PROGRAMA FORMATIVO DO ENFERMEIRO ESPECIALISTA
EM ENFERMAGEM DE REABILITACAO

ordemaos
enfermeiros

Enquadramento

Considerando que,

De acordo com o previsto na alinea d) do n.2 1 do artigo 422 do Estatuto da Ordem dos Enfermeiros,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 104/98 de 21 de Abril, alterado e republicado pela Lei n.2 156/2015, de 16 de
setembro, compete aos Colégios da Especialidade “elaborar os programas formativos da respetiva
especialidade a propor ao conselho diretivo”,

O Programa em apreco foi alicercado no documento de operacionalizagdo de competéncias especificas -
Regulamento das Competéncias Especificas do Enfermeiro Especialista em Enfermagem de Reabilitagdo.

E, agora, necessario tornar publico o Programa Formativo do Enfermeiro Especialista em Enfermagem de
Reabilitagdo (EEER) nas referidas areas de Especializagdo.

Assim,

Nos termos da referida alinea d) do n.2 1 do artigo 422 do Estatuto da Ordem dos Enfermeiros (OE), apds
aprovac¢do na Assembleia do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagcdo, reunida em sessdo
ordindria de 26 de janeiro de 2018, a Mesa do Colégio apresentou ao Conselho Diretivo a sua proposta de
Programa Formativo do Enfermeiro Especialista em Enfermagem de Reabilitacdo, tendo a mesma sido
aprovada, com alteragGes, na reunido de 17 de outubro de 2018, do referido Conselho, com a seguinte
redagao:

Introdugao

O Programa Formativo é o principal referencial para a organiza¢do do Curso de Especializacdo e Internato de
Especialidade em Enfermagem. Ele deve emergir da melhor evidéncia sobre a qualidade dos cuidados (de
enfermagem de reabilitagdo), da experiéncia da pratica clinica e das expectativas futuras sobre as
oportunidades de intervencdo desta drea de especialidade, o que implica a definicdo de conteudos,
contextos e tempos de formacdo adequados, que sdo especificos de especialidade para especialidade.
Naturalmente, sdo os préprios enfermeiros especialistas os melhores preparados e com competéncia para o
fazer.

Na apresentagdo dos principios com os quais se partiu para esta proposta, importa considerar a relagao
entre a formagdo em contexto formal ou académico e a formagdo em contexto clinico. Esta é uma relagao
gue existiu desde sempre pela natureza dos percursos formativos que, em Portugal tiveram inicio em 1965 e
que se pretende manter, embora adequada aos novos regulamentos e necessidades.

Para haver desenvolvimento de competéncias tem que haver desenvolvimento do conhecimento e para isso
é necessario adoptar processos de investigacdo e pratica baseada na evidéncia de cariz estruturante para a
profissdo. O reconhecimento da importancia fundamental da investigacdo para o desenvolvimento da
Enfermagem de Reabilitagdo reforca a necessidade de considerar que o percurso e programa formativo
conduza os enfermeiros ao grau académico de Mestre paralelamente com a obtengdo do titulo profissional
de Enfermeiro Especialista em Enfermagem de Reabilitagdo.
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A participacdo em redes e em projetos de investigacdo nacionais e internacionais remete para a qualificacdo
académica dos participantes pelo que face a atualidade se aceita que essa oportunidade deveria estar
também ao alcance de todos os Enfermeiros Especialistas portugueses. Sendo a idoneidade do percurso
académico regulada pela Agéncia de Avaliacdo e Acredita¢do do Ensino Superior (A3ES), é necessario que o
percurso e o programa formativo conciliem os requisitos dos reguladores OE e A3ES, na salvaguarda do
desenvolvimento cientifico e profissional dos enfermeiros.

Considera-se que a investigacdo é o motor impulsionador de qualquer profissdo e que é necessario orientar
o trabalho de investigacdo para construcdo de conhecimento que apoie o desenvolvimento (da profissdo) da
Enfermagem de Reabilitagdo, valorizando as d4reas de investigacdo propostas pelo Colégio para a
especialidade.

Este documento parte igualmente das competéncias do EEER, conforme Regulamento em vigor.

Competéncia 1 - Ser capaz de cuidar® de pessoas com necessidades especiais ao longo do ciclo de vida
em todos os contextos da pratica de cuidados;

Competéncia 2 - Ser capaz de capacitar a pessoa com deficiéncia, limitagdo da atividade e/ou restrigdo da
participacgdo para a reinserc¢ao e o exercicio da cidadania;

Competéncia 3 - Ser capaz de maximizar a funcionalidade desenvolvendo as capacidades da pessoa.

Este documento aborda apenas as competéncias especificas (e respetivo plano formativo) da especialidade
em Enfermagem de Reabilitagdo, ndo incluindo as competéncias comuns a todas as especialidades

1 - CATALOGO DE OPERACIONALIZAGAO DAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS DO ENFERMEIRO ESPECIALISTA
DE ENFERMAGEM DE REABILITAGAO

Competéncia 1 - Cuida de pessoas com necessidades especiais, ao longo do ciclo de vida, em todos
os contextos da pratica de cuidados.

Identifica as necessidades de interven¢do especializada no dominio da enfermagem de reabilitagdo em
pessoas de todas as idades, impossibilitadas de executar atividades basicas, de forma independente, em
resultado da sua condicdo de saude, deficiéncia, limitagdo da atividade e restricdo de participacdo, de
natureza permanente ou temporaria. Concebe, implementa e avalia planos e programas especializados tendo
em vista a qualidade de vida, a reintegragao e a participacdo na sociedade.

10 cuidar, entendido aqui como competéncia, implica ndo sé a mobilizagéo de conhecimentos profundos e habilidades mas também a atengéio a cada
situagdo particular, que inscrita num espago e tempo definidos é vivida por duas pessoas que se encontram, uma que é cuidada e outra que cuida. A
competéncia para cuidar ndo é um dado adquirido nem é transferivel de uma situagéio para outra, antes pelo contrdrio necessita de ser revista,
requestionada e redefinida face & particularidade de cada pessoa ou situagéo (Hesbeen, 2002).
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J1.1. Avalia a funcionalidade e diagnostica altera¢cdes que determinam limitacdoes da atividade e
incapacidades

CONHECIMENTOS?

1. Enquadramento concetual de enfermagem de reabilitagdo, nomeadamente sobre os conceitos de Pessoa, Pessoa com
Necessidades Especiais, Ambiente, Saude, Cuidados de Enfermagem de Reabilitagcdo e ainda sobre os conceitos de
Autocuidado, Funcionalidade, Capacidade, Deficiéncia e Qualidade de Vida.

2. Processo de cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo: avaliagdo da pessoa e diagndstico de alteragbes que
determinam limitagGes da atividade e incapacidades.

3. Processo de reabilitagdo e de adaptagdo a deficiéncia, tendo em conta o ciclo de vida; o impacto no cliente, familia e
outras pessoas significativas.

4. Processo de coping pessoal/familiar e os fatores que o influenciam.

5. Fungdo neurolégica, musculo-esquelética e cardiorrespiratoria em termos da sua anatomia e fisiologia, tendo em
conta o ciclo de vida e os fatores individuais e ambientais que as influenciam; pardmetros e instrumentos para a sua
avaliagdo.

6. Processos fisiopatoldgicos e as suas consequéncias nas capacidades funcionais da pessoa ao nivel cognitivo, motor,
sensorial, cardiorrespiratdrio, da alimentagdo, da eliminagdo e da sexualidade.

CAPACIDADES3

a) Identifica a situacdo imediata da pessoa cuidada e/ou as suas necessidades e determina prioridades em relagdo aos
dados a serem colhidos.

b) Cria as condi¢Ges necessarias a recolha de informacdo e colhe dados de forma sistematica e continua ao do
processo.

¢) Utiliza adequadamente os instrumentos de colheita de dados e adequa os pardametros de avaliagdo ao cliente.

d) Recorre as fontes de informagdo necessarias.

e) Formula diagnésticos de enfermagem de reabilitagdo a partir da informacdo colhida.

f) Valida a informagdo e os diagndsticos de enfermagem de reabilitagdo com o cliente, familia e outras pessoas
significativas.

g) Utiliza linguagem e suportes documentais apropriados.

h) Fundamenta as suas decisdes no conhecimento cientifico e nas boas praticas reconhecidas.

i) Consulta as bases de dados adequadas.

J1.2 Concebe planos de intervengdao com o propodsito de promover capacidades adaptativas com vista
ao autocontrolo e autocuidado nos processos de transicdo satide/doenca e ou incapacidade

CONHECIMENTOS

1. Enquadramento concetual de enfermagem de reabilitagdo, nomeadamente sobre os conceitos de Pessoa, Pessoa
com Necessidades Especiais, Ambiente, Saude, Cuidados de Enfermagem de Reabilitacdo e ainda sobre os conceitos
de Autocuidado, Funcionalidade, Capacidade, Deficiéncia e Qualidade de Vida.

2. Processo de cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo: avaliagdo da pessoa e diagndstico de alteragGes que
determinam limitagdes da atividade e incapacidades.

3. Processo de reabilitagdo e de adaptagdo a deficiéncia, tendo em conta o ciclo de vida; o impacto no cliente, familia e
outras pessoas significativas.

4. Processo de coping pessoal/familiar e os fatores que o influenciam.

5. Fungdo neuroldgica, musculo-esquelética e cardiorrespiratéria em termos de da sua anatomia e fisiologia, tendo em
conta o ciclo de vida e os fatores individuais e ambientais que as influenciam; parametros e instrumentos para a sua
avaliagdo.

6. Processos fisiopatologicos e as suas consequéncias nas capacidades funcionais da pessoa ao nivel cognitivo, motor,
sensorial, cardiorrespiratorio, da alimentagao, da eliminagdo e da sexualidade.

7. Programas e técnicas especificas de enfermagem de reabilitagio ao nivel cognitivo, motor, sensorial,
cardiorrespiratorio, da alimentagdo, da eliminagdo, da sexualidade.

2 Conhecimento — Saberes intelectuais necessdrios; o resultado de muitos processamentos intelectuais; a dimensdo cognitiva.
3 Capacidade - O poder, a aptiddo para fazer algo; atividade que se exerce. Podem ser cognitivas, socioafetivas e psicomotoras; e quando sdo
necessdrias, na mobilizagéio dos saberes e redes de recursos.
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CAPACIDADES

a) Elabora planos de intervengdo de Enfermagem de Reabilitagdo personalizados, tendo em conta a condigdo catual e
potencial do cliente, bem como as suas capacidades emocionais e de desenvolvimento, necessidades e prioridades.

b) Determina os resultados esperados e o tempo estimado para os atingir tendo como meta a maxima funcionalidade
e qualidade de vida possiveis do cliente.

c) Promove a participagdo do cliente, familia e outras pessoas significativas na definicdo dos objetivos/resultados
esperados e na elaboragao do plano de Enfermagem de Reabilitagdo.

d) Elabora o plano de Enfermagem de Reabilitagdo de forma congruente e coordenada com o planeamento de
cuidados dos restantes elementos da equipa multiprofissional.

e) Referéncia para outros contextos, outros enfermeiros especialistas e/ou outros profissionais sempre que se aplique.

f)  Utiliza linguagem e suportes documentais apropriados.

g) Considera os recursos disponiveis (pessoais, familiares, financeiros e da comunidade) para o cliente, familia e outras
pessoas significativas bem como o seu contexto de vida futura.

h) Fundamenta as suas decisGes no conhecimento cientifico e nas boas praticas reconhecidas.

i)  Consulta as bases de dados adequadas.

J1.3 — Implementa as intervengdes planeadas com o objetivo de otimizar e/ou reeducar as fungdes aos
niveis motor, sensorial, cognitivo, cardiorrespiratério, da alimentagdo, da eliminagdo e da sexualidade

CONHECIMENTOS

1. Enquadramento concetual de enfermagem de reabilitagdo, nomeadamente sobre os conceitos de Pessoa, Pessoa
com Necessidades Especiais, Ambiente, Saude, Cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo e ainda sobre os
conceitos de Autocuidado, Funcionalidade, Capacidade, Deficiéncia e Qualidade de Vida.

2. Processo de cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo: avaliagdo da pessoa e diagndstico de alteragdes que
determinam limitagdes da atividade e incapacidades.

3. Processo de reabilitagdo e de adaptacdo a deficiéncia, tendo em conta o ciclo de vida; o impacto no cliente, familia
e outras pessoas significativas.

4. Processo de coping pessoal/familiar e os fatores que o influenciam.

5. Fungdo neuroldgica, musculo-esquelética e cardiorrespiratéria em termos de da sua anatomia e fisiologia, tendo
em conta o ciclo de vida e os fatores individuais e ambientais que as influenciam; pardmetros e instrumentos para a
sua avaliagdo.

6. Processos fisiopatoldgicos e as suas consequéncias nas capacidades funcionais da pessoa ao nivel cognitivo, motor,
sensorial, cardiorrespiratério, da alimentagdo, da eliminagdo e da sexualidade.

7. Programas e técnicas especificas de enfermagem de reabilitagdo ao nivel cognitivo, motor, sensorial,
cardiorrespiratério, da alimentagado, da eliminagdo, da sexualidade.

CAPACIDADES

a) Executa as intervengOes de enfermagem de reabilitagdo de forma consistente e congruente com o plano de
cuidados estabelecendo prioridades em relagdo as intervengGes a realizar.
b) Executa as intervengdes de enfermagem de reabilitagdo de forma segura e tecnicamente apropriada.
c¢) Envolve o cliente, familia e outras pessoas significativas no desenvolvimento do plano de enfermagem de
reabilitacdo.
d) Coordena as suas intervengdes com as dos restantes elementos da equipa de saude.
e) Desenvolve intervengdes de educagdo e treino ao cliente, familia e outras pessoas significativas relativamente:
|. Gestdo e adaptacdo a doenga ou incapacidade crdnica;
Il. Aquisicdo de competéncias funcionais e de autocuidado;
lll. Gestdo e manutencdo da saude;
IV. Utilizagdo de recursos de satde e da comunidade;
V. Promogao de um ambiente seguro;
VI. Adequa os conteldos e as estratégias das intervengdes de educagdo as condig¢des do cliente, familia e outras
pessoas significativas.
f)  Garante a continuidade dos cuidados.
g) Utiliza linguagem e suportes documentais apropriados.
h) Fundamenta as suas decisGes no conhecimento cientifico e nas boas praticas reconhecidas.
i)  Consulta as bases de dados adequadas.
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J1.4 — Avalia os resultados das interveng6es implementadas

CONHECIMENTOS

1. Enquadramento concetual de enfermagem de reabilitagdo, nomeadamente sobre os conceitos de Pessoa, Pessoa
com Necessidades Especiais, Ambiente, Saude, Cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo e ainda sobre os conceitos
de Autocuidado, Funcionalidade, Capacidade, Deficiéncia e Qualidade de Vida.

2. Processo de cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo: avaliagio da pessoa e diagndstico de alteragbes que
determinam limitacdes da atividade e incapacidades.

3. Processo de reabilitagdo e de adaptagdo a deficiéncia, tendo em conta o ciclo de vida; o impacto no cliente, familia e
outras pessoas significativas.

4. Processo de coping pessoal/familiar e os fatores que o influenciam.

5. Funcgdo neuroldgica, musculo-esquelética e cardiorrespiratéria em termos de da sua anatomia e fisiologia, tendo em
conta o ciclo de vida e os fatores individuais e ambientais que as influenciam; parametros e instrumentos para a sua
avaliagado.

6. Processos fisiopatolégicos e as suas consequéncias nas capacidades funcionais da pessoa ao nivel cognitivo, motor,
sensorial, cardiorrespiratério, da alimentagdo, da eliminagdo e da sexualidade.

7. Programas e técnicas especificas de enfermagem de reabilitagio ao nivel cognitivo, motor, sensorial,
cardiorrespiratério, da alimentagado, da eliminagdo, da sexualidade.

CAPACIDADES

a) Colhe dados de forma sistematica e continua ao longo do processo.

b) Valida a informagdo com o cliente, familia e outras pessoas significativas.

c¢) Avalia a eficicia das intervengdes e a resposta do cliente, familia e outras pessoas significativas as mesmas, bem
como a sua evolugdo face aos resultados esperados, utilizando indicadores de avaliagdo, sensiveis aos cuidados de
enfermagem.

d) Altera/reformula os diagndsticos, objetivos/resultados esperados e plano de intervencdo, se necessario.

e) Promove a participagdo do cliente, familia e outras pessoas significativas na redefinicdo dos objetivos/resultados
esperados e na reformulagdo do plano de enfermagem reabilitagdo.

f)  Considera os recursos disponiveis (pessoais, familiares, financeiros e da comunidade) para o cliente, familia e outras
pessoas significativas bem como o seu contexto de vida futura.

g) Garante a continuidade dos cuidados.

h) Utiliza linguagem e suportes documentais apropriados.

i)  Fundamenta as suas decisGes no conhecimento cientifico e nas boas praticas reconhecidas.

j)  Consulta as bases de dados adequadas.

Competéncia 2 - Capacita a pessoa com deficiéncia, limitagéo da atividade e/ou restricdo da
participagdo para a reinsergéo e exercicio da cidadania.

Analisa a problemdtica da deficiéncia, limitacdo da atividade e da restricdo da participacdo na sociedade
atual, tendo em vista o desenvolvimento e implementagdo de a¢des auténomas e/ou pluridisciplinares de
acordo com o enquadramento social, politico e econémico que visem a uma consciéncia social inclusiva.

J2.1 Elabora e implementa programa de treino de AVD’s visando a adaptacdo as limitagées da
mobilidade e a maximizagao da autonomia e da qualidade de vida

CONHECIMENTOS

1. Enquadramento da problematica da pessoa com deficiéncia, em termos sociais, econdmicos e politicos e em
particular sobre os aspetos legislativos e normativos técnicos numa perspetiva de integracdo e inclusdo social.

2. Condigbes de mobilidade e funcionalidade nos diferentes contextos de vida; acessibilidade e barreiras (fisicas e
sociais).

3. Recursos da Comunidade, ao nivel da Saude do Apoio Social e de caracter cultural: organizagdo e acesso.

4. Programas e técnicas especificas de enfermagem de reabilitagdo (incluindo atividade e exercicio fisico) ao nivel da
realizagdo das AVD'’s.

5. Ajudas técnicas e dispositivos de compensagdo disponiveis, suas indicages e programas de treino.

CAPACIDADES

a) Colhe dados de forma sistematica e continua no que diz respeito as AVD’s.

b) Formula diagndsticos de enfermagem de reabilitagdo, no que diz respeito as AVD'’s, a partir da informacdo colhida.
¢) Valida a informagdo e os diagndsticos com o cliente, familia e outras pessoas significativas.

d) Elabora programas de treino de AVD’s personalizados, tendo em conta a condigdo atual e potencial do cliente, bem
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como as suas capacidades emocionais e de desenvolvimento, necessidades e prioridades, tendo como meta a
maxima funcionalidade e qualidade de vida possiveis.

e) Determina os resultados esperados e o tempo estimado para os atingir.

f)  Elabora um plano congruente e coordenado com o planeamento de cuidados dos restantes elementos da equipa
multiprofissional.

g) Executa as intervengGes de forma segura e tecnicamente apropriada.

h) Desenvolve intervengdes de educagdo e treino (incluindo atividade e exercicio fisico) ao cliente, familia e outras

pessoas significativas relativamente as técnicas especificas e as ajudas técnicas/produtos de apoio e dispositivos de

compensagao.

Avalia a eficacia das intervengdes e a resposta do cliente, familia e outras pessoas significativas as mesmas, bem

como a sua evolugdo face aos resultados esperados, utilizando indicadores de avaliagao, sensiveis aos cuidados de

enfermagem de reabilitagdo.

j)  Altera/reformula os diagndsticos, objetivos/resultados esperados e o préprio programa, se necessario.

k) Promove a participacdo do cliente, familia e outras pessoas significativas na redefinicdo dos objetivos/resultados
esperados e na reformulagdo do plano de enfermagem reabilitagdo.

I) Considera os recursos disponiveis (pessoais, familiares, financeiros e da comunidade) para o cliente, familia e
outras pessoas significativas bem como o seu contexto de vida futura.

m) Garante a continuidade dos cuidados.

n) Utiliza linguagem e suportes documentais apropriados.

o) Fundamenta as suas decisdes no conhecimento cientifico e nas boas praticas reconhecidas.

p) Consulta as bases de dados adequadas.

=

J2.2. Promove a mobilidade, a acessibilidade e a participagao social

CONHECIMENTOS
1. Enquadramento da problematica da pessoa com deficiéncia, em termos sociais, econdmicos e politicos e em
particular sobre os aspetos legislativos e normativos técnicos numa perspetiva de integragdo e inclusdo social.
2. Condig¢bes de mobilidade e funcionalidade nos diferentes contextos de vida; acessibilidade e barreiras (fisicas e
sociais).
Recursos da Comunidade, ao nivel da Saude do Apoio Social e de caracter cultural: organizacdo e acesso.
Ajudas técnicas e dispositivos de compensacgao disponiveis, suas indicagdes e legislacdo que regula a sua atribuicado.

CAPACIDADES

a) Avalia as condigcdes de mobilidade e funcionalidade do cliente nos seus contextos de vida, nomeadamente no
domicilio, local de trabalho e/ou escola e comunidade identificando barreiras a integracdo (arquitetdnicas e outras).

b) Ajuda o cliente, familia e outras pessoas significativas na identificacdo e acesso a servicos disponiveis e apropriados
para a resolugdo das suas necessidades em termos de saude e apoio social, equipamentos e servigos.

c) Emite pareceres técnico-cientificos sobre estruturas e equipamentos sociais da comunidade.

d) Promove agdes de sensibilizagdo na comunidade que visem a adogdo de praticas inclusivas.

e) Intervém junto das entidades competentes no sentido da garantia das condigbes de mobilidade, acesso e
participagdo social.

f)  Coordena as suas intervengdes com os restantes membros da equipa de saude.

g) Fundamenta as suas decisdes no conhecimento cientifico e nas boas praticas reconhecidas.

h) Consulta as bases de dados adequadas.

Hw

Competéncia 3 - Maximiza a funcionalidade desenvolvendo as capacidades da pessoa.

Interage com a pessoa no sentido de desenvolver atividades que permitam maximizar as suas
capacidades funcionais e assim permitir um melhor desempenho motor e cardiorrespiratério, potenciando
o rendimento e o desenvolvimento pessoal.

J3.1 Concebe e implementa programas de treino motor e cardiorrespiratério

CONHECIMENTOS

1. Fungdo musculo-esquelética e cardiorrespiratdria em termos de da sua anatomia e fisiologia, tendo em conta o ciclo
de vida e os fatores individuais e ambientais que as influenciam; parametros e instrumentos para a sua avaliagdo.

2. Programas especificos de treino motor e cardiorrespiratorio com vista a promover o uso pleno das capacidades,
maximizar o desempenho, prevenir o aparecimento de lesdes e/ou recuperar a capacidade apds lesdo ou situacio
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causadora de incapacidade.
3. Instrumentos e ajudas técnicas/produtos de apoio utilizadas nos programas de treino motor e cardiorrespiratério.
CAPACIDADES

a) Colhe dados de forma sistematica e continua ao longo do processo.

b) Formula diagndsticos de enfermagem de reabilitacdo relacionados com a capacidade funcional e o desempenho
motor e cardiorrespiratério, a partir da colheita de dados realizada.

c) Valida a informagdo e os diagndsticos com a pessoa.

d) Determina os resultados esperados e o tempo estimado para os atingir.

e) Elabora programas personalizados, tendo em conta a condigdo atual e potencial do cliente, visando o uso pleno das
capacidades, maximizando o desempenho, prevenindo o aparecimento de lesGes e/ou recuperando a capacidade
apds lesdo ou situagdo causadora de incapacidade.

f)  Ensina, instrui e treina técnicas especificas usando, quando apropriado, instrumentos e ajudas técnicas/produtos
de apoio.

g) Desenvolve a¢Ges com vista a promogao da salde, prevencdo de lesGes e a sua reabilitagdo em grupos de risco e na
comunidade.

h) Utiliza linguagem e suportes documentais apropriados.

i)  Coordena as suas intervengdes com os restantes membros da equipa de saude.

j)  Fundamenta as suas decisGes no conhecimento cientifico e nas boas praticas reconhecidas.

k) Consulta as bases de dados adequadas.

J3.2 Avalia e reformula programas de treino motor e cardiorrespiratorio

CONHECIMENTOS

1. Fungdo musculo-esquelética e cardiorrespiratdria em termos de da sua anatomia e fisiologia, tendo em conta o ciclo
de vida e os fatores individuais e ambientais que as influenciam; parametros e instrumentos para a sua avaliagdo.

2. Programas especificos de treino motor e cardiorrespiratdrio com vista a promover o uso pleno das capacidades,
maximizar o desempenho, prevenir o aparecimento de lesdes e/ou recuperar a capacidade apds lesdo ou situagio
causadora de incapacidade.

3. Instrumentos e ajudas técnicas/produtos de apoio utilizadas nos programas de treino motor e cardiorrespiratorio.

CAPACIDADES

a) Avalia as intervencOes e a resposta da pessoa face as mesmas e a sua evolugdo face aos resultados esperados,
confirmando ou revendo os diagndsticos, objetivos e o programa de treino.

b) Promove a participagdo da pessoa na redefinicdo dos objetivos/resultados esperados e na reformulagdo do
programa.

¢) Utiliza linguagem e suportes documentais apropriados.

d) Coordena as suas intervengdes com os restantes membros da equipa de salde.

e) Fundamenta as suas decisdes no conhecimento cientifico e nas boas praticas reconhecidas.

f)  Consulta as bases de dados adequadas.
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. Disponibilidade e curiosidade intelectual.

. Espirito de equipa.

. Flexibilidade e adaptacdo a contextos de cuidados complexos.

. Lidera processos de cuidados.

. Pro-atividade.

. Promove a melhoria continua do processo de cuidados.

. Promove uma esperanga realista.

. Reage a critica de forma construtiva.

. Reconhece a importancia de uma pratica de cuidados fundamentada.
. Reconhecimento da singularidade da pessoa.

. Respeito e valorizagao do trabalho dos outros profissionais estabelecendo com os mesmos um clima de

. Valoriza os conhecimentos e competéncias do cliente e pessoas significativas.

Adocdo de uma postura formativa para com os seus pares.

Age como modelo para pares, comunidade e clientes.

Assertividade.

Assumpcao do papel de perito na sua area especifica de intervencao.

Assumpcdo dos cuidados de maior complexidade na sua area especifica de intervencéo.
Autoconfianga.

Autonomia.

Demonstra sensibilidade cultural.

Demonstra valores éticos na tomada de decisdo.

cooperagao.

Responsabilidade pelos atos que pratica e pelos que delega.

Ter sentido critico e reflexivo.

Valoriza os conhecimentos e competéncias do cliente e pessoas significativas.

Valoriza e defende os direitos das pessoas com deficiéncia promovendo uma sociedade inclusiva.
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ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM ENFERMAGEM DE REABILITAGAO

O percurso formativo serd constituido por duas partes: um programa formativo tedrico, a desenvolver em
contextos formais ou por eles acreditado e um percurso clinico, com supervisdo e avaliagao da responsabilidade
da Ordem dos Enfermeiros.

Os processos formais devem decorrer em instituicdes do ensino superior e responder as competéncias comuns
a todas as especialidades, num total de 12 ECTS, acrescendo a componente tedrica com vista a aquisicdo de
competéncias especificas em Enfermagem de Reabilitagdo, num total minimo de 33 ECTS, sendo que 27 ECTS
respeitam ao programa formativo e 6 ECTS sdo distribuidos por dreas tematicas optativas ou pelas obrigatdrias,

gue visam a aquisicdo de competéncias especificas nesta area de especializagao.

O programa formativo formal deve integrar uma componente tedrica, tedrico-pratica e pratica laboratorial,
num minimo de 45 ECTS, com vista a aquisicdo das competéncias especificas.

Recomenda-se o recurso a linguagem classificada.

aE 2
Areas do Conhecimento / Médulos Credlt?s‘/ A4k
(minimo)
Enfermagem 4 ECTS
Investigacao 3 ECTS
Comuns
Gestdo 3 ECTS
Etica e Deontologia 2 ECTS
= Quadro de referéncia:
= Competéncias especificas do EEER;
Fundamentos = Padroes de Qualidade dos cuidados de EEER;
o de Enfermagem = Processo de tomada de decisaio em enfermagem de
) de Reabilitagdo reabilitagdo; 4
8 (FER) = Sistemas de Informagdo em Enfermagem de Reabilitagdo
= (Padrdo documental e ontologia);
'8 ] = Indicadores da qualidade sensiveis aos Cuidados Especializados
g :g em Enfermagem de Reabilitagdo (CEER)
_g 2 = Resumo minimo de Dados de Enfermagem de Reabilitagdo.
£ % Respostas = Modelos de intervengdo social e familiar, respostas sociais -
g e ambientais, modelos institucionais.
© S sociais e = Impacto psicossocial da deficiéncia na pessoa e contextos de
§ g familiares a relagdo: estratégias e estilos de coping. 33 ECTS
2 o pessoa = Conceito de familias, as familias e as crises situacionais,
._E portadora de avaliagdo familiar, Intervengdao em familias com deficientes. 3
deficiéncia = A transicdo para o exercicio do papel de prestador de cuidados
= A Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados (RNCCI)
como resposta de saude e social as familias que integram
dependentes no autocuidado.
= Acessibilidade, Barreiras, legislagdo, avaliagao do
contexto/ambiente.
Processos = Area neurolégica.
Anatomo- = Area Cardiorrespiratéria. 6
fisiopatolégicos = Area musculo-esquelética.
Cinesiologia = Biomecanica, analise do movimento. 5
humana = Anatomia Funcional.

4 A mencdo de ECTS por areas de conhecimento, deve ser entendida como uma orientagdo com vista a uma maior harmonizac¢do entre os
diferentes planos de estudos existentes.

No entanto, a Ordem admite, atento o principio da autonomia das intuigdes de ensino superior, outra afetagcdo de ECTS, desde que seja
respeitada a determinagdo de 12 ECTS para as competéncias comuns e, 33 ECTS para as competéncias especificas de cada area de
especialidade, com exceg¢do da Enfermagem de Saude Materna e Obstétrica, cuja componente especifica, necessariamente, compreende
48 ECTS.
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=  Ergonomia.

Processo de

Juizo diagnéstico:

= Critérios de diagndstico/atividade diagndstica;

= Escalas de avaliagdo;

= Classificagdo Internacional da Funcionalidade (tabela nacional da
funcionalidade);

= Fendmenos de Enfermagem/Diagndsticos de Enfermagem tendo
em conta as respostas humanas aos processos de saude-doencga/
desenvolvimento ao longo do ciclo vital, no ambito do CEER.

Contextos

Hospital ou Centro de reabilitagdo

Domicilio ou UCC ou ECCI (RNCCI)

RNCCI (U. Convalescenga ou U. Média Duragdo e Reabilitagdo ou
U. Longa Duragdo e Manutengdo ou U. Cuidados Paliativos)

e Comunidade/escolas/grupos

e Lar ou residéncia assistida

e Areas da pediatria

® Desporto

e Qutro no ambito da especialidade e validado por
supervisor clinico

Um destes
contextos:

Relatério

Elaboragdo e Discussdo Publica do Relatério
(200 horas)

. . P 9
cuidados Juizo terapéutico:
= Intervengdes de Enfermagem no ambito do CEER: na satisfagdo
do cliente, na promog¢do da saude, na prevengdo de
complicagbes, no bem-estar e autocuidado e na readaptagdo
funcional, reeducagdo funcional e promogao da inclusdo social.
= Recursos promotores da reconstrugdo da autonomia:
equipamentos, ajudas técnicas/produtos de apoio, dispositivos
de compensagao.
Distribuicdo de ECTS, por dreas tematicas optativas ou 6
obrigatdrias
Processo neurolégico
Pratica em e Processo Vascular
processo ® Processo Degenerativo
neuroldgico ® Processo Traumatoldgico
(378 horas)
. Processo cardiorrespiratério
Pratica em .
® Processo Respiratério
processo ,
. s ® Processo Cardiaco
cardiorrespiratério
(324 horas)
. Processo orto-traumatoldgico e reumatoldgico
Pratica em 1 .
e Processo ortopédico/Reumatoldgico
processo orto- L
traumatologico ® Processo traumatoldgico
© (190 horas)
g Técnicas terapéuticas manuais e instrumentais usadas no ambito
S Técnicas do CEER, classicas e “complementares”, incluindo: massagem
g terapéuticas terapéutica, eletroterapia, ultrassons, bandas neuromusculares, 1200 Horas'
“:’ afcupunc.tura. : _ __ (45 ECTS)
o o N Area de interesse do candidato, no ambito da especialidade de
o Area de opgao e s e
£ Enfermagem de Reabilitagdo e sob supervisdo clinica do EEER.
o
o

TOTAL ECTS

90 ECTS

" No caso especifico do estagio (1000 horas), a durac3o das atividades presenciais deve estar compreendida entre o minimo
de metade e dois tergos do total de horas
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