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Proposta de Plano de Actividades para o ano 2018
Colégio da Especialidade de Enfermagem de Sadde Infantil e Pedidtrica

NOTA INTRODUTORIA

“O enfermeiro especialista é o enfermeiro habilitado com um curso de especializa¢cdo em enfermagem
ou com um curso de estudos superiores em enfermagem, a quem foi atribuido um titulo profissional que
lhe reconhece competéncia cientifica, técnica e humana para prestar além de cuidados de
enfermagem gerais, cuvidados de enfermagem especializados na drea da sua especialidade.” (Artigo
4.° do REPE).

Os Colégios de Especialidade s@o os érgdos profissionais especializados, constituidos pelos membros
da Ordem que detenham o titulo profissional da respectiva especialidade (Artigo 39.°) dos Estatuto da
Ordem dos Enfermeiros, publicado pelo Decreto Lei n.° 104/98, de 21 de abril, alterado e
republicado em anexo & Lei n.° 156/2015 de 16 de Setembro).

Cada Colégio elege uma mesa, com um presidente e dois secretdrios, por sufrdgio directo, secreto e
periddico de entre os membros detentores da especialidade (Artigo 41.° dos Estatuto da Ordem, dos
Enfermeiros, publicado pelo Decreto Lei n.° 104/98, de 21 de Abril, alterado e republicado em anexo
& Lein® 156/2015 de 16 de Setembro).

No presente mandato, a Mesa do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Sadde Infantil e
Pediatrica (MCEESIP) é constituida pela Enfermeira Lina Pereira (Presidente), Enfermeira Filipa Barbosa
(Secretdria) e pela Enfermeira Sofia Abreu (Secretdria). O Colégio representa os enfermeiros
portugueses especialistas em Enfermagem de Sadde Infantil e Pedidtrica.

A qualidade dos cuidados especializados, & crianga/jovem e familia, depende da interdependéncia
entre as competéncias especificas destes enfermeiros, nimero de enfermeiros especialistas e os
ambientes em que desempenham as suas fungdes.

Apés dois anos de inicio do mandato 2016-2019, a Mesa do Colégio da Especialidade em
Enfermagem de Sadde Infantil e Pedidatrica (MCEESIP), apresenta o plano de atividades para 2018, o
qual pretende dar a conhecer aos membros do colégio, os seus principais objectivos e actividades a
serem desenvolvidas no ano de 2018, bem como dar continuidade das actividades enumeradas no
plano de actividades de 2017.

MISSAO

A missdo do Colégio centra-se no desenvolvimento das diferentes competéncias estabelecidas n.° 1 do
Artigo 42.° do Estatuto da Ordem dos Enfermeiros, nas quais:
a) Promover o desenvolvimento das relagdes cientificas e profissionais, entre os membros da
especialidade;
b) Elaborar estudos sobre assuntos especificos da especialidade;
c) Definir as competéncias especificas da especialidade de Enfermagem de Saidde Infantil e
Pedidtrica, a propor ao Conselho Directivo;
d) Elaborar os programas formativos da especialidade de Enfermagem de Sadde Infantil e
Pediatrica, a propor ao Conselho Directivo;
e) Acompanhar o exercicio profissional especializado em Enfermagem de Sauide Infantil e
Pedidtrica em articulagdo com os Conselhos de Enfermagem Regionais;
f) Definir padrdes de qualidade de cuidados de enfermagem especializados e zelar pela sua
observéncia no exercicio profissional especializado.
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Colégio da Especialidade de Enfermagem de Sadde Infantil e Pedidtrica

ENQUADRAMENTO

A MCEESIP no Plano de Actividades apresentado para o ano de 2018, continua a integrar os
compromissos assumidos pela candidatura da Ordem dos Enfermeiros (OE) para o presente mandato
(2016-2019), nomeadamente, os que estdo diretamente relacionados com a Especialidade de Saude
Infantil e Pedidtrica e que consideramos primordiais para a melhoria dos cuidados prestados ds
criangas, jovens e suas familias, nomeadamente:

Especialidades de Enfermagem

Qualidade no Ensino e nos Servigos de Saude
Proximidade, Dialogo, Modernizagdo e Tecnologia
Investigagdio e Empreendedorismo

Dotag¢oes Seguras dos Cuidados de Enfermagem

Importa salientar que a MCEESIP tem como designio, assegurar o cumprimento dos direitos das
criangas, jovens e suas familias; pelo que, os enfermeiros de Sadde Infantil e Pedidtrica (ESIP) tém o
dever de proporcionar cuidados de enfermagem de qualidade e responder d&s reais necessidades das
criangas, jovens e suas familias.

OBJECTIVOS E ATIVIDADES PLANEADAS

Em Enfermagem o exercicio da atividade profissional é vasto e pode decorrer em vdrias dreas de
intervencdo: prestacdo de cuidados, investigagdo, docéncia, formagdo, assessoria. Todas tém como
finalidade, a melhoria e evolugéo da prestagéio dos cuidados de enfermagem (Artigo 9° REPE; Parecer
n°10/2011 do Conselho de Enfermagem).

A proposta do Plano de Atividades da Mesa do Colégio de Especialidade de Enfermagem de Sadde
Infantil e Pedidtrica para 2018 inclui todas as dreas acima referidas, bem como, um conjunto de
atividades de suporte que orientam a gestdo interna da Mesa do Colégio.
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Prestagdo de Cuidados

Promover o desenvolvimento de Cuidados de Enfermagem Especializados em SIP;

Objetivo

Acompanhar os enfermeiros de SIP nas suas praticas didrias;

Operacional

Incentivar a nivel dos CSP a articulagdo dos EESIP e a comunidade;

Promover as Boas Praticas em ESIP;

Prestagao de Cuidados

Colaboragdo no desenvolvimento e edigdo de Guias Orientadores de Boas
Praticas

Construgdo de documentos

100%

MCEESIP

Colaboragdo naidentificagdo de focos sensiveis/adreas de intervengdo prioritarias
aos cuidados de Enfermagem especializados na drea de competéncia do colégio.

Ao longo do ano

MCEESIP, CD e CE

Participagdo nas visitas de acompanhamento profissional as Unidades de

N de visitas socilitadas X

L . - ) 100% MCEESIP, CER
Cuidados de forma a monitorizar o percurso profissional dos membros do Colégio| 100%  Ne¢de visitas realizadas :
N2 de pareceres solicitados
Emissdo de Pareceres na drea da SIP, envolvendo peritos —X106% ——NedT pareceTes 100% MCEESIP
realizadng
Reunido com as comissdes e grupos de trabalho de acessoria técnica ao
i ) | Ao longo do Ano 1 MCEESIP, CAT
desenvolvimento da qualidade dos cuidados prestados
Reunides de trabalho com associagdes/sociedades relevantes para a actividade | ~N®de reunides soolici
[¢ / P e reunioes soolicitadas x 100% MCEESIP

do Colégio

100% Ne de reunides realizadas

Impressdo e distribuigdo pelas Unidades Pediatricas o panfleto informativo
realizado pela Mesa para o ambito do Dia da Prevengdo dos Maus Tratos Infantis

% das Unidades

100% das Unidades

MCEESIP e SessGes Regionais
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Investigagdo
Defender os interesses gerais dos destinatarios dos servicos de enfermagem e a representagdo em defesa dos interesses da profissdo.
Objetivo Regular e supervisionar o acesso a profissdo de enfermeiro e o seu exercicio, aprovar, nos termos da lei, as normas técnicas e deontoldgicas respetivas, zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares da profissdo e exercer o poder disciplinar sobre os seus
Estratégico membros.
Representar os enfermeiros junto dos érgdos de soberania e colaborar com o Estado e demais entidades publicas sempre que estejam em causa matérias rel. com apr das atribui¢des da Ordem, designadamente nas a¢Bes tendentes ao acesso dos
cidaddos aos cuidados de satide e aos cuidados de enfermagem.
Incentivar o desenvolvimento da investigagdo entre os membros da MCEESIP;
Sensibilizar os membros do colégio para a melhoria da qualidade dos cuidados de enfermagem, evidenciando uma pratica baseada na evidéncia cientifica;
Objetivo O i

Colaborar com o Nucleo da Investigagdo e dos Padrdes da Qualidade da OE;

Inovagdo e Desenvolvimento

Participagdo nos locais de recolha de dados com a presenca de um enfermeiro especialista que elucide a populagdo da importancia do EESIP.

N¢ de participagdes

2018

MCEESIP e Observatério

Nacional
Divulgagdo no microsite da OE de estudos cientificos relevantes paraa SIP Ne de estudos cientificos 1 MCEESIP e CE
Continuagdo com o grupo de trabalho
Criagdo de Standarts de cuidados em Neonatologia N&o aplicavel Fundamentagdo tedrica MCEESIP
Diagndstico dos Padrdes de
Criagdo de Standarts na drea Satde Escolar Né&o aplicavel N B MCEESIP
Continuagéo com o grupo de trabalho
Estabelecimento de uma parceria com a Escola de Psicologia da Universidade do Minho num projecto para criangas do pré-escolar e 12 ciclo, que visa o
desenvolvimento de estratégias e processos de auto-regulagdo que aumentem a qualidade da aprendizagem, gestdo das emogdes e adopgdo de comportamentos % de professores formados 50% MCEESIP
promotores do sucesso escolar
Participagdo nas duas reunides desenvolvidas pela Paediatric Nursing Associations of Europe (PNAE), em duas cidades europeias N2 de reunides 2 MCEESIP e CD
N3do aplicavel Ao longo do ano MCEESIP

Colaboragdo nos estudos realizados pela PNAE sobre temas relevantes para o desenvolvimento da ESIP

Colaboragio com o nucleo da investigacdo e dos padrdes da qualidade

N2 de reunides

Ao longo do ano

MCEESIP, CQCE e CID

Participagdo em acgdes de debate e eventos cientificos. N2 de participagdes 2 MCEESIP, CDR, CER, CD, CE
Participag&io em trabalhos de investigagéo em articulagdo com a Comiss&o de Investigagdo e Desenvolvimento e Comissdo da Qualidade dos Cuidados de N.2 de participagdes em

icipag: investigac: iculag i vestigac: volvi i Quali ui participag: 1 MCEESIP, CE, CID, CQCE
Enfermagem. trabalhos
Dinamizagdo de parcerias com associagdes cientificas relevantes para o Colégio. N.2 de Associagbes parceiras| 1 MCEESIP, Associagdes

Criagdo de um grupo de trabalho para redefenir as competencias especificas do EESIP

Grupo de trabalho

MCEESIP, CE
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Assessoria
Defender os interesses gerais dos destinatarios dos servigos de enfermagem e a representacdo em defesa dos interesses da profissdo.
Objetivo Regular e supervisionar o acesso a profissdo de enfermeiro e o seu exercicio, aprovar, nos termos da lei, as normas técnicas e deontoldgicas respetivas, zelar pelo cumprimento
Estratégico das normas legais e regulamentares da profissdo e exercer o poder disciplinar sobre os seus membros.
Representar os enfermeiros junto dos 6rgdos de soberania e colaborar com o Estado e demais entidades publicas sempre que estejam em causa matérias relacionadas com a
prossecucdo das atribuicdes da Ordem, designadamente nas acdes tendentes ao acesso dos cidaddos aos cuidados de salde e aos cuidados de enfermagem.
Objeti Proporcionar aos membros do colégio acessoria sempre que necessario, levando a um maior envolvimento e proximidade;
jetivo
Operacional . N L.
Fomentar uma melhor articulagdo entre os membros do colégio;

Emiss&o de resposta a pedidos de esclarecimento e/ou pareceres de ambito
e . . . s - N2 de respostas x100
cientifico, técnico ou profissional do Colégio, como suporte a tomada de decisdo _— 100% MCEESIP
N2 de solicitagdes
dos seus membros
Dinamizag¢do da micro webpage do Colégio Ao longo do ano MCEESIP
Assessoria, Aconselhamento
e Recomendagdo I?lvulgagao dos pareceres e actividades desenvolvidas pelo colégio ESIP ou de Ao longo do ano MCEESIP
dreas de
Colabf)ragNao na def!nlcao de propostas no dmbito das politicas em saude e Ao longo do ano MCEESIP & CAT
organizagbes de saude.
Representacdo do CESIP em eventos N2 de representagbes Ao longo do ano MCEESIP
Comemoragdo das efémerides, com divulgagdo no microsite do Colégio N2 de comemoragdes Ao longo do ano MCEESIP




Docéncia

ordem +

dﬁsn
enfermeiros

Proposta de Plano de Actividades para o ano 2018
Colégio da Especialidade de Enfermagem de Saiude Infantil e Pedidtrica

Defender os interesses gerais dos destinatarios dos servigos de enfermagem e a representacdo em defesa dos interesses da profissdo.

Objetivo Estratégico

Regular e supervisionar o acesso a profissdo de enfermeiro e o seu exercicio, aprovar, nos termos da lei, as normas técnicas e deontoldgicas respetivas, zelar pelo cumprimento das normas legais
e regulamentares da profissdo e exercer o poder disciplinar sobre os seus membros.

Representar os enfermeiros junto dos érgdos de soberania e colaborar com o Estado e demais entidades publicas sempre que estejam em causa matérias relacionadas com a prossecugdo das
atribui¢des da Ordem, designadamente nas agdes tendentes ao acesso dos cidaddos aos cuidados de saude e aos cuidados de enfermagem.

Promover a qualidade do ensino da especializagdo em SIP;

Objetivo Operacional |Articular com os docentes responsaveis pelas especializagdes de enfermagem;

Apreciagdo de Planos de estudos de Cursos de Pés-Licenciatura e Mestrado. Apreciagdo de Plano de

N.2 de planos de estudos analisados x 100

Estudos conducentes a categoria de enfermeiro especialista em SIP. Ned 100% MCEESIP
.2 de planos de estudos propostos
Mestrados com especificagdo da respectiva area clinica.
Restruturagdo Curricular Analise de propostas de restruturagdo curricular dos cursos de formag&o pds-graduada em N.2 de propostas analisadas x 100 100% MCEESIP
Enfermagem de Saude infantil e Pedidtrica Ne de propstas analisadas °
Actualizagdo/Realizagdo da matriz de avaliagdo dos planos de estudos dos Cursos de P6s Licenciatura
o/ ¢ i . » 9 P Ano de 2018 MCEESIP
de Eefermagem de Saude Infantil e Pediatrica
Colaboragdo com as Escolas de Enfermagem em trabalhos de investigagdo sempre que seja oportuno Néo aplicavel ao longo do ano MCEESIP
Inovagdo e Desenvolvimento N.2 de reunides realizadas
Participagdo em reunides e eventos cientificos em Institui¢des de Ensino de Enfermagem x100 Superior a 80% MCEESIP
N.2 de reunides propostas
s Definigdo do referencial para a construgdo do perfil de competéncias do supervisor clinico para a . i MCEESIP, G detrabalh t
Supervisdo ¢ P ¢ P P P P Construgdo do perfil 100% » Brupo detrabaino proposto

Especialidade em Enfermagem de Salde Infantil e Pediatrica

pela MCEESIP, CD
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Formagdo
Defender os interesses gerais dos destinatarios dos servigos de enfermagem e a representagdo em defesa dos interesses da profissdo.
Objetivo Regular e supervisionar o acesso a profissdo de enfermeiro e o seu exercicio, aprovar, nos termos da lei, as normas técnicas e deontoldgicas respetivas, zelar pelo cumprimento das normas
Estratégico legais e regulamentares da profissdo e exercer o poder disciplinar sobre os seus membros.
Representar os enfermeiros junto dos 6rgdos de soberania e colaborar com o Estado e demais entidades publicas sempre que estejam em causa matérias relacionadas com a prossecugdo das
atribuicdes da Ordem, designadamente nas acdes tendentes ao acesso dos cidaddos aos cuidados de saude e aos cuidados de enfermagem.
Promover o desenvolvimento de competéncias, técnicas, cientificas, comunicacionais e relacionais dos enfermeiros SIP;
Objetivo Optimizar a relagdo com os membros do Colégio, com vista a uma maior proximidade e envolvimento;
Operacional N ~ - . . .
P Regular o suporte a formacgdo da Especialidade de Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica;

Formag3o cientifica, técnica,
cultural e profissional

Organizagdo do VIl Encontro de Benchmarking do CEESIP N2 de participantes 100 MCEESIP
Realizagdo de um diagndstico de necessidades de formagdo junto dos membros do Colégio

'z '9 L 8 ! g0 ju gl % de respostas 30% MCEESIP
(questionario)

Apresentacgdo e divulgagdo do
Grupo de trabalho para a elaboragdo de um GOBP P < guial uigag 1 MCEESIP
Participagdo no processo de individualizacdo das especialidades, atribuicdo e revalidagdo do MCEESIP, CAT, CE, Estrutura da
titulo de EESIP Ano de 2018  idoniedade
formativa, Grupo de trabalho
Promogao da oferta formativa para os membros do Colégio. Ano de 2018
MCEESIP, CAT
Participagdo e divulgagdo de programas formativos relevantes para o Colégio
Ano de 2018 MCEESIP, GAFID

Acreditagdo da formagdo

Avaliagdo dos processos formativos e certificagdo de competéncias para a atribuicdo de
titulo de Enfermeiro Especialista em SIP

Avaliagdo/criacdo dos requesitos necessarios para a revalidagdo da cédula profissional

Colaboragdo na realizagdo de critérios na acreditagdo dos contextos clinicos em Enfermagem

N3&o aplicavel

Criagdo do grupo

MCEESIP, Peritos, CEe CD,
CAT, Estrutura da Idoniedade
Formativa, Grupo de trabalho

Definir critérios do supervisor clinico para EESIP?

Nao aplicavel

Definigdo de critérios

MCEESIP, CE, CD

Participagdo e oferta de programas formativos para os membros do Colégio

Ne de formagdes

1

MCEESIP, SessBes Regionais
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Gestdo

Defender os interesses gerais dos destinatdrios dos servigos de enfermagem e a representacdo em defesa dos interesses da profissdo.

Regular e supervisionar o acesso a profissdo de enfermeiro e o seu exercicio, aprovar, nos termos da lei, as normas técnicas e deontoldgicas respetivas, zelar pelo cumprimento das normas legais e
regulamentares da profissdo e exercer o poder disciplinar sobre os seus membros.

Representar os enfermeiros junto dos 6rgdos de soberania e colaborar com o Estado e demais entidades publicas sempre que estejam em causa matérias relacionadas com a prossecugdo das
atribuicdes da Ordem, designadamente nas agdes tendentes ao acesso dos cidaddos aos cuidados de satde e aos cuidados de enfermagem.

Objetivo Alertar os servigos de saude ligados a idade pediatrica para o cumprimento das dotagdes seguras de enfermagem

Operacional

Promover medidas para a gestdo participada dos membros do Colégio no dominio da gestdo.

Dominio Operacional Atividades Indicadores Responsabilidades

Informagdo aos enfermeiros sobre a necessidade imperiosa do cumprimento das dotagdes seguras em
<P ¢ P P ¢ g Apresentagdo e divulgagdo Ao longo do ano MCEESIP
Sensibilizagdo das chefias para o cumprimento das dotagGes seguras através de contactos N2 de contactos 10 contactos MCEESIP
Continuar na colaboragdo com a Comissdo de Qualidade dos Cuidados de Enfermagem na elaboragdo
K . g. R . Q . o B ¢ N2 de reunides Ano de 2018 MCEESIP, CE, CQCE
Gestdo de cuidados de directrizes no que diz respeito as dotagBes seguras em cuidados especializados

Colaboragdo na criagdo de instrumentos de apoio a gestdo de recursos humanos e dotagbes na drea de

cuidados especializados de Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica e Ano de 2018 MCEESIP, CE, CQCE
Colab 3 bros do Colégi defini¢do de estratégi ] 3

.o aboragdo corr? 0s mem I’O.S o Colégio na definigdo de estratégias para a concepgdo, gestdo e Ano de 2018 MCEESIP
lideranga de projectos de cuidados.
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Atividades Correntes

Actividades/Projectos ndo directamente relacionados com os Objectivos Estratégicos
Actividades Correntes/Actividades de Suporte

Dominio Operacional Atividades Indicadores Responsabilidades

Realizagdo de Assembleia da Mesa do Colégio N2 De reunides 1 MCEESIP

Reunides ordinarias e extraordinarias da Mesa do Colégio N2 De reunides 12 MCEESIP

Elaboragdo do Relatério de Actividades do Colégio N2 de Relatdrios 1 MCEESIP
Procedimentos internos

Cumprimento das fungBes estatutdrias Permanente Ao longo do ano MCEESIP

.. ~ . P . N.2 de reunides realizadas x100
Participagdo em reunides com outros Orgdos da Ordem dos Enfermeiros — — 100% MCEESIP e CAT
N.2 de reunides solicitadas

Manter um bom funcionamento da estrutura organizacional da Mesa do Colégio Permanente Ao longo do ano MCEESIP

o . N2 de EDOCs realizados x100
Gestdo Documental Resposta ao expediente EDOCs " Nede EDOGs soliciados 100% MCEESIP

MCEESIP e
Utilizacdo e dinamizagdo da micro webpage do CEESIP N. de divulgacGes Ao longo do ano Gabinete de
Comunicagdo

Comunicacdo Interna e
Externa
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Cooperagdo Institucional

Atividades/Projetos ndo diretamente relacionados com os Objetivos Estratégicos
Cooperagdo Institucional /Participacdo em projetos e grupos de trabalho
Responsabilidades

Dominio Operacional Atividades Indicadores
Participacdo em comissoes e N . X i )
.. |Colaboragdo em comissdes e grupos de trabalho que sejam uma mais valia para os » .
grupos de trabalho nacionais ; Ndo se aplica Ao longo do ano MCEESIP
enfermeiros de SIP
(autopropostos)
Participagdo em o )
representacdes nacionais (a [Participagdo em representagdes nacionais sempre que necessario Xmg' :‘i er:::tplzf;e;r::;ﬁ:::daS 50% MCEESIP
convite)

Participagdo em

representagdes internacionais|Participagdo em representagdes internacionais sempre que necessario N3o se aplica Ao longo do ano MCEESIP
(a convite)

Rede OE

Atividades/Projetos n3o diretamente relacionados com os Objetivos Estratégicos
Atividades desenvolvidas no ambito da rede Ordem dos Enfermeiros

Responsabilidades

Dominio Operacional Atividades Indicadores

C do das efemérides: Dia Mundial da Cri Dia Mundial d
omemoracgdo das efemérides: Dia Mundial da Crianga e Dia Mundial da N. de comemoracBes 5 MCEESIP

Efemérides
' Sensibilizagdo para a Prematuridade

10
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CONSIDERACOES FINAIS:

Proporcionar as criancas, jovens e familias cuidados de exceléncia, implica que os Enfermeiros de
Saude Infantil e Pedidtrica (ESIP) utilizem na prética conhecimentos especializados, bem como, o perfil
de competéncias da Especialidade de Enfermagem de Saude Infantil e Pedidatrica (EESIP), dando desta
forma a conhecer aos cidaddos, a sua relevante importéncia para a promogdo da saivde e do seu
bem-estar, bem como, para a prevenc¢do da doenga.

A proposta deste Plano de Actividades é uma continuidade do documento apresentado no ano
transacto. Esperamos que resulte de um trabalho conjunto entre a Ordem dos Enfermeiros, os membros
do Colégio, as instituicdes do Ensino Superior com forma¢do em Enfermagem de Saide Infantil e
Pedidtrica e as associa¢des de enfermeiros. Assim, pretendemos que este plano seja realista, dindmico
e exequivel.

Neste segundo ano de mandato, tomdmos consciéncia que o trabalho necessdrio a ser desenvolvido, é
muito exigente e exaustivo e que a exequibilidade dos objetivos propostos ndo sdo fdceis de
alcangar. Contudo, dar uma resposta adequada e eficiente aos desafios propostos é o nosso grande
propdsito, neste sentido, contamos com a colaboragdo de todos os membros do colégio, pois sé com um
trabalho conjunto e de parceria, podemos valorizar os cuidados de enfermagem pedidtricos,
promovendo a exceléncia da prdtica profissional e divulgando as melhores pradticas clinicas em
Enfermagem de Sadde Infantil e Pedidtrica.

Face ao descrito, para percorrermos este caminho, é fundamental a participacdo, o trabalho e
empenho de todos os Membros do Colégio da Especialidade de Saude Infantil e Pedidtrica, Orgéos e

Estruturas da Ordem dos Enfermeiros. Estamos convictas da necessidade de mudanca e da evolugdo da
Especialidade de Enfermagem de Sadde Infantil e Pedidtrica.

A Presidente da Mesa do Colégio da Especialidade

de Enfermagem Saude Infantil e Pedidtrica

Enf. Lina Pereira
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