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A Ordem dos Enfermeiros (OE), no cumprimento da sua missdo de promover o desenvolvimento cientifico,
técnico e profissional da Enfermagem, organiza o REACENDER26 sob o mote «Enfermagem | Ciéncia |
Inspiracdo», dedicado a Enfermagem do Trabalho e a Enfermagem de Emergéncia. O encontro decorrera nos
dias 3, 4 e 5 de dezembro de 2026, no Centro Pastoral Paulo VI, em Fatima, constituindo um espaco de
divulgacdo, analise critica e transferéncia do conhecimento produzido nestes dois dominios de intervencao.

A crescente complexidade dos ambientes laborais e dos contextos de urgéncia e emergéncia exigem respostas
de Enfermagem sustentadas na melhor evidéncia cientifica, no julgamento clinico, na investigacdo aplicada e na
inovagao.

Na Enfermagem do Trabalho, a evolucdo do conhecimento permite aprofundar a vigilancia da saude dos
trabalhadores, a avaliacdo de riscos profissionais, a prevencao da doenca e da sinistralidade laboral, a promocdo
de ambientes de trabalho seguros e sauddveis e a intervencdo perante novos desafios, incluindo os riscos
psicossociais, ergondmicos, bioldgicos e tecnolégicos.

Na Enfermagem de Emergéncia, o desenvolvimento cientifico reforca a avaliacdo precoce, a priorizacdo, a
tomada de decisdo em tempo critico, a estabilizacdo da pessoa em situacdo aguda ou critica, a continuidade
assistencial e a preparacdo e resposta a situagdes de excecdo, catdstrofe e emergéncia multivitimas.

O REACENDER26 pretende valorizar a producdo de conhecimento e a demonstragdo de resultados sensiveis aos
cuidados de Enfermagem, promovendo a aproximacao da investigacao, formacao, gestao e exercicio profissional.
Ao reunir enfermeiros, investigadores, docentes e outros intervenientes, promove a partilha de experiéncias,
metodologias e solugBes inovadoras, bem como a reflexdo ética, inter/intradisciplinar e a discussdo do impacto
das interveng¢des na seguranca, na qualidade dos cuidados, na saude dos trabalhadores e nos resultados em
emergéncia.

Neste espirito de ciéncia, colaboracdo e inspiracdo, a OE convida os Enfermeiros a submeterem trabalhos
cientificos nas dreas tematicas definidas no presente regulamento, reforcando o compromisso com a
investiga¢do, o desenvolvimento do conhecimento e a melhoria continua do exercicio profissional.
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As submissdes deverdo enquadrar-se numa das seguintes dreas tematicas, alinhadas com os dois eixos
cientificos do REACENDER26:

2.1. ENFERMAGEM DO TRABALHO

2.1.1 Enfermagem do Trabalho: Satide Ocupacional e Vigilancia da Saude

Inclui a avaliacdo e vigilancia da salde dos trabalhadores, promocdo da saude em contexto laboral,
prevencdo da doenca profissional, aptiddo e adaptacdo ao trabalho, regresso ao trabalho, gestdo de casos e
acompanhamento de trabalhadores particularmente vulneraveis.

2.1.2. Enfermagem do Trabalho: Riscos Profissionais, Prevengdao e Ambientes Saudaveis

Inclui a identificacdo e avaliacdo de riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e psicossociais, a
prevencao de acidentes de trabalho, a saide mental e bem-estar ocupacional, a violéncia e assédio em
ambiente laboral, a literacia em saude e cultura de seguranca nas organizacdes.

2.1.3. Enfermagem do Trabalho: Investigacao, Inovagao e Organizag¢ao dos Cuidados

Inclui a evidéncia cientifica e resultados sensiveis a intervencdo de Enfermagem do Trabalho, modelos de
consulta e programas de saude ocupacional, politicas organizacionais, sustentabilidade, tecnologias digitais,
sistemas de informacao, lideranca, formacao e articulagdo interprofissional.

2.2. ENFERMAGEM DE EMERGENCIA

2.2.1. Enfermagem de Emergéncia: Avaliagdo, Triagem e Decisdo Clinica

Inclui reconhecimento precoce de situacGes de risco, triagem e priorizagdo, raciocinio e tomada de decisdo
clinica, avaliacdo e monitorizacdo da pessoa em situacdo aguda ou critica, comunicacdo clinica, seguranca e
gestao do tempo de resposta.

2.2.2. Enfermagem de Emergéncia: Intervencdo Diferenciada e Continuidade Assistencial

Inclui intervencgdes de Enfermagem em urgéncia, emergéncia pré-hospitalar e intra-hospitalar, reanimacao,
suporte de vida, estabilizacdo, trauma, emergéncia médica, cuidados a pessoa e familia, transicdes de
cuidados e articulacdo entre niveis e equipas assistenciais.

2.2.3. Enfermagem de Emergéncia: Catastrofe, Incidentes Multivitimas e Preparagao

Inclui planeamento de contingéncia, preparacao e resposta a situacdes de excecdo e catastrofe, incidentes
multivitimas, triagem em cendrio, simulacdo e treino de equipas, coordenacdo interinstitucional, resiliéncia
dos servicos e protec¢do dos profissionais e das populacgdes.

a) Os autores podem submeter trabalhos sob forma de Comunicagdo Oral ou Péster;

b) Cada resumo serd apreciado pela Comissdo Cientifica, que decidird a aceitacdo e a forma de
apresentacdo de acordo com os critérios definidos neste regulamento;

c) Atenta a apreciacdo, a Comissdo Cientifica poderd alterar a forma de apresentacdo proposta na
submissdo, sendo que dessa alteracdo sera dado conhecimento ao autor designado para contacto;
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d) Cada autor pode integrar até cinco resumos submetidos, desde que os trabalhos sejam cientificamente
distintos e ndo apresentem dados substancialmente sobreponiveis;

e) Cada trabalho sé pode ser submetido a uma area tematica;

f) Os trabalhos submetidos ndo devem ter sido sujeitos a apresentacdo prévia em outros eventos
cientificos, sendo esta condicdo assumida como um compromisso de honra tacita a esta candidatura;

g) Na candidatura deve constar o nome e contato do autor responsavel pela apresentacdo do trabalho;

h) Todas as candidaturas serdo submetidas exclusivamente através da plataforma criada para o efeito até
30 de outubro de 2026, 23h59;

i) N&o serdo aceites candidaturas enviadas por outros meios ou apds o prazo;

j) Para efeitos de atribuicdo de prémio ficam excluidos os trabalhos cujo(s) autor(es) fagam parte da
Comissdo Organizadora e/ou Cientifica deste evento;

k) Os autores devem ter todos os dados atualizados no Balcdo Unico, nomeadamente contactos e domicilio
profissional.

a) O resumo das ComunicacOes Orais e Pdsteres devera ser redigido em portugués.
b) Devem incluir:
e Titulo (maximo de 10 palavras);
eIntroducdo — enquadramento tedrico e objetivo(s) (maximo de 180 palavras);
e Metodologia — participantes, instrumentos e procedimentos (maximo de 200 palavras);
e Resultados — principais achados (maximo de 100 palavras);
e Discussdo — analise critica (maximo de 150 palavras);
e Conclusdo —implicagdes, sugestdes e limitacdes (maximo de 100 palavras);
e Palavras-chave — até 5 termos (MeSH ou DeCS);
e Referéncias — contidas no resumo (estilo APA, 72 edic¢do);
e Entidade(s) Financiadora(s) — maximo 15 palavras (se aplicavel).
c) O resumo ndo pode incluir figuras, graficos, quadros, tabelas ou imagens.

Os autores devem assegurar a veracidade, originalidade e integridade dos dados apresentados, bem como
o respeito pelas normas éticas aplicaveis ao tipo de trabalho.

A identificacdo de autores e instituicdes deve ser inserida apenas nos campos préprios da plataforma,
qguando tal for solicitado, de modo a permitir avaliagdo anonimizada sempre que tecnicamente possivel.
Nos estudos envolvendo pessoas, dados pessoais, informacdo clinica ou material potencialmente
identificavel, deve ser indicado, quando aplicavel, o parecer/aprovacdo da comissdo de ética competente
e o cumprimento dos requisitos de consentimento informado e protecdo de dados.

Ndo devem ser incluidos dados que permitam identificar pessoas, instituicdes ou profissionais, salvo
quando exista fundamento legitimo e autorizacdo adequada.

Os conflitos de interesse e fontes de financiamento relevantes devem ser declarados na submissao.

As ferramentas de inteligéncia artificial generativa ndo podem ser indicadas como autoras. A sua utilizacdo
substantiva na preparacdo, andlise ou redag¢do do trabalho deve ser declarada, quando aplicavel,
mantendo-se a responsabilidade cientifica integral nos autores.

a) Cada resumo sera avaliado por dois revisores e um supervisor da Comissao Cientifica, segundo os

critérios:
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e Conformidade formal e adequagdo a area temdtica: cumprimento do regulamento, coeréncia
estrutural e enquadramento no eixo cientifico selecionado.

e Relevancia para a Enfermagem: contributo para o desenvolvimento do conhecimento, da formacao,
da gestdo ou do exercicio profissional.

e Rigor cientifico e metodoldgico: adequagdo do desenho/abordagem, coeréncia entre objetivos,
método, resultados e conclusdes.

e (Qualidade da redacdao e organizacdo: clareza, precisdo, sintese, terminologia e coeréncia
argumentativa.

e Aplicabilidade e impacto: potencial de transferéncia do conhecimento, melhoria dos cuidados,
seguranca, resultados ou inovacgao.

A Comissao Cientifica reserva-se ao direito de ndo aceitar os resumos submetidos que ndo cumpram as
normas e regras estabelecidas;

b) A decisdo da Comissdo Cientifica serda comunicada até dia 16 de novembro, sendo definitiva e ndo
passivel de recurso;

c) Todos os resumos com parecer favoravel serdo aceites para apresentacdo no formato indicado;

d) No caso de aceitacdo, o autor indicado como responsavel pela apresentacdo da Comunicac¢do Oral ou
Pdster, sera informado através de correio eletrénico da data e hora da apresentacdo, até dia 20 de
novembro de 2026;

e) O autor responsavel pela apresentacdao do trabalho deverd inscrever-se no evento até ao dia 24 de
novembro de 2026. A auséncia desta condicdo determina a elimina¢cdo da Comunica¢do Oral ou Péster
do programa.

a) Duracdo: 10 minutos de apresentacdo, seguidos de 5 minutos de discussao;
b) Devem seguir o layout oficial disponibilizado pela OE;
c) Deve incluir:
e Na introducdo, um enquadramento tedrico do tema, objetivos e tipo de estudo;
«Na metodologia, ainda que sucintamente, a descricdo dos participantes, dos instrumentos e dos
procedimentos adotados;
e Nos resultados, os principais achados;
e Na discussdo, a analise e discussdo de resultados;
¢ Na conclusdo, as principais conclusdes, sugestdes, limitacdes e implicacdes do estudo.
d) Submissdo do ficheiro final até 27 de novembro de 2026, 23h59;
e) A apresentacdo sera realizada em lingua portuguesa.

a) Devem seguir o modelo/layout oficial definido pela OE.
b) Podem incluir graficos, figuras e outros elementos visuais, devendo manter clareza e rigor, visiveis a pelo
menos 2 metros;
c) Duracdo da apresentacgdo: 5 minutos, seguidos de 3 minutos de discusséo.
d) Deve incluir:
eNa introducdo, um enquadramento tedrico do tema, objetivos e tipo de estudo;
eNa metodologia, ainda que sucintamente, a descricdo dos participantes, dos instrumentos e dos
procedimentos adotados;
e Nos resultados, os principais achados;
e Na discussdo, a analise e discussdo de resultados;
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e Na conclusdo, as principais conclusoes, sugestdes, limitacdes e implicagcdes do estudo;
e) Cada Péster serd projetado durante o evento cientifico, em local a designar;
f) Submissdo do ficheiro final até 27 de novembro de 2026, 23h59;
g) A apresentacdo serd realizada em lingua portuguesa.

As apresentacdes serdo avaliadas por elementos da Comissado Cientifica, de acordo com seguintes critérios:
1. Capacidade de comunicacdo (verbal e ndo verbal) do apresentador;
2. Respeito pela estrutura cientifica (introducdo, objetivos, metodologia, resultados, discussdo e
conclusdo);
3. Objetividade e clareza no dominio do contetdo;
. Argumentacao na discussao;
5. Originalidade e qualidade dos diapositivos/pdster.

I

a) Em caso de empate na classificacao final das apresentacgdes, serdo aplicados, por ordem:
1. Maior pontuacdo no critério: Postura e comunicacao cientifica do apresentador;
2. Maior pontuacdo no critério: Objetividade e clareza no dominio do conteldo;
3. Maior pontuagdo no critério: Argumentacdo na discussao;
4. Pontuacdo do resumo submetido, resultante da avaliagdo da Comissao Cientifica.
b) Persistindo o empate, os trabalhos serdo considerados de mérito equivalente; se necessario hierarquizar
para efeitos de prémios, a Comissao Cientifica deliberara com base em justificativo préprio.

a) Caso o niumero de resumos selecionados seja incompativel com a sua apresentacdo presencial durante
o evento cientifico, a Comissao Cientifica podera optar pela disponibilizacdo de E-Pdsteres, durante todo
o evento, através de ecrds, assegurando, em ambos os casos, a sua divulgacdo, visibilidade e partilha
junto dos participantes.

b) Esta eventual alteracdo ao modelo de apresentacdo ndo acarretara qualquer prejuizo para os autores,
uma vez que todos os trabalhos serdo avaliados pela Comissdo Cientifica com o rigor e a valorizacdo
devidos, garantindo-se o reconhecimento do contributo cientifico de cada participante.

c) Os conteudos das ComunicacGes Orais e dos Posteres sdo da responsabilidade do(s) seu(s) autor(es) e
apresentador;

d) A OE é reservado o direito de publicacdo dos resumos aceites e apresentados no evento cientifico bem
como dos materiais pedagdégicos utilizados nessa apresentacao.

Os autores comprometem-se a cumprir 0s prazos, normas e requisitos comunicados pela organizacdo e a
assegurar a presenca do apresentador na data, hora e modalidade definidas.

As situacGes ndo previstas no presente regulamento serdo apreciadas e decididas pela Comissdo Cientifica,
de acordo com principios de equidade, transparéncia, rigor cientifico e respeito pelas normas éticas
aplicaveis.

A submissdo de um trabalho implica a aceitacdo integral do presente regulamento.



