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a necessidade imperativa de lutar por direitos profissionais

A Necessidade Imperativa de
Lutar por Direitos Profissionais

“Cada utente é mais
que um caso clinico,
essa pessoa confia em
nos e coloca nas
nossas maos o seu
bem-estar, este
COmpromisso é
inabalavel”

ENFERMEIRO FERNANDO FELGUEIRAS,
UNIDADE SAUDE DA ILHA SAO MIGUEL / SECCAQ
REGIONAL ORDEM ENFERMEIROS AGORES

Ser enfermeiro é mais do que
uma profissao, ¢ um compro-
misso com o cuidado humano,
é uma vocacgao que exige uma
combinacio tunica de habilida-
des técnicas, empatia e resi-
liéncia. £ uma profissio mar-
cada por desafios diarios, desde
aescassez de recursos, até a car-
gaemocional intensa, mas o de-
sejo intrinseco de fazer dife-
renca na vida dos outros faz-nos
continuar.

Cada utente é mais que um
caso clinico, essa pessoa confia
em nos e coloca nas nossas maos
o seu bem-estar, este compro-
misso é inabalavel. Apesar do
reconhecimento dasociedadee
das palavras de apoio do poder
politico sobre aimportancia vi-
tal dos enfermeiros nos servigos
de satde, as condicgoes laborais
dos enfermeiros, estdo aquém
do expectavel e do que é justo,
especialmente a falta de valo-
rizacdo remuneratoria.

A busca por remuneracio
justa, carga horaria razoavel e
ambientes de trabalho seguros
éum direito que reflete a valo-
rizacao necessaria para uma
profissdo tdo crucial. Além de
ser legitima, a luta dos enfer-
meiros por direitos laborais é
uma obrigagdo moral e ética.

A natureza intrinsecamente
altruista da profissao nao deve
ser explorada para tolher os di-
reitos fundamentais destes pro-
fissionais. A sociedade tem a
responsabilidade de garantir
que aqueles que cuidam de sua
saude sejam, por sua vez, cui-
dados e respeitados nos seus di-
reitos laborais.

A melhoria das condicoes de
trabalho dos enfermeiros néo
beneficia apenas estes profis-
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“Remunerar adequadamente

estes profissionais nao

¢é apenas um ato de justica,

mas um investimento na qualidade
do sistema de satide como um todo”

sionais, mas também tem um
impacto direto na qualidade
dos cuidados prestados aos
utentes. Enfermeiros sobre-
carregados e desmotivados po-
dem resultar em falhas no sis-
tema de saude, prejudicando
aseguranca e aeficaciado aten-
dimento.

Remunerar adequadamente
estes profissionais ndo é apenas
um ato de justica, mas um in-

vestimento na qualidade do sis-
tema de satide como um todo.
Isso atrai e retém talentos, pro-
movendo uma forca de traba-
lho dedicada e motivada. Os
sindicatos dos enfermeiros tém
que ter anocao que a unido faz
aforca, e avoz coletiva dos en-
fermeiros é um poderoso ins-
trumento para a mudanca.

Orgulhosamente Enfermei-
ro! «



