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PLANO DE ACTIVIDADES A DESENVOLVER EM 2022
MESA DO COLEGIO DA ESPECIALIDADE DE ENFERMAGEM DE SAUDE INFANTIL E PEDIATRICA

INTRODUCAO

O Plano de Actividades para o exercicio de 2022 acompanha o do ano anterior, no que respeita ao
conjunto de actividades previstas. Com este plano, pretende-se transcrever um conjunto de intengdes
estratégicas e de sustentabilidade da Mesa do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Saude Infantil
e Pediatrica (MCEESIP) até ao final de 2022.

E no sentido da continuidade do trabalho e da dinamizagdo das Boas Préticas de Cuidados em Saude
Infantil e Pediatria que a MCEESIP assume, uma vez mais, 0 compromisso, perante os seus membros, de
levar a cabo o documento ora apresentado.

Deste modo, o Plano de Actividades para 2022 representa uma referéncia no desenvolvimento
optimizado de todos os recursos e actividades e traduz o compromisso generalizado de continuar a
defender a exceléncia dos cuidados prestados pelos EESIP, em cumprimento das competéncias do
Enfermeiro generalista e sobretudo das competéncias do Enfermeiro Especialista em Saude Infantil e
Pediatrica, definidas pela OE.

Neste plano, elaborado de forma participada, podemos encontrar estabelecidas as principais metas a
atingir, bem como o prosseguimento dos respectivos projectos/actividades a desenvolver, tendo em
conta os objectivos estratégicos fixados. Uma vez mais, cumpre-nos assumir o compromisso de encetar
todos os esforgos ao alcance desta equipa de trabalho, no sentido de valorizar a MCEESIP e levar a cabo
actividades de importancia reconhecida para o desenvolvimento da Enfermagem Especializada.

Pretendemos que este documento sirva de suporte a um melhor entendimento das nossas intencdes para
o futuro.

O ano de 2021 foi um ano atipico devido a pandemia por COVID-19 que se instalou a nivel global e que
afectou a saude da populagdo e na MCEESIP, materializou-se, essencialmente, ao nivel das participagdes
mais ativas nos contextos clinicos. Os recursos as tecnologias digitais foi uma solugdo encontrada para
minimizar os efeitos adversos da pandemia.

Programar o futuro exige um conhecimento do presente e um realismo acrescido, mas ao qual juntamos
a ambicdo e a determinagdo de sempre. O ano de 2022, com todas as circunstancias conhecidas e
sobretudo com as desconhecidas, vai ser de grandes desafios para todos, o que exige uma unido ainda
mais forte de todos os Enfermeiros Especialistas em Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica.

A MCEESIP orienta a sua acg¢do:

..porque lidamos com varios intervenientes, estabelecendo parcerias e gerindo recursos através da
transparéncia;

..porque realizamos acg¢es, apoiamos, executamos, definimos e adoptamos programas e propomos
medidas através da garantia da qualidade;

..porque desenvolvemos iniciativas sustentadas na melhor informacgdo cientifica em prol da crianga,
adolescente e sua familia, através da inovacdo;

..porque é um requisito fundamental para alcancar a qualidade e exceléncia dos cuidados, através da
orientagdo para os resultados;

... porque sé com a articulagdo dos colaboradores e dos processos se consegue bons resultados, através
do trabalho em equipa;

...PARA CUMPRIMENTO DOS DIREITOS DAS CRIANCAS, ADOLESCENTES E FAMILIAS.

O Presidente da Mesa do Colégio da Especialidade de Enfermagem
de Saude Infantil e Pediatrica
':..\";’:.1 ’\:I

Enf. José Vilelas

Aprovado por Unanimidade, sem alteragGes, na 32 Assembleia Ordinaria do Colégio da Especialidade de
Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica, realizada no dia 29 de Janeiro de 2022, no Porto
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Plano de Actividades da MCEESIP a desenvolver em 2022 { .".".\
1.1 PRESTACAO DE CUIDADOS

Objectivo
Estratégico

Fomentar a qualidade e a seguranga dos cuidados de Enfermagem

Promover a qualificagdo dos Enfermeiros face as necessidades de cuidados de Enfermagem, ao longo do ciclo vital e em fim de vida

Promover o cumprimento das dotagdes seguras

Fortalecer a visibilidade profissional dos Enfermeiros no contexto institucional e na sociedade em geral

Objectivo
Operacional

Fomentar a prestagdo de Cuidados de Enfermagem Especializados em Saude Infantil e Pedidtrica baseados na Melhor Evidéncia Ciéntifica

Proporcionar apoio aos enfermeiros da area de Saude Infantil e Pedidtrica nos diferentes contextos do exercicio profissional, no cumprimento das normas técnicas e deontoldgicas, das normas legais e regulamentares da

profissdo e exercero poder disciplinar sobre os seus membros.

Zelar pela articulagdo de cuidados entre os Cuidados de Saude Primdrios e os Diferenciados.

Garantir uma cultura de qualidade e seguragdo na area de Enfermagem de Salde Infantil e Pediatrica.

Promover Boas Practicas em Enfermagem de Saude Infantil e Pedidtrica.

Defender o cumprimento das Dotagdes Seguras de EESIP nas Institui¢des de Saude.

Orientar o exercicio profissional através da emissdo de pareceres no ambito da EESIP.

Promover a dequagdo da literacia em Salde Infantil e Pediatrica.

Melhorar a equidade e o acesso adequado aos cuidados Especializados em Enfermagem de Salde Infantil e Pediatrica.

Prestacdo de
Cuidados

N.2 de visitas realizadas /
N.2 de visitas solicitadas a Hospitais e ACES x 100

Reunido com as Comissdes e Grupos de Trabalho de assessoria técnica ao desenvolvimento da qualidade dos
cuidados prestados.

100%

MCEESIP

Manutengdo do grupo da rede social. N.2 de consultas a Webpage

ao longo do ano

MCEESIP, CD e CE

Colaboragdo na identificacdo de focos sensiveis /areas de intervencdo prioritarias aos cuidados de Enfermagem

. . A . Apresentagdo de areas de investigagdo
especializados na 4rea de competéncia do Colégio. P ¢ gas

ao longo do ano

MCEESIP, CD e CE

N.2 de visitas realizadas /
N.2 de visitas solicitadas x 100

Realizagdo de visitas de acompanhamento profissional as Unidades de Cuidados de forma a monitorizar o percurso
profissional dos membros do Colégio.

100%

MCEESIP, CER

Concretizagdo da elaboragdo dos Guias de Boas Practicas sobre: Sono; Intervengdo precoce na Infancia e outro com

Elab: dod | 3 GOBP'
as Necessidades de Saude Especiais em meio escolar; Parentalidade. aboragao de pelo menos s

ao longo do ano

MCEESIP

Reunido de trabalho com Associagbes /Sociedades relevantes para a actividade do Colégio. N.2 de reunides 1 MCEESIP, CAT
N.2 de pareceres realizadas
Emissdo de pareceres na drea da Enfermagem de Sadde Infantil e Pediatrica. P L / 100% MCEESIP
N.2 de pareceres solicitados x 100
N.2 de Webinares realizados
Realizagdo de Webinars sobre tematicas de ESIP. I * / 30% MCEESIP

N.2 de participantes x 100

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 32 Assembleia Ordinaria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica, realizada a 29 de Janeiro de 2022, no Porto.
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Plano de Actividades da MCEESIP a desenvolver em 2022

1.2 INVESTIGAGAO

Promover o desenvolvimento e a valorizagdo cientifica dos Enfermeiros

Promover o desenvolvimento da investigagdo cientifica e inovagdo de acordo com &reas prioritarias em Enfermagem

Eorle:,t“_’o Promover a colaboragdoda OE com centros de investugacdo, no dominio cientifico de Enfermagem, nacionais e internacionais
stratégico
Consolidar o Processo de Desenvolvimento e Valorizagdo profissional
Promover a visibilidade profissional de Enfermagem no seio da comunidade cientifica
Incentivar o desenvolvimento da investigagdo emtre membros da MCEESIP.
Sensibilizar os membros do colégio para a melhoria da qualidade dos cuidados de enfermagem, evidennciando uma pratica baseada na evidéncia cientifica.
Objectivo
Operacional Colaborar com o Nucleo da Investigacdo e dos Padr&es da Qualidade da OE.
Realizar estudos de investigagdo em parceria paises luséfonos.
Fortalecer o desenvolvimento e reconhecimento dos resultados sensiveis aos cuidados de Enfermagem Especializada em Saude Infantil e Pediatrica.
Actualizagdo da pagina Web com a melhor evidéncia cientifica na area da Enfermagem de Salde Infantil e Pediatrica (por
dreas: Prestagdo de cuidados; Foramagdo / Educagdo; Gestdo) na Webpage da OE e na Webpage criada pela MCEESIP N.2 de consultas a Webpage ao longo do ano MCEESIP, CD e CE
(facebook).
Criagdo de um grupo de trabalho para a criagdo de um repositério de instrumentos (escalas, questiondrios) de apoio a .
L , N L. Criagdo de uma base de dados ao longo do ano MCEESIP; ESSCVP; ESEC; UM; ESEP
Produgsio prética da EESIP, apds aprovagdo do Colégio.
’

transferéncia e
divulgagdo de
conhecimento
cientifico em

Participagdo em reunides desenvolvidas pela Paediatric Nursing Associations of Europe (PNAE).

N.2 de reuniGes

ao longo do ano

MCEESIP e CD

Participagdo em ac¢des de debate e eventos ciebtificos nacionais e internacionais.

N.2 de participagoes

ao longo do ano

MCEESIP,CDR, CER, CD; CE

Enfermagem
Participagdo em trabalhos de investigagdo em articulagdo com a Comissdo de Investigagdo e Desenvolvimento e
clpag i vestigag ¢ gag N.2 de participago em trabalhos 1 MCEESIP. CE, CID, CQCE
Comissdo da Qualidade dos Cuidados de Enfermagem
Dinamizagdo de parcerias com associagdes cientificas relevantes para o Colégio. N.2 de Associagdes parcerias 1 MCEESIP, Associagdes
D Ivi tod d it i tigaca i jectos de i tigaca dif t N.ed i lizad
esenvolvimen ’o‘ e um grupo de peritos em investigagdo para apoiar os projectos de investiga¢do nos diferentes e a@msrea iza os/ 100% MCEESIP, CD e CE
~ contextos da pratica da ESIP. N.2 total de solicitagdes de apoio x 100
Inovagao e

Desenvolvimento

Monitorizagdo e avaliagdo da adequagdo, desempenho e desenvolvimento dos sistemas tecnoldgicos.

Relatdrios semestrais

uma vez por ano /
concurso
(2500 euros/ano)

MCEESIP

Aprovado por Unanimidade, sem alteragGes, na 32 Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Salde Infantil e Pediatrica, realizada a 29 de Janeiro de 2022, no Porto.
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Plano de Actividades da MCEESIP a desenvolver em 2022

1.3 DOCENCIA

Colaborar no desenvolvimento do ensino de Enfermagem nos diferentes ciclos de estudos

Reforgar a qualificagdo dos Enfermeiros face as necessidades em cuidados de Enfermagem

Estimular o processo de reestruturagdo do modelo de ensino superior de Enfermagem em Portugal

Objectivo
Operacional

Garantir o cumprimento da matriz formativa do 22 ciclo de estudos em SIP

Articular com os docentes responsaveis pelas especializagdes de enfermagem

Contribuir para o desenvolvimento da préctica profissional

Dominio
Operacional

Actividades

Indicadores

Responsabilidades

Inovagdo e
Desenvolvimento

N.2 de reuniGes propostas x 100

Restruturagdao |Apreciacdo, avaliagdo e validagdo de planos de estudos de Cursos de Mestrados em Enfermagem N.2 de PE analisados /
. . . . [ 100% MCEESIP
curricular na drea de Saude Infantil e Pedidatrica N.2 de PE propostos x 100
. x s A . N.2 de reunides realizadas
Participagdo em reuniGes e eventos cientificos em Instituigdes de Ensino de Enfermagem / 75% MCEESIP

Parceria com a ESSCVP, ESEnfC, ESEP, UM na criagdo de um repositério de instrumentos (escalas,
questionarios) de apoio a practica da EESIP, apds aprovagdo da OE

Criagdo de uma base de dados

ao longo do ano

MCEESIP, UM, ESEP

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 32 Assembleia Ordinaria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Saude Infantil e Pedidtrica, realizada a 29 de Janeiro de 2022, no Porto.
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Plano de Actividades da MCEESIP a desenvolver em 2022 %)
1.4 FORMAGAO

Promover o desenvolvimento e a valorizagdo cientifica, técnica, cultural e profissional dos Enfermeiros

Fomentar processos formativos de exceléncia

Reforgar a qualificagdo dos Enfermeiros, numa légica de aprendizagem ao longo da vida face as necessidades em cuidados de Enfermagem, ao longo do ciclo vital e em fim de vida

Promover o desenvolvimento da formagdo dos Enfermeiros

Promover o desenvolvimento de competéncias, técnicas, cientificas, comunicacionais e relacionais dos enfermeiros SIP

Obiecti Optimizar a relagdo com os membros do Colégio, com vista a uma aproximidade e envolvimento
jectivo

Operacional  |Regular o suporte a formagdo dos Mestrados em Enfermagem de Satde Infantil e Pediatrica

Promover o desenvolvimento de formagdo em EESIP

Domini
ominio Actividades Indicadores Responsabilidades

Operacional

Organizag¢do do IX Encontro de Benchmarking do CEESIP. Grau de satisfagdo dos psrticipantes 100% MCEESIP

Conclusdo da elaboragdo dos Guias de Orientagdo de Boas Préticas sobre: Sono; Intervengdo Precoce

N .C ¢ ¢ Elaboragdo de pelo menos 2 GOBP's ao longo do ano MCEESIP
Formagio na Infancia; Parentalidade
cientifica, técnica,

cultural e

- ~ T R L P . ~ B MCEESIP, CAT, CE, Estrut d
Participacdo no processo de individualizagdo das especialidades, atribuigdo e revalidagdo do titulo strutura da

profissional de EESIP N.2 de participagdes ao longo do ano Idoneidade Formativa, Grupo de
e : Trabalho
Promogdo da oferta formativa para os membros do Colégio: Formagdo sobre Investiga¢do; Formacgdo
sobre Aspectos éticos e deontoldgicos em Pediatria, Ontologia em Saude Infantil e Pedratrica; A L. R
P e g N.2 de participantes nos webinars ao longo do ano MCEESIP, SRS, SRC, SRN

crianga com doenga neoplasica; Transmitir mas noticias em Saude Infantil e Pedidtrica ; A saude
global e a multiculturalidade no cuidar em ENfermagem Pediatrica.

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 32 Assembleia Ordinaria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica, realizada a 29 de Janeiro de 2022, no Porto.
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Plano de Actividades da MCEESIP a desenvolver em 2022

1.5 ASSESSORIA

Promover o desenvolvimento de medidas de assessoria aos Enfermeiros

Garantir a defesa dos melhores interesses da profissdo e dos destinatarios dos servigos de Enfermagem

Fomentar a comunicagdo eficaz entre os Orgdos da OE, os Enfermeiros, as Instituicdes de Saude e a sociedade

Objectivo
Operacional

Proporcionar aos membros do colégio assessoria sempre que necessario, lavando a um maior envolvimento e proximidade.

Demonstrar a importancia do EESIP no ambito da saude.

Dominio
Operacional

Actividades

Indicadores

Responsabilidades

Assessoria,
Aconselhamento
e Recomendagdo

Desenvolvimento de um grupo de peritos em investigagdo para asssessorar, aconselhar e
recomendar no ambito cientifico em ESIP.

N.2 de apoios realizados /
N.2 de solicitagdes de apoio x100

75%

MCEESIP, CD e CE

Dinamizagdo do microsite do Colégio da EESIP

ao longo do ano

MCEESIP

Criagdo de um grupo de EESIP para dar resposta as duvidas, aconselhar e orientar adolescentes, pais
e cuidadores (por exemplo um blog e/ou por email)

N.2 de total de respostas /
N.2 total de solicitagdes on-line x 100

ao longo do ano

MCEESIP, CD e CE

Colaboragdo na definicdo de propostas no ambito das politicas em salde e organizagdes de saude.

ao longo do ano

MCEESIP e CAT

Realizar Visitas de Acompanhamento do Exercicio Profissional (VAEP).

N.2 de VAEP realizadas /
N.2 de VAEP previstas x 100

100%

MCEESIP, CR

Representagdo da MCEESIP em eventos

N.2 de representacGes

ao longo do ano

MCEESIP

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 32 Assembleia Ordinaria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica, realizada a 29 de Janeiro de 2022, no Porto.
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Plano de Actividades da MCEESIP a desenvolver em 2022 )
1.6 GESTAO Q”

Assegurar o exercicio de uma fung¢do reguladora, de apoio e monitorizacdo aos diferentes niveis de gestdo

Dotar a gestdo de transparéncia e boas practicas, como imperativo fundamental da sustentabilidade da Enfermagem e do seu desenvolvimento

Demonstrar o valor da intervengdo dos Enfermeiros nos sectores publico, privado, social e liberal

Contribuir para que a gestdo de Enfermagem se afirme e seja reconhecida como componente activa e efctiva da obtengdo de ganhos em salide com getores activos e influentes no Sistema de
Saude

Potenciar uma visdo estratégica da Gestdo do Servigo de Enfermagem, de acordo com os desafios presentes e futuros, ancorada na inovagdo, informagdo e conhecimento, com respeito pelos
valores, ética profissional e pratica legal

Obijectivo Incentivar o cumprimento das dotagdes seguras de enfermagemnos servigos de salde da area pediatrica

Operacional

Promover medidas para a gestdo participada dos membros do Colégio no dominio da gestdo.

Dominio

5 Actividades Indicadores Responsabilidades
Operacional
Sensibilizagdo das chefle,s para o cumpr~|mento das dotagogs seguras com a implementagdo do N.2 de contactos um por Ht.)p5|tal.e por MCEESIP
parecer n.2 10/2018 - Célculo de Dotag¢des Seguras nos Cuidados de Enfermagem de SIP. ACES via on line
Continuar a colaborar com a Comissdo de Qualidade dos Cuidados Especializados da OE. N.2 de reunides ao longo do ano MCEESIP, CE, CQCE
Gestdodo |\ boragso na criagio de instrumentos de apoio 3 gestdo d h dotacs
. olaboragdo na criagdo de instrumentos de apoio a gestdo de recursos humanos e dotagdes na
Servigo de , C. ¢ . P & , i . ¢ ao longo do ano MCEESIP,CE, CQCE
area de cuidados especializados de Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica.
Enfermagem
Colab a bros do colégi defini¢do de estratégi 3 ta
.o aboragdo os ?om mem r?S o colégio na definigdo de estratégias para a concepgdo, gestdo e 20 longo do ano MCEESIP
lideranga de projectos de cuidados.
Continuar a colaborar com o Grupo de Trabalho para a validagdo da nova ontologia no ambito dos N.2 de reunides realizadas / 100% MCEESIP
Sistemas de Informagdo em Enfermagem de SIP. N.2 de reunides Propostas x 100 ?

Aprovado por Unanimidade, sem alteracGes, na 32 Assembleia Ordinaria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica, realizada a 29 de Janeiro de 2022, no Porto.
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Plano de Actividades da MCEESIP a desenvolver em 2022
1.7 ACTIVIDADES CORRENTES

Actividades/Projectos ndo directamente relacionados com os Objectivos Estratégicos
Actividades desenvolvidas no ambito da rede Ordem dos Enfermeiros

Dominio
2 Actividades Indicadores Responsabilidades
Operacional
Gestdo . N.2 de EDOC's respondidos / um por Hopsital e por
Documental Resposta ao expedienete EDOC N.2 de EDOC's solicitados x 100 ACES via on line MCEESIP
Comunicagdo
¢ Utilizagdo e dinamizagdo do microsite da MCEESIP N.2 de divulgagdes ao longo do ano MCEESIP / OE
Interna e Externa
Realizagdo da Assembleia do CEESIP N.2 de reunides 1 MCEESIP
Reunides Ordinarias e Extraordindrias da MCESSIP N.2 de reunides 12 MCEESIP
Procedimentos
Internos
Cumprimento de fungdes estatutarias Permanente MCEESIP
Participaco e reunides com outros Orgdos da OE. N.2 de reunides 100% MCEESIP

Aprovado por Unanimidade, sem alteracGes, na 32 Assembleia Ordinaria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica, realizada a 29 de Janeiro de 2022, no Porto.
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Plano de Actividades da MCEESIP a desenvolver em 2022

1.8 COOPERAGAO INSTITUCINAL

Actividades/Projectos ndo directamente relacionados com os Objectivos Estratégicos
Actividades desenvolvidas no ambito da rede Ordem dos Enfermeiros

Dominio Operacional

Actividades

Indicadores

)

Responsabilidades

Participagdo em comissdes e grupos

N.2 de participagbes /

de trabalho nacionais Colaboragdo em comissdes e grupos de trabalho que sejam importantes para os enfermeiros de SIP | N.2 total de comissGes e grupos de ao longo do ano MCEESIP
(autopropostos) trabalho
Participag¢do em representagdes . , . N.2 de EESIP a participarem -
. P G . P § Promover a participagdo da CEESIP em 2022 em pelo menos 1 evento (apds aprovagao) P P / Minimo 1 MCEESIP; CD
internacionais (autopropostos) representarem o CEESIP / OE
Participacdo em representacdes N.e d ticipagd lizad 100
¥ 9 B D . 5 Participagdo em representagdes nacionais sempre que necessario, apés aprovagdo e par |C|p'ag'oes~rea |za. ?S/X 100% MCEESIP
nacionais (a convite) N.2 de participagdes Solicitadas
Participacdo em representacoes N.e d ticipagd lizad 100
L B 5 Participagdo em representagdes internacionais sempre que necessario, apds aprovagao e participagbes realizadas / x 100% MCEESIP

internacionais (a convite)

N.2 de participagdes Solicitadas

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 32 Assembleia Ordinaria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Satde Infantil e Pediétrica, realizada a 29 de Janeiro de 2022, no Porto.
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Plano de Actividades da MCEESIP a desenvolver em 2022
1.9 REDE OE

Actividades/Projectos ndo directamente relacionados com os Objectivos Estratégicos
Actividades desenvolvidas no ambito da rede Ordem dos Enfermeiros

Dominio Operacional

Actividades

Indicadores

Q)

Responsabilidades

Actualizagdo de dados

Assegurar a inscrigdo e actualizaldo dos enfermeiros Especialistas em Enfermagem de Satde Infantil

e Pedidtrica

N.2 de intervengdes

ao longo do ano

CD; MCEESIP

Eventos / Efemérides

Comemoragao das efemérides:

Dia Internacional da crianga com cancro (15 de Fevereiro)

Dia Mundial do Sono (17 de Margo)

Dia Mundial da Crianga (1 de Junho)

Dia Internacional da Juventude (12 de Agosto)

Dia Mundial dos Cuidados Paliativos (14 de Outubro)

Dia Mundial da Alimentagdo (16 de Outubro)

Dia Mundial dos Cuidados de Satude Baseados na Evidéncia (20 de Outubro)
Dia Mundial do combate ao BulLying (20 de Outubro)

Dia Mundial da Diabetes (14 de Novembro)

Dia Mundial da Sensibilizagdo para a Prematuridade (17 de Novembro)

N.2 de comemoragdes

10

MCEESIP

Sistemas de Informagdo e
Documentagdo

Colaborar nas reunides de Ontologia em Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica

100%

MCEESIP

Realizagdo do relatério

100%

MCEESIP

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 32 Assembleia Ordinaria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Saude Infantil e Pediétrica, realizada a 29 de Janeiro de 2022, no Porto.
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