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SIGLAS E ABREVIATURAS

RAA — Regido Autonoma dos Agores

PPQCE - Programa Padrdes de Qualidade dos Cuidados de Enfermagem

MDP — Modelo de Desenvolvimento Profissional

SRRAAOQE — Sec¢dio Regional da Regido Auténoma dos Agores da Ordem dos Enfermeiros

OE - Ordem dos Enfermeiros

CDR - Conselho Diretivo Regional

SRS — Secretaria Regional da Sadde

DRS - Dire¢do Regional da Saude

EOE - Estatuto da Ordem dos Enfermeiros

MAR — Mesa da Assembleia Regional

CJR - Conselho Jurisdicional Regional

CFR - Conselho Fiscal Regional

CER - Conselho de Enfermagem Regional

OER — Orgéos Estatutérios Regionais

CIT — Contrato Individual de Trabalho

CTFP - Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas
VAEP - Visita de Acompanhamento ao Exercicio Profissional
SIV — Suporte Imediato de Vida

ERPI — Estrutura Residencial para Pessoas Idosas
UCC — Unidade de Cuidados Continuados

IPSS — Instituigdo Particular de Solidariedade Social

EPI - Equipamento de Protegdo Individual
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

Vim estar Presidente com a missdo de desenvolver esta Sec¢dio Regional a servir
especialmente os Enfermeiros Agorianos, foi isso que em conjunto com a minha equipa

prometemos aos colegas, e essa é a nossa prioridade.

Passou um ano desde que inicidmos a mudanga téo necessaria na Secgéo Regional da
Regidio Autonoma dos Agores da Ordem dos Enfermeiros. Um ano desde que chegémos,

um ano com a sensa¢do que comegou ontem, mas que foi vivido como uma vida inteira.

Um ano com uma histéria extremamente exigente, fora de todas as previsdes iniciais e que
exigiv uma adaptagéio tremenda do nosso plano de atividades inicial. Foi fundamental
realizar precocemente mudangas profundas tanto no planeamento dos objetivos, como ao
mesmo tempo levar a cabo uma reestruturagéo de fundo ao funcionamento da Secgéo

Regional.

Viver a COVID-19 passados dois meses de mandato e durante o resto do ano todo, foi um
desafio deveras dificil de prever e ndo menos dificil de enfrentar, mas seguimos juntos e
colocémos a Ordem dos Enfermeiros ao lado dos colegas no terreno, e ao lado da

populacdo agoriana.

Néo nos fechdmos nos gabinetes, fomos para o terreno e percorremos muitas Instituigdes,

visitdmos muitos servigos e conversdmos com muitos Enfermeiros. E interviemos sempre!

Mostrémos publicamente que os Enfermeiros séo o pilar do Servi¢o Regional de Saide e
valorizadmos o seu papel junto das pessoas. Assumimos, desde o primeiro minuto, a

estratégia de valoriza¢do do papel social dos Enfermeiros.

Estamos no caminho de exigéncia, de denincia e de verdade que prometemos trilhar.
Estivemos sempre onde prometemos estar, ao lado dos Enfermeiros. A agenda medidtica

resume bem o que tem sido o trabalho da Ordem.

Neste primeiro ano do mandato, os Enfermeiros Agorianos descobriram que deixaram de

cominhar sés. Caminham ao lado da Ordem, seguimos juntos, cuidamos juntos.

Pedro Roberto Furtado Soares
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INTRODUCAO

O Relatério de Atividades e Contas constitui um importante instrumento de gest&o que nos permite
apresentar a agdo desenvolvida de forma estruturada e concisa pela SRRAAOE, apresentando os

esforgos desenvolvidos, os resultados alcangados e, também, os necessarios ajustes ao programado.

Assim, e conforme definido no Estatuto da OE publicado pelo Decreto-Lei n.° 104,/98, de 21 de
Abril, alterado e republicado em Anexo & Lei n°156/2015 de 16 de Setembro, e em
conformidade com a alinea f), do n.°2 do artigo 46°, cabe ao Conselho Diretivo Regional (CDR}
elaborar e submeter & aprovagdo da assembleia regional o relatério e contas relativos ao ano civil

anterior, até 1 de margo do ano seguinte.

Na elaboragéo deste documento tivemos como suporte o Plano de Atividade, aprovado em
assembleia regional no inicio do ano de 2020 e estruturamos a informagéo de forma a tornar este
documento inteligivel, organizado e focado nos objetivos propostos para cada drea de atuagéo

prevista.

O ano de 2020 tem a particularidade de ter sido um ano atipico, marcado por uma pandemia que
inevitavelmente também influenciou o desenvolvimento das atividades propostas, que tiveram de
ser redimensionadas e reformuladas face aos objetivos que tinham sido propostos no Plano de
Atividades. Os membros que constituem esta equipa trabalharam afincadamente sob o lema
“Seguimos juntos, Cuidamos juntos”, para garantir que os compromissos assumidos junto dos
Enfermeiros Agorianos, eram cumpridos, intervindo na salvaguarda dos seus interesses, mas também

na defesa da sadde de todos os agorianos e agorianas, numa altura tédo desafiante para o SRS.

Procuramos neste primeiro ano de mandato estar ao lado de todos os Enfermeiros e procuramos
dar voz a quem quase a perdeu. Estamos cientes que muito nos falta fazer, mas estamos confiantes
que temos um bom caminho tragado e que nos préximos 3 anos de mandato vamos potenciar e

valorizar cada Enfermeiro, defendendo sempre os interesses da profisséo.
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1 CARACTERIZAGAO GERAL DA SRRAAOE

A Secgdo Regional da RegiGio Autdonoma dos Agores da Ordem dos Enfermeiros insere-se numa
dimenséo politico-administrativa que difere das demais Secc¢des, devendo-se este cendrio &
existéncia de 6rgdos de governo préoprios com autonomia legislativa, assim como a sua situagéo
arquipelagica que colocam diariamente desafios impares no exercicio da profissdo, tendo esta
Secgdo Regional um papel fulcral enquanto parceiro no trage da politica de saide nos Agores, na

defesa dos interesses da populagdo e da prépria profissdo.

Insere-se num contexto geopolitico e administrativo préprio, com autonomia politica, legislativa,
administrativa, financeira e patrimonial, que se exerce no quadro da Constitvigdo da Republica
Portuguesa, no caso especifico dos Agores, nos termos da Lei N°2/2009, de 12 de janeiro — Estatuto

Politico-administrativo da RAA.

E preciso ter sempre em mente que a Ordem dos Enfermeiros tem como designio fundamental
estatutdrio: “... a defesa dos interesses gerais dos destinatérios dos servicos de enfermagem e a
representagéio e defesa dos interesses da profisséo...”, sendo que as Sec¢des Regionais sdo
consideradas as estruturas de proximidade da OE, com a fungdo de intervir no plano regional, o

que no caso dos Agores se reveste de total importancia.

Compartilhar a Missdo, Visdo e Valores, tem como objetivo primordial criar nos Enfermeiros
Agorianos um sentimento de sintonia com o propdsito da sua Sec¢do Regional, promovendo um

efeito positivo nos resultados gerados.

MISSAO

Implementar uma Enfermagem regional virada para o futuro, respeitando a sua esséncia
arquipeldgica e realidade politico-administrativa em que se insere, com foco na especificidade do
que é ser Enfermeiro nos Agores como um todo, assim como no particular de cada ilha, assente nos

objetivos de desenvolvimento da profissdo e afirmag¢dio da mesma tanto na regido, como no mundo.

VISAO

Uma SRRAA préxima das diferentes realidades institucionais e da prética da Enfermagem
Agoriana, assumindo um papel estratégico e de parceria Institucional no sentido de garantir
cuidados de qualidade e exceléncia, assim como de assegurar uma Enfermagem Agoriana com

futuro.

VALORES

Unido, Confianga, Justica, Proximidade, Transparéncia, Integridade e Resultados.
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1.1 MEMBROS INSCRITOS

TOTAL DE ENFERMEIROS INSCRITOS NA SRRAA

2248
ENFERMEIROS DE CUIDADOS GERAIS ENFERMEIROS ESPECIALISTAS
1747 504

Tabela 1 - Numero de enfermeiros inscritos na SRRAA, por titulo, com referéncia a 31.12.2020

‘Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica 60
Enfermagem de Reabilitagdo 79
Enfermagem de Satde Comunitaria 101

Enfermagem de Saude Infantil e Pedidtrica 66

ENFERMEIROS
ESPECIALISTAS

Enfermagem de Saude Materna e Obstétrica 78
Enfermagem Médico Cirirgica 113
.EMC Enfermagem & Pessoa em Situagdo Critica 1
EMC Enfermagem & Pessoa em Situagdo Paliativa 4

EMC Enfermagem & Pessoa em Situagdo Perioperatéria 2

Tabela 2 - Nomero de enfermeiros especialistas inscritos na SRRAA com referéncia a 31.12.2020

. Avangada em Estomaterapia 0
CERTIFICACAO
INDIVIDUAL DE Avangada em Gestao 26
COMPETENC|AS Avangada em Psicoterapia 0
ACRESCIDAS
AVANCADAS Avangada em Supervisdo Clinica 2

Tabela 3 - Numero de enfermeiros inscritos na SRRAA aos quais foi atribuida uma Competéncia Acrescida Avangada com
referéncia a 31.12.2020

. Diferenciada em Emergéncia Extra-Hospitalar 4
CERTIFICACAO
INDIVIDUAL DE i Diferenciada em Enfermagem do Trabalho 6
COMPETENC|AS Diferenciada em Estomaterapia 0
ACRESCIDAS ) AR
DIFERENCIADAS Diferenciada em Superviséo Clinica 2

Tabela 4 - Ntmero de enfermeiros inscritos na SRRAA aos quais foi atribuida uma Competéncia Acrescida Diferenciada
com referéncia a 31.12.2020
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DISTRIBUICAO POR ILHAS

Distrito F M Total
ltha da Graciosa 15 6 21
llha das Flores 11 53 | 14
Ilha de Santa Maria 24 3 é7
ltha de Séo Jor-ge i . | 40 : 9 . 4§
itha de S&o Miguel 935 198 1153
ltha do Faial -_ _. 172 30 202
llha do Pico 59 2 n
ltha Terceira 542 . 169 | 711
ESTRANGEIRO 0 oi|fon
TOTAL 1818 430 2 248

Tabela 5 - Distribui¢cdo dos Enfermeiros por ilhas

DISTRIBUICAO POR GRUPOS ETARIOS

Grupos Etarios F M Total
21 a25 105 | 25 130
26 a 30 228 56 284
310635 327, | sa | 381
36 a 40 344 103 447
41 a 45 2250 7 302
46 a 50 ' ool | 2 | 23
Gilalaoie 142 18 160
56 a 60 - 23ty e 154
61 a 65 72 16 | es
66 070 Alesias |15 33
Mais 70 ; 32 5 37
Total 1818 430 2248

Tabela 6 - Distribuigdo dos Enfermeiros por Grupos Etarios
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1.2 ORGAOS ESTATUTARIOS REGIONAIS

A eleig@io dos Orgdos Estatutdrios da OE faz-se nos termos do Artigo 51.° do Estatuto da OF,
aprovado pelo Decreto-Lei N.° 104/98, de 21 de abril, alterado e republicado pelo Anexo Il &
Lei N.° 156//2015, de 16 de setembro.

As Secgbes Regionais compdem-se de cinco Orgdos: Mesa da Assembleia Regional (MAR), Conselho
Diretivo Regional (CDR), Conselho Jurisdicional Regional (CIR), Conselho Fiscal Regional (CFR) e
Conselho de Enfermagem Regional (CER).

Aqui apresentam-se os membros que constituem os Orgdos Estatutdrios desta Secgdio, eleitos para

o mandato 2020/2023, que tomaram posse a 09 de dezembro de 2019.

MESA DA ASSEMBLEIA REGIONAL
A MAR compete dirigir as atividades do érgéo méximo regional, a Assembleia Regional, de acordo

com o estatuido para esse Orgdo, observando os regulamentos internos dispostos para o efeito.

Presidente: Pedro Miguel Machado Carreiro e Silva

Secretdrio: Maria Cristina Afonso Pereira

Secretario: Dério Pires Da Rocha

Suplente: Paula Alexandra Cabral Pacheco

Suplente: Licinio Campos Paredes

Suplente: Marisa Paula Chaves Cosme Resendes

Suplente: Ana Luisa Pacheco Medeiros Capaz

CONSELHO DIRETIVO REGIONAL

O CDR composto pelo Presidente, Secretdrio, Tesoureiro e dois Vogais assume a responsabilidade
executiva, missdo esta que passa pela gestdo do patriménio da Secgdo Regional até ao
acompanhamento do exercicio profissional, representando os Enfermeiros junto de outros parceiros

politicos e sociais, zelando pela sua dignidade e pela qualidade e seguranga dos Cuidados de

Enfermagem prestados as populagdes.

Presidente: Pedro Roberto Furtado Soares

Secretario: Ana Catarina Correia Simdes

Tesoureiro: Tiago Miguel Luz Almeida
Vogal: Fernando Augusto Lachado Felgueiras

Vogal: Catarina Moura Freitas

Suplente: Cristina Paula Patricio Simas Mota Teves
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Suplente: José Eduardo de Andrade Terceira

Suplente: Natacha Maria Ferreira Gomes

Suplente: Sandra Cristina Sousa Guiomar

Suplente: Estevdo Faria Gomes

Suplente: Maria Elisabete 8. de Oliveira Cardoso

CONSELHO JURISDICIONAL REGIONAL

Ao CJR compete instruir os procedimentos disciplinares que respeitem aos membros da Secgéo

Regional, colaborando com os demais érgdos regionais na problematizagdo ético-deontoldgica do

exercicio da profissGo de enfermeiro, pelas vias entendidas como as mais adequadas.

Presidente: Norberto Francisco Avila Messias

Vogal: Raquel Moniz Raposo Figueira

Vogal: Filipe Alexandre Bettencourt

Suplente: Adalgisa Manuela Fontes Pereira

Suplente: Rui Filipe Mendonga Rodrigues

Suplente: Susana Maria Nogueira Mota Ferraz Pinheiro

Suplente: Ménica Madalena Lima De Sousa

Suplente: Rodrigo Brum Amaral

Suplente: Catia Correia Tavares

CONSELHO FISCAL REGIONAL

O CFR estatutariamente vé-se obrigado a fiscalizar a ag¢do institucional do Conselho Diretivo
Regional, através da andlise trimestral da gestdo financeira do Conselho Diretivo Regional,

emitindo pareceres sobre o relatério de atividades e proposta de or¢amento apresentados

anualmente.

Presidente: Ana Rita Tomaz Diogo

Vogal: José Carlos dos Reis Lopes

Vogal: Carla Alexandra Rodrigues Goulart

Suplente: Ercilia De Fatima Melo Tavares
Suplente: Rui Cabral Leite
Suplente: Ana Catarina Andrade Marques Raposo

Suplente: Hernéni Ferreira Cabral
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CONSELHO DE ENFERMAGEM REGIONAL

O CER enquanto érgéio responsdvel por pensar a profisséo, vé na promogéo do desenvolvimento

cientifico e valorizagdo cientifica dos seus membros o principal desiderato, partilhando também a

prerrogativa estatutéria de acompanhamento do exercicio profissional, procurando estimular nos

contextos a cultura da qualidade dos cuidados de enfermagem.

Presidente: Zélia de Fatima Lima Martins

Vogal: Miguel Adriano Ferreira Coelho Cardoso
Vogal: Florinda Isabel Martins Da Costa
Vogal: Vania Goreti Ferreira Gongalves

Vogal: Bruno Manuel Barcelos Pimentel

Suplente: Graga Dos Anjos Da Silva Raposo
Suplente: Sofia Machado Sousa

Suplente: Sérgio Paulo da Silva Pereira

Suplente: Francisca Margarida Rodrigues Dias Sousa
Suplente: Pedro Jorge Escércio Fins

Suplente: Sara Andreia Paulo De Castro
1.3 FUNCIONAMENTO DA SRRAAOE

1.3.1  Recursos Humanos

A secgdio regional & presente data dispde da colaboragdo de 6 funciondrios a tempo inteiro, sendo
que um deles encontra-se o prestar servico a meio tempo & sede nacional e encontram-se

distribuidos da seguinte forma:

N° FUNCIONARIOS | FUNCOES

1 : | Técnico de Contabilidade

1 R S | Se;r;.tdria dt-) C;anselht-: Diretiv-o Regional - I
1 Assistente Administrativo - Gestdo de Membros

2 Técnico de Comunicagéo

Tabela 7 - Distribuig&io dos Colaboradores da SRRAAOE

A SRRAAOE tem como objetivo de mandato profissionalizar, estruturar e organizar a Sec¢dio
Regional, dotando a estrutura com um numero adequado de membros dos diversos Orgdos. Assim,
a 31 de dezembro de 2020 mantém-se cedidos pelas instituicdes a tempo inteiro o Presidente do
Conselho Diretivo, Enfermeiro Pedro Soares, e o Vogal do Conselho Diretivo Regional, Enfermeiro

Fernando Felgueiras.
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1.3.2 Atividade interna dos 6rgdos estatutarios regionais da SRRAAOE

Para além das atividades propostas no plano de atividade de 2020, e no cumprimento das suas
diferentes atribui¢des estatutarias, os OER desenvolvem um conjunto de atividades internas préprias

do funcionamento da SRRAAQOE, a qual estd demonstrada no quadro abaixe.

MESA DA ASSEMBLEIA REGIONAL

Reunides Ordindrias Reunides Extraordindrias
Nacional Regional Nacional Regional
(1] (] 0 0

Tabela 8 -  Numero de reunides realizadas/participadas no ambito da atividade estatutdria da Mesa da Assembleia
Geral e da Mesa da Assembleia Regional com referéncia a 31.12.2020

CONSELHO DIRETIVO REGIONAL

Reunides Ordindrias Reunides Extraordindrias

Nacional Regional Nacional Regional
7 10 1 0

Tabela 9 - Numero de reunides realizadas, participadas no ambito da atividade estatutdria do Conselho Diretivo e do
Conselho Diretivo Regional com referéncia a 31.12.2020

CONSELHO JURISDICIONAL REGIONAL

Reunides Ordindrias Reunides Extraordindarias

Nacional ' ' Regional Nacional | Regional
Plendrio - 6 7 Plendrio - O 0
2° Secgdio - 4 2° Secgdo - O

Tabela 10 - Numero de reunides realizadas/ participadas no dmbito da atividade estatutdria do Conselho Jurisdicional e
do Consetho Jurisdicional Regional com referéncia a 31.12.2020

CONSELHO FISCAL REGIONAL

Reunides Ordindrias ‘ Reunides Extraordindrias

— — _.I. — I — — — — .l
Nacional : | Regional | Nacional Regional
4 3 0 1

Tabela 11 - Nomero de reunides realizadas/ participadas no &mbito da atividade estatutdria do Conselho Fiscal e do
Conselho Fiscal Regional com referéncia a 31.12.2020
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CONSELHO DE ENFERMAGEM REGIONAL

Reunides Ordindrias Reunides Extraordindrias
Nacional Regional Nacional Regional
7 9 0 ()

Tabela 12 - Nomero de reunides realizadas/participadas no émbito da atividade estatutaria do Conselho de Enfermagem
e do Conselho de Enfermagem Regional com referéncia a 31.12.2020

ENCONTROS DE ORGAOS ESTATUTARIOS

Nacional Regional
0 1

Tabela 13 - Numero de encontros de 6rgdos estatutarios realizados com referéncia a 31.12.2020

Foi, ainda, realizada uma Assembleia Regional Ordindria, na cidade da Horta, a 28-02-2020.

1.3.3 Gestdo de membros

Do normal funcionamento da SRRAAQE, surge um conjunto de procedimentos, decorrentes da sua

atividade:

Novas admissdes 85

Cancelamento de inscrigéo 3
Suspensdo de inscricdo 19

|NSCR|§AO DE ' Falecimento 2
MEMBROS Reativagdes 17
| Isengées de Pagamento de Quotas 42
Alteragdio de dados pessoais 66
Pedidos Genéricos 27

Tabela 14 - Numero de procedimentos realizados associados & atividade de inscrigdo de membros em referéncia o

31.12.2020

Enfermeiro 85
Enfermeiro Especialista | 14

Enfermagem de Scu'u;e Metal e Psiquidatrica 1

ATRIBUK;AO DE Enfermagem de Reabilifu;ao 5

TiTULOS Enfermagem de Saude Comunitaria 0

; Enfermagem de Sadde Infantil e I;edic'nt.r-ic;: T 2

[ Enf;ermogen: de Scﬂaé_Mt;t;rn; -e Obstétrica 0 o 4

Enf;armogem”Méd_ico Cirﬁrgica 2
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EMC Enfermagem & Pessoa em Situagéio Critica 0
| EMC Enfermagem & Pessoa em Sitvagdo Paliativa 4
EMC Enfermagem & Pessoa em Situagdo Perioperatéria 0

entos realizados associados & atribuicdo de titulo de enfermeiro e enfermeiro
éncia a 31.12.2020

- Avangada em Estomaterapia 1
CERTIFICACAO -
INDIVIDUAL DE Avangada em Gestédo 13
COMPETENCIAS Avangada em Psicoterapia 0
ACRESCIDAS
AVANCADAS Avangada em SupervisGo Clinica |0

Tabela 16 - Numero de procedimentos realizados associados & atribuicdo de Competéncia Acrescida Avangada em
referéncio & 31.12.2020

. Diferenciada em Emergéncia Extra-Hospitalar 2
CERTIFICACAO
INDIVIDUAL DE Diferenciada em Enfermagem do Trabalho 1
COMPETENCIAS Diferenciada em Estomaterapia 1
ACRESCIDAS ;
DIFERENCIADAS Diferenciada em Superviséo Clinica 2

Tabela 17 - Numero de procedimentos realizados associados & atribuigéio de Competéncia Acrescida Diferenciada em
referéncia a 31.12.2020

Averbamento 1
Alteragdo de dados pessoais 2
PEDIDOS DE
EMISSAO DE Alteragdo de fotografia 0
CEDULA Furto/extravio 4
PROFISSIONAL
Corregto de dados 0
Outros ndo descritos 1

Tabela 18 - Numero de procedimentos realizados associados a pedidos de emisséo de cédula profissional em referéncic a
31.12.2020

Queixas e denuncias entradas

Processos de averiguagdes que transitaram de anos anteriores
Processog de averiguagdes abertos .

Processos de averiguagSes encerrados

Processos de averiguagdes em tramitagdo

EXERCICIO DO

PODER Processos disciplinares que transitaram de anos anteriores

DISCIPLINAR Processos disciplinares abertos 1

A W N W N O

Processos disciplinares encerrados : 1

: Processos dlscuplmares em tramltu;oo 4

' Processos disciplinares no dmbito da quotlzagoo em divida abertos = 5
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Processos disciplinares no ambito da quotizagéio em divida em
tramitagéio

- Processos disciplinares no Gmbito da quotizagéio em divida
encerrados T

Processos de renuncia

Tabela 19 - Numero de procedimentos realizados associados ao exercicio do poder disciplinar em referéncia o
31.12.2020

2 RELATORIO DE ACTIVIDADES DE 2020

2.1  DEFENDER O RECONHECIMENTO DAS MAIS VALIAS E CAPACIDADES
PROFISSIONAIS DOS ENFERMEIROS ACORIANOS EM DIVERSOS
CONTEXTOS (FORMACAO/ENSINO, PRATICA CLINICA, INVESTIGACAO,
PROJECTOS);

ATIVIDADES PROPOSTAS:

a. Promover perante a populag¢do agoriana, nacional e internacional os enfermeiros da regido, e
o trabalho destes na pratica didria, através de apoio nas deslocagdes a eventos para
apresentagdo de trabalhos, colaboragdo nas publicagdes em revistas indexadas internacionais
de trabalhos desenvolvidos por colegas com especialidades e mestrados e até doutoramentos,
mostrar o que se faz e bem feito!

b. Iniciar um projeto Piloto em articulagéo com a Secretaria Regional da Educagdo, com vista &
implementagdo de vdrias agdes de formagdo de Suporte Basico de Vida para Criangas.

c. Defender, participando num didlogo préximo com os sindicatos e tutela, a remuneragéo
devida, recuperagao total dos vencimentos anunciado e desta forma intervir, tendo um papel
mais ativo, nas conversagdes;

d. Defender a implementag¢do na pratica das dotagdes seguras ja legisladas;

e. Defender o reconhecimenio de todos os Enfermeiros Especialistas da regi@o e respetivos
saldrios, tendo em conta os cuidados diferenciados prestados, com os respetivos ganhos em
Saude, conseguindo, através das equipas onde estéio inseridos, reconhecer o seu contributo na

pratica didria bem como no crescimento gradual dos conhecimentos partilhados diariamente.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:
No inicio do mandado recebemos alguns pedidos de apoio para a realizagdo de congressos e
momentos formativos que, entretanto, foram suspensos pelas diversas comissdes organizadoras, no

entanto, manteremos o apoio assim que estes forem realizados.

Foi iniciado o projeto “Ordem para Ajudar”, ndo sendo desenvolvidas as préximas etapas, devido

a situagdo pandémica e ao consequente fecho intermitente das escolas.
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Ao longo de todo o ano foram realizadas varias reunides de trabalho com o Sindepor e um grupo
representativo dos Enfermeiros CIT {Controto Individual de Trabalho), com o objetive de partithar
informagdes acerca do estado atual da carreira de enfermagem na RAA e quais as intervengdes a

serem efetuadas por parte dos sindicatos junto da tutela, de forma a ser regularizada a situagéio

dos enfermeiros em CIT e CTFP {Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas).

No que diz respeito ao reconhecimento dos Enfermeiros especialistas e implementa¢&o das dotagdes

seguras, foram levadas a cabo vérias reunides de trabalho, entre as quais:

Reunido com a Senhora Secretaria da Sadde (realizado em Ponta Delgada, HDES, com
a presenga da Senhora Bastondria);

Reunido com os cabega de lista pelo PSD a Assembleia Legislativa Regional da RAA no
&mbito da ag¢éo de Pré-Campanha do PSD, a 1/10/2020;

Reuni@o com os cabega de lista pelo CDS-PP & Assembleia Legislativa Regional da RAA
no ambito da ag¢éo de Pré-Campanha do CDS-PP, a 1/10/2020;

Reunido com os cabega de lista pelo PPM & Assembleia Legislativa Regional da RAA no
ambito da agdo de Pré-Campanha PPM, a 2/10/2020;

Reunidio com os cabega de lista pelo BE & Assembleia Legislativa Regional da RAA no

ambito da agéio de Pré-Campanha BE, a 13/10/2020;

Para além de todas as intervengdes acima mencionadas, emitimos vérios pareceres a pedido da
tutela, destacando a emissGo de parecer & ComissGo Permanente de Assuntos Sociais da Assembleia
Legislativa Regional sobre Projeto de Decreto Legislativo Regional n.°50/XI {PS) - "Cria o Comité
de Bioética da Regido Auténoma dos Agores”, assim como ao Senhor Presidente do Governo
Regional dos Agores a pedido deste, com o titulo: “Roteiro da RegiGo Auténoma dos Acores -

Critérios para uma saida segura da pandemia COVID-19"

2.2 DEFENDER E PROMOVER A FORMAGAO GERAL COMPLEMENTAR E A
FORMAGAQ ESPECIALIZADA EM ENFERMAGEM NA REGIAO.

ATIVIDADES PROPOSTAS:

a. Criar com a tutela um periodo de discusséo sobre os ganhos para o Servigo Regional de Sadde
relativamente & presenga de enfermeiros dentro dos numerus clausus referente s dotagdes
seguras de enfermeiros e enfermeiros especialistas, demonstrando a necessidade de ser dado
apoio aos Enfermeiros para a formagdo geral complementar, e principalmente na formagédo
especializada, & semelhanga do que aconteceu no passado;

b. Promover junto da Escola Superior de Saude a necessidade da criag@o de cursos de pés-
licenciatura nas diversas dreas, defendendo e apoiando por exemplo a implementagéo da
modalidade de B-Learning para uma descentralizagéo do ensino para os enfermeiros de todas

as ilhas;
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c. Propor as alteragdes necessdrias aos regulamentos existentes, nomeadamente o regulamento
de competéncias acrescidas em supervisdo clinica, adaptando a especificidade da regido num
periodo. Criaremos um regime transitério para os Agores, para que se possa ultrapassar no
imediato algumas questdes ndo acauvteladas no passado recente;
d. Fomentar a realizagdo nos Agores de um programa formativo certificado, tendo em conta as
formagdes ja oferecidas pela OE como é o caso dos cuidados paliativos, sistemas de
informag¢d@o em enfermagem e padrdes de qualidade dos cuidados de enfermagem;

e. Contrariar estagios em instituigdes cujos orientadores da pratica clinica ndo sejam enfermeiros;

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:
Foi possivel realizar uma reuniGo com a Senhora Secretdria Regional da Sadde Dr.” Teresa Luciano,
dedicada a discussdo das dotagdes seguras no Sistema Regional de Saude, com apresentagdo de

casos reais.

Participou-se num encontro com o Senhor Presidente do Governo Regional dos Agores onde, entre
outros assuntos, foi abordada a situagdo dos Enfermeiros Especialistas nos Agores e a necessidade

de apoio na autoformagdo. (20/07/2020).

Também foi possivel a convite do Senhor Presidente do PSD Agores Dr. José Bolieiro, participar num
debate online organizado por este partido, onde expusemos as grandes linhas problematicas atuais

da Enfermagem Agoriana. (21/05/2020)

Aconteceu uma reunido com o Senhor Secretdrio Regional da Sadde e Desporto para apresentagdo
de cumprimentos (30/11/2020), onde foi feita uma descri¢iio da visGo para a Enfermagem nos

Acores relativo também & temdtica deste ponto.

2.3  PROMOVER A PROXIMIDADE DA OE AQS ENFERMEIROS DE TODA A
REGIAO.

ATIVIDADES PROPOSTAS:

a. Realizar em vdarias ilhas dos Agores, a¢gdes de sensibilizagéio acerca do MDP e dos PQCE,
através da deslocagdio de varios membros do conselho de enfermagem da SRRAAOE,
respondendo a eventuais dividas dos membros;

b. Realizar aos recém-licenciados um Workshop acerca da realizagdo do Curriculum Vitae;

¢. Apresentagdo nestas sessdes sobre o site da OE, em especial do funcionamento do Balcdo
Unico;

d. Criar um Férum de OpiniGo, érgéo consultive na dependéncia do Conselho Diretivo e Conselho
de Enfermagem da OE, com enfermeiros de todas as ilhas, convidados a discutirem temas
relevantes na Enfermagem Regional.

e. Criagdo de um projeto direcionado para todos os Enfermeiros e familias da SRRAAOE —
“Cuidamos de quem Cuida”, esse serd um programa a ser desenvolvido em vérias ilhas dos

Agores e contard com vérias atividades lodicas, fisicas, cientificas. Ainda sob este mesmo lemg,
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todos os protocolos que trazem beneficios comerciais aos Enfermeiros, serdo melhorados e

renegociados.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

O Conselho de Enfermagem, criou o projeto “Ordem de Proximidade”, tendo numa fase inicial {a
13/10/2020) os seus membros recebido formagdo acerca do MDP {Modelo de Desenvolvimento
Profissional), juntamente com alguns elementos do CDR, sendo a formagdo ministrada pelo Vice-
Presidente da OE, Enfermeiro Luis Barreira. Estd previsto para 2021, o continuagéo da formagéo,
mas mais direcionada para o PQCE (Padrées de Qualidade dos Cuidados de Enfermagem). De
notar, que a implantagéo do projeto foi interrompida entre margo e outubro de 2020, estando

prevista a sua reativagdo em abril de 2021, se a sitvagdo pandémica o permitir.

Foram realizados dois Workshops em dois momentos distintos: a 13/03/2020 na Escola Superior
de Saude da Universidade dos Agores em Ponta Delgada, intitulado “Curriculum Vitae e Entrevista
de Emprego. Como me preparar?”, e a 12/06/2020 - intitulado “Curriculum Vitae e Entrevista de
Emprego. Como me preparar?” na Escola Superior de Saude da Universidade dos Agores em Angra
do Heroismo, ambos ministrados pela Vogal do Conselho Enfermagem Regional, Enfermeira Vania

Gongalves e direcionados aos alunos do 4” ano da licenciatura em Enfermagem.

Como forma de promover a proximidade da OE com todos os Enfermeiros da regido, foi criado
um projeto intitulado “Ordem no Terreno”, que tem como objetivo percorrer todos os servigos de
savde das 9 ilhas dos Agores, através de visitas de acompanhamento aos Enfermeiros no terreno.

Neste sentido jG foram desenvolvidas as seguintes visitas:

1. 17/09/2020 — Ordem no Terreno — Centro de Saide de Velas (USISJ), onde também decorreu

uma reunido com Presidente da Cadmara Municipal da Camara Municipal de Velas;
2. 18/09/2020 - Ordem no Terreno — Centro de Saide da Calheta (USIS));
3. 05/11/2020 — Ordem no Terreno — Centro de Saidde de Santa Cruz da Graciosa

Foi ainda iniciada a revisGo dos protocolos de beneficios para membros, com vista & sua

atualizagéo e melhor dinamizag¢do, no dmbito do projeto “Cvidamos de quem Cuida”

2.4 REALIZAR  VISITAS DE ACOMPANHAMENTO DO  EXERCICIO
PROFISSIONAL A TODAS AS INSTITUICOES DE SAUDE E DO SECTOR
SOCIAL REGIONAL, ONDE SE PRESTAM CUIDADOS DE SAUDE

ATIVIDADES PROPOSTAS:
a. Realizar VAEP a todos as Instituigdes onde haja enfermeiros a exercer fungdes, dando especial

atengdo &s ilhas da coesdo;
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b. Criar momentos especificos em cada ilha para encontros individuais com os enfermeiros que o
desejem;

¢. Promover um trabalho préximo e regular com as entidades representativas do Sistema
Regional de Saude {SRS), no sentido de resolugdo dos problemas encontrados;

d. Realizagdo de um relatério bienal que explane as dificuldades encontradas, as necessidades
identificadas e as propostas feitas, de forma a que no final desse tempo seja visivel o esforgo

da OE na resolugdo das referidas situagdes.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:
No &mbito do projeto “Ordem no Terreno”, foram desenvolvidas VAEP nas instituigdes visitadas e

iG referidas no ponto 2.3 deste relatério.

FORAM EFETUADAS VAEP'S AS SEGUINTES INSTITUICOES /SERVICOS:
1. Hospital Divino Espirito Santo de Ponta Delgada, EPER (SU)

Santa Casa da Misericordia da Madalena do Pico

Hospital da Horta, EPER (Obstetricia)

Centro de Salde de Nordeste

Santa Casa da Misericérdia de Nordeste

Santa Casa da Misericérdia de Santa Cruz da Graciosa

Santa Casa da Misericérdia da Vila da Praia da Graciosa

O O SR O

Santa Casa da Misericérdia dos Altares

Apés todas as VAEP, foram realizados relatérios seguindo instrumentos aprovados em CER e CDR.
Tais relatérios foram enviados aos organismos governamentais competentes na matéria, bem como
as instituigdes para aplicagdo das respetivas medidas corretivas, sendo que ficam sob vigilancia do

CDr até corregdo efetiva.

2.5 DINAMIZAR E DESENVOLVER OS SERVICOS OFERECIDOS PELA SECCAO
REGIONAL DA ORDEM DOS ENFERMEIROS AOS MEMBROS

ATIVIDADES PROPOSTAS:

a. Dinamizagéo da sede da OE para uma maior abertura aos Enfermeiros, nomeadamente na
utilizagdo do seu auditério para eventos formativos;

b. Desenvolver uma cultura de proximidade fisica para com os enfermeiros agorianos,
percebendo, deste modo, como a OE pode ajudar no processo de tomada de deciséo perante
processos de cuidados de saude de enfermagem complexos e que possam necessitar

orientagoes emanadas por parte da OE.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:
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Este mandato tem pautado a sua agdo pela maxima proximidade com os enfermeiros, tendo sido

recebidos, em média, cerca de 10 membros por més nas instalagdes da Secgéo Regional.

Além disso, foram dinamizados vdrios encontros/reunides com alunos finalistas do Curso de

Enfermagem da RAA, nomeadamente:

Reunido por videoconferéncia do CDR com finalistas Angra do Heroismo a 18/08 /2020 e em Ponta

Delgada a 19/08/2020;

07/08/2020 — Inscrigdio descentralizada dos Alunos da Terceira, com presenga de membros do

CDR;
10/08/2020 - Inscrigdo Alunos de Ponta Delgada, com presenga de membros do CDR;

03/03/2020 — Sessdio Informativa sobre a Ordem dos Enfermeiros, o seu designio fundamental e
procedimentos de inscriggo — Escola Superior de Saide da Universidade dos Agores - Ponta

Delgada;

09/06/2020 — Sessdo Informativa sobre a Ordem dos Enfermeiros, o seu designio fundamental e
procedimentos de inscrigio — Escola Superior de Saidde da Universidade dos Agores — Angra do

Heroismo;

Néo tendo sido possivel, atendendo ao contexto pandémico, promover mais iniciativas para receber
fisicamente os seus membros, a Secgdo Regional investiu esforcos acrescidos no sentide de conseguir
manter-se préxima dos Enfermeiros e da populagéo através dos canais remotos, nomeadamente o

telefone, o email e as redes sociais.

2.6 DEFENDER A REGULAMENTAGCAO DAS EMERGENCIAS EXTRA-
HOSPITALARES NOS ACORES

ATIVIDADES PROPOSTAS:

a. Participar na regulagdo imediata do projeto Suporte Imediato de Vida (SIV) em termos de
regulamentos e enquadramento legal;

b. Defender as dotagdes seguras de enfermeiros com Competéncia Acrescida Diferenciada em
Emergéncia Extra-Hospitalar e estabelecer/orientar os enfermeiros no sentido de a adquirir;

€. Avdliar com o Governo Regional, as necessidades formativas, penosidade no exercicio e
fungdes e dificuldades efetivas no dia a dia dos enfermeiros;

d. Defender as competéncias dos enfermeiros do Extra-Hospitalar;

e. Estabelecer junto da Secretaria Regional de Saide estratégias para combater o burnout e
para a manutengdo da proficiéncia dos enfermeiros do extra-hospitalar e dos enfermeiros na

linha de emergéncia médica.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

Durante o més de setembro o CDr elaborou uma pré proposta de regulamentagéio e
enquadramento legal do Regulamento Regional SIV, tendo-se decidido pela criagdo de um grupo
de trabalho com Enfermeiros peritos na drea com a finalidade de elaborarem uma proposta final

a apresentar & tutelq, situagdo que se encontra em fase de nomeagdo.

Foi apresentado & Senhora Secretdria da Savde a situagdo, ficando em aberto uma futura reunido.

2.7 DEFENDER O EXERCICIO PROFISSIONAL DOS ENFERMEIROS NAS
ESTRUTURAS RESIDENCIAIS PARA IDOSOS E UNIDADES DE CUIDADOS
CONTINUADOS.

ATIVIDADES PROPOSTAS:

a. Desenvolver diligéncias junto da Secretaria Regional da Solidariedade Social e Secretaria
Regional da Sadde no sentido da perce¢do da necessidade da igualdade de cuidados gerais
e diferenciados nas ERPl e UCC e assim implementar a curto prazo a Norma para o Caiculo
de Dotagdes Seguras dos Cuidados de Enfermagem e assim dotar os servicos de recursos
capazes de zelar pela seguranga e qualidade dos cuidados de Enfermagem;

b. Promover a colaboragdo da SRRAAOE com a Secretaria Regional da Solidariedade Social e
Secretaria Regional da Saude, no que diz respeito & implantagéo de padrdes de qualidade
para a prestagdo de cuidados de Enfermagem nas ERPl e UCC, através da firmagdo de um
protocolo conjunto para a realizagdo de agdes inspetivas simples;

c. Promover conjuntamente com a Secretaria Regional da Solidariedade Social a¢des de
formag¢do aos colaboradores da instituicdo (enfermeiros, assistentes operacionais) sobre
tematicas relevantes identificadas previamente;

d. Defender a equiparagdo dos enfermeiros do sector social aos do sector publico, participando
num didlogo préximo com os sindicatos, de forma a promover a revisdo da conven¢do coletiva

de trabalho das Misericérdias e Instituigdes Particulares de Solidariedade Social (IPSS).

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:
Ao longo deste primeiro ano de mandato foi desenvolvido um conjunto de a¢des que incidiram
diretamente sobre o exercicio profissional dos profissionais de enfermagem nas ERPlI e UCCI

nomeadamente:

Vérios pedidos de esclarecimento acerca do papel dos Enfermeiros nas IPSS e Misericérdias dos

Agores;

Varias reunides com Enfermeiros que exercem a sua profissdo nas ERPI, com o objetivo de aferir
alguns problemas denunciados, nomeadamente, a falta de reviséio da Convengdo coletiva de

trabalho das Misericérdias e IPSS.

Efetuados varias exposigdes a IPSS e Misericérdias dos Acores acerca da insuficiéncia de EPI’s;

PLANO DE ATIVIDADES E CONTAS 2020
Sec¢ao Regional da RegiGo Autonoma dos Agores
Ordem dos Enfermeiros




%ﬁw
78

Indicagéo o institui¢des requerentes de Enfermeiros disponiveis no mercado de trabalho para

desempenho de fun¢des em ERPI, ao abrigo da bolsa constituida no dmbito do Covid-19;
Reunidio de trabalho com a SRSS e ISSA sobre a dotagdo segura de Enfermeiros nas ERPI’s;

Varias reunides de trabalho com a SRSS e o ISSA para implementagdo de metodologias de

implementac¢éo do protocolo ISSA/SRSS/SRRAACE;

Criagdo de uma Check-list modelo para avaliagdo da Qualidade dos Cuidados de Enfermagem e

dotagdes seguras nas ERPl da RAA;

Assinatura do Protocolo de Cooperagdo entre a SRRAAQOE/SRSS/ISSA com os seguintes objetivos:

a. Sensibilizagdo para a relevancia da Enfermagem, no dmbito das Estruturas Residenciais para
Pessoas Idosas da regidio Auténoma dos Agores (RAA), reconhecendo-se os Enfermeiros como
membros efetivos e indispensdveis das equipas multidisciplinares necessarias;

b. Formagdo continua dos Enfermeiros que exercem fungdes nas Estruturas Residenciais para
Pessoas ldosas da RAA, nas dreas da qualidade e seguranga dos cuidados prestados;

c. Realizagdo de visitas conjuntas de acompanhamento do exercicio profissional.

REALIZAGAO DE CINCO VAEP AS SEGUINTES INSTITUICOES:
1. Santa Casa da Misericérdia da Madalena do Pico

2. Santa Casa da Misericordia de Nordeste

3. Santa Casa da Misericordia de Santa Cruz da Graciosa
4. Santa Cosa da Misericordia da Vila da Praia da Graciosa
5

Santa Casa da Misericérdia dos Altares

3 OUTRAS ATIVIDADES

3.1 ATIVIDADES DE COMUNICACAO, IMAGEM E MARKETING:

A ja de si particular realidade arquipeldgica da nossa regido, obriga a um investimento criterioso
em meios que permitam comunicar e fazer chegar as mensagens de forma rapida e eficaz aos seus
destinatdrios, independentemente da ilha onde se encontrem e das plataformas que utilizem.
Reforcada pela sua situagiio pandémica vivida, esta realidade foi atenvada por um esforgo
alinhado e consistente que permitiv garantir uma comunica¢do continua nos meios mais tradicionais

(nomeadamente a imprensa) e nos meios digitais (website, redes sociais e email marketing).
3.1.1  Imprensa

ARTIGOS E PUBLICAGOES PERIODICAS

PROJETO “OS ENFERMEIROS E ...” NO AGORIANO ORIENTAL - PUBLICAGOES DE 2020

—
PLANO DE ATIVIDADES E CONTAS 2020
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FERNANDO AUGUSTO LACHADO FELGUEIRAS -"A violéncia contra enfermeiros: uma
realidade no pais”" | 2 de fevereiro de 2020

FERNANDO AUGUSTO LACHADO FELGUEIRAS - "O custo do cansago” | 02 de fevereiro de
2020

TIAGO MIGUEL LUZ ALMEIDA - "O papel dos Enfermeiros nas estruturas Residenciais para
Pessoas Idosas (ERPI) {01 de margo de 2020

TIAGO MIGUEL LUZ ALMEIDA - "COVID-19: A necessidade de utilizagdo das mdscaras
comunitarias” | 26 de abril de 2020

4. FLORINDA [|SABEL MARTINS DA COSTA -"Gravidas-e caosais: direitos em fase de
pandemia” | 31 de maio de 2020

EQUIPA DE SAUDE ESCOLAR DA UNIDADE DE SAUDE DA ILHA DE SAO MIGUEL -"Contributo
da Equipa de Saide Escolar da Unidade de Sadde da llha de Sdo Miguel” |28 de junho de
2020

ANA RITA TOMAZ DIOGO - "Maus tratos a pessoas idosas- fendmeno iceberg” | 26 de julho
de 2020

ALMARIM JOSE DA SILVA -"A prevengdo da resisténcia aos antimicrobianos” | 30 de agosto
de 2020

TIAGO FILIPE CABRAL SOUSA — “ Uma realidade de quem a vive” | 27 de setembro de 2020
SERGIO PAULO DA SILVA PEREIRA - "Os Enfermeiros e o servico de urgéncia hoje..." | 01 de
novembro de 2020

10. PEDRO ROBERTO FURTADO SOARES - "A nossa missdo sdo as pessoas” | 27 de dezembro
de 2020

CRONICAS NO REVISTA - PUBLICACOES DE 2020

AUTOR | TITULO | DATA

PEDRO ROBERTO FURTADO SOARES - Esquecidos amanh@? | JUN 2020

FERNANDO AUGUSTO LACHADO FELGUEIRAS - Para refletir... | JUL 2020

ZELIA MARTINS - Equipa de Apoio Integrado Domiciligrio e sua intervengdo em contexto
COVID-19 | AGO 2020

ANA RITA TOMAZ DIOGO - Cuidados Paliativos: o que sabem os enfermeiros nos Agores? |
SET 2020

PEDRO ROBERTO FURTADO SOARES - Todos Enfermeiros, todos iguais | OUT 2020
CATARINA FREITAS - A seguranga dos que cuidamos | NOV 2020

CRISTINA PEREIRA - Os dias que ndo pedimos, mas que temos de viver | DEZ 2020

PLANO DE ATIVIDADES E CONTAS 2020
Secgdo Regional da Regido Autonoma dos Agores
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COMUNICADOS DE IMPRESSA:

DATA:

ASSUNTO

06/03/2020 Comunicado de Imprensa | COVID-19

16/03/2020 Comunicado de Imprensa — Listagem de Enfermeiros para apoio & Linha de Saude Agores
Comunicado de Imprensa — Ordem dos Enfermeiros cria equipa de 161 enfermeiros —

23/03/2020 Bolsa de combate ao COVID 19

27/22/2920 Comunicado de Imprensa “Teste obrigatério e periddico dos profissionais de saude".

2/04/2020
02/24/29 Comunicado de Imprensa — Homenagem
2/04/202

02/28/2220 Comunicado de Imprensa “ Pela Populagto Agoriana, com Seguranga”.

29/04/2020 Comunicado de Imprensa — Ordem dos Enfermeiros colabora na construgéo dos Critérios
para uma saida segura da pandemia Covid-19 proposto pelo Governo Regional

11/05/2020

105/ Comunicado de Imprensa — Dia Internacional dos Enfermeiros

08/06/2020 Comunicado de Imprensa — Ordem dos Enfermeiros estuda dados do combate ao Covid19
nos Agores

02/07/2020 Comunicado de Imprensa_02/07/2020 - Ordem dos Enfermeiros Agores ouvida na
Comiss@o Permanente dos Assuntos Sociais

09/07/2020 Comunicado de Imprensa_09/07/2020 - Ordem dos Enfermeiros visita os centros de
testagem nos aeroportos da regico

16/07,/2020 Comunicado de Imprensa 16.07.2020 - Ordem preocupada com a falta de Enfermeiros
no Centro Saide do Nordeste

20/07/2020 Comunicado de Imprensa_20/07 /2020 - Ordem dos Enfermeiros reine com Vasco
Cordeiro

10/08/2020 Comunicado de Imprensa_10/08/2020 - Ordem dos Enfermeiros regista novos
Enfermeiros em Ponta Delgada

13/08,/2020 Comunicado de Imprensa_13/08/2020 - Ordem dos Enfermeiros ao lado dos Enfermeiros
das Misericérdias -

21/08/2020 Comunicado de Imprensa_21/08/2020 - Ordem dos Enfermeiros celebra acordo de
cooperagdo com Secretaria Regional da Solidariedade Social

26/08/2020 Comunicado de Imprensa_26/08/2020 - Ordem dos Enfermeiros em visita de
acompanhamento do exercicio profissional ao Lar do Nordeste
Comunicado de Imprensa_03/09/2020 - Ordem dos Enfermeiros envia carta aberta a

0370972020 Vasco Cordeiro
Comunicado de Imprensa_10/09/2020 - Ordem dos Enfermeiros vai realizar visitas a

10/09/2020 todos os Lares da regiGo em parceria com a Secretaria Regional da Solidariedade Social

e Instituto da Seguranga Social dos Agores

PLANO DE ATIVIDADES E CONTAS 2020
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Comunicado de imprensa_18/09/2020 - Ordem dos Enfermeiros inicia visita a todas as
Instituicdes de salide dos Agores

Comunicado de Imprensa_23/09/2020 - Ordem dos Enfermeiros ao lado de todos os
Enfermeiros que entenderem aderir s agdes de reivindicagéio que venham a ser definidas
pelos seus Sindicatos

Comunicado de Imprensa_12/10/2020 - Ordem dos Enfermeiros divulga dados de Estudo
sobre condigdes de trabalho dos Enfermeiros

Comunicado de Imprensa_28/10/2020 - Ordem dos Enfermeiros atenta as reivindicagdes
dos Enfermeiros CIT dos Agores

Comunicado de Imprensa de 05/11/2020 - "Ordem dos Enfermeiros preocupada apés
visita a instituigdes de sadde da Graciosa"

Comunicado de Imprensa de 11/11/2020 - “Intervengdo urgente sobre condigdes dos
postos de testagem a COVID-19"

Comunicado de Imprensa de 19/11/2020 - "Ordem dos Enfermeiros apresenta plano
estratégico de atuagdo imediata para gestdo da pandemia COVID-19 na regigo"

Comunicado de Imprensa de 30/11/2020 - "Ordem dos Enfermeiros satisfeita apoés
primeira reunidio com o novo Secretdrio e com o novo Diretor Regional da Saude”

Comunicado de imprensa de 16/12/2020 - "Ordem desenvolve campanha de
agradecimento aos Enfermeiros dos Agores"

Tabela 20 - Tabela 20. Comunicados impressa enviados até & data de 31-12-2020

REFERENCIAS NA IMPRENSA:

No que diz respeito a referéncias na imprensa, através da atividade didria de clipping, foi possivel
identificar um total de 207 referéncias ao longo do anc 2020, nos meios de comunicagdio regionais

e nacionais.

3.1.2 Canais Digitais:

SITE
Foram publicadas no decorrer do ano de 2020, um total de 132 noticias no Website da SRRAA.
Destas, 45 publicagdes foram referentes & tematica da COVID-19 e 22 publicagdo referentes ao

projeto “Pensar Saude”- Dias da Sauide.

DATA TEMA
Luana Cabral e Natércia Melo recebem distingéio da Universidade .
09/01/2020 | Enfermeiras distinguidas
dos Agores
10/01/2020 | Sec¢dio Regional dos Agores | Enf. Pedro Soares | Carta do Presidente
29/01/2020 | Convocatéria Assembleia Regional Ordindria
02/02/2020 RubHsomenalhoiAserano "A escalada da violéncia contra profisionais de Saude”

Oriental

L]
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Tabela 21 - Publicagdes no website da SRRAAOE

- REDES SOCIAIS
A maior parte dos conteUdos desenvolvidos e publicados no website, sGo posteriormente veiculados

nas redes sociais Facebook e Instagram. Existem também publicagdes mais pontuais noutras redes

sociais como o YouTube e Twitter.

No que diz respeito & rede sociais Facebook:

Foram efetuadas 202 publica¢des ao longo de 2020;

PLANO DE ATIVIDADES E CONTAS 2020
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Cada publicagdo alcangou, em média, 4.732 pessoas;

Cada publicagéo obteve, em média, 382 interagdes.

Sabemos ainda que a 31/12/2020 a pagina Facebook tinha um total de 12.154 seguidores, o
que equivale a um aumento de 667 em relagdo a 31/12/2019.

Quanto & rede social Instagram:

Foram efetuadas 141 publicagdes ao longo do ano;
Cada publicagdo alcangou, em média, 359 pessoas;

Cada publicagdo obteve, em média, 21 interagdes.

Foi criada a presenga da Secgéio Regional na plataforma Google My Business (e consequentemente

no Google Maps). Foi ainda implementada o presenga da Secgéio Regional dos Agores no Linkedin.

EMAIL MARKETING
A plotaforma de Email Marketing Mailpro que até entdo ero gerida pela Sede, foi
descentralizada em dezembro, passando assim a sua gestéio a ser assegurada por cada secgéio
para comunicar com os seus membros. Nesse més foram realizadas 2 campanhas cuja taxa média

de abertura dos emails foi de 43,5%, nomeadamente:

16 de dezembro: Divulgagdo da campanha “Seguimos juntos, cuidamos juntos”

21 de dezembro: Envio do postal de Natal

CAMPANHAS DE COMUNICAGCAQO DESENVOLVIDAS
Dia Internacional do Enfermeiro: “A nossa especialidade é Cuidar”;

Campanha de agradecimento aos Enfermeiros dos Agores “Seguimos juntos, cuidamos

juntos”.

3.2  ATIVIDADES DE INTERVENCAO DA SECCAO REGIONAL DA OE, NO
AMBITO DO COVID-19

ASSUNTO

06/03/2020 | Envio de oficio & SRS - Situagdo de grave ameaga & saude publica- COVID 19

|| Falta de EPI no Servigo de Urgéncia {Hospital do Divino Espirito Santo de Ponta Delgada,
||[EPER) . !
17/03/2020  Exposicéio sobre falta de EPI's na Unidade de Saude de llha Terceira

11/03/2020
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26/05/2020  Exposicdo - Urgéncia de Obstetricia do Hospital Santo Espirito da ilha Terceira, EPER
02/12/2020 $xpos.|;uo sobre perseguigdio dos Enfermeiros da Equipa Covid da Unidade de Saude de llha
erceira
04/12/2020 Expc_:sa;a? — Hospital Divino Espirito Santo de Ponta Delgada - Internamento COVID - recém
nascidos internados com adultos
Envio de oficio ao Laboratério de Andlises Clinicas Germano de Sousa sobre Uso incorreto ou
29/12/2020 | falta de equipamento de protegéio individual por parte dos Enfermeiros no Centro de
Testagem & Covid-19 ( C/C Secretdrio Regional da Satde e Desporto)
29/12/2020 Pedido de esclarecimento relativo & técnica da Zaragatoa Nasofaringea (US| Flores)
31/12/2020  Recegdo de Plano Regional de Vacinagdo contra a COVID-19 da RAA

Tabela 22 - Tabela 21. Actividades da SRRAAOE no émbito da Covid-19

Denuncias por falta de condigdes/falta de material de prote¢do

Pedidos de parecer/esclarecimento remetidos por membros/InstituigSes

Pedidos de parecer/esclarecimento remetidos a Tutela

Diversos

OUTRAS INICIATIVAS COVID-19

| ASSUNTO

ReuniGio com a Senhora Diretora Regional da Saude

12/03/2020

12/03/2020 Debate RTP Agores

03/04/2020 Reunidéio com Conselho Diretivo da Ordem dos Enfermeiros

16/03/2020 Envio & SRS e ao SRPCBA de Llistagem de Enfermeiros para apoio & Linha de Saude
Agores

24/03/2020 Envio & SRS de lista de 161 enfermeiros que constituem o Bolsa.de combate ao Covid-19

26/03/2020 Indicagéio de Enfermeiros para Santa Casa da Misericérdia de Vila Franca do Campo
{Bolsa de Enfermeiros)

19/04,/2020 Debate RTP Agores

02/07,/2020 Reunido com Yogal Executiva da USISM

08/07/ 202-0 ' Visita Equipa de Enfermagem do Centro de Colheitas Covid-19 - Aeroporto da'Terceira
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Tabela 23 - Outras Atividades da SRRAAOE no dmbito da Covid-19
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4 CONSIDERAGOES FINAIS 5

O Conselho Diretivo da Secgéo Regional da Regido Auténoma dos Agores da Ordem dos
Enfermeiros (SRRAAQOE), no cumprimento do preceituado nas normas estatutdrias elaborou
e submete & apreciagdo da Assembleia Geral Regional, o presente Relatério de Atividades
e Contas, referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2020, formalizando assim
a divulgagdo do desenvolvimento da atividade de todos os org&ios estatutdrios desta

Secgdio Regional e o seu desempenho financeiro.

O ano de 2020 foi o primeiro do mandato 2020-2023 em que os érgdos estatutdrios que
tomaram posse assumiram uma mudanga de estratégia. Este processo de mudanga, por um
lado, obrigou & adaptagdo da orgdnica e do funcionamento da Instituigdo, por outro,
acrescido a toda a situagdo pandémica vivida por dez meses, exigiv um envolvimento e um
esforgo suplementar. Foi necessdria uma reestruturagdo muito grande do plano de
atividades inicialmente tragado no sentido de se adaptar toda a dindmica de atuagéo &

nova realidade vivida desde margo, dois meses depois da tomada de posse.

Mais do que a preocupagdo em executar na integra o plano de atividades, procurou-se o
garante do acompanhamento no terreno de toda a atividade assistencial em termos
pandémicos, ndo descurando ao mesmo tempo inUmeras atividades desenvolvidas dentro

das limitagdes impostas.

No cumprimento da sua missGo, a Sec¢do Regional esteve presente no dia a dia dos
Enfermeiros Agorianos, nos seus diferentes dominios e contextos do exercicio profissional,
com a defesa, valorizacdo e dignificagdo dos Enfermeiros e da Enfermagem como principal
foco de atencdo, dando voz e visibilidade aos cerca de 2200 Enfermeiros Agorianos, em

prol da seguranca do cidaddo e sem falhar & Regido.

Insistiu-se na presenca constante e na criagdo de pontes de didlogo interinstitucional, o que
facilitou a resolugéo de diversas dificuldades e diferendos que transitaram entre mandatos

e outros que, entretanto, foram sobressaindo ao longo do ano, e foram muitos os desafios.

O ano de 2020 foi prédigo em desafios emergentes nos diversos dominios do exercicio
profissional, continuar-se-& a construgdo de uma Secgdo Regional mais voltada para o

Enfermeiro e comunidade agoriang, eficiente, transparente e assertiva.

Tenham a certeza que a Secgdo Regional da Regido Auvténoma dos Agores da Ordem dos
Enfermeiros manter-se-a atenta as condigdes do exercicio, da dignidade e do prestigio da

profissdo, garantindo que “Seguimos juntos, cuidamos juntos”.
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Aprovado em reunido do Conselho Diretivo de 15 de fevereiro de 2021

Presidente )

Pedro Roberto Furtado Soares

Secretdrio
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Ana Catarina Correia Simdes

Tesoureiro
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RELATORIO E CONTAS 2020

BALANCO
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020
Notas 2020 2019

ATIVO

tivo néd r
. Ativos fixos tangiveis 4 525 613,68 532 567,77
. Ativos intangiveis 5 879676 17 465,43
. Investimentos financeiros 11.6 168,97 505,70

534 579,41 550 538,90

Ativo corrente

. Créditos a receber 1.3 1 630,37 1 641,00
. Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 16.1 118 442,49 98 004,73
. Diferimentos 16.1 8796,34 1267,70
. Caixa e depbsitos bancérios 1.5 715 419,34 706 921,78

844 288,54 807 835,21
TOTAL DO ATIVO 1378 867,95 1358 374,11

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO

FUNDOS PATRIMONIAIS
. Fundos 16.1 47 919,28 47 337,28
. Reservas 16.1 188 828,69 188 828,69
. Resvltados transitados 16.1 1093 308,54 110004391
1330 056,51 1 336 209,88
. Resultado liquido do periodo -376,18 -6 73537
TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIAIS 1329 680,33 1329 474,51
PASSIVO

Passivo corrente

. Fornecedores 1.1 8 577,27 2 699,28
. Estado e outros entes piblicos 16.1 5 490,35 4 666,72
. Outros passivos correntes 11.2 35 120,00 21 533,60

49 187,62 28 899,60
TOTAL DO PASSIVO 49 187,62 28 899,60
TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO 1378 867,95 1358 374,11

Ordem dos Enfermeiros | Sec¢do Regional da Regiio Auténoma dos Agores 2



RELATORIO E CONTAS 2020

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS POR NATUREZAS

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

Notas 2020 2019
RENDIMENTOS E GASTOS
. Vendas e servigos prestados 8 298752,38 292 386,23
. Subsidios, doagdes e legados & exploragdio 22 0,00 1 800,00
. Fornecimentos e servigos externos 8 -116 012,05 -184 099,87
. Gastos com o pessoal 12 -150 647,30 -90 932,63
.Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 11.4 -2 550,10 6 187,09
. Outros rendimentos 8 1304,14 6 424,68
. Outros gastos 8 -1 696,90 -6 061,90
Resultado antes das depreciagdes, gastos de finan. e impostos 2915017 25703,60
. Gastos/reversdes de depreciagdio e de amortizagéio 4/5 -29 257,73 -31 438,03
Resultado operacional (antes de gastos de finan. e impostos) -107,56 -5734,43
. Juros e gastos similares suportados 6 0,00 0,00
Resultado antes de impostos -107,56 -5734,43
. Imposto sobre o rendimento do periodo 16.1 -268,62 -1 000,94
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO -376,18 -6735,37

Ordem dos Enfermeiros | Secg@io Regional da RegiGio Auténoma dos Agores
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DEMONSTRAGCAO DE FLUXOS DE CAIXA

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

RELATORIO E CONTAS 2020

(Euros)

2020 2019
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
. Recebimentos de clientes e utentes 278 315,42 303 196,93
.Pagamento de bolsas 0,00 -100,00
. Pagamentos a fornecedores -110 422,89  -201 485,94
. Pagamentos ao pessoal -143 160,32 -94 076,74
CAIXA GERADA PELAS OPERAGOES 24 732,21 7 534,25
. Pagamento /recebimento do imposto sobre o rendimento -522,57 -1 090,10
. Outros recebimentos/pagamentos -3 352,43 9 665,78
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (1) 20 857,21 16 109,93
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
. Ativos fixos tangiveis -13 103,61 -4 896,30
. Ativos intangiveis -531,36 -9 419,83
. Investimentos financeiros 0,00 -263,82
Sub-total -13 634,97 -14 579,95
Recebiment ientes de:
. Ativos fixos tangiveis 0,00 127,28
. Investimentos Financeiros 336,73 0,00
. Juros e rendimentos similares 356,59 3131,16
Sub-total 356,59 3 258,44
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (2) =12 941,65 -11 321,51
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
R imentos provenient
. Redlizagdes de fundos 582,00 2 295,00
Pagamentos respeitantes a:
. Juros e gastos similares 0,00 0,00
Sub-total 582,00 2 295,00
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (3) 582,00 2 295,00
Variagéio de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 8 497,56 7 083,42
Efeito das diferengas de c&mbio 0,00 0,00
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 706 921,78 699 838,36
Caixa e sevs equivalentes no fim do periodo 715 419,34 706 921,78
Contabilista s :
Certificado n° 5226 Conselho Diretivo Regional
ro. {i 3 . Presidente Secretdrio Tesoureiro Vogal
Ai‘ Uo i %Mﬁhﬂmm o f ) _Lodaini Ly
Anténio Maria Pedro Roberto Ana Catarina Tiago Miguel ;emm:do Catarina Moura
Andrino Pereira Furtado Soares  Correia SimSes  Luz Almeida s o. Freitas
L.Felgueiras
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RELATORIO E CONTAS 2020

ANEXO

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

1.1.

Designagéio da entidade: Ordem dos Enfermeiros — Secg&io Regional da Regido Auténoma dos

Agores

1.2. Sede: Rua Dr. Armando Narciso, n.° 2, 9500-185, Ponta Delgada

1.3.

1.4.

1.5.

Natureza da atividade: A Ordem dos Enfermeiros & uma pessoa coletiva de direito publico, criada
pelo Decreto-Lei n.° 104/98, de 21 de abril, cuja redagéio em vigor consta da Lei n.° 156/2015
de 16 de setembro (procede & segunda alteragdo ao Estatuto da Ordem dos Enfermeiros),
conformando-o com a Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de
criagbo, organizagio e funcionamento das associagdes publicas profissionais, e Cédigo
Deontolégico.

A Ordem representa os profissionais, nos termos do presente estatuto e demais disposi¢des legais
aplicéveis.

A Ordem goza de personalidade juridica e é independente dos érgdos do Estado, sendo livre e

auténoma no dmbito das suas atribui¢des.

Tal como prevé a NCRF-ESNL, sempre que ndo esteja previsto algum aspeto particular recorre-

se suplefivamente as restantes normas do SNC.

Sempre que néio exista outra referéncia os montantes encontram-se expressos em unidade de

evuro.

2. REFERENCIAL CONTABILiSTICO DE PREPARAGCAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

2.1. Referencial contabilistico de preparagio das demonstragdes financeiras

As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas no quadro das disposigdes em vigor em
Portugal, aprovadas pelo Decreto-Lei n.° 158/2009, de 13 de julho, alterado pelo Decreto-Lei n.°
98/2015 de 2 de junho.

As demonstragdes financeiras em 31 de dezembro de 2020 foram elaboradas de acordo com o
Sistema de Normalizag&o Contabilistica (“SNC”), tendo por base a Norma Contabilistica e de Relato
Financeiro para as Entidades do Sector N&o Lucrativo (“NCRF-ESNL”), Aviso n.° 8259/2015, de 29

de julho, bem como os seguintes diplomas:

Portaria n.° 220/2015, de 24 de julho - Modelos de Demonstra¢des Financeiras;
Portaria n.° 218/2015, de 23 de julho - Cédigo de Contas;
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e Decreto-lei n.° 98/2015, de 2 de junho que altera o Decreto-Lei n.° 158/2009, de 13 de julho -
SNC

2.2. Indicagéio e justificagdo das disposi¢des do SNC-ESNL que, em casos excecionais, tenham sido
derrogadas e dos respefivos efeitos nas demonstragdes financeiras, tendo em vista a
necessidade de estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do passivo e dos
resultados da entidade.

No presente periodo n&o foram derrogadas quaisquer disposigoes do SNC-ESNL.

2.3. Indicaglio e comentario das contas do balango e da demonstragio dos resultados cujos
conteUdos ndo sejam compardveis com os do periodo anterior.
Os valores constantes das demonstragdes financeiras do periodo findo em 31 de dezembro de

2020 sdo compardveis em todos os aspetos significativos com os valores do periodo de 2019.

3. Politicas contabilisticas, alteragdes nas estimativas contabilisticas e erros

3.1. Principais politicas contabilisticas

a) Bases de mensuragiio usadas na preparagdo das demonstragdes

ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Os ativos fixos tangiveis, adquiridos até 31 de dezembro, encontram-se registados ao custo de aquisigdo,
deduzido das correspondentes depreciagdes.

As depreciagdes s@o calculadas, apés a data em que os bens estejam disponiveis para serem utilizados,
pelo método da linha reta, em conformidade com o periodo de vida util estimado para cada grupo de
bens, em sistema de duodécimos.

As taxas de depreciagdo utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida 0til estimada:

ATIVO FIXO TANGIVEL

Vida Gitil estimada

. Edfficios e outras construgdes 5aS0anos
. Equipamento basico 1al4anos
. Equipamento administrativo l1ai2anos
. Outros ativos fixos tangiveis 1al0anos

As despesas de conservagdo e reparaglio que ndo aumentem a vida Util dos ativos nem resultem em
benfeitorias ou melhorias significativas nos elementos dos ativos fixos tangiveis sdo registadas como gastos

do periodo em que ocorrem.

Ordem dos Enfermeiros | Secgdo Regional da Regido Auténoma dos Agores 7
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RELATORIO E CONTAS 2020

O desreconhecimento dos ativos fixos tangiveis, resultantes da venda ou abate s&o determinados pela
diferenga entre o prego de venda e o valor liquido contabilistico na data de alienag@o ou abate, sendo
registados na demonstragdo dos resultados por naturezas nas rubricas “Outros rendimentos e ganhos” ou
“Outros gastos e perdas”.

Estes ativos fixos tangiveis sGo depreciados a partir do momento em que os ativos estejam disponiveis para

uso e nas condi¢gSes necessdrias para entrar em funcionamento.

ATIVOS INTANGIVEIS

Os ativos intangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido das correspondentes
amortizagdes.

As despesas de desenvolvimento e manuteng&o foram reconhecidas como gastos.

O método de amortizagdo utilizado foi o da linha reta, em conformidade com o periodo de vida util

estimado, em sistema de duodécimos.

ATIVO INTANGIVEL

Vida util estimada

. Programas de Computador 3anos
= — = = ——— =]

PROVISOES E PASSIVOS CONTIGENTES

Néo aplicavel & Secgbo Regional da Regido Auténoma dos Agores

IMPARIDADE DE ATIVOS

Em cada data de relato é efetuada uma revisGo das quantias escrituradas dos ativos fixos tangiveis da
entidade com vista a determinar se existe algum indicador de que os mesmos possam estar em imparidade.
Se existir algum indicador, é estimada a quantia recuperdavel dos respetivos ativos (ou da unidade geradora

de caixa) a fim de determinar a extensdo da perda por imparidade (se for o caso).

LOCAGOES

Nao aplicavel & Secgto Regional da Regidio Auténoma dos Agores.

CUSTOS DOS EMPRESTIMOS OBTIDOS

Néo aplicavel & Secgéio Regional da Regitio Auténoma dos Agores.

REDITO
O rédito proveniente da quota, cobrada aos membros, é reconhecido com referéncia & data a que mesma

diz respeito.

Ordem dos Enfermeiros | SecgGo Regional da Regidio Auténoma dos Acores 8
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RELATORIO E CONTAS 2020

Os réditos relativos as vendas de produtos de merchandising s&o reconhecidos no momento em que os riscos
e vantagens inerentes ao produto sdo transferidos para o comprador.

O rédito de juros é reconhecido utilizando o método do juro efetivo.

IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO

O tratamento contabilistico dos impostos sobre o rendimento é pelo método do imposto a pagar.

O imposto sobre o rendimento incide sobre as atividades da Ordem que n&o se encontram definidas dos
Estatutos, mas que geram rendimentos suplementares. Os lucros destas atividades s@o tributéveis em sede
de imposto sobre o rendimento, ao que se inclui também as tributagdes auténomas, que sejam devidas em

qualquer jurisdi¢do fiscal.

MEMBROS E OUTRAS DiVIDAS DE TERCEIROS

As dividas de membros e de outros terceiros encontram-se registadas pelo seu valor nominal, sendo criadas
perdas de imparidade quando se justifiquem.

O registo das perdas por imparidade é efetuado de acordo com a antiguidade da divida. S&o registadas
perdas por imparidade para as dividas vencidas hd mais de 36 meses.

As dividas com antiguidade superior a cinco anos foram consideradas incobrdveis.

FORNECEDORES E OUTRAS DiVIDAS A TERCEIROS

As dividas a fornecedores e a outros terceiros encontram-se registadas pelo seu valor nominal.

EMPRESTIMOS

N&o aplicavel & Secgdo Regional da Regid@o Auténoma dos Agores.

PERIODIZAGOES
As receitas e despesas sGo registadas de acordo com o principio da especializagdo de exercicios, pelo qual
estas sGo reconhecidas a medida que séo geradas, independentemente do momento em que sdo recebidas

ou pagas.

CAIXA E DEPOSITOS BANCARIOS
Os montantes incluidos na rubrica de caixa e seus equivalentes correspondem aos valores em caixq,
depdsitos & ordem, depésitos a prazo e outras aplicagdes de tesouraria, que podem ser imediatamente

mobilizGveis com risco reduzido de alteragéo de valor.
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BENEFiCIOS DE EMPREGADOS

Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem saldrios, retribuigdes eventuais por trabalho
extraordindrio, subsidio de alimentagdo, subsidio de férias e de Natal e quaisquer outras retribuigdes
adicionais decididas pontualmente pelo Conselho Diretivo, acrescidos dos respetivos encargos.

As obrigagdes decorrentes dos beneficios de curto prazo s@o reconhecidas como gastos no periodo em que
os servigos sGo prestados, numa base ndo descontada por contrapartida do reconhecimento de um passivo
que se extingue com o respetivo pagamento.

De acordo com a legislagdo laboral aplicavel o direito a férias e subsidio de férias, relativo ao periodo,
por este coincidir com o ano civil, vence-se em 31 de dezembro de cada ano, sendo somente pago durante
o periodo seguinte, pelo que os gastos correspondentes encontram-se reconhecidos como beneficios de curto

prazo e tratados de acordo com o anteriormente referido.

PROVISOES

N&o aplicavel & Secgéio Regional da Regido Auténoma dos Agores.

b) Outras Politicas Contabilisticas
As demonstragSes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continvidade das operagdes, a

partir dos livros e registos contabilisticos da Ordem, mantidos de acordo com as NCRF-ESNL em vigor.

c) Principais pressupostos relativos ao futuro
As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade das

operagdes a partir dos registos contabilisticos da Ordem dos Enfermeiros.

4. ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Os ativos fixos tangiveis adquiridos encontram-se registados ao custo de aquisigdo, deduzido das
correspondentes deprecia¢des acumuladas.

As depreciagdes foram efetuadas pelo método da linha reta, em sistema de duodécimos.

A vida 0til foi determinada de acordo com a expectativa da afetagéio do desempenho.

A quantia escriturada bruta, as depreciagdes acumuladas, reconciliagéio da quantia escriturada no inicio e
no fim do periodo mostrando as adi¢Bes, as revalorizagdes, os abates, as perdas de imparidade e suas

reversoes e outras alteragdes, desenvolvido de acordo com o seguinte quadro:

Ordem dos Enfermeiros | Sec¢d@o Regional da Regido Auténoma dos Agores 10
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ATIVO FIXO TANGIVEL
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(Euros)
paice I;:;:i;:)l Aumentos Transferéncias Abates Saldo ;:;;:

Afivos fixos tangiveis brutos
. Terrenos e recursos naturais 106 914,37 0,00 0,00 0,00 106 914,37
. Edificios e outras construgdes 533 143,95 0,00 0,00 0,00 533 143,95
. Equipamento bésico 6 689,49 0,00 0,00 274,25 6 415,24
. Equipamento de transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Equipamento administrative 96 811,28 @ 796,21 0,00 9 159,56 97 447,93
. Equipamentos Biolégicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Outros activos fixos tangiveis 29 859,41 3 304,68 0,00 578,51 32 585,58

773 418,50 13 100,89 0,00 10 012,32 776 507,07
Depreciagdes acumuladas
. Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Edificios e outras construgdes 128 168,73 10 662,88 0,00 0,00 138 831,61
. Equipamento bdsico 612113 200,60 -0,01 274,25 6047 47
. Equipamento de transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Equipamento administrativo 84 084,20 7 607,27 0,00 9 159,56 825319
. Equipamentos Biolégicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Outros activos fixos tangiveis 22 476,67 1 586,95 -2,71 578,51 23 482,40
. Investimentos em curso

240 850,73 20 057,70 -2,72 10 012,32 250 893,39

Os investimentos em Ativos Fixos Tangiveis realizados no exercicio de 2020 totalizaram 13.100,89 euros,

que ocorreram essencialmente na melhoria dos equipamentos administrativos, nomeadamente, melhoria das

condigdes Ergondmicas da SRRAAOE, melhoria dos servidores da OE (sede nacional) e dos equipamentos

informdticos, uma vez que os anteriores se encontravam obsoletos e incapazes de fazer face s situagdes

de teletrabalho.

Alguns dos bens registados em Ativos Fixos Tangiveis poder&o encontrar-se em locais diferentes da SRRAA,

nomeadamente na Seg¢do Regional do Centro e na Sede Nacional.

A quantia escriturada liquida dos ativos fixos tangiveis, designadamente, o valor bruto deduzido das

depreciagdes acumuladas & data de 31 de dezembro de 2020, é desenvolvido no seguinte quadro:

Ordem dos Enfermeiros | Secgéio Regional da Regidio Auténoma dos Agores
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ATIVO FIXO TANGIVEL LIQUIDO (Euros)

2020 2019
. Terrenos e recursos naturais 106 914,37 106 914,37
. Edificios e outras construgdes 394 312,34 404 975,22
. Equipamento bdsico 367,77 568,36
. Equipamento de transporte 0,00 0,00
. Equipamento administrativo 14 916,02 12727,08
. Outros activos fixos tangiveis 9103,18 7 382,74
. Investimentos em curso 0,00 0,00

525 613,68  532567,77
I e R = e b —— )

5. ATIVOS INTANGIVEIS

Os dtivos intangiveis adquiridos encontram-se registados ao custo de aquisigiio, deduzido das
correspondentes amortizagdes acumuladas.
As amortizagGes foram efetuadas pelo método da linha reta, em sistema de duodécimos.

Foram determinadas vidas Oteis finitas, de acordo com a expectativa da afeta¢do do desempenho.

ATIVO INTANGIVEL 2020 (Euros)
Saldo Inicial - Saldo Final
2020 Aumentos  Transferéncias Abates 2020
ivos ivei
. Programas de Computador 27 481,01 531,36 3 321,00 0,00 31 333,37
. Investimentos em curso 3 321,00 0,00 -3 321,00 0,00 0,00
30 802,01 531,36 0,00 0,00 31 333,37
ortizagdes ladas
. Programas de Computador 13 336,58 9 200,03 0,00 0,00 22 536,61
13 336,58 9 200,03 0,00 0,00 22 536,61

== ——————— . = . —— ]
Inseridas na politica de investimentos da sede Nacional, foram efetuadas aquisigdes de Ativos Intangiveis
para a SRRAA, no valor de 531,36 euros, relativamente a programas de computador em funcionamento.
A transferéncia para Ativos Intangiveis, no valor de 3.321,00 euros, refere-se & nova plataforma de
Creditagto e Acreditagto de Atividades Formativas, registada em Ativos em Curso, que ficou concluida em
junho de 2020.

A quantia escriturada liquida dos ativos fixos Intangiveis, designadamente, o valor bruto deduzido das

depreciagdes acumuladas & data de 31 de dezembro de 2020, é desenvolvido no seguinte quadro:

Ordem dos Enfermeiros | Secg&o Regional da Regido Auténoma dos Agores 12
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ATIVO FIXO INTANGIVEL LiQUIDO (Euros)

2020 2019

. Programas de Computador 879676 14 144,43
8796,76 14 144,43

6. CUSTOS DE EMPRESTIMOS OBTIDOS

NGo aplicavel & Secgdo Regional da Regidio Auténoma dos Agores.

7. INVENTARIOS

Na&o aplicavel & Secgto Regional da Regido Auténoma dos Agores.

8. RENDIMENTOS E GASTOS

RENDIMENTOS

Quantia de cada rubrica significativa de rédito reconhecida durante o periodo:

RENDIMENTOS (Euros)
Variagio
2020 2019
Valor %

. Prestagdes de servigos 29875238 292 386,23 636615 2,18%
. Subsidios & exploragdio 0,00 1 800,00 -1 800,00 -100,00%
. Reversdes 0,00 6 187,09 -6 187,09 100,00%
. Outros rendimentos e ganhos 647,01 329352 264651 -80,36%
. Juros, dividendos e outros rendimentos 657,13 3131,16 -247403 -79,01%

300 056,52 306 798,00 674148 -2,20%

No que concerne cos rendimentos e ganhos da SRRAA, a rubrica com mais expressdo é a de Prestagdes de
Servigos que se devem essencialmente ao valor faturado aos membros, referente & quotizagdo na Ordem.

O presente quadro, apresenta os réditos mais em detalhe:

Ordem dos Enfermeiros | Secgéio Regional da Regi&o Auténoma dos Agores 13
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RENDIMENTOS (Euros)
Variagéio
2020 2019 Valor %

Prestagdes de servigos 298752,38 292 386,23 636615 2,18%

. Quotizagdio 296 611,88 291 885,23 472665 1,62%
. Emolumentos 2140,50 501,00 163950 327,25%
Subsidios & exploragtio 0,00 1 800,00 -1800,00 -100,00%
. Subsidios do Estado e Outros Entes Publicos 0,00 1 800,00 -1 800,00 -100,00%
Reversdes 0,00 6 187,09 -6 187,09 100,00%
Reversdes perdas por imparidade membros 0,00 6187,09 -6 187,09 100,00%
Ouiros rendimentos e ganhos 647,01 3 293,52 -2646,51 -80,36%
- Material de divulgagdo 0,00 385 -385 -100,00%
. Fotocopias 0,80 15,51 1471 -94,84%
. Correcgdes relativas a periodos anteriores 645,31 322982 -258451 -80,02%
. Outros 0,90 44,34 43,44  -97,97%
Juros, dividendos e oulros rendimentos 657,13 3131,16 -2474,03 -79,01%
. Juros obtidos 657,13 3131146 -247403 -79,01%
300 056,52 306 798,00 674148 -2,20%

GASTOS

A rubrica de gastos decompde-se da seguinte forma:

2020 2019 Variagho
Valor %

. Fomecimentos e servigos extemnos 116 012,05 184 099,87 -68 087,82 -36,98%
. Gastos com o pessoal 150 647,30 90 932,63 59 714,67 65,67%
. Provisdes (aumentos/redugdes) 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Outros gastos 1 696,90 6 061,90 -4 365,00 -72,01%
. Gastos com imparidades 2 550,10 0,00 2 550,10 0,00%
. Gastos de depreciagdo e de amortizagdo 29 257,73 31 438,03 -2 180,30 -6,94%
. Juros e gastos similares suportados

300 164,08 312 532,43 -12 368,35 -3,96%

A rubrica com mais significado no que concerne aos gastos é a de Fornecimentos e Servigos Externos, que

se desagrega da seguinte forma:

Ordem dos Enfermeiros | Secgdo Regional da RegiGo Auténoma dos Agores 14
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FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS (Euros)

Variagio

2020 2019
Valor %

Servigos Especializados

Trabalhos Especializados: 16 428,97 50 921,92 -34 492,95 -67,74%
. Trabalhos Especializados - Informatica 4 230,42 5 573,77 -1 343,35 -24,10%
. Trabalhos Especializados - Tipografia 0,00 56517 -565,17 -100,00%
. Trabalhos Especializados - Administrative 3 235,15 3 688,08 -452,93 -12,28%
. Trabalhos Especializados - Audiovisvais 0,00 8 186,17 -8 186,17 -100,00%
. Trabalhos Especializados - Estudos e projectos 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Trabalhos Especializados - Outros 8 963,40 32 908,73 -23 945,33 -72,76%
Publicidade e Propaganda 7 913,07 22 142,59 -14 229,52 -64,26%
Vigildncia e Seguranga 286,98 308,21 -21,23 -6,89%
Honordrios 8 362,06 11 019,00 -2 656,94 -24,11%
Conservagéo e Reparagéio: 8117,16 2763,53 5 353,63 193,72%
. Conservagdo e Reparago - Instalagdes 6 140,46 539,88 5 600,58 1037,37%
. Conservagdo e Reparagdo - Equipamento Informético 251,89 1 384,80 -1 13291 -81,81%
. Conservagdo e Reparagéo - Equipamento Administrativo 172481 838,85 885,96 105,62%
Servigos Bancdrios 888,50 947,10 -58,60 -6,19%
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00%
41 996,74 88 102,35 -46 105,61 -52,33%
Materiais 8 818,99 9 800,36 -981,37 -10,01%
. Ferramentas e Utensilios Desgaste Rapido 859,21 2 295,20 -1 435,99 -62,56%
. Livros e Documentag&o Técnica 410,65 438,52 -27,87 -6,36%
. Material de Escritério 6 805,48 6 182,25 623,23 10,08%
. Artigos para Oferta 315,94 884,39 -568,45 -64,28%
. Material Informético 427,71 0,00 427,71 100,00%
. Outros 0,00 0,00 0,00 0,00%
8 818,99 9 800,36 -981,37 -10,01%
Energias e flvidos 3 370,90 3792,93 -422,03 -11,13%
. Eletricidade 287872 3 243,20 -364,48 -11,24%
. Combustiveis 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Agua 492,18 549,73 -57,55 -10,47%
B 3 370,90 3792,93 -422,03 -11,13%
Deslocagdes, estadas e transportes 45 178,81 53727,04 -8 548,23 -15,91%
Deslocagbes e Estadas
. Estadias 10 555,58 11 428,15 -872,57 -7,64%
. Deslocagdes - Avides 20 184,81 18 406,56 1778,25 9,66%
. Deslocagdes - Comboios 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Deslocagdes - Taxis 1610,88 5172,68 -3 561,80 -68,86%
. Deslocagdes - Viatura prépria 1618,97 1 330,20 288,77 21,71%
. Deslocagbes - Carros alugados 141517 1 134,69 280,48 24,72%
. Deslocagdes - Estacionamento/Portagens 33,00 445,80 -412,80 -92,60%
. Deslocagdes - Transportes piblicos 7,20 35,30 -28,10 -79,60%
. Alimentagéo 8738,12 7 932,38 805,74 10,16%
. InscrigSes 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Coffee-break 837,03 7 264,44 -6 427 41 -88,48%
. Transporte de Pessoal 0,00 204,00 -204,00 -100,00%
. Transporte de Mercadorias 178,05 372,84 -194,79 -52,24%
45 178,81 53727,04 -8 548,23 -15,91%
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Servigos diversos

Rendas e Alugueres 2 045,96 6 277,28 -4 231,32 -67,41%
. Rendas e Alugueres - Viaturas 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Rendas e Alugueres - Salas 125,00 1 972,02 -1 847,02 -93,66%
. Rendas e Alugueres - Equipamentos 1 920,96 4 305,26 -2 384,30 -55,38%
Comunicagéio 6757,04 10710,01 -3 952,97 -36,91%
. Comunicagdo - Fixas/Méveis/Internet 5922,02 7 827,19 -190517 -24,34%
. Comunicagdo - Correios e estafetas 835,02 2 882,82 -2 047,80 -71,03%
Seguros 4 049,18 4 066,69 -17,51 -0,43%
. Seguros - Multi-riscos 541,99 510,44 31,55 6,18%
. Seguros - Acidentes Pessoais 1 094,63 1 342,82 -248,19 -18,48%
. Seguros - Responsabilidade Civil Profissional 241256 2213,43 199,13 9,00%
Contencioso e Notariado 0,00 0,00 0,00 0,00%
Despesas de Representagéio 23,08 1 026,90 -1 003,82 -97.75%
Limpeza, Higiene e Conforto 3771,35 6 596,31 -2 824,96 -42,83%
. Llimpeza, Higiene e Conforto - Servigos 270065 5 379,20 -2 678,55 -49,79%
. Llimpeza, Higiene e Conforto - Produtos 1 021,67 653,72 367,95 56,29%
. Limpeza, Higiene e Conforto - Artigos decoragéo 49,03 563,39 -514,36 -91,30%
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00%
16 646,61 28 677,19 -12 030,58 -41,95%

116 012,05 184 099,87 -68 087,82 -36,98%

_———— e =
Em decomposigdo do quadro anterior, as variagdes das rubricas justificam-se conforme os quadros seguintes:

SERVICOS ESPECIALIZADOS (Euros)

31/12/2020  31/12/2019 Variagdo
Valor %

. Trabalhos Especializados - Informatica 4 230,42 557377 -1 343,35 -24,10%
. Trabalhos Especializados - Tipografia 0,00 565,17 -565,17 -100,00%
. Trabalhos Especializados - Administrativo 323515 3 688,08 -452,93 -12,28%
. Trabalhos Especializados - Andlise de Imprensa 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Trabalhos Especializados - Audiovisuais 0,00 8186,17 -8 186,17 -100,00%
. Trabalhos Especializados - Estudos e Projectos 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Trabalhos Especializados - Outros 8 963,40 32908,73 -23 945,33 -7276%
. Publicidade e Propaganda 7 913,07 22 142,59 -14 229,52 -64,26%
. Vigiléncia e Seguranga 286,98 308,21 -21,23 -6,89%
. Honorérios 8 362,06 11 019,00 -2 656,94 -2411%
. Conservagdo e Reparagéo - Instalagdes 6 140,46 539,88 5 600,58 1037,37%
. Conservagdo e Reparagéio - Equipamento Administrativo 1724,81 838,85 885,96 105,62%
. Conservagéio e Reparagdo - Equipamento Informdtico 251,89 1.384,80 -11329 -81,81%
. Conservagdo e Reparagdo - Viatura Renting 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Servigos Bancdrios 888,50 947,10 -58,60 -6,19%

41 996,74 88 102,35 -46 105,61 -52,33%

Neste campo, as variagdes mais significativas apresentam-se nas contas de Conservagdio e Reparagéo das
instalagSes e equipamentos administrativos, que corresponde @ manutengdo consequente do desgaste

normal do uso didrio das instalagdes, bem como dos equipamentos administrativos.
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RELATORIO E CONTAS 2020

MATERIAIS {Euros)
31/12/2020 31/12/2019 Variagéo
Valor %

. Ferramentas e Utensilios Desgaste Rapido 859,21 2 295,20 -1435,99 -62,56%
. Livros e Documentagéo Técnica 410,65 438,52 -27,87 -6,36%
. Material de Escritério 6 805,48 6 182,25 623,23 10,08%
. Artigos para Oferta 315,94 884,39 -568,45 -64,28%
. Material Informdtico 427,71 0,00 427,71 100,00%
. Outros 0,00 0,00 0,00 0,00%

8 818,99 9 800,36 981,37 -10,01%

As aquisicdes de materiais registaram uma diminvigdio de 10,01%, devido &s redugdes verificadas nas

contas Ferramentas e Utensilios Desgaste Rapido e conta Artigos para Oferta.

ENERGIA E FLUIDOS

(Euros)

31/12/2020  31/12/2019 Variagdo
Valor %
. Eletricidade 287872 3 243,20 -364,48 -11,24%
. Combustiveis 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Agua 492,18 549,73 -57,55 -10,47%
3 370,90 3792,93 -422,03 -11,13%

A acompanhar a tendéncia de decréscimo das contas das despesas também a Energia e Fluidos apresentam

uma diminvigdo de 11,13%.
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DESLOCACOES, ESTADAS E TRANSPORTES

RELATORIO E CONTAS 2020

(Euros)

31/12/2020  31/12/2019 Variagéo
Valor %

. Deslocages e Estadas 35 425,61 37 953,38 -2 527,77 -6,66%
. Estadias 10 555,58 11 428,15 -872,57 -7,64%
. Deslocagbes - Avides 20 184,81 18 406,56 1778,25 9,66%
. Deslocagdes - Comboios 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Deslocagdes - Taxis 1610,88 5172,68 -3 561,80 -68,86%
. Deslocagdes - Viatura prépria 1618,97 1 330,20 288,77 21,71%
. Deslocagdes - Carros alugados 141517 1 134,69 280,48 24,72%
. Deslocagdes - Estacionamento /Portagens 33,00 445,80 -412,80 -92,60%
. Deslocagdes - Transportes publicos 7,20 35,30 -28,10 -79,60%
. Alimentagéio 8738,12 7 932,38 805,74 10,16%
. Inscrigdes 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Ajudas de Custo 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Coffee-break 837,03 7 264,44 -6 427,41 -88,48%
. Transporte de Pessoal 0,00 204,00 -204,00 -100,00%
. Transporte de Mercadorias 178,05 372,84 -194,79 -52,24%
. Outros 0,00 0,00 0,00 0,00%

45 178,81 53727,04 -8 548,23 -1591%

Na rubrica “Deslocages, estadas e transportes” verificou-se um decréscimo na maioria das contas. Esta
’

diminui¢do é explicada em grande parte pela ocorréncia da Pandemia de Covid-19, que impossibilitou

védrias deslocages e o normal desenvolvimento das atividade da SRRAAOE, no entanto, as deslocagdes

ocorridas de todos os membros do OER da SRRAA, foi no sentido da ofimizagéio dos recursos disponiveis,

agregando atividades e deslocando-se apenas na estrita medida do necessdrio, o que se traduz no

decréscimo dos custos com Téxis (-68,86%) e com Coffee-Break (-88,48%).
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SERVICOS DIVERSOS {Euros)
Variagéio
31/12/2020 31/12/2019 Valor %

. Rendas e Alugueres - Instalagdes 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Rendas e Alugueres - Viaturas 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Rendas e Alugueres - Salas 125,00 1972,02 -1 847,02 -93,66%
. Rendas e Alugueres - Equipamentos 1 920,96 4 305,26 -2 384,30 -55,38%
. Comunicagdo - Fixas/Méveis/Internet 5922,02 7 827,19 -1 905,17 -24,34%
. Comunicago - Correios e estafetas 835,02 288282 -2 047,80 -71,03%
. Comunicagéio - Ovutros 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Seguros - Viaturas 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Seguros - Acidentes pessoais 1 094,63 1 342,82 -248,19 -18,48%
. Seguros - Multi-riscos 541,99 510,44 31,55 6,18%
. Seguros - Responsabilidade civil 2 412,56 2213,43 199,13 9,00%
. Seguros - Outros 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Contencioso e Notariado 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Despesas de Representagéio 23,08 1 026,90 -1 003,82 -97,75%
. Limpezaq, Higiene e Conforto - Servigos 2700,65 5 379,20 -2 678,55 -49,79%
. Limpezaq, Higiene e Conforto - Produtos 1021,67 653,72 367,95 56,29%
. Limpeza, Higiene e Conforto - Artigos decoragéio 49,03 563,39 -514,36 -91,30%
. Outros 0,00 0,00 0,00 0,00%

16 646,61 28 677,19 -12 030,58 -41,95%

Os servigos diversos representam uma parte importante dos gastos considerados, também estes apresentam
uma diminvi¢iio na maioria das contas, sendo as Rendas e Alugueres e Despesas de Representagdo as contas

com maior decrescimento.

A rubrica de Outros Gastos decompde-se no quadro seguinte:

OUTROS GASTOS E PERDAS (Euros)
2020 2019 Veingts
Valor %
. Impostos 147,31 584,57 -437,26 -74,80%
. Correcgbes relativos a periodos anteriores 1254,27 511537 -3861,10 -75,48%
. Donativos 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Insuficiéncia estimativa para impostos 202,68 0,00 202,68 100,00%
. Outros gastos e perdas 92,64 361,96 -269,32 7441%
. Gastos e perdas 0,00 0,00 0,00 0,00%

1696,90 6 061,90 -4 365,00 -72,01%
e — — ——————————— __—__——  _—  ———— ——_. ]

Rubrica sem variagéio significativa em termos de custos.
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9. PROVISOES, PASSIVOS CONTIGENTES E ATIVOS CONTIGENTES

N&o aplicavel & Secgéio Regional da Regido Auténoma dos Agores.

10. SUBSIDIOS E OUTROS APOIOS DAS ENTIDADES PUBLICAS

Foi solicitado apoio financeiro & Diregéio Regional do Emprego e Qualificagdio Profissional relativo @
contratagdo de um posto de trabalho, em virtude da auséncia por tempo indeterminado de um dos
colaboradores desta segdio, pedido este que foi diferido em 05/09/2019. O apoio tem o montante global

de 1.800¢€, liquidado trimestralmente, sendo a primeira tranche transferida em 31/10/2019 e a segunda
em 29/01/2020.

11. INSTRUMENTOS FINANCEIROS

N&o aplicavel & Secgéo Regional da Regi@o Auténoma dos Agores.

11.1. Fornecedores

Esta rubrica decompde-se da forma indicada no quadro seguinte:

FORNECEDORES (Euros)
Variagtio
202 019
B 2 Valor %
Fornecedores 8 577,27 2 699,28 5 877,99 217,76%
. Nacionais 8 477,27 2 699,28 577799 214,06%
. Intracomunitérios 100,00 0,00 100,00 100,00%
. Outros mercados 0,00 0,00 0,00 0,00%
8 577,27 2 699,28 5877,99 217,76%

A SRRAA trabalha essencialmente com fornecedores nacionais, registando-se a 31 de dezembro um

montante em divida de 8.577,27 euros referente a faturas rececionadas no final do ano a liquidar no inicio
de 2021.

11.2. Outros passivos correntes

Esta rubrica decompde-se da forma indicada no quadro seguinte:
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OUTROS PASSIVOS CORRENTES (Euros)

Variagéio

20
2020 19 Valor %

Acréscimos de gastos:

. Remuneragdes a liquidar 16 856,93 9 386,13 7 470,80 79,59%

. Outros acréscimos de gastos 9 030,37 4 595,80 4 434,57 96,49%
25 887,30 13 981,93 11 905,37 85,15%

. Membros 150,61 115,14 35,47 30,81%

. Sindicato dos Enfermeiros 16,18 0,00 16,18 100,00%

. Outros credores 9 065,91 7 436,53 1629,38 21,91%

9 232,70 7 551,67 1681,03 22,26%

Total 3512000  21533,60 13 586,40 63,09%

A rubrica “Outros credores” apresenta um valor de 9.065,91 euros, resultante das relagdes SEDE/SRRAA e
diretamente relacionado com a centralizagéio de aquisigbes de bens e servigos na Sede Nacional.

Relativamente & rubrica “Membros”, estdo aqui refletidos os valores decorrentes de gastos apresentados
pelos érgdios socais no desenrolar e acompanhamento das atividades e funcionamento dos respetivos

Orgéos que integram.

11.3. Créditos a receber

Esta rubrica decompde-se da forma indicada no quadro seguinte:

CREDITOS A RECEBER {Euros)
Variagédo
2020 2019 Valor %

. Juros a receber 300,54 0,00 300,54 100,00%
. Contas de conferéncia de quotas 0,00 0,00 0,00 0,00%
. Adiantamentos a fornecedores 669,83 381,00 288,83 7581%
. Outros devedores 660,00 1 260,00 -600,00 -47,62%

1 630,37 1 641,00 -10,63 -0,65%

A quantia inscrita na conta Outros devedores diz respeito ao remanescente do valor a receber, referente
ao apoio financeiro concedido pela Diregéio Regional do Emprego e Qualificagdio Profissional, durante o
ano de 2019/2020.

11.4. Reconhecimento das perdas por imparidade de dividas a receber

Em 31 de dezembro de 2020 e 31 de dezembro de 2019, a divida dos membros/outros clientes & Ordem

(e respetivo reconhecimento de perdas de imparidade) detalham-se conforme se segue:
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MEMBROS - % Faturagéo (Euros)
Afivos 2020 2019 Variagéio
Valor %

Dividas dos membros - contas correntes 76 372,21 77 965,37 -1 593,16 -2,04%
Outros clientes 0,00 0,00 0,00 0,00%
Dividas dos membros - cobranga duvidosa 0,00 0,00 0,00 0,00%
Imparidade Acumulada -18 1459 -16 307,16 -183875 11,28%

58 226,30 61 658,21 -3 431,91 -5,57%
Reforgo/(redugiio) imparidade acumulada 2550,10 -6 187,09 -3636,99 58,78%

O movimento das perdas por imparidade dos saldos de membros/patrocinadores durante o exercicio foi

o seguinte:

PERDAS POR IMPARIDADE ACUMULADAS

01/01/2020 Reforgos Reversdes  Desreconhecimento  31/12/2020

. Imparidade acumulada 16 307,16 2 550,10 0,00 711,35 18 14591

16 307,16 2550,10 0,00 711,35 18 14591
S e ————————————— e e ]

O registo das perdas por imparidade é efetuado de acordo com a antiguidade da divida. Séo registadas

perdas por imparidade para as dividas vencidas ha mais de 36 meses.

11.5. Fluxos de Caixa

A caixa e seus equivalentes inclui numerdrio, depésitos bancdrios imediatamente mobilizaveis e aplicagdes

de tesouraria no mercado monetdrio.

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, a rubrica de “Caixa” e “Depésitos bancdrios” apresentava a seguinte

decomposi¢do:
CAIXA E DEPOSITOS BANCARIOS (Euros)
Variagio
2019
Eepy) 0 Valor %

. Caixa 73,93 154,40 -80,47 -52,12%
. Depésitos @ Ordem 235744,59 606 280,72 -370 536,13 -61,12%
. Depésitos a Prazo 479 600,82 100 486,66 379 114,16 377,28%

715 419,34 706 921,78 8 497,56 1,20%
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11.6. Investimentos Financeiros e Outros Ativos Correntes

%

INVESTIMENTOS FINANCEIROS/OUTROS ACTIVOS CORRENTES (Euros)
2020 2019
Investimentos financeiros
. Fundo de compensacéo do trabalho 168,97 505,70
168,97 505,70

12. BENEFiCIOS DOS EMPREGADOS

Os gastos com o pessoal foram os seguintes:

GASTOS COM O PESSOAL (Evros)

Variagtio

202 2019
020 Valor %

Gastos com Pessoal

. Remuneragdes de Orgdios Sociais 56 684,50 16 854,05 39 830,45 236,33%
. Remuneragdes do pessoal 63 954,57 57 759,51 6 195,06 10,73%
. Indemnizagdes 300,04 0,00 300,04 100,00%
. Encargos sobre remuneragdes 26 515,98 13 466,02 13 049,96 96,91%
. Seguro acidentes no trabalho 635,40 583,51 51,89 8,89%
. Outros gastos com o pessoal 2 556,81 2 269,54 287,27 12,66%

150 647,30 90 932,63 59714,67 65,67%

Durante o exercicio de 2020 as remuneragdes dos Orgdos Sociais e Pessoal ascenderam a +150.647,30
euros, registando-se uma variagdo de 65,67% face ao periodo anterior. Esta variagdo deve-se

essencialmente a trés fatores distintos:
1) Existéncia de um seguro de saide imputado pela sede no valor de 2.256,60 €;

2) Estimativa calculada referente ao més de férias e aos subsidios de férias a pagar aos Orgdos Sociais
e funciondrios em 2021, mas considerados como custo do exercicio 2020, uma vez que as férias gozadas

a cada ano dizem respeito ao ano anterior;

3) Aumento do nimero de membros do CDR a tempo inteiro e respetivos subsidios de fungdo. Importa
referir que no decorrer do ano de 2020, foi contrato mais um técnico de comunicagdo que visa substituir
um anterior funciondrio que se encontrava em prestagdo de servigos e que foi dispensado, e compensar
a diminvi¢Go do tempo efetivo de servigo de um técnico de comunicagdio e imagem, que estd 50% do seu

tempo atribuido & sede nacional, ndo se traduzindo assim num esforgo financeiro significativo.

No periodo a que se referem estas demonstragdes financeiras o nimero médio de colaboradores da OE
foi de 6.
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13. ACONTECIMENTOS APOS A DATA DO BALANGCO

Apds a data do balango ndo houve conhecimento de eventos ocorridos que afetem o valor dos ativos e

passivos das demonstragdes financeiras do periodo.

As demonstragdes financeiras para o periodo findo em 31 de dezembro de 2020 foram aprovadas pelo

Conselho Diretivo e autorizadas para emissdo em 15 de fevereiro de 2021.

14. AGRICULTURA

Né&o aplicavel & Secgdo Regional da Regidio Auténoma dos Agores.

15. DIVULGAGAO EXIGIDAS POR OUTROS DIPLOMAS LEGAIS

Nao aplicavel & Secgdo Regional da RegiGio Auténoma dos Agores.
16. OUTRAS DIVULGACOES

16.1. Outras divulgagdes consideradas relevantes para melhor compreensdo da posigdo

financeira e dos resvltados:

TOTAL DE FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS (Euros)
Variagiio
Valor %

116012,05 18409987  -68 087,82 -36,98%
[fam———— - __  ______ ...

31/12/2020  31/12/2019

ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, a rubrica de (Estado e outros entes pUblicos» apresentava a seguinte

decomposigdo:
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ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS (Euros)
2020 2019
Ativos
. Retengdio de impostos s/ rendimento 0,00 0,00
0,00 0,00
I ™ T R e ———————————————————
Passivos
. Imp. sobre o rendimento {IRC} a pagar 197,30 248,57
. Imposto sobre o valor acrescentado 86,40 72,02
. Retengdio de impostos s/ rendimento 1662,14 1 457,64
. Contribui¢des p/ Seguranga Social 163313 274584
. ADSE 0,00 0,00
.CGA 1911,38 0,00
. Fundos de Compensagéio 0,00 142,65

5490,35 4 666,72

O valor de € 5.490,35 euros a favor do Estado, representa nomeadamente, o valor dos encargos com os
diversos organismos de prote¢do Social e Retengdio na fonte, referentes ao més de dezembro, a liquidar
no inicio de 2021.

IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO DO PERIODO

IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO {Euros)
Variagéo
20
2020 19 Valor %
. Imposto do exercicio 268,62 1 000,94 -732,32 -73,16%
268,62 1 000,94 732,32 -73,16%
. Rendimentos comerciais 0,80 15,51 -14,71 -94,84%
. Rendimentos capitais 657,13 3131,16 -2 474,03 -79,01%
MATERIA COLECTAVEL 657,93 3 146,67 -2 488,74 -79,09%
. Coleta 138,17 660,80 -522,63 -79,09%
. Tributagdes auténomas 130,45 340,14 -209,69 -61,65%
IMPOSTO DO EXERCICIO 268,62 1 000,94 -732,32 -73,16%
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CONCILIACAO IMPOSTO DO PERIODO

2020 2019
. Resultados antes de impostos -107,56€  -573443€
. Taxa de imposto 21,00% 21,00%
. Imposto estimado 268,62 € 1 000,94 €
Imposto do Exercicio
Taxa efectiva de imposto -249,74% -17,45%

DIFERIMENTOS

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, a rubrica de «Diferimentosh apresentava a seguinte decomposigdio:

DIFERIMENTOS (Euros)
2020 2019
Ativos
. Contratos de manutengdo 186,85 0,00
. Outros gastos diferidos 8 609,49 1267,70
8796,34 1267,70
Passivos
. Outros diferimentos 0,00 0,00

0,00 0,00

VARIAGAO NAS RUBRICAS DO FUNDO PATRIMONIAL

Em 31 de dezembro de 2020 e 2019, a rubrica dos «Fundos patrimoniais»? apresentava a seguinte

decomposigdo:

VARIACAO NAS RUBRICAS DO FUNDO PATRIMONIAL

01/01/2020 Aumentos  Diminvigdes Transferéncias  31/12/2020

. Fundos patrimoniais 47 337,28 582,00 0,00 0,00 47 919,28
. Reservas 188 828,69 0,00 0,00 0,00 18882869
. Resultados transitados 1100 04391 0,00 673537 0,00 109330854
. Resultado do periodo -6735,37 673537 -376,18 0,00 -376,18

1329 474,51 7317,37 -7 111,55 0,00 1329680,33

Ordem dos Enfermeiros | Secg@io Regional da Regidio Auténoma dos Agores 26

oR
for

4 Y Laal

s

g



RELATORIO E CONTAS 2020

ASSOCIADOS/MEMBROS

Esta rubrica, a 31 de dezembro de 2020 e 2019, apresenta os valores descritos no seguinte quadro:

MEMBROS (Euros)
2020 2019 Variagiio
Valor %

. Percentagem s/ facturagdo 76 372,21 77 965,37 -1 593,16 -2,04%
. Percentagem s/ recebimentos 59 332,69 33 403,52 25929,17 77,62%
. Percentagem s/ inscrigdes 582,00 2 295,00 -1 713,00 -74,64%
. Percentagem s/ titulo especialista 175,50 432,00 -256,50 -59,38%
. Percentagem s/ Atrib.Competéncias Acrescidas 126,00 216,00 -90,00 -41,67%

136 588,40 114 311,89 22 276,51 19,49%
. Imparidades Acumuladas -18 145,91 -16 307,16 -1838,75 11,28%
VALOR LIQUIDO 118 442,49 98 004,73 20 437,76 20,85%

[=m———rrem——— s —————————————— — ———_____— —— — ——— ———|

Os montantes acima apresentados correspondem & quota-parte do direito pertencente & SRRAA face aos
rendimentos quer regionais, quer nacionais, tais como quotas, inscricdes entre outros. Nos incluidos, os
rendimentos de maior proporgéo é naturalmente as quotas dos membros, sendo pertencente & SRRAA 30%

das quotas regionais e 3% das quotas nacionais.

Contabilista
Certificado n° 5226

’ . R _— Presidente Secretario Tesoureiro .~ Vogal Vogal
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Conselho Diretivo Regional

Fernando
Anténio Maria Pedro Roberto Ana Catarina Tiago Miguel Catarina Moura
. . — ) Augusto .
Andrino Pereira Furtado Soares  Correia Simdes  Luz Almeida . Freitas
L.Felgueiras
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Entidade: Ordem dos Enfermeiros - Secgdo Regional dos Acores
BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

DATAS
R as b e DEZEMBRO 2020 | DEZEMBRO 2019
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 525613,68 532 567,77
Bens de patriménio histérico e cultural
Ativos intangiveis 8796,76 17 465,43
Ativos bioldgicos
Investimentos Financeiros 168,97 505,70
Fundadores / beneméritos / patrocinadores / doadores / associados / membros
Outros créditos e ativos nao correntes
Ativos por impostos diferidos
534579,41 550 538,90
Ativo corrente
Inventarios
Créditos a receber 1630,37 1 641,00
Estado e outros entes publicos
Fundadores / beneméritos / patrocinadores / doadores / associados / membros 118 442,49 98 004,73
Diferimentos 8796,34 1267,70
Outros ativos correntes
Caixa e depositos bancérios 715 419,34 706 921,78
844 288,54 807 835,21
Total do ativo 1378867,95 1358374,11
FUNDOS PATRIMONIALIS E PASSIVO
Fundos Patrimoniais
Fundos 47 919,28 47 337,28
Excedentes técnicos
Reservas 188 828,69 188 828,69
Resultados transitados 1093 308,54 1100 043,91
Excedentes de revalorizagao
Ajustamentos / outras varia¢des nos fundos patrimoniais
1330 056,51 1336 209,88
Resultado liquido do periodo (376,18) {6 735,37)
Interesses minoritirios
Total dos fundos patrimoniais 1329680,33 1329474,51
Passivo
Passivo ndo corrente
Provisdes
Provisdes especificas
Financiamentos obtidos
Responsabilidades por beneficios pds-emprego
Estado e outros entes publicos
Fundadores / beneméritos / patrocinadores / doadores / associados / membros
Passivos por impostos diferidos
Outras dividas a pagar
Passivo corrente
Fornecedores 8577,27 2699,28
Estado e outros entes publicos 5490,35 4 666,72
Fundadores / beneméritos / patrocinadores / doadores / associados / membros
Financiamentos obtidos
Diferimentos
Outros passivos correntes 35120,00 21 533,60
49 187,62 28 899,60
Total do passivo 49 187,62 28 899,60
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 1378867,95 1358374,11

O Contabilista Certificado
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Entidade: Ordem dos Enfermeiros - Secg¢do Regional dos Agores
DEMONSTRACAQ DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

PERIODOS

b o TOS E GASTIOS NOTAS DEZEMBRO 2020 | DEZEMBRO 2019
Vendas e servigos prestados 298 752,38 292 386,23
Subsidios, doagdes e legados a exploragio 0,00 1800,00
Variagdo nos inventarios da produgio 0,00 0,00
Trabalhos para a prépria entidade 0,00 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00 0,00
Fornecimentos e servigos externos -116 012,05 -184 099,87
Gastos com o pessoal -150 647,30 -90 932,63
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) -2550,10 6 187,09
Provisdes {aumentos/redugdes) 0,00 0,00
Provisoes especificas (aumentos/redugdes) 0,00 0,00
Outras imparidades (perdas/reversées) 0,00 0,00
Aumentos/redugées de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos 1304,14 6 424,68
Outros gastos -1 696,90 -6 061,90
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 29150,17 25 703,60
Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizagio -29 257,73 -31 438,03
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) -107,56 -5734,43
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
juros e gastos similares suportados 0,00 0,00
Resultado antes de impostos -107,56 -5734,43
Imposto sobre o rendimento do periodo -268,62 -1000,94
Resultado liquido do periodo -376,18 -6 735,37

Resultado das actividades descontinuadas (liquido de impostos) incluido no re

liquido do periodo

O Contabilista Certificado
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Entidade: Ordem dos Enfermeiros - Sec¢io Regional dos A¢ores
DEMONSTRACAO INDIVIDUAL DE FLUXOS DE CAIXA
PER{ODO FINDO EM DEZEMBRO DE 2020

PERIODOS
| R - DEZEMBRO 2020 | DEZEMBRO 2019
Fluxos de caixa das actividades operacionais
Recebimentos de clientes e utentes 278 315,42 303 196,93
Pagamento de subsidios 0,00 0,00
Pagamento de apoios 0,00 0,00
Pagamento de bolsas 0,00 -100,00
Pagamentos a fornecedores -110 422,89 -201 485,94
Pagamentos ao pessoal -143160,32 -94 076,74
Caixa gerada pelas operagdes 24 732,21 7 534,25
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento -522,57 -1090,10
Outros recebimentos/pagamentos -3352,43 9 665,78
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1) 20857,21 16 109,93
Fl le caixa d ividades de i t :
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis -13103,61 -4 896,30
Ativos intangiveis -531,36 -9419,83
Investimentos financeiros 0,00 -263,82
YOutros ativos 0,00 0,00
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis 0,00 127,28
Ativos intangiveis 0,00 0,00
Investimentos financeiros 336,73 0,00
Outros ativos 0,00 0,00
Subsidios ao investimento 0,00 0,00
Juros e rendimentos similares 356,59 3131,16
Dividendos 0,00 0,00
Fluxos de caixa das actividades de investimento (2) -12 941,65 -11 321,51
Fl le caixa d ividades de fi .
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Realizagdes de fundos 582,00 2 295,00
Cobertura de prejuizos 0,00 0,00
Doagdes 0,00 0,00
Outras operagdes de financiamento 0,00 0,00
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Redugdes de fundos 0,00 0,00
Outras operagdes de financiamento 0,00 0,00
Fluxos de caixa das actividades de financiamento (3) 582,00 2 295,00
Variacdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 8 497,56 7 083,42
Efeito das diferencas de cimbio 0,00
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 706921,78 699 838,36
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 715419,34 706 921,78

O Contabilista Certificado
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ANEXO Il

PARECER DO CONSELHO FISCAL REGIONAL

PLANO DE ATIVIDADES E CONTAS 2020
Secgo Regional do RegiGo Auténoma dos Agores
Ordem dos Enfermeiros
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ordem dos
enfermeiros

sec¢do regional
regido auténoma dos agores

Parecer sobre a proposta de
Relatério de Atividades e Contas de 2020

Aos membros da Secgio Degional da Degifo SAutéonoma
dos Agores da (Jrdem dos Lnfermeivos

Nos termos estatuidos, o Conselho Fiscal Regional apresenta o seu parecer sobre a
proposta de Relatério de Atividades e Contas de 2020, elaborada pelo Conselho Diretivo
Regional.

Da andlise do documento, verifica-se que as demonstragdes financeiras da Ordem dos
Enfermeiros — Secgéo Regional dos Agores, compreendem o Balango em 31 de Dezembro
de 2020, que evidencia um total de 1.378.867,95 euros e um total dos fundos
patrimoniais de 1.329.680,33 euros, incluindo um resultado liquido negativo de -376,18
euros.

O Conselho Fiscal Regional é de parecer que merecem aprovagéio dos membros, quer
o Relatério de Atividades, quer as Contas da Secgéio Regional da Regido Auténoma
dos Agores da Ordem dos Enfermeiros em 31 de Dezembro de 2020, apresentados a
Assembleia Regional Ordinaria.

Ponta Delgada, 25 de Fevereiro de 2021

Pel'O Conselho Fiscal Regional da
Seccdo Regional da Regidio Autonoma dos Agores,

Ana Rita Diogo
Presidente

www.ordemenfermeiros.pt/ACORES
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ANEXO Il

CERTIFICAGCAO LEGAL DE CONTAS

PLANO DE ATIVIDADES E CONTAS 2020

Secgao Regional do Regiao Auténoma dos Agores
Ordem dos Enfermeiros
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Jorge Silva, Neto, Ribeiro & Pinho, SROC, Lda.

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas

Ordem dos Enfermeiros - Sec¢ao Regional dos Acgores

RELATORIO DE AUDITORIA
RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRA(;OES FINANCEIRAS
Opinido

Auditdmos as demonstragdes financeiras anexas da Ordem dos Enfermeiros - Sec¢ao Regional dos
Acores (a Entidade), que compreendem o balango em 31 de dezembro de 2020 (que evidencia um total
de 1.378.867,95 euros e um total dos fundos patrimoniais de 1.329.680,33 euros, incluindo um resultado
liquido negativo de 376,18 euros), a demonstragdo dos resultados por naturezas, a demonstragdo das
altera¢des nos fundos patrimoniais e a demonstragdo dos fluxos de caixa relativas ao periodo findo
naquela data, e as notas anexas as demonstragdes financeiras que incluem um resumo das politicas
contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras anexas estdo preparadas, em todos os aspetos materiais,
de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor Ndo Lucrativo
adotada em Portugal através do Sistema de Normalizagao.

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais
normas e orientagbes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas estdo descritas na sec¢do “Responsabilidades do auditor
pela auditoria das demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da
lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do cédigo de ética da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para proporcionar
uma base para a nossa opinido.

Responsabilidades do 6rgio de gestdo e do érgao de fiscalizacdo pelas demonstragdes financeiras:

0 6rgdo de gestdo é responsavel pela:

- preparagdo de demonstragdes financeiras de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato
Financeiro para Entidades do Setor Ndo Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de
Normalizagio;

- criagdo e manutengdo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparagdo de
demonstragdes financeiras isentas de distor¢do material devida a fraude ou erro;

- adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

- avaliagdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicével, as
matérias que possam suscitar duvidas significativas sobre a continuidade das atividades.

0 Orgio de Fiscalizagio é responsavel pela supervisio do processo de preparagdo e divulgagdo da
informagdo financeira da Entidade.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranga razoavel sobre se as demonstragdes financeiras
como um todo estdo isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou erro, e emitir um relatério onde
conste a nossa opinido. Seguranga razodvel é um nivel elevado de seguranga mas nio é uma garantia de
que uma auditoria executada de acordo com as ISA detetard sempre uma distor¢io material quando
exista. As distorgdes podem ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais se, isoladas ou

1
Dr. Jorge Manuel Teixeira da Sitva - geralidjorgesilvaroc.pt
Sede: Rua dos Bragas, 208 - 1° Andar — Sala IS - Cedofeita - 4050-122 Porto
Escritorio: Urbanizaciio Souto do Rio, Lote 43 - 3754-304 AGUEDA - Telefs, 234 622 250 - 234 603 556 - Fax 234 624 267



- OROC

7

17

- SROCn*

Capnal Social 5 800 € - Contnbuinte ¢ NIPC n.° 510 413 900

Jorge Silva, Neto, Ribeiro & Pinho, SROC, Lda.

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas

conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que influenciem decisdes econdmicas dos utilizadores
tomadas com base nessas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

identificamos e avaliamos os riscos de distor¢io material das demonstragdes financeiras,
devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que
respondam a esses riscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa opinido. O risco de ndo detetar uma distor¢ao material
devido a fraude é maior do que o risco de ndo detetar uma distor¢do material devido a erro,
dado que a fraude pode envolver conluio, falsificagdo, omissdes intencionais, falsas
declaragdes ou sobreposi¢do ao controlo interno;

obtemos uma compreensdo do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de
conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas nao
para expressar uma opinido sobre a eficicia do controlo interno da Entidade;

avaliamos a adequagdo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgagdes feitas pelo 6rgdo de gestdo de acordo com a Norma
Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor Ndo Lucrativo adotada em
Portugal através do Sistema de Normalizagao;

concluimos sobre a apropriagio do uso, pelo 6rgio de gestio, do pressuposto da continuidade
e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada
com acontecimentos ou condi¢cbes que possam suscitar duvidas significativas sobre a
capacidade da Entidade para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe
uma incerteza material, devemos chamar a aten¢io no nosso relatério para as divulgacoes
relacionadas incluidas nas demonstragdes financeiras ou, caso essas divulga¢des ndo sejam
adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas conclusdes sio baseadas na prova de
auditoria obtida até a data do nosso relatério. Porém, acontecimentos ou condigdes futuras
podem levar a que a Entidade descontinue as suas atividades;

avaliamos a apresentagio, estrutura e contetido global das demonstrag¢des financeiras,
incluindo as divulgag¢des, nos termos da Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para
Entidades do Setor Ndo Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de Normalizagéo; e

comunicamos com os encarregados da governagdo, entre outros assuntos, o dmbito e o
calendario planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria incluindo
qualquer deficiéncia significativa de controlo interno identificado durante a auditoria.

Agueda, 15 de fevereiro de 2021

Dr. Jorge Manuel Teixeira da Silva

hywﬁm = 1

Revisor qﬁc{'al de Contas n? 637 em representacio de

Jorge Silva, Neto, Ribeiro & Pinho, SROC, Lda.

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas
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