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Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilita¢do v /

0. NOTA INTRODUTORIA

Os Enfermeiros Especialistas em Enfermagem de Reabilitagéio (EEER) devido & sua formagéo diferenciada e
experiéncia acrescida tém as condi¢des necessdrias para "tomar decises relativas & promogdo da sadde,
prevencdo de complicages secunddrias, tratamento e reabilitagdo, maximizando o potencial da pessoa. A sua
intervengdo visa promover o diagndstico precoce e agées preventivas, de forma a assegurar a manutengdo das
capacidades funcionais dos clientes, prevenir complicages e evitar incapacidades, assim como proporcionar
intervencées terapéuticas que visam melhorar as fung¢Ses residuais, manter ou recuperar a independéncia nas
atividades de vida, e minimizar o impacto das incapacidades instaladas (quer por doenca ou acidente)
nomeadamente, ao nivel das funcdes neurolégica, respiratéria, cardiaca, ortopédica e outras deficiéncias e
incapacidades. Para tal, utiliza técnicas especificas de reabilitagdo e intervém na educagdo dos clientes e pessoas
significativas, no planeamento da alta, na continuidade dos cuidados e na reintegra¢do das pessoas na familia e
na comunidade, proporcionando-lhes assim, o direito a dignidade e & qualidade de vida" (Didrio da Repiblica,

2.% série - N.° 35, 18 de Fevereiro de 2011: 8658).

Seguindo as tendéncias globais, Portugal apresenta um aumento da esperanca de vida, com inerente
envelhecimento da populagéo, o que se traduz num maior nimero de pessoas com problemas de saidde e
dependéncias. Também todas as estimativas apontam para o aumento da dependéncia de idosos, aumento
das doengas de evolugéo prolongada, aumento da sobrevivéncia das pessoas com doengas crénicas assim
como das pessoas com lesdes potencialmente fatais (acidentes viagdo, acidentes de trabalho entre outros) o
que se traduzird em termos futuros no aumento dos niveis de dependéncia com reflexos directos na

necessidade de mais e melhores cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo.

Assim, perspectiva-se o aumento da necessidade dos cuidados de enfermagem de reabilitagdo, o que
posiciona os EEER na linha da frente do SNS para ajudar as pessoas em situagdo de doenca aguda, crénica
e com necessidades especiais, no sentido de capacitar a pessoa com deficiéncia, limitagdo da atividade e/ou

restrigdo da participagdo para a sua reinsergdo e exercicio da cidadania.

Acreditamos que os EEER pelos seus conhecimentos técnico-cientificos, dinamismo, proatividade e resiliéncia
s@o os melhores preparados para ajudar os cidaddos a atravessar os desafios que se aproximam, desde
que ndo descure a progressiva melhoria da sua formagéo académica e profissional, a investiga¢do e a sua
capacidade de, efectivamente, prestarem cuidados de reabilitagdo de proximidade, a cada pessoa e em
cada contexto que deles necessita. Num processo evolutivo, rigoroso e cientifico de afirmag¢do da
Especialidade nas diferentes equipas de sadde, centros de decisdo e, logo, na organizagéio e prestagdo dos

cuidados de sadde.

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 4° Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de
Enfermagem de Reabilitagdo, realizada no dia 18 de Janeiro de 2019, em Coimbra.
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@7 Proposta de Plano de Atividades para o ano 2019

Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilita¢do

1. MISSAO E VISAO

Missdo:
A missdo do Colégio centra-se no desenvolvimento das diferentes competéncias estabelecidas no
Regulamento do Exercicio Profissional dos Enfermeiros (REPE) no ponto 2 (Decreto-Lei n.°
161/96, de 4 de Setembro, alterado pelo Decreto-lei n.° 104/98, de 21 de Abril): “Enfermeiro
especialista é o enfermeiro habilitado com um curso de especializagdo em enfermagem ou com um curso
de estudos superiores especializados em enfermagem, a quem foi atribuido um titulo profissional que
lhe reconhece competéncia cientifica, técnica e humana para prestar, além de cuidados de enfermagem

gerais, cuidados de enfermagem especializados na drea da sua especialidade”.

Neste sentido a CEER tem como incumbéncia garantir o desenvolvimento das diferentes competéncias

estabelecidas n.° 1 do Artigo 42.° do Estatuto da Ordem dos Enfermeiros, nas quais:

a)Promover o desenvolvimento das rela¢des cientificas e profissionais, entre os membros da
especialidade;

b) Elaborar estudos sobre assuntos especificos da especialidade;

c) Definir as competéncias especificas da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo, a propor
ao Conselho Diretivo;

d)Elaborar os programas formativos da Especialidade de Enfermagem de Reabilitacdo, a propor
ao Conselho Diretivo;

e) Acompanhar o exercicio profissional Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo em
articulagdo com os Conselhos de Enfermagem Regionais;

f) Definir padrdes de qualidade de cuidados para a Especialidade de Enfermagem de

Reabilitagéio e zelar pela sua observéncia no exercicio profissional especializado.

Visdo:
Os Enfermeiros Especialistas em Enfermagem de Reabilitacdo sejam reconhecidos profissional e
socialmente pela elevada qualidade dos cuidados prestados, fruto de constante busca da
exceléncia, comprovados por sélida produgéo cientifica em dreas relevantes para o

desenvolvimento do conhecimento da especialidade em enfermagem de reabilitagdo.

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 4% Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de
Enfermagem de Reabilitagdo, realizada no dia 18 de Janeiro de 2019, em Coimbra.
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Gﬁ? Proposta de Plano de Atividades para o ano 2019

Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilita¢do

2. ATIVIDADES PLANEADAS

Em conformidade com o proposto pelo Conselho Diretivo, o presente plano de atividades estd
organizado de acordo as dreas preconizadas para o exercicio da atividade profissional de
enfermagem: prestacdo de cuidados, investigagéio, docéncia, formacdo, assessoria e gestéio tendentes
& melhoria e evolugéo da prestacdo dos cuidados de enfermagem (Artigo 9.° REPE; Parecer n.° 10/2011

do Conselho de Enfermagem).

Assim, a proposta do Plano de Atividades da Mesa do Colégio da Especialidade em Enfermagem de
Reabilitagéio (MCEER) para 2019, serd apresentado de acordo com o definido pela OE, sob a forma

de quadros.

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 4% Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de
Enfermagem de Reabilitagdo, realizada no dia 18 de Janeiro de 2019, em Coimbra.
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Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilita¢do
2.1 Dominio Operacional: Prestagdo de Cuidados

Defender os interesses gerais dos destinatdrios dos servigos de enfermagem e a representagdo em defesa dos interesses da profisséo

Objectivo
Estratégico

legais e regulamentares da profissdo e exercer o poder disciplinar sobre os seus membros.

Regular e supervisionar o acesso & profissGo de enfermeiro e o seu exercicio, aprovar, nos termos da lei, as normas técnicas e deontolégicas respetivas, zelar pelo cumprimento das normas

Representar os enfermeiros junto dos érg&os de soberania e colaborar com o Estado e demais entidades puUblicas sempre que estejam em causa matérias relacionadas com a prossecugdio
das atribuicdes da Ordem, designadamente nas acdes tendentes ao acesso dos cidad&os aos cuidados de sadde e aos cuidados de enfermagem.

Promover o desenvolvimento de relagdes com a sociedade, com vista & proximidade e visibilidade social dos cuidados de enfermagem especializados na drea de Enfermagem de
Reabilitagéo

Objectivo
Operacional

Promover o desenvolvimento da qualidade dos cuidados especializados na drea de Enfermagem de Reabilitagéo

Acompanhar o exercicio profissional da especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo

Dominio Operacional

Actividades

Indicadores

Responsabilidades

Prestagéo de cuidados

N.° de GOBP concluidos

Grupo de trabalho

Desenvolvimento e edi¢céo de Guia Orientador de Boas Praticas Clinicas. x100 100%
N.° de GOBP propostos proposto pela MCEER
Revisdo e actualizagdo de focos sensiveis aos cuidados de Enfermagem especializados
. I ~ R .. N R ) o Grupo de trabalho
na drea Enfermagem de Reabilitagéo tendo presente a ontologia definida no ambito Continuo Atualizagéo anval
) ~ proposto pela MCEER
dos Sistemas de Informag¢do em Enfermagem.
L ) L. L. N.° de pareceres emitidos MCEER+ Comiss&o apoio
Emiss&o de Pareceres na drea técnica do Colégio, envolvendo peritos. x100 100%

N.° de pareceres solicitados

técnico

Reunido de trabalho com associagdes/sociedades relevantes para a atividade do
Colégio.

N.° de Reunides

Continuo

MCEER

Realizar visitas de acompanhamento do exercicio profissional.

N.° de visitas realizadas no @mbito
do exercicio da EER

x100
N.° de pedidos de vistas no
&mbito do exercicio da EER

100%

MCEER+ Comiss@o apoio

técnico

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 4% Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo, realizada no dia 18 de

Janeiro de 2019, em Coimbra.
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Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilita¢do
2.2 Dominio Operacional: Investigagdo

Defender os interesses gerais dos destinatdrios dos servicos de enfermagem e a representagéo em defesa dos interesses da profisséo.

Obijective

Estratégi Regular e supervisionar o acesso & profisséo de enfermeiro e o seu exercicio, aprovar, nos termos da lei, as normas técnicas e deontoldgicas respetivas, zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares da profisséo e exercer o poder disciplinar sobre os seus membros.
stratégico

Representar os enfermeiros junto dos érgdos de soberania e colaborar com o Estado e demais entidades piblicas sempre que estejom em causa matérias r i com a pr I
saide e aos cuidados de enfermagem.

das atribuigdes da Ordem, desi ! ! ao acesso dos cidad&os aos cuidados de

nas agdes

Apoiar a investigagdo nas dreas prioritarias j& definidas para Especialidade de Enfermagem de Reabilitagéo.

Desenvolvimento e edig&o suportes para melhoria continua dos Cuidados da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagéio (Guias Ori Jores de Boa Pratica (GOBP)).

Dominio Operacional Actividades Indicadores Responsabilidades

Nomeagéo do Grupo de trabalho
Revis&@o e actualizagéo das linhas de investigagdo definidas como prioritarias para a Especialidade de Enfer de Reabilitagd 100 Nomeagéo do Grupo de trabalho
N.° Propostas efetuadas pela MCEER
Elaborar documento/guia orientador para os investigadores em Enfer de Reabilitagd Elaboragdo de Guia Divulgagéio de Guia no microsite da MCEER
Publicar as estratégias para apoios aos estudos de
Produgéio, transferéncia e  |Divulgar estratégias para apoios aos estudos de investigagdo para a drea da Especialidade de ER Continua investigagdo para a area da Especialidade de & d bah
divulgago de conhecimento Enfermagem de Reabilitagio no microsite da MCEER | CTUP© de frabaho proposto
s pela MCEER
cientifico em Enfermagem N.* apoios efetuados a estudos de
. " . . . PUNEY + . Investigag@o na area da EER
Ajudar os EEER a candidatar-se o projetos de investigagdio internacionais. il x100 100%
N.° apoios solicitados na érea da EER
Incentivar o desenvolvimento da prética baseada na evidéncia para a Especialidade de Enfermagem de Reabilitagéo . Continua Continua
Divulgar fontes de financiamentos a projectos de
Identificar fontes de financiamento para os projectos de investigagéo no dmbito da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagéo. Continua investigagdo na érea da Especialidade de
Enfermagem de Reabilitagdo no microsite da MCEER
Desenvolver GOBP para os Cuidados da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagéo no dmbito da Reeducagdo para autocuidado da pessoa Grupo de trabalho proposto
. - L. Finalizagéo do GOBP Divulgagéo de GOBP no sife da OF
em situagdo de doenga neurolégica. pela MCEER
. . P P F— B Grupo de trabalho proposto
Inovagéio e Desenvolvimento |Desenvolver GOBP para os Cuidados da Esp lidade de Enfer de Reabilitagéo no dmbito da Reabilitagdo Cardiaca. Finalizagéio do GOBP Divulgagéio de GOBP no site da OF pela MCEER
Participag&o em eventos cientificos relevantes para a atividade do colégio da Especialidade de Enfer de Reabilitagd Permanente Permanente MCEER

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 4% Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo, realizada no dia 18 de
Janeiro de 2019, em Coimbra.
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Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilita¢do
2.3 Dominio Operacional: Docéncia

Defender os interesses gerais dos destinatdrios dos servicos de enfermagem e a representagéo em defesa dos interesses da profisséo.

o - Regular e supervisionar o acesso & profisséo de enfermeiro e o seu exercicio, aprovar, nos termos da lei, as normas técnicas e deontolégicas respetivas, zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
Objectivo Estratégico _ L
da profiss@o e exercer o poder disciplinar sobre os seus membros.

Representar os enfermeiros junto dos érgdios de soberania e colaborar com o Estado e demais entidades publicas sempre que estejam em causa matérias relacionadas com a prossecugéio das atribuigdes da Ordem,
designadamente nas acdes tendentes ao acesso dos cidaddos aos cuidados de saide e aos cuidados de enfermagem.

Objectivo Operacional |[Acompanhar o ensino da especialidade de Enfermagem de Reabilitagéo.

Dominio Operacional Actividades Indicadores Responsabilidades

Propor nova matriz de avaliagéo dos planos de estudo conducentes ao titulo de Enfermeiro Especialista em Enfermagem de ) )
" © : - Continua Continua MCEER
Reabilitagéo em articulagéio com o programa formativo em vigor
Inovagéio e Desenvolvimento
Participag@o em reunides e eventos cientificos, ou outros, organizados em parceria com instituigdes de ensino de enfermagem que
- Continua Continua MCEER
contribuam para o desenvolvimento da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagéo.
Apreciagdo de planos de estudos conducentes ao titulo de Enfermeiro Especialista em Enfermagem de Reabilitagéo. Continua Continua MCEER
Superviséo Promogdo de parcerias com as instituicdes de Ensino de Enfermagem Continua Continua MCEER
Revisdo de referéncial para certificagéio de competéncias do supervisor clinico para a Especialidade em Enfermagem de ) o
o Continua Analizaggo anual MCEER
Reabilitagéo.

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 4% Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo, realizada no dia 18 de
Janeiro de 2019, em Coimbra.
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Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilita¢do

2.4 Dominio Operacional: Formagdo

Obiedti Defender os interesses gerais dos destinatdrios dos servigos de enfermagem e a representagéio em defesa dos interesses da profissdo.
jectivo

Estratégico Regular e supervisionar o acesso & profissdo de enfermeiro e o seu exercicio, aprovar, nos termos da lei, as normas técnicas e deontoldgicas respetivas, zelar pelo cumprimento das normas

legais e regulamentares da profisséo e exercer o poder disciplinar sobre os seus membros.

Obiedti Construir regulamentagdo e Instrumentos de suporte & formagdo de Enfermeiros da Especialidade em Enfermagem de Reabilitagdo.
jectivo

Operacional

Implementar percurso e programa formativo para a especialidade (Aprovado em Assembleia CEER).

Dominio Operacional Actividades Indicadores Responsabilidades

Atualizar para cada unidade de competéncias especificas os conhecimentos e as préticas clinicas. Continua Atualizaggio anual
Atualizar o n.° minimo de experiéncias obrigatérias a atingir durante percurso formativo num
Continua Atualizagéo anual
contexto certificado.
Ponderagéo do percurso profissional para validagéo e certificagdo individual de competéncias
. .. Continua Atualizagdo anual
previamente adquiridas. Grupo de trabalho proposto
Elaborar critérios para valoragé@o do percurso profissional (de forma a possibilitar a revalidagéo pela MCEER
. . Continua Publicagdo de critérios de valoragéo
da cédula profissional: critérios de desenvolvimento pessoal)
Acreditagéo da formagdo Bl 3 liacs f . Coni Publicagéio de instrumento de
aborar instrumento para avaliagéo dos percursos formativo. ontinua avaliagio percursos formativos
Divulgar e aplicar matriz de avaliagéio dos planos de estudo. Continua Publicagdio de matriz
Realizar evento cientifico internacional de partilha de experiéncias e conhecimentos dirigido a todos . .
Realizagéio de evento Realizag&o de um evento MCEER
os EEER.
Restruturagdo de referencial de avaliagéo da idoneidade formativa dos contextos de pratica . o
Continua Atualizagéo anual MCEER
clinica para a Especialidade de Enfermagem de Reabilitagéo.

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 4% Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo, realizada no dia 18 de
Janeiro de 2019, em Coimbra.
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Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilita¢do
2.5 Dominio Operacional: Assessoria

Defender os interesses gerais dos destinatdrios dos servicos de enfermagem e a representagéo em defesa dos interesses da profisséo

Objectivo Regular e supervisionar o acesso & profissdo de enfermeiro e o seu exercicio, aprovar, nos termos da lei, as normas técnicas e deontolégicas respetivas, zelar pelo cumprimento das
Estratégico normas legais e regulamentares da profissdo e exercer o poder disciplinar sobre os seus membros.

Representar os enfermeiros junto dos 6rgdos de soberania e colaborar com o Estado e demais entidades puiblicas sempre que estejam em causa matérias relacionadas com a

prossecucdo das atribuicdes da Ordem, designadamente nas acdes tendentes ao acesso dos cidaddos aos cuidados de saide e aos cuidados de enfermagem.

Objectivo Promover a comunicagéio efetiva da Mesa do Colégio da Especialidade Enfermagem de Reabilitagéio (MCEER) com os EEER, as Organizagdes de saiude, a sociedade civil e ainda
Operacional entre os 6rgdos sociais.

Dominio Operacional Actividades Indicadores Responsabilidades

N.° de respostas aesclarecimentos e /ou pareceres na
Emisséio de resposta a pedidos de esclarecimentos e /ou pareceres na drea técnico area fecnico cientifica do &mbito da EEER

cientifica do &mbito da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo que suporte a x100 100% MCEER

. . . L. ° solicitags lareciment
tomada de deciséo nos diferentes contextos e dominios do exercicio dos EEER. N solicitagbes de esclarecimentos e/ou pareceres
na drea tecnico cientifica do édmbito da EEER

Colaborar na definicéio de propostas no &mbito da politica de sadde e organiza¢des de

i Continua Continua MCEER
saude.
Assessoria, Aconselhamento
e Recomendagiio Representagdo do Colégio em eventos. Continua Continua MCEER
Dinamizag¢do do micro webpage do Colégio como veiculo de transmisséo da informagdo
. § pag 9 § Continua Continua MCEER
produzida
Participagdo em reunides com outros Orgéos da Ordem dos Enfermeiro. Continva Continua MCEER
Participagéo em reunides de grupos de trabalho de associagdes/sociedade de
pag grup § / Continua Continua MCEER

enfermeiros e que potenciem as atividades do colégio.

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 4% Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo, realizada no dia 18 de
Janeiro de 2019, em Coimbra.
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Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilita¢do
2.6 Dominio Operacional: Gestdo de Cuidados

Defender os interesses gerais dos destinatdrios dos servicos de enfermagem e a representagdo em defesa dos interesses da profisséo.

Objectivo Regular e supervisionar o acesso & profissdo de enfermeiro e o seu exercicio, aprovar, nos termos da lei, as normas técnicas e deontoldgicas respetivas, zelar pelo cumprimento das
Estratégico normas legais e regulamentares da profissdo e exercer o poder disciplinar sobre os seus membros.

Representar os enfermeiros junto dos érgéos de soberania e colaborar com o Estado e demais entidades pUblicas sempre que estejam em causa matérias relacionadas com a
prossecucdo das atribuicdes da Ordem, designadamente nas acdes tendentes ao acesso dos cidad&os aos cuidados de sadde e aos cuidados de enfermagem.

Objectivo
Operacional

Criar instrumentos de apoio & gestdo de recursos humanos - dotagdes na drea da especialidade de enfermagem de reabilitagdo.

Dominio Operacional Actividades Indicadores Responsabilidades

Construir sistema que permita calcular necessidades de cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo para a

atividade especializada do EEER tendo presente os padrées de qualidade e competéncias da especialidade Continua Continua
de EEER.
Identificar outros fatores que possam influenciar a dotag¢do para cuidados do @mbito da Especialidade de . i
- . L - Continua Continua Grupo de trabalho a
Gestéo de cuidados Enfermagem de Reabilitagdo

designar pela MCEER
Determinar ponderagdo a atribuir cada um dos fatores para identificar as dotagdes seguras para cada ° P

contexto da atividade dos EEER.

Continua Continua

Identificar metodologias de trabalho para diferentes contextos.

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 4% Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo, realizada no dia 18 de
Janeiro de 2019, em Coimbra.
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2.7 Atividades Correntes

Objectivo Operacional Assegurar o funcionamento da estrutura organizacional da mesa do Colégio.

Dominio Operacional Actividades Indicadores Responsabilidades

Realizagdio de Assembleia da Mesa do Colégio. Anual 100% MCEER
° -
Realizagéio de reunides ordindrias da Mesa do Colégio. n-- minime de. r'eunloes 12 MCEER
. . presenciais
Procedimentos internos
Elaboragdo e submisséio do plano de atividades do Colégio. Anual 100% MCEER
Participagéio em reunides e outras atividades com outros érgéos da Ordem dos Enfermeiros. Continua Continua MCEER

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 4% Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo, realizada no dia 18 de
Janeiro de 2019, em Coimbra.
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2.8 Cooperagdo Institucional

Dominio Operacional

Actividades Indicadores

Responsabilidades

Participagtio em

Participagdo da Mesa do Colégio da Especialidade em Enfermagem de Reabilitagdo (MCEER) na

representagdes nacionais (a |representagdo na drea técnico cientifica da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo em eventos Continua Continua MCEER
convite) cientificos nacionais ou outros do dmbito desta Especialidade.
Participagdo em Participagdo da Mesa do Colégio da Especialidade em Enfermagem de Reabilitagdo na representagéo
representagdes internacionais [na drea técnico cientifica da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagéio em eventos cientificos Continua Continua MCEER
(a convite) internacionais ou outros do dmbito desta Especialidade.
Emisséo de pareceres no &mbito da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo. Continua Continua MCEER

Resposta a pedidos

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 4% Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo, realizada no dia 18 de

Janeiro de 2019, em Coimbra.
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Actividades

Indicadores

Responsabilidades

Actualizagdo de focos sensiveis aos cuidados de Enfermagem especializados na drea

N.° de propostas de atualizagdes
efetuadas e aceites

Apresentar proposta final atualizada a

Enfermagem de Reabilitagéio tendo presente a nova ontologia no &mbito dos Sistemas N do roposes do acvalzegtes x100 assembleia da MCEER em 2018 Grupo de trabalho designado pela MCEER
de Informagdo em Enfermagem. :
Sistemas de Informagéio e efetuadas
Docu me"k’ia° N.° de propostas de atualizagdes
Atualizagdo Instrumentos de Colheita de Dados (escalas) de suporte & melhoria continua sfetvadas ¢ aceites Apresentar proposta final atvalizadaa | . L L oela MCEER
i Enf R ilitacd - x100 assembleia da MCEER em 2018 fupo de frabalo designade pela
dos cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo. N.° de propostas de actualizagses
efetuadas
. ~ . . . . . oL ° B o)
Atualizagéio Bilhetes de Indicadores para todos os indicadores identificados no core Nf' dedp'°p°"°5 de atualizagdes
. TS . o o . . efetuadas e aceites A prop final lizada a )
Qualidade indicadores de enunciados descritivos dos padrdes de qualidade dos cuidados de x100 i Grupo de trabalho designado pela MCEER

Enfermagem de Reabilitagéo.

N.° de propostas de actualizagdes
efetvadas

assembleia da MCEER em 2018

Protocolos e Parcerias

Desenvolvimento/dinamizagéio da parceria da Ordem dos Enfermeiros (OE) com
Associac@io Portuguesa Enfermagem Reabilitacéo (APER).

N.° de propostas efetuadas & OE de parceria com
APER

Parceria OE/APER

MCEER

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 4% Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo, realizada no dia 18 de
Janeiro de 2019, em Coimbra.

Pagina 15 de 16




ordem dos+

enfermeiros

Proposta de Plano de Actividades para o ano 2019 O

Colégio da Especialidade de Enfermagem de Reabilitagdo

3. CONSIDERACOES FINAIS

Apesar do atual contexto de constrangimentos e dificuldades, estamos certos do sucesso da enfermagem,
em geral, e dos EEER em particular. E acreditamos que uma parte importante deste sucesso estd

relacionada com o perseguir do designio fundamental da Ordem dos Enfermeiros:

A Ordem tem como designio fundamental a defesa dos interesses gerais dos destinatdrios dos servigos

de enfermagem e a representagdo e defesa dos interesses da profissdo.

E por isso que a qualidade dos cuidados de enfermagem especializados na nossa drea de intervengdo

serd uma prioridade!

A MCEER vai levar a cabo todas as iniciativas, no sentido de concluir/concretizar tudo que foram
objetivos/atividades passados n&o concluidos/concretizados, amplamente referenciados em Relatérios

de Actividades anteriores, nomeadamente a Comisséo de Apoio Técnico (CAT) & MCEER, etc.

Estamos certos que o sucesso deste colégio contribuird para o sucesso da enfermagem como um todo,
assim como, o sucesso da enfermagem como um todo, contribuird para o sucesso deste colégio.
Entendemos que nada faz maior sentido que trabalhar em estreita colaboragéo com todos os outros
Orgdios da Ordem dos Enfermeiros e com Associagdes/Organizagdes de Profissionais e /ou de Doentes
com intervengdo préxima ao Colégio, sendo sempre forca de cooperagdo e desenvolvimento, na certeza

de que esta vontade de cooperagdo e desenvolvimento é mutuamente partilhada.

Acima de tudo, todos nés que integramos o CEER mas também a MCEER, reclamamos as melhores
condi¢Bes que nos permitam desenvolver o trabalho necessdrio para cumprir a missdo que nos foi
atribuida enquanto membros desse mesmo Colégio e, no nosso caso, também, membros eleitos que
constituem a MCEER. Missdo que, no limite, pretende que o acesso a cuidados de enfermagem de
reabilitacdo de QUALIDADE seja uma realidade para todos quantos deles necessitam e ndo um

privilégio de alguns.

E porque o Colégio somos todos nés, EEER, contamos com a colaborag¢do de cada um para o crescimento
do grupo, adivinhando-se assim que a proximidade entre a Mesa do Colégio da Especialidade de
Enfermagem de Reabilitagdo e os membros do Colégio continuard a ser prioridade no ano 2019.

O Presidente da Mesa da Assembleia do Colégio da Especialidade
de Enfermagem de Reabilitagdo

el b T

Enf. Belmiro Rocha

Aprovado por Unanimidade, sem alteragdes, na 4° Assembleia Ordindria do Colégio da Especialidade de
Enfermagem de Reabilitagdo, realizada no dia 18 de Janeiro de 2019, em Coimbra.
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