
 
 
 

 
Pronúncia sobre o modelo de gestão da CIPE®* 

 
 

Exm.ª Sr.ª Dr.ª Frances Hughes 
 

CEO, International Council of Nurses (ICN) 
  
 
A Ordem dos Enfermeiros tem acompanhado com grande inquietação a revisão que o Conselho 
Internacional de Enfermeiros - ICN está a ponderar fazer no Programa da e-saúde e 
especificamente da CIPE®. 
  
O nosso contributo para a disseminação, desenvolvimento e adopção da CIPE® em Portugal tem 
sido constante desde a formação desta Ordem. A tradução e validação para a língua portuguesa 
das versões que foram da nossa responsabilidade – Versão 1, 1.1, 2, 2011, 2013, 2015 e em 
curso a 2017, demonstra o reconhecimento e confiança que esta Ordem tem na CIPE® como 
veículo para o desenvolvimento da profissão da Enfermagem. 
  
Temos vindo a influenciar estruturas governamentais e empresas privadas para a introdução 
dos registos de Enfermagem com suporte na CIPE® nos sistemas de informação em saúde. 
  
Todo este esforço e trabalho apenas foram e têm sido possíveis devido ao modelo actual de 
participação no Programa da CIPE®, sem custos adicionais e em regime de voluntariado, sem 
interesses económicos ou comerciais. 
  
Enquanto membros activos do ICN, promotores nacionais da utilização e licenciamento da CIPE® 
em Portugal, vemos com preocupação a escolha de outro modelo de gestão do programa da 
CIPE® que seja diferente do actual. 
  
À Ordem dos Enfermeiros será incomportável a manutenção da nossa participação no 
programa, caso exista uma mudança. 
 
Entendemos que outro modelo de gestão do programa da CIPE® não será imparcial e nem 
beneficiará as intervenções dos Enfermeiros a nível mundial, por ter como princípio a captação 
de financiamento. 
  
A nossa cooperação não poderá ser mantida se a opção do ICN for a exploração da CIPE® 
enquanto um produto comercial. 
 



Informamos que esta nossa posição será comunicada a todos os nossos parceiros. 
  
É nossa convicção que a nossa preocupação será bem acolhida por V. Ex.ª.  
 
Esperamos que tenha em consideração os princípios do desenvolvimento da profissão do 
enfermeiro com uma forte intervenção social, política e cultural cada vez mais alargada na 
sociedade. 
 
A nossa profissão não pode estar sujeita às vontades de um mercado comercial e interesses de 
uma minoria.  
  
Somos da opinião que é fundamental que o futuro do programa da CIPE® seja discutido em uma 
reunião internacional com todos os membros. 
 
Temos contactado com outros membros e parceiros que têm a mesma convicção. 
Estamos ao dispor para reunir presencialmente ou via videoconferência para discutir este 
assunto. 
  
Com a maior brevidade possível, gostaríamos de marcar uma reunião. 
  
Aguardamos a sua disponibilidade de agenda. 
  
Os nossos sinceros e apreensivos cumprimentos 
 
Luís Barreira  
Vice-presidente do Conselho Directivo  
 
 
*Consulte aqui o ofício em inglês enviado à CEO do ICN 
 
 
 
Nota: Informamos que o ofício foi enviado para conhecimento dos membros do ICN que têm o contacto 
disponível no site daquela instituição. A nível nacional foi dado conhecimento às escolas de Enfermagem. 
 

 

http://www.ordemenfermeiros.pt/ordem/Documents/ICN_SAI_2017-7790_CIPE.pdf

