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INTRODUCAO

Com este relatorio o Conselho Directivo Regional pretende dar cumprimento ao previsto na alinea f)
do artigo 34° dos Estatutos, constituindo este documento uma analise e reflexdo sobre as actividades
desenvolvidas, sobre o0 modelo adoptado na sua implementagdo, e também, porque ndo dizé-lo, sobre

os constrangimentos sentidos.

O nosso instrumento de orientagdo foi, como ndo podia deixar de ser, o plano de actividades para
2005, aprovado pela Assembleia Regional. Nele estavam expressos os eixos estratégicos para o
desenvolvimento da ac¢fo da Ordem que sdo: '

Exercicio Profissional

Mandato Social da Profissdo

Gestdo do Patrimonio, recursos e servigos aos membros

Mantivemos os principios da participac¢do activa de todos os Enfermeiros na vida da Ordem, da
divulgacdo das actividades da Ordem e da promogdo da qualidade dos cuidados de enfermagem a
todos os cidaddos, como pilares deste mandato de forma a integrar todos, enfermeiros e cidaddos,
num projecto que garanta.
O cumprimento das atribui¢des da Ordem estatutariamente consagradas.
O exercicio das competéncias especificas de cada um dos 6rgdos, integrando as especificida-
des da nossa regifo.
O apoio a projectos de desenvolvimento emergentes nos contextos onde se desenvolve a pra-
tica profissional e que, de forma integrada e integradora, se tornem o principal instrumento
de afirmacdo dos Enfermeiros e da Enfermagem.
Estar mais perto dos Enfermeiros, garantindo o funcionamento eficaz e eficiente da Secgéo.
Estar mais perto dos cidaddos, promovendo a exceléncia da qualidade dos cuidados de

enfermagem que lhe sdo prestados.

CDR da SR Sul Pégina 5 01-03-2006
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CARACTERIZACAO DA SECCAO

A SR Sul engloba os distritos de Santarém, Portalegre, Lisboa, Settbal, Evora, Beja e Faro, abran-

gendo uma érea de cerca de 47% do territério nacional, o que corresponde a 205 unidades de saude,

entre Hospitais, Centros de Satide, Institutos e Escolas de Enfermagem.

Durante o ano de 2005 foram admitidos 1404 enfermeiros na SR Sul, apenas 2 viram recusado o seu

pedido de admiss@o. Cancelaram a sua inscrigdo 133 enfermeiros e 368 solicitaram a suspensdo da

sua inscrigdo.

2005

INSCRICOES

ADMISSOES

CANCELAMENTO

SUSPENSO

ARQUIVADO

N/ ADMITIDO TOTAL

ENF°

1342

1404

139

368

2 20186

Tabela 1 - Movimento de membros durante o ano de 2005

Devemos referir que a diferencga entre o nimero de inscrigdes ¢ de admissdes (62) se reporta as

situagdes que transitaram de 2004.

Comparativamente ao ano de 2004, houve um aumento no nimero de enfermeiros admitidos, mas

registou-se também um aumento substancial de suspensdes e cancelamentos das inscrigdes, como se

pode constatar pela anélise da tabela 2, o que parece estar relacionado com a intervengdo efectuada

com o objectivo de regularizagdo das situagdes de quotas em divida, muitas delas referentes a cole-

gas que ndo haviam solicitado a suspensdo / cancelamento, tendo deixado de pagar as quotas apenas

pelo facto de se encontrarem em situagdo de reforma, e que tém vindo a regularizar as suas situa-

¢des, assim como colegas espanhois que, por finalizagdo de contratos, abandonam o nosso pais.

2004 | 2005

ADMITIDOS 1138 | 1404
NAO ADMITIDOS 1 2

SUSPENSOS 10 | 368

CANCELADOS 1 133

Tabela 2— Comparagédo dos enfermeiros admitidos, nfo admitidos e pedidos de suspens&o e cancelamento de inscri¢do
durante os anos de 2004 e 2005

CDR da SR Sul

Péagina 6

01-03-2006



Relatério de Actividades e Contas da Secgdo Regional do Sul
2005

O numero de enfermeiros na Seccdo € de 20186, o que corresponde a um aumento de 4.9% relativa-

mente ao ano de 2004.

2004

2005

VARIACAO

ENFERMEIROS

19245

20186

4.9%

Tabela 3 — Variacdo de enfermeiros na SRSul anos 2004/2005

Os 20.186 enfermeiros activos e efectivos da SR Sul representam 41.79% do total dos enfermeiros

do pais. Este elevado numero de membros é para nés um desafio importante, no sentido de traba-

lharmos em conjunto com o objectivo da melhoria constante da qualidade dos cuidados de enferma-

gem prestados aos cidaddos e do desenvolvimento da nossa profissdo.

Mantemo-nos como uma profissio maioritariamente feminina, sendo que 16.517 membros sio

mulheres e apenas 3.669 sdo homens.

18%

82%

@ FEMININO B MASCULINO

Grifico 1 — Distribui¢fio dos Enfermeiros da SRS por sexo
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A nossa Secgdo € integra enfermeiros de 32 nacionalidades, 91.2% portugueses e 8.8% de outras

nacionalidades.
ssces st et e i gaizeid v i T eccho Regional do sal. . " T
Nacionalidade F i M | Total
ALEMA , 16 8 24
ANGOLANA B 33 8 4l
AUSTRALIANA . 1 o 1
AUSTRIACA B il 0 11
BELGA , , 7 o 7
BRASILEIRA 62 1 5 67
CABO VERDIANA 4 Nl 0 4
CANADIANA O 1 il L N R "
CHINESA E—— e o 11
DINAMAROUESER o ol B b .o 2
ESCOCESA S U, PSS FRRESUNE IR N
ESPANHOLA | 90 | 415 N 1405
'FRANCESA ‘ 21 2 N
'GUINEENSE 30 25 h_EE
HOLANDESA Y TN 14
INGLESA - , 28 1 29
IRLANDESA e T . 0. . bk
ITALIANA 2 B 1 3
LUXEMBURGUESA o a 1 1]
MACAENSE RN, I /| SR 0 " 2
MOGCAMBICANA il N 1 3
'MOLDAVA B[ R 2 b 22
NORTE AMERICANA el . E— ] 0 1
NORUEGUESA 1 0
PERUANA - A A - 1 17

PORTUGUESA s~~~ 3188 18403

RUSSA e e B ok B
SAOTOMENSE 1 2 . 7 S e ..
190 (0 ] B S T | B 1
SUL AFRICANA | 3 l< 0 2
UCRANIA B, . | S TR .
Total 16517 | 3669 | 20186

Tabela 4 — Distribui¢fio por nacionalidade e género dos enfermeiros da SRSul
A distribui¢do dos enfermeiros estrangeiros que exercem na nossa Sec¢do podemos referir que a

esmagadora maioria é de origem espanhola, seguido dos brasileiros e dos paises de expressdo oficial

portuguesa. No gréafico abaixo mostram-se as percentagens da populagdo referida

CDR da SR Sul Pagina 8 01-03-2006
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Total CPLP Total Europa de

0,9% Leste
0,2%

Total Europa

Total Fora Europd
0,2%

@ Total Europa m Total CPLP 0O Total Fora Europa
O Total Europa de Leste @ Total Portugal

Grifico 2 — Distribui¢fio dos enfermeiros estrangeiros da SRS por origem de nascimento

ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS

Durante o ndo em anélise procuramos dar resposta as actividades estatutarias, tendo havido, grande
preocupacdo em gerir a actividade global da Secg¢do. De referir os condicionalismos vividos pelos
membros dos 6rgdos no que se refere as dificuldades demonstradas por parte de algumas Institui-
¢des, na disponibilidade dos membros eleitos para o desenvolvimento das actividades da Secgdo.
Urge que, sejam tomadas medidas por parte da Ordem dos Enfermeiros para clarificar este constran-

gimento.

Todos os 6rgdos sociais reuniram de acordo com o que esta previsto estatutariamente.

CDR 23
CIR 27
CER 11
CFR 5

Tabela 5 — Nimero de Reunides efectuadas pelos 6rgfos sociais regionais

CDR da SR Sul Pagina 9 01-03-2006
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Durante o ano de 2005 organizamos visitas institucionais a diversas unidades de saude dos distritos
de Santarém, Beja, Setubal, Lisboa, Portalegre, Evora e Faro. Estas visitas foram dirigidas aos cole-
gas nos locais de trabalho e tém tido o apoio logistico local das direc¢des de enfermagem das insti-

tuigdes envolvidas. Foram também visitadas algumas unidades na sequéncia de queixas apresentadas

por colegas.

Esta metodologia confrontou-se com alguma dificuldade na mobilizagdo / disponibilidade dos cole-

gas para os encontros, embora se saliente a boa receptividade da maioria dos 6rgédos de gestéo.

A representagio da Ordem dos Enfermeiros a nivel regional e / ou nacional foi efectivada através de
convites dirigidos quer a Sr* Bastondria quer & Sec¢éo Regional do Sul, pelas diversas Instituigdes e
também acgdes de formagdo em Escolas Superiores de Enfermagem e Unidades de Saude, com o

objectivo de divulgar e esclarecer os colegas e os estudantes de enfermagem.

Visitas Institucionais %
Visitas dirigidas 29
Representagio OE -
Divulgacdo da OE 58

Tabela 6 - Actividades desenvolvidas

A Secgdo Regional do Sul participou nos eventos regionais e nacionais organizados pela OE sempre

de forma empenhada e procurando colaborar activamente.

Dos eventos ocorridos salientamos:
As comemoragdes do Dia Internacional do Enfermeiro em Evora — organizagdo regional que
contou com a participag¢do das secgdes regionais do sul da Ordem dos Médicos e dos Farma-
céuticos.
O 23° Congresso do ICN em Taipe;
Os dois Encontros Nacionais dos Orgéos Sociais, que tiveram lugar a 27 e 28 de Fevereiro na
Costa da Caparica e a 25 € 26 de Novembro em Praia da Vieira.

CDR da SR Sul Pagina 10 01-03-2006
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Encontro de todos os 6rgdos sociais regionais, no Vimeiro a 9 e 10 de Dezembro. /%

Integramos, sob a coordenagéo do Conselho de Enfermagem, o Grupo Nacional que traduziu

a Versdo 1 da CIPE,

Procuramos garantir a resposta aos membros, efectiva, adequada e sustentada nos pareceres que se
julgaram indispenséveis. Foram efectuadas 99 entrevistas a membros, subordinadas a temas decor-
rentes de processos em curso, a assuntos laborais ou as condi¢des de exercicio. Todas as entrevistas
foram marcadas dentro das 48 horas subsequentes, salvo nas situagdes em que os requerentes nao
manifestaram disponibilidade. Foram ainda emitidos varios esclarecimentos a solicitagSes dos mem-

bros e realizados os respectivos relatorios.

Processos 52
Assuntos Laborais 28
i G_esdE erci i

Tabela 7- Quadro geral das entrevistas efectuadas

No 4mbito da acgfio reguladora devemos referir que foram analisados pelo CDR 137 processos, sen-
do a maioria (79) de exercicio ilegal da profissdo, logo seguido de quest3es relacionadas com as

condi¢des do exercicio (28).

e - e —— z B e e e
" Processos| Ex.llegal | P.Prof | Ex.Prof | Outros | S-Total _
Activos 53 18 3 i 81
Enviados ao CJR 1 6 1 0 8
Ministério Publico 25 0 0 3 28
Arquivados 0 12 > 3 20
Total 79 36 9 13 137

Tabela 8 - Processos analisados em CDR por tipo e por estado

Foram ainda encetados 547 novas acgdes sensibilizadoras para a regularizagdo das quotas em divida,
a que se acrescentam os 401 casos ndo resolvidos nas acgdes de 2004, perfazendo assim os 948 casos
trabalhados em 2005, dos quais seguiram para ao CJR para instrugdo dos respectivos processos 872

€asos

CDR da SR Sul Péagina 11 01-03-2006
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O Conselho Jurisdicional Regional efectuou, a fim de proceder as audiéncias dos queixosos, visados,

arguidos ou testemunhas e & preparagfo e organizag@o dos processos 95 audiéncias.

KD N Processos | Ndo instau- Processos Transitaram | Transitam
Inquérito rados Disciplinares | Jurisdicional activos

2004 | 21+3(2003) 13 2 2 5 15

2005 25 + 15=40 15 14 9 2 24

Tabela 9 - Movimento dos processos entrados nos ultimos dois anos

Considerando o elevado numero de queixas entradas, que quase sempre ddo origem ou a um inquéri-
to ou a processo disciplinar e por outro lado que o Conselho Jurisdicional Regional da Secgéo
Regional do Sul dispde estatutariamente do mesmo numero de Vogais que as outras Secgdes, foi
solicitado ao Conselho Jurisdicional que nomeasse instrutores para realizarem a instrugio de proces-
so nesta Seccdo, ja que neste momento ndo € profissionalmente possivel assumirmos sozinhos a ins-
trugdo de mais processos. Neste momento estio atribuidos pelo Conselho Jurisdicional quatro instru-

tores ao CJR Sul.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Procuramos agilizar os procedimentos dos 6rgdos regionais pela adequagdo dos respectivos regula-
mentos internos as exigéncias propostas pelo plano de actividades, sendo de salientar que as necessi-
dades actuais da Secg¢do, no que se refere as solicitagdes dos membros, exige cada vez maior dedica-
¢do dos membros dos érgdos sociais, o que levou a necessidade de o Presidente do Conselho Direc-

tivo se manter a tempo inteiro ao servigo da Secgéo.

Diariamente disponibilizdmos, em presenga fisica, um enfermeiro dos drgdos sociais para atendi-

mento aos membros.

CDR da SR Sul Pagina 12 01-03-2006
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O CENTRO DE COMUNICACAO E RELAGOES INSTITUCIONAIS (Acta n°. 05/04 de 03-03-04), realizou
42 reunides, tendo mantido a sua actividade na procura de divulgar a imagem dos enfermeiros e de
conseguir alargar os beneficios sociais aos enfermeiros, dos quais destacamos:
Divulgagio da OE através da difusdo da sua imagem em artigos de uso pessoal para distribuir
e/ou vender.
Foram celebrados os seguintes protocolos:
Aluguer de automéveis, com a empresa Auto Jardim Lda que garante uma tabela de
pregos de aluguer com 20% de desconto para os enfermeiros;
Viagens e turismo, com a empresa Master Turismo que permite o acesso de todos os
enfermeiros da SRS a uma carteira de viagens com condi¢des especiais, particular-
mente no que se refere a viagens a congressos;
Seguros, com a empresa AIG Seguros, que faculta um pacote de seguros do ramo vida
aos enfermeiros;
Estdo em adiantada fase de negociagdo protocolos que visam a atribui¢do de beneficios
sociais importantes com entidades do ramo automével, editores livreiros e telecomunicagdes

entre outras.

A REDE REGIONAL DE COLABORADORES coOnta j4 com 23 elementos distribuidos pelos diversos

distritos da area de influéncia da Secgéo.

No que diz respeito a divulgagio dos eventos de interesse e enunciados de posi¢do da Ordem nas
institui¢des, bem como da actividade da Secgdo procurou-se incentivar o uso da plataforma de
comunicagio WEBSITE da OE, embora limitado pelas mudangas em curso a nivel central, o que
muito tem dificultado o atingir deste objectivo. Ainda neste campo iniciou-se a FOLHA INFORMA-

TIVA da Seccdo, tendo sido publicados 3 numeros.

DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL

O CENTRO DE ESTUDOS E DOCUMENTACAO, embora j4 esteja criado e se estejam a desenvolver esfor-
¢os no sentido de encontrar parcerias com institui¢Ges de ensino e meceniticas para a criagdo de uma
base de dados cientificos e da fomentagio de apoios para estudos na 4rea da enfermagem. E de

salientar que tém sido oferecidos alguns exemplares de livros técnicos.

CDR da SR Sul Pagina 13 01-03-2006
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No dmbito do ciclo de conferéncias regionais — ORDEM A CONVERSA, realizaram-se 3 debates:
Politicas de Saide em Portugal — Lisboa (Janeiro)

Competéncias em Enfermagem — Santarém (Junho) e Silves (Setembro)

Organizamos dois eventos cientificos
Encontro regional da SRSul, subordinado ao tema — Competéncias em Enfermagem (11 e 12
de Margo) em Setubal, onde estiveram presentes 316 enfermeiros.
Jornadas de Enfermagem da SRSul, subordinadas ao tema — Sistemas de Satde do Século
XXI, areas de intervengdo dos enfermeiros, (11 ¢ 12 de Novembro) em Lisboa, onde estive-
ram presentes cerca de 250 enfermeiros.
Realizamos ainda durante o més de Novembro nos claustros do Hospital de S. José a II* Bie-
nal de artes e culturas em enfermagem, que contou com 20 participantes.
Foi criado o prémio de investigagdo em Enfermagem “Mariana Diniz de Sousa”, que sera

implementado no decorrer de 2006
DESENVOLVIMENTO DA PROFISSAO

Desde sempre que nos disponibilizamos para participar nos grupos de trabalho desenvolvidos pela

OE, tanto de dmbito nacional quanto os de iniciativa regional.

Assim em termos regionais criamos o projecto de controlo do exercicio profissional de enfermagem
nas institui¢Ges de apoio e acolhimento de pessoas idosas, tendo sido identificadas todas as institui-
¢Oes registadas na Seguranga Social, a nivel regional, e efectuadas visitas, entrevistas e elaboragdo

de recomendagdes as institui¢des;

Integramos os grupos formados a nivel nacional:
Comissdo Organizadora do II Congresso da OE;
Exercicio da Enfermagem na Urgéncia e Emergéncia,
Padrdes de Qualidade e Sistemas de Informagdo,
Sistema de Certificagdo Individual de Competéncias
SEONE (Substitui¢do de Enfermeiros por outros que ndo Enfermeiros).

Individualizagdo das Especialidades;

CDR da SR Sul Pagina 14 01-03-2006
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Para dar resposta a4 recomendagéo aprovada na Assembleia Regional de 2005 foram encetadas diver-
sas iniciativas com o objectivo de operacionalizar aquela recomendagio, no entanto e por necessida-

de de priorizar outras actividades néo foi possivel maior concretizagéo.

GESTAO DA ACTIVIDADE GLOBAL DA SECCAOQ

A SR Sul tem que responder com eficécia e eficiéncia aos seus 20.186 membros. O CDR desenvol-

veu as iniciativas pertinentes para a optimizagdo dos servigos prestados a Sec¢do.

Foi nosso objectivo aperfeigoar a organizagdo do sector administrativo, do secretariado e do apoio as
actividades da Secgfo, neste sentido e apds um diagndstico da situagdo, foi verificada a ineficiéncia
de alguns sectores e, considerou-se imprescindivel a contratag@o de dois novos funciondrios admi-

nistrativos, sendo um por necessidade de substituigdo da funcionaria que se demitiu.

No exercicio administrativo foram elaboradas e reajustadas algumas normas de procedimentos inter-

nos, as quais irdo constituir o manual da Secg#o.

Foram desenvolvidas varias tentativas de identificar um espago adequado as necessidades logisticas
da Seccdo, neste sentido foram analisadas varias propostas e observadas varias instalagdes, ndo ten-

do encontrada nenhuma adequada aos propositos.

Aguardamos para breve a marcagéo de reunido com a CML no sentido de analisar a possibilidade de

utilizagdo de espagos camararios devolutos.
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ANALISE DA SITUACAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Analise da situacfio econémica

A Secc¢fio Regional do Sul da Ordem dos Enfermeiros registou no exercicio de 2005 um resultado

liquido de € 145.499,29.

Os proveitos totais situaram-se em € 547.797,78, valor superior ao orgamentadoem € 5.545,16

(+ 1,0%), e que evidencia um crescimento de € 21.055,70 (+ 4,0%) face ao exercicio de 2004.

A execugdo orgamental das principais rubricas de proveitos, bem como a sua comparagdo com 2004,

foram as seguintes:

€
Valgl(')g;alizado Valor or¢camenta- | Valor realizado

Proveitos pall do em 2005 em 2004
Egg"emgm E00TRAFUIRS 525.903,84 519.252,62 503.950,76
[Emolumentos 2.738,87 3.000,00 2.880,61
Proveitos Suplementares 7.311,47 0,00 2:637.25
Proveitos financeiros 2.126,86 15.000,00 12.194,73
IProveitos extraordinarios 9.716,74 5.000,00 5.078,73
OTAL 547.797,78 542.252,62 526.742,08

O valor da quotizagdo total emitida relativa aos membros da Secc¢éio Regional do Sul, pode ser

observada no quadro seguinte:

CDR da SR Sul Pagina 16 01-03-2006
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€
TOTAL SUL
*)
Quotizacio
emitida 1.753.012,80 525.903,84
2005

(*) Totais para distribui¢do pela Sec¢fio Regional e Sede Nacional nas percentagens corresponden-

tes a cada uma, de acordo com o aprovado.

Os custos do exercicio totalizaram € 402.298,49, valor superior ao orgamentado em 11,6%.

€
Custos Valor or¢amen-| Valor reali- %
tado zado Variacgéo
2005 2005
Fornecimentos e servigos externos 190.950,00, 228.881,69 19,9%
Impostos 5.000,00 1.231,10| -75,4%
Custos com o pessoal 122.626,30 123.156,68 0,4%
Outros custos operacionais 0,00 3.434,72
AmortizagGes 32.000,00 33.047,78 3,3%
Custos e perdas financeiras 8.000,00 7.405,02 -7,4%
Custos e perdas extraordinarias 2.000,00 5.141,50| 157,1%
TOTAL 360.576,30| 402.298,49| 11,6%

Da execugio orgamental dos custos e da sua evolugéo face a 2004, salientam-se os seguintes aspec-

tos:

Fornecimentos e Servigos Externos

A conta fornecimentos e servigos externos é aquela cuja natureza atinge maior expressdo na estrutura
de custos da Seccdo Regional do Sul da Ordem dos Enfermeiros, representando 56,9%, rubrica onde

ocorrem as despesas com as actividades dos Orgdos Sociais Regionais, para cumprimento do Plano

de Actividades Regional.
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Anélise do Investimento

Podemos traduzir o nivel de investimentos, com base num mapa onde se demonstra os montantes

aplicados em cada uma das rubricas:

€
Orc¢amentado Realizado | Varia-
2005 2005 coes

Imobilizac¢des corpoéreas
Terrenos 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 0,00 0,00
Ferramentas e Utensilios 0,00 261.36
Equipamento administrativo 15.000,00 9750.50f -35.0%
Equipamento informético 25.000,00 7648.91| -69.4%
g:?as imobilizagdes corpd- 5.000,00 0.00! -100.0%

TOTAL 45.000,00 17 660.77| -60.8%
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2005
Demonstragéo de Resultados
SECCAO REGIONAL DO SUL
Exercicio: 2005 Més: FINAL
EXERCICIOS
CODIGO &
DAS CUSTOS E PERDAS
CONTAS 2005 ANTERIOR
Custo das mercad. vendidas e das mate-
61 rias consumidas:
Mercadorias. s immss s
Materias.........ccoveeviiinirn i
62 Formecimentos e servicos externos......... 228.881,69 143.739,74
Custos com o pessoal:
6414642 Remuneracoes..........coceevveeeeiereerreneeenians 103.772,90 98.275,25
Encargos sociais:
643+644 Pensoes........ccccvcmrrererenniecrnnenenn
645/8 [© 011 1- FE R 19.383,78 19.281,33
123.156,68 117.556,58
Amortizacoes do imobiliario corporeo e
66 incorporeo..... 33.047,78 31.648,31
67 Provisoes........ccoeueeeieeerieeveenrnerennerenerens 33.047,78 31.648,31
63 IMPOSLOS.....cee it 1.231,10 3.768,94
Outros custos e perdas operacio-
65 NaIS......ccceeeernnens 3.434,72| 4.66582| 2.264,90| 6.033,84
(=) FERE—— 389.751,97 298.978,47
Perdas em empresas do grupo e asso-
682 ciadas .............
Amortizacces e prov. de aplic. e invest.
683+684 financeiros
(2) Juros e custos similares:
Relativos a empresas do grupo...........
OULTOS....cevieevereiie e e 7.405,02 7.405,02| 7.976,20| 7.976,20
{25 R — 397.156,99 306.954,67
69 Custos e perdas extraordinarios........... 5.141,50 2.097,56
[ ) P——— 402.298,49 309.052,23
86 Imposto sobre o rendimento do exercicio.
(| P — 402.298,49 309.052,23
88 Resultado liguido do exercicio.................. 145.499,29 217.689,85
547.797,78 526.742,08
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/ 2005
CODIGO EXERCICIOS
DAS PROVEITOSE GANHOS
CONTAS 2005 ANTERIOR
71 Vendas:
Mearcadonas...u i
Proditos. . coimevesmmamaimayinimgs
72 Proveitos Associativos..................... 528.642,71 | 528.642,71 | 506.831,37 | 506.831,37
(3) Variagdo da produgao........ccccvererennee
75 Trabalhos para a propria empresa........
73 Proveitos suplementares................. 7.311,47 2.637,25
74 Subsidios a exploragéo..................
76 Outros proveitos operacionais..........
7.311,47 2.637,25
((=) Do 535.954,18 509.468,62
Ganhos em empresas do grupo e asso-
782 ciadas:
784 Rendimentos de participacao de capital:
Rendimentos de titulos negoc. e de out.
4) aplic. financ
Relativos a empresas do grupo............
OUIMOS ..o e,
(5) Outros juros e proveitos similares:
Relativos a empresas do grupo........
(O U o T —— 2.126,86| 2.126,86| 12.194,73| 12.194,73
(2 ) S —— 538.081,04 521.663,35
79 Proveitos e ganhos extraordinarios....... 9.716,74 5.078,73
(F)eeieeiaeiiens 547.797,78 526.742,08
RESUMO
Resultados operacionais: (B)}-(A)=..... 146.202,21 210.490,15
Resultados financeiros: (D-B)-(C-A)=.... -5.278,16 4.218,53
Resultados correntes: (D)-(C)=..... 140.924,05 214.708,68
Resultados antes de impostos: (F)-(E)=. 145.499,29 217.689,85
Resultado liquido do exercicio: (F)-(G)=. 145.499,29 217.689,85
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ORDEM DOS ENFERMEIROS - SECCAO REGIONAL SUL, tem por objecto a Criagdo e
Regulamentagdo da Profiss@o, tem a sua sede na Rua Castilho, n.° 59 — 8° Esq., 1250-068 Lisboa, )

com o n.° de identificag@o de pessoa colectiva 504 190 407. /@¢/
Em virtude da reduzida actividade e da existéncia de poucas situac;c“)es.que meregam ser objecto de

mengio nos pontos obrigatdrios definidos no Anexo ao Balango e 2 Demonstragdo dos Resultados,

optdmos por omitir os que ndo sdo aplicaveis.

As notas que se seguem respeitam a numeragdo definida no Plano Oficial de Contabilidade (POC).
No entanto, convém realgar que o titulo de algumas contas foi adaptado a actividade da Ordem dos

Enfermeiros.

Os valores indicados séo expressos, salvo indicagéo em contrario, em euros.

01 - Principios contabilisticos

As demonstragGes financeiras foram preparadas segundo a convengdo dos custos histéricos, € na
base da continuidade das operagdes da Ordem, em conformidade com os principios contabilisticos
fundamentais da prudéncia, consisténcia, substincia sobre a forma, materialidade e especializagdo

dos exercicios.

03 - Critérios valorimétricos e contabilisticos

a) Imobilizagdes incorpdreas e corpdreas

As imobiliza¢des corpdreas estdo mostradas pelos valores que resultaram da sua aquisigéo.
As amortizagdes sdo calculadas pelo método das quotas constantes.

As despesas de reparag@o e manutengdo corrente do imobilizado sem grande relevo sdo consideradas

como custos do ano em que ocorrem.
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07 - Pessoal ao servico da empresa

O nimero médio de pessoas ao servigo da Ordem durante o exercicio foi de 9 empregados, ndo exis-

tindo assalariados.

10 - Activo imobilizado

Movimentos ocorridos nas rubricas do activo imobilizado constantes do balango e nas respectivas

amortizagdes e provisdes, de acordo com os seguintes quadros discriminativos:

a) Activo bruto

UROS,
i e A R N P SR R O P TS R oE
Imobllizagées corpéreas:
Terrenos e recursos naturais 192.254,17 192.254 17
Edificios e outras construgdes 576.762,50 576.762,50
Equipamento basico 5.125,03 5.125,03
Ferramentas e utensilios 261,36 261,36
Equipamente administrativo 105.586,56 17.399,41 8.927,14 114.058.83
Taras e vasilhame
Outras imobilizagdes corpéreas 21.328,74 21.328,74
Total 901.057,00 17.660,77 8.927,14 909.790,63
b) Amortizagdes e provisées
EUROS)
RUb as ele a Orco 80 oe 0o
bRt L ek SRR A e S sl i
Imobilizagdes corpéreas:
Terrenos e recursos naturais =
Edificios e outras construgdes 46.141,00 11.5635,25 57.676.25
Equipamento basico 3.843,78 640,63 4. 484 41
Equipamento de transporte
Ferramentas e utensilios 32,67 32,67
Equipamento administrativo 55.967,45 17.743,79 5.208,71 68.502,53
Taras e vasilhame
Outras imobilizagdes corpéreas 12.518,24 3.095,44 15.613,68
Total 118.470,47 33.047,78 5.208,71 146.309,54
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14 - Imobilizagdes corpéreas e em curso

Todo o imobilizado est4 afecto & actividade e encontra-se inscrito no balango.

40 - Movimentos dos capitais proprios

(EUROS)

. Saldofinal
7 - Reservas
571 - Fundo de Reserva 174.731,67 43.537,97 218.269,64
59 - Resultados transitados 755.594,19 217.689,85 43.537,97 929.746,07
88 - Resultado liquido do exercicio 217.689,85 145.499,29 217.689,85 145.499,29
Total 1.148.015,71 406.727,11 261.227,82 1.293.515,00
44 — Reparticdo das vendas e prestacgdes de servicos
_ _ _ (EUROS)

~ ACTIVIDADE: Proveitos Associativos “Valor

Emolumentos 2.738,87

Percentagem sobre Facturagédo 525.903,84

: Total 528.642,71

45 - Demonstracéo dos resultados financeiros

N e . Exercicios .
i o008 2000

681-Juros suportados

.. Proveitos e Ganhos

_Exercicios

200500

2004

6.153,38 . .811,45 781-Juros obtidos 2.126,86 12.194,73
688-Outros custos e perdas 786-Desc. De pronto pagam.
financeiros 1.251,64 164,75|Obtidos
788-Outros proveitos e gannhos
Resultados financeiros -5.278,16 4.218,53
Total 2.126,86 12.184,73 Total 2.126,86 12.194,73
CDR da SR Sul Pagina 23 01-03-2006




2005

Relatério de Actividades e Contas da Secgao Regional do Sul

46 - Demonstraciio dos resultados extraordindrios

Custos e perdas

4 Exercicios

2005

2004 17

s _Prbveitos © Ganhos

Exercicios

-2005

2004

694 - Perdas em Imobilizagdes 3718.43 794 - Ganhos em Imobilizagdes
695-Multas e penalidades 8.84
696-Aumento Amortizagbes e 796-Redugéo Amortizagbes e
Provisbes Provisées
697 - Correcgbes relativas a 797-Correcgdes relativas a
exercicios anteriores 1423.07 2 088.72|exercicios anteriores 747.38 90.75
698-Outros custos e perdas 798-Outros proveitos e ganhos
extraordinérios extraordinarios 8 969.36| 4987.98
Resultados extraordinédrios 4 575.24 2 981.17|Resultados extraordindrios
Total 5998.31 5 069.89 Total 9716.74] 5078.73
48 - Outras informacdes

a) Acréscimos e diferimentos

Decomposigdo dos saldos evidenciados no balango em 31 de Dezembro de 2005:

(EUROS)
J/stos.dtferidos- R b T BT L e v R T TR R
Seguros 27,03
Outros custos diferidos 197,85
Total 224,88
T Acréscimos de custos
Seguros a liquidar
Remuneragdes a liquidar 13.768,92
Outros acréscimos de custos 508,38
Total 14.277,30
s "Proveitos diferidos | R R e
Subsidios para investimentos 224.459,05
Total 224.459,05
Conselhﬁ Directivo Regional
| ;
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