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0. - INTRODUGAO

De acordo com a alinea f) do artigo 34° do Estatuto da Ordem dos Enfermeiros, ao Conselho Directivo
Regional, até 31 de Marco, compete submeter o relatério e contas, relativos ao ano civil anterior, a
aprovacdo da Assembleia Geral Regional.

E com o objectivo de dar cumprimento a esta determinacéio que se apresenta a sintese das actividades
realizadas no periodo de 01 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2001, bem como o relatdrio das
despesas inerentes ao funcionamento desta Secgdo Regional.

Pretende-se ainda proceder a uma breve andlise reflexiva, comparando as actividades realizadas com
as programadas, no sentido de identificar o nivel de concretizacdo do Plano aprovado para o ano de
2001.

A identificacdo dos principais constrangimentos e dificuldades, permitird identificar e desenvolver
atitudes correctivas, no sentido da optimizagdo da prestacao de servicos aos membros da Ordem e de
melhores cuidados de enfermagem a populagdo.

Para o ano de 2001, foram eleitos, como &reas prioritarias, trés eixos de intervencdo integrados na
estratégia nacional da Ordem dos Enfermeiros:

- Eixo de Intervencdo 1 — Promover a participagdo dos membros na discussdo das
questdes estratégicas para o sistema de salde em Portugal

- Eixo de Intervengéo 2 — Promover o desenvolvimento e acompanhamento do exercicio
profissional na drea da sec¢do regional

- Eixo de Interven¢do 3 — Garantir o funcionamento eficaz e eficiente da secgdo regional
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1. CARACTERIZACAO DA SECCAQ REGIONAL SUL

A Seccdo Regional Sul da Ordem dos Enfermeiros abrange 47% do territorio nacional, o que
corresponde a 7 distritos e inclui as Regides de Salde de Lisboa e Vale do Tejo, Alentejo e Algarve.

A base territorial desta Sec¢do Regional apresenta grande diversidade, quer de estabelecimentos de
salide, quer ainda na distribui¢do dos recursos de enfermagem.

Os quadros e graficos que se sequem permitem constatar, e ilustrar, a afirmacao anterior:

Membros efectivos por Regido de Saude

N° Membros a 31 de % do Total nacional
Dezembro 2001

SECCAO REGIONAL SUL 16879 42.2%
Regido Salde Lisboa Tejo 13502 33.8%
Regido Salide Alentejo 1788 4.5%
Regido Satde Algarve 1371 3.4%
Situagdes de mobilidade 218 0.5%

OUTRAS SECCOES 23095 57.8%
Regido Norte 11881 29.7%
Regido Centro 8649 21.6%
Regido Madeira 1404 3.5%
Regido Acores 1148 3%

TOTAL NACIONAL 39974 100%

Constata-se assim que, de entre as Secgdes Regionais da OE, a do Sul é inquestionavelmente a maior
em extensdo territorial e numérica, tendo de dialogar com trés Administragdes Regionais de Sadde e
com diferentes problematicas regionais.

Membros efectivos por Seccdo Regional e Grau Académico

% N° Membros a 31 de Dezembro 2001 TOTAL
SECADIREGIONAL Bacharelato Licenciatura QOutro

SECCAO REGIONAL SUL 10362 1756 4761 16879
Sec¢do Regional Norte 7780 1552 2549 11881
Seccao Regional Centro 5607 1281 1761 8648
Seccdo Regional Madeira 835 318 248 1401
Seccgao Regional Agores 810 143 gl 1164
TOTAL NACIONAL 25394 5050 9530 39974
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A SRS é também aquela que tem, potencialmente, mais candidatos ao Curso de Complemento de

Formagao em Enfermagem.

Este facto torna-se mais evidente com a ajuda da ilustracéo gréfica que se segue.

Grafico da distribuigdo proporcional de enfermeiros da SRS segundo grau académico
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0 quadro seguinte proporciona-nos a situaggo relativa da SRS face as diferentes nacionalidades dos

candidatos a inscri¢do na OE:

Membros efectivos por Sec¢do Regional e Nacionalidade

SUL Norte | Centro | Madeira | Acores | TOTAL
Portuguesa 1579 | 11760 | 8450 1398 1156 | 38560
Espanhola 862 46 126 1 1 1036
QOutras Nacional. C. Europeia 61 17 16 1 1 96
PALOP's 105 12 13 0 0 130
Brasileira 32 38 35 1 3 109
Outras Nacionalidades 23 8 9 0 3 43
TOTAL| 16879 | 11881 | 8649 1401 1164 | 39974

A SRS é também a que, de longe, lida mais com a problematica dos pedidos de inscricdo de
enfermeiros estrangeiros, o que significa um esforco suplementar dos membros do CERS e do CDRS no
sentido de se informarem acerca dos diferentes enquadramentos legais que permitem a atribuicdo do
titulo de enfermeiro ou de enfermeiro especialista a cidaddo estrangeiros que desejam exerce a

profissdo no nosso pais.
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A diferenciagiio profissional & um outro aspecto da situagiio da profissio que resolvemos evidenciar

para caracterizar, ilustrando, as particularidades da SRS. As informagdes relativas a 31 de Dezembro
de 2001 sdo as que se encontram no quadro seguinte.
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Membros efectivos por Secgao Regional e Titulo Profissional

SUL Norte | Centro | Madeira | Acores | TOTAL
Enfermeiro 14656 | 9803 | 6950 1071 91 33441
Enfermeiro Especialista 2223 2078 | 1699 330 203 6533
Medico-Cirurgica 296 431 291 70 451 1133
SMObstetrica 498 503 378 61 56 1496
S|Pediatrica 319 299 287 2D 22 956
Reabilitacdo 380 255 283 50 15 983
SComunidade 136 145 108 70 21 480
SMPsiquiatrica 360 305 206 33 29 933
SPublica 231 136 146 17 15 545
Outras 3 4 0 0 0 7
TOTAL| 16879 | 11881 | 8649 1401 1164 39974

Apesar da SRS ser a que compreende o maior numero de habitantes e de estabelecimentos de satde,
ndo é a que apresenta maior nimero de especialistas em Enfermagem Médico-Cirtrgica e de Satde
Materna e Obstétrica.

Os 2223 enfermeiros especialistas representam 34% do total nacional. De acordo com as
especialidades actualmente reconhecidas pela Ordem, estdo distribuidos da forma ilustrada pelo

grafico que segue.

Distribuicdo dos Enfermeiros Especialistas da SRS por especialidade

Esp. Enf. S.
Publica Outras Esp. Enf. M. C.
Esp. Enf. 10% Ba 13%
S.M.P. e Esp. Enf. Reab
16% N i i 18%

r5sce

Esp. Enf.S.L.P. %
14% iy
Esp. Enf.
Esp. Enf. Com S.M.O.

6% 23%

A assimetria da distribuicdo dos enfermeiros pelos diferentes Distritos da Secgdo Regional do Sul é
outro facto que se pode constatar pela informagdo contida no grafico que se segue. Podemos assim
constatar que o distrito que menor nimero absoluto de enfermeiros tem é o de Beja, e que, dentro da
area da Secgao, o distrito de Lisboa tem cerca de vinte vezes mais enfermeiros do que o

Pég. 5



Relatorio de Actividades e Contas SRS - 2001

anteriormente mencionado. Esta enorme assimetria, e todas as outras que medeiam entre estes
extremos, condicionadas pela concentracdo de Hospitais Centrais em Lisboa, tém de ser
cuidadosamente ponderadas nas iniciativas que a Seccdo devera encetar, para dar cumprimento as

suas competéncias estatutdrias.

Membros efectivos da Seccdo Regional Sul, por distrito
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2 — FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS

A necessidade da presenca de enfermeiros dos Orgdos Sociais, com o objectivo de acompanhar
diariamente o funcionamento da Sec¢do, nomeadamente para dar resposta as solicitacdes dos
membros, continuou a ser sentida.

Contudo ainda ndo foi possivel responder completamente a esta necessidade, dado que todos os
membros dos 6rgdos sociais desta Seccdo Regional, cumprem o seu trabalho a tempo inteiro nas
Instituigdes a que pertencem, disponibilizando para a Ordem apenas o seu tempo apés o horario
laboral, a excepgdo dos dias programados para as respectivas reunides ordinarias, dias em que sdo
dispensados pelas suas Instituicdes. Mesma nesta area e durante este ano, ocorreram alguns
incidentes que ainda ndo estao completamente resolvidos.

2.1 — CONSELHO DIRECTIVO REGIONAL DO SUL

0 Conselho Directivo Regional Sul, durante 2001, efectuou 21 reunides ordinarias, com a periodicidade
quinzenal.

Foram distribuidas areas de responsabilidade por entre os membros do Conselho Directivo e
efectuadas normas de procedimento administrativas para as diferentes dreas:

- Tratamento de queixas/reclamagdes

- Processo de inscricao

- Secretariado das reunides

- Tratamento de tesouraria

Constatada a necessidade da operacionalizagdo das deliberagdes tomadas nas reunides ordinarias e
actividades inerentes as areas de responsabilidade, semanalmente os elementos do Conselho
Directivo desenvolveram actividades na Sec¢do Regional Sul.

Rotativamente, os elementos do Conselho Directivo, efectuaram o atendimento semanal aocs membros
( 4% feiras das 17h as 19h), num total de 15 entrevistas realizadas, desde Julho a Dezembro.

Trimestralmente realizaram-se reunides alargadas com todos os drgaos sociais.

i
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2.1.1 — Actividades correntes

As actividades desenvolvidas durante o ano de 2001, efectivadas pelos diferentes érgéos regionais, de
acordo com as suas atribuicdes estatutarias, asseguraram o funcionamento da sec¢do, tendo
garantido a execugdo dos objectivos propostos.

Importa salientar que este foi o ano em que se verificou a mudanca de instalagées o que condicionou
de alguma forma a execugdo de algumas das actividades previstas.

No entanto foram garantidos todos os procedimentos administrativos, desde o expediente geral,

registos de contabilidade , gestdo de recursos humanos e materiais e instrucdo de processos de
inscricdo.

2.1.2 —Procedimentos administrativos

A organizacdo administrativa de uma seccdo regional desta dimensdo e em novas instalacBes é
complexa e exige trabalho de planeamento, execucdo e de supervisio.

218 - Expediente Geral

- Gestdo administrativa do economato. Para o efeito foi adoptado o sistema de reposicio
por niveis.

- Movimento de Tesouraria — pagamento de inscricdes, emolumentos, declaracdes,
quotizagdo, fotocépias, 2% vias de cédulas

- Arquivo Geral

- Registo de documentos para e de todos os Orgdos (entradas e saidas).

2.1.2.2 — Registos de Contabilidade

- Documentos de registo mensal

- Registo de quotas

- Registo de realizacdo de fotocépias

- Registo de emissao de declaragdes ou certificados

- Registo de emissdo de certiddes

- Registo de emissdo de 2% vias de cédula profissional

- Depositos bancérios e registos enviados a Sede Nacional

Todos estes registos sdo efectuados diariamente.

Mensalmente sdo efectuados os registos /sintese a enviar a sede nacional, com as respectivas
justificacGes.

Semestralmente ¢ efectuada a analise evolutiva/comparativa dos dados.
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2.1.2.3 — Apoio as actividades formativas

- Execugdo dos certificados para as diferentes actividades realizadas
- Registo da emissdo de certificados

2.1.3. — Instrugdo de Processos de Inscrigdo

- Apoio na instrucao do processo de inscricio

- Emissdo de recibos

- Registo informatico do processo de inscri¢io

- Tramitagdo dos processos pelos diferentes Orgdos Sociais ( Conselho Directivo Regional,
Conselho de Enfermagem Regional, Comissdo de Cuidados Gerais e/ou Comissio de
Especialidade, Conselho de Enfermagem Nacional e Conselho Directivo Nacional)

- Arquivo dos processos ap6s emissao de cédula e atribuico de titulo(s).

- Registo de processos pendentes (a aguardar documentagio)

- Manutengdo do sistema de alertas implementado para o controlo dos processos
pendentes.

- Manutengdo da base de dados do Arquivo Morto ( que inclui a informaciio s diferentes
instituiges do arquivamento dos processos de inscrigio)

Relativamente a instrugdo de processos de inscrigdo e durante o ano em apreo, entraram na Seccio
Regional Sul 1574 pedidos de inscrico.

Pedidos de inscri¢do 2001
SECCAQ REGIONAL SUL 1574
Seccdo Regional Norte 766
Seccdo Regional Centro 705
Seccdo Regional Madeira 84
Seccdo Regional Acores 121
TOTAL NACIONAL 3250

Os 1574 pedidos de inscricio representam 48.4% do total nacional e estdo distribuidos pelas
seqguintes nacionalidades:

- Portuguesa — 845 ( 36% do total nacional)

- Espanhola — 670 ( 82.2% do total nacional e 42,6% do total da s. regional sul)

- Qutras nacionalidades europeias — 20 ( 69% do total nacional)

- Brasileira— 19 ( 68% do total nacional)

- PALOP's — 14 ( 63.6% do total nacional)

- Outras nacionalidades — 6 ( 60% do total nacional)

Pag. 9
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A 31 de Dezembro tinham concluido o processo 1501 pedidos.

Inscritos 2001
SECCAO REGIONAL SUL 1501
Seccao Regional Norte 225
Seccao Regional Centro 300
Seccao Regional Madeira 82
Seccdo Regional Acores 111
TOTAL NACIONAL 2219

Até 31 de Dezembro de 2001:

- aguardavam documentos para a completa instrugao do processo, ou seja, encontravam-
se na situagdo de pendentes 109 processos. A estes foi aplicado o sistema de alerta por
forma a concluirem a tramitagéio dentro do prazo estipulado pelo Conselho Directivo
Nacional (seis meses).

- Passaram a Arquivo Morto, por cancelamento, suspensio, falecimento, e ndo admissio,
181 processos, ou seja, 51.4% do total nacional dos processos arquivados.

2.1.4. — Recursos Humanos

Recrutamento, seleccdo e contratagdo de duas (2) funcionarias no més de Julho:
- Funcionaria administrativa, com experiéncia na area do contencioso.
- Funciondria de apoio geral e administrativo

- Formagdo na érea do Atendimento ao publico e Informdtico a duas funcionarias
administrativas.

- Estabelecimento de Contrato de Avenca:
- Assessora Juridica para apoio ao CDR e CIR
- Assessora Financeira para apoio ao CDR

- Ainda no dmbito administrativo foram efectuadas Prestacdes de Servico para a
digitalizagdo de fotografias dos membros, para execugao das novas cédulas.

- Atribuicdo de um abono para falhas a todos os funciondrios administrativos, no valor de
5% do vencimento.

- Foram desenvolvidas as restantes actividades inerentes & gestao de recursos humanos.

Pég, 10
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2.1.5. Mudanca de instalacdes

Relativamente a instalagdo da sede, importa salientar a grande preocupagio com o cumprimento do
orgamento previsional aprovado em Assembleia, orcamento esse resultante do compromisso assumido
pelo CDR, em garantir uma gestdo equilibrada dos fundos dos membros.
Isto significa, garantir uma taxa de endividamento sustentavel, sem pér em causa, no presente e no
futuro as actividades e o normal funcionamento da Seccéo Regional Sul.

Desde o inicio do seu planeamento a Secgéio Regional Sul contou com o apoio dos assessores juridicos
no que concerne a efectivagdo de contratos, adjudicagdes e consequente controlo das execugdes.

As novas instalagdes da Sec¢do Regional Sul, situada na Rua Castilho, n® 59, 8° andar, em Lisboa, cuja
escritura foi efectivada no dia 24 de Outubro de 2000, tem uma area de 400m2 e foram alvo de
projecto de interiores, por forma a que a distribuicdo dos espagos correspondesse as necessidades

da secgdo.

No decurso das obras houve ainda necessidade de se proceder a negociagdes com a Administragio

do prédio, com vista a reparagao de infiltragdes resultantes do rigoroso Inverno.

Com se pode constatar pela apresentagdo de contas, foram indmeros os contactos, negociacdes e
adjudicagoes, por forma a que no dia 9 de Julho se iniciasse as actividades na nova sede.
Importa realcar que todos os membros dos orgdos sociais estiveram envolvidos, em maior ou menor

grau, neste trabalho.
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2.2 - CONSELHO DE ENFERMAGEM REGIONAL SUL

O Conselho de Enfermagem Regional reline mensalmente para as suas reunides ordindrias,
destacando semanalmente os elementos necessarios a andlise de processos em transito para
admissdo na Ordem dos Enfermeiros.

As actividades desenvolvidas pelo Conselho de Enfermagem da Secgéo Regional do Sul, durante 2001,
tendo por base o Plano de Actividades do respectivo 6rgdo, a participacdo dada pelos diferentes
elementos nas respectivas comissdes de especialidade, formagio e cuidados gerais, bem como a
colaboragao prestada sempre que solicitada pelos outros érgdos da seccdo regional, e de nivel
nacional, foram as seguintes:

Reunides ordinarias
Foram realizadas mensalmente, conforme o previsto.
Promover a reflexao sobre o Cédigo Deontoldgico

Em articulagdo com o Conselho lurisdicional Regional, estda prevista a realizacdo desta
actividade para Fevereiro de 2002. Sera realizada na Escola Superior de Enfermagem de
Beja, sob a forma de seminério para os alunos do Curso de Complemento de Formagdo. Apds
a avaliagdo deste primeiro semindrio proceder-se-a ao planeamento de novos seminarios.

Promover a divulgagdo da CIPE

0 desenvolvimento desta actividade dependia em parte dos objectivos do CEN para esta
matéria. Foi realizada uma accdo de divulgagdo que decorreu nas instalagées da ESE da Cruz
Vermelha nos dias 1 e 2 de Junho. Contou com a participagdo de enfermeiros de hospitais,
publicos e privados e centros de sadde de todas as regides e sub-regides de satide que
fazem parte desta secgdo. Esta metodologia pretendia criar “massa critica” que em conjunto
com os elementos dos ¢rgaos sociais da OE estabelecessem uma rede de divulgagdo e apoio
para esta matéria.
Acabou por se realizar apenas a referida acgdo, em nosso entender por duas ordens da
razao:
e as acgbes planeadas eram em nlUmero excessivo para o estadio de
desenvolvimento do processo e para o tempo disponivel dos intervenientes;
e 0s elementos que constituem este conselho foram solicitados a participar na
discussdo e elaboragdo dos padroes de qualidade o que retirou ainda mais
tempo a realizagao das ac¢des de divulgagdo da CIPE.

Encontro de Saude Materna e Obstétrica

Realizado em Evora, no dia 24 de Abril contando com a participacio de 180 enfermeiros.

Encontro do Enfermeiro de Familia

Realizado nos dias 19 e 20 de Outubro, em Faro.
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Visitas institucionais

Foram efectuadas visitas, por iniciativa da SRS, as sequintes instituicdes:
Conselho de administragdo da ARSLVT Outubro
Conselho de administracdo da ARS Algarve  Outubro
Conselho de administracdo da ARS Alentejo  Novembro

Hospital Distrital de Abrantes Novembro
Hospital Distrital de Evora Novembro
Hospital Distrital de Faro Novembro

Actividades culturais

Foi realizada conforme o previsto no Dia Mundial do Enfermeiro. A avaliacdo foi bastante
positiva de modo a incentivar nova realizagdo no ano de 2002. Tem no entanto, que ser
planeada, e tomadas as decisGes inerentes com mais tempo de antecedéncia a fim de se
poder fazer uma divulgagdo mais atempada.

Visitas a Instituigdes prestadoras de Cuidados de Salde e Escolas Superiores de Enfermagem

As visitas realizadas aos Hospitais tiveram como  objectivo, apreciar situagdes
“problematicas”. Todas as visitas foram solicitadas, quer por elementos internos da
organizagdo, quer por reclamagdo externa, De todas as visitas foram elaborados relatdrios.
Foram visitadas as seguintes InstituicGes:

H. de Santa Maria;

H. Pulido Valente;

Centro de Enfermagem Particular da Estefania.
As visitas as Escolas de Enfermagem foram realizadas por solicitagdo do corpo docente e
tiveram como objectivos: divulgar a OE junto dos jovens profissionais e alunos das Escolas;
esclarecer as competéncias da OE. Foram visitadas as seguintes ESEs:

Artur Ravara;

S. Vicente de Paulo;

Francisco Gentil;

Cruz Vermelha Portuguesa.

Elaboracdo de Padrdes de qualidade dos Cuidados de Enfermagem
Foi dada colaboracéo na elaboragdo e validagdo dos enunciados descritivos e do quadro
conceptual para a elaboracéo dos padrées de qualidade.

A elaboragdo de padrdes de qualidade foi trabalhada por todos os elementos deste Conselho.
De todas as actividades foi elaborado relatorio. Nesta actividade estiveram também envolvidas
as seguintes organizacges:
e H. Distrital de Torres Novas;
H. do Barlavento Algarvio;
H. Garcia d' Orta;
H. Nossa Senhora do Rosario;
Santa Casa da Misericérdia de Lisboa.

L]

Pé_g_ 13



Relatdrio de Actividades e Contas SRS - 2001

Emissdo de opinides
O CER pronunciou-se acerca de matérias da sua drea de intervencdo, a pedido do CDR,
nomeadamente:
e Vacinas ndo previstas no PNV .
e Necessidade de acompanhamento nas consultas de planeamento familiar
para colheita de espécimen.

Participagdo de Membros do CERS noutras actividades
e Organizagao do | Congresso da OE
e Participacdo no grupo de revisdo dos Estatutos da OE
e (olaboragao na preparagao e realizagdo dos Workshops regionais e respectivo
Forum de Formacdo.

2.3 - CONSELHO JURISDICIONAL REGIONAL SUL

No ano 2001 o Conselho Jurisdicional Regional efectuou 16 reunides (acta 25 a 41) que, entre
outros assuntos, se centraram na andlise e tomada de decisdo sobre os processos instruidos. A
periodicidade mensal das reunides foi mantida e mesmo ultrapassada em fun¢do das necessidades
impostas pelo cumprimento dos prazos a que os procedimentos estdo sujeitos.

A par destas reunides os membros deslocaram-se a secgdo regional a fim de procederem as
audiéncias dos queixosos, visados, arguidos ou testemunhas e a preparacdo e organizagéo dos
processos nos quais eram instrutores.

0 funcionamento do CIR sofreu uma mais valia substancial com o acompanhamento permanente da
assessora juridica na preparacdo e conducdo de todas as etapas e documentos inerentes ao
desenvolvimento processual, bem como nas reuniées do préprio érgdo.

QOutro factor positivo a destacar foi a centralizagdao do apoio administrativo num dos funcionarios da
secgdo e adequagao do respectivo hordrio de trabalho para secretariar as reuniges do UR para além
do horario normal de funcionamento; esta situagdo repercutiu-se numa diminuigo significativa das
tarefas administrativas realizadas pelos membros e numa maior adaptabilidade as competéncias do
érgdo.

Com a finalidade de melhorar a comunica¢do entre os drgdos, em particular com o (DR e 0 CJ, e
estruturar o trabalho a desenvolver, foi elaborado no final do ano, um conjunto de procedimentos
administrativos que de certo vdo facilitar o apoio administrativo e agilizar a condugéo dos processos.

As novas instalagdes € um outro factor que merece o realce necessario pela qualidade introduzida no
espaco de trabalho.
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2.3.1 - Instrucdo de processos

No ambito da instrucdo dos processos decorrentes de queixas, os membros efectuaram as audiéncias
exigidas, que se efectivaram na sede regional, como ja referido.

No periodo a que se refere este relatério, e como definido estatutariamente, a principal actividade
deste drgdo consistiu na instrugdo dos processos de inquérito ou disciplinares originados pelas
queixas/participagdes ou requerimentos que transitaram do ano anterior e dos que entraram no
decorrer do ano 2001,

Os quadros que se seguem ilustram o movimento ocorrido. Conforme se pode verificar pela leitura do
quadro 1 em 2001 houve um acréscimo significativo de queixas (14) entradas relativamente ao ano

anterior em que apenas entraram 5 queixas/participagdes.

QUADRO | - MOVIMENTO DOS PROCESSOS ENTRADOS NOS ULTIMOS TRES ANOS

ANO N° ARQUIVA. SANCIONA. Transitam
1999 15 14 0 1
2000 5 2 1 3
2001 14 2 R 1** 7*
total 34 25 2 7*

*1 Processo aguarda decisdo a proferir em processo crime
**Estes processos estdo incluidos nos 38 do quadro da pag. 19

Dos trés processos transitados de 2000 e concluidos em 2001 a situagdo final é a que se

descreve no quadro n° 2

Quadro Il — SITUACAO DOS PROCESSOS TRANSITADOS DE 2000

QUEIXOSO

RESOLUCAO

Suspenso e a aguardar decisao a ser proferida em processo
crime (art. 53° ponto 2 da OE)

Arquivado

Sancionado

Dos 14 processos entrados, 9 foram arquivados pela inexisténcia de verificagio de infracgdo
disciplinar, 1 foi sancionado com pena de adverténcia escrita e 7 transitaram para o ano 2002. Dos 7
processos que transitaram para 2002, conforme se pode ver no quadro que se segue, 2 estao numa
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fase final de instrucdo, 1 aguarda envio de parecer solicitado, 2 estio em fase de procedimento
disciplinar e 1 esta em fase inicial de inquérito,

QUADRO Iil — SITUACAO DOS PROCESSOS ENTRADOS EM 2001

QUEIXOSO N° Situacdo em 31/12/2001
A* 1* Aguarda-se parecer médico
B 8 Arguivado
C 2:{1%) Fase final
D * Pendente
E T Processo de inquérito
F i Processo disciplinar

* Processos que transitam para 2002

As queixas entradas foram maioritariamente dirigidas & Ordem contrariando a tendéncia verificada nos
anos anteriores em que provinham da ARSLVT.

2.3.2 — Qutras actividades

A par da actividade regional os membros do CIR participaram nas reunides do CIN e nas actividades
formativas por este desenvolvidas. Um elemento fez parte de um grupo de trabalho no ambito do CDN.

Para além destas actividades os membros do CIR colaboraram com o CDR Sul e com o CER Sul em
visitas institucionais realizadas as seguintes organizacdes de satide:

Hospital Distrital do Espirito Santo de Evora

Hospital Distrital de Faro

Centro de Satde de Montemor-o-Novo

As reunides conjuntas dos érgdos regionais revestiram-se de grande importancia na procura de uma
articulagdo e de solugdes conjuntas.

Ao fazer-se um balango das actividades desenvolvidas, tendo em conta o plano de actividades
proposto, verifica-se que ndo houve desvios significativos.

A maior parte dos constrangimentos apontados no ano 2000 foram ultrapassados. No entanto, dois
aspectos continuam a ser merecedores de uma atencdo particular. Por um lado a dificuldade dos
membros na condugdo dos processos, pese embora a assessoria juridica, proveniente do caracter
inacabado e continuo de todo e qualquer processo de aprendizagem e da singularidade das situacges.
Por outro lado a dificuldade dos membros em conciliarem as suas responsabilidades profissionais com
a necessidade em tempo exigida pelas tarefas inerentes ao exercicio do cargo.
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Como conclusdo final considera-se que no ano 2001 se introduziram dindmicas de trabalho cruciais ao
desempenho das atribui¢ges do CJR.

2.4 — CONSELHO FISCAL REGIONAL DO SUL

Em sequénca  do estatuido para este orgao, foram integralmente cumpridas as suas
responsabilidades, com a realizagdo de reunides ordinarias nos meses de Fevereiro, Maio, Setembro e
Dezembro.

2.5 — MESA DA ASSEMBLEIA REGIONAL DO SUL

Em 31 de Marco de 2001, reuniu em Lisboa a Assembleia Ordindria da SRS. Nio obstante a fraca
participacdao de membros, foram aprovados o Relatdrio e Contas de 2000, assim como o Plano de
Actividades e Orcamento para 2001.
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3 — SINTESE CONCLUSIVA

Relativamente ao EIXO DE INTERVENGAQ 1 - Promover a participagio dos membros na discussio das
questoes estratégicas para o sistema de saide em Portugal - , em que foram definidos trés
objectivos:

Objectivo 1 — Acompanhar e monitorizar o exercicio profissional no dmbito
das experiéncias inovadoras em curso, ao nivel hospitalar e
dos Centros de Saude;
Objectivo 2 — Avaliar a adequagdo dos recursos humanos as necessidades de
cuidados de enfermagem da populagdo e diagnosticar a
capacidade formativa na regido;
Objectivo 3 — Criar uma rede de colaboradores institucionais;
foram constituidos grupos de trabalho que irdo desenvolver a sua actividade durante o ano de 2002,
e esta em curso o contacto com os colegas por forma a viabilizar a constituicso da rede de

colaboradores.

Quanto ao EIXO DE INTERVENGAO 2 - promover o desenvolvimento e acompanhamento do exercicio
profissional na drea da secgdo regional - , em que foram definidos cinco objectivos:

Objectivo 1 — Avaliar todas as situagdes apresentadas a OF susceptiveis de interferir na
qualidade dos cuidados de enfermagem ou de violar a dignidade dos enfermeiros e os seus
direitos, liberdades e garantias;

Objectivo 2 — Promover o exercicio da profissdo em condicdes de legalidade;

Objectivo 3 — Garantir a adequada averiguagdo de todas as queixas/ reclamacdes
apresentadas a OF e promover a sua analise qualitativa, para avaliagio das possiveis causas;

Objectivo 4 — Promover o desenvolvimento profissional, cientffico e técnico dos enfermeiros;
Objectivo 5 — Acompanhar o exercicio liberal da profissao;
os objectivos 1,2 e 4 foram atingidos, tendo as actividade sido desenvolvidas pelos diferentes orgdos,
como se pode constatar no capitulo 2.

Relativamente ao objectivo n° 3, tal como se pode observar no quadro que se seque,
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Distribuicdo dos processos na Secgdo Regional Sul
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dos 100 processos decorrentes de queixas, apreciados até 31 de Dezembro, 65 foram arquivados, 9
encontram-se no CIRS, para eventual processo disciplinar, e dos restantes 26, ha 8 que foram objecto
de dentincia junto do Ministério Publico, aguardando-se a respectiva decisao.

No campo do exercicio liberal da profissdo (objectivo n® 5), ndo foi ainda possivel, durante o ano de
2001, dar inicio as actividades conducentes ao acompanhamento adequado da situacio, uma vez que
0s parametros nacionais sobre esta matéria se encontram em defini¢io.

Outras actividades foram desenvolvidas, em colaboragdo com outros orgdos, destacando-se as
inerentes ao trabalho subordinado ao tema “Exercicio Liberal” e a situagdo dos Enfermeiros Militares:

1. Proposta metodoldgica para a execugdo do trabalho que nos propuseram sobre o
“Exercicio Liberal”;

2. A 16 de Janeiro, convocados pelo Conselho Directivo Nacional, participamos numa
reuniao com o Enf® Jaime, a Enf* Augusta e a Dr* Ana Marta, advogada da Ordem, a fim
de debater problemas relacionados com a situagdo dos Enfermeiros Militares e onde foi
agendada outra reunido mais alargada para debater o mesmo tema, com a presenca de
representantes dos vérios ramos das Forcas Armadas;

3. Participagio no Congresso de Etica organizado pelo Conselho Jurisdicional Nacional,
realizado no Semindrio de Vilar, no Porto, onde apresentdmos o tema “Problemas Eticos
no Exercicio da Enfermagem em contexto Militar”;

O EIXO DE INTERVENCAO 3, garantir o funcionamento eficaz e eficiente da Secgdo Regional,
conjuntamente com os dois objectivos a que deu origem:

Objectivo 1 — Promover a participagdo dos membros dos 6rgdos regionais, de
forma articulada, nas actividades da OE;

Objectivo 2 — Instalar e organizar a Sec¢do regional nas suas novas
Instalagdes;

foi conseguido de acordo com a calendarizagio prevista, materializando-se na existéncia de
instalagdes que julgamos funcionais e condignas, sitas na Rua Castilho, n® 59, 8°, em Lisboa, que,
desde 2 de Julho de 2001 estdo plenamente ao servico dos membros da Secgio Regional do Sul.
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4 — APRESENTACAO DE CONTAS

4.1 SITUACAO ECONOMICA

A Secgdo Regional do Sul da Ordem dos Enfermeiros registou no exercicio de 2001 um acréscimo dos
resultados transitados de 44.504 contos e meios libertos de 50.044 contos.

Os proveitos totais situaram-se em 90.451 contos, valor superior ao or¢amentado em 8.451 contos
(+ 10.3%), e que evidencia um crescimento de 8.516 contos (+10.4%) face ao exercicio de 2000.

A execugdo orcamental das principais rubricas de proveitos, bem como a sua comparagao com 2000,

foram as sequintes:

mEsc
Proveitos Valor realizado em Valor orgamentado em Valor realizado em
2001 2001 2000

Percentagem sobre 86.683 81.000 80.976
facturagdo
Emolumentos 638 0 0
Proveitos suplementares 14 0 0
Proveitos financeiros 2.031 1.000 959
Proveitos extraordindrios 1.085
TOTAL 90.451 82.000 81.935

O valor da quotizagdo total emitida e recebida e a sua distribuicdo pela Seccio Regional do Sul, pode
ser observada no quadro seguinte:

mEsc
TOTAL SUL
(*)
Quotizagdo | co5 190 86.683
emitida
Quotizagdo e
recebida (%) | 607097 76.429 (**¥)

(*) Totais para distribuicdo pelas Seccdes Regionais e Sede Nacional nas percentagens
correspondentes a cada uma.
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ano 2001.

(**) Relativa a anos anteriores, proprio ano e anos futuros (pagamento por antecipagio) recebida no

(***) 10.134 contos relativos as quotas de Dezembro de 2001 serdo transferidos em 2002.
Os custos do exercicio totalizaram 45.947 contos, valor inferior ao orcamentado em 31.5%.

mEsc
Custos Valor orcamentado | Valor realizado | Variacio

Fornecimentos e servigos externos 46.445 20.899| -55,00%
Impostos 250 1.022| 308,80%
Custos com o pessoal 11.200 13.060 16,61%
Amortizacdes 3.000 5.540| 84,67%
Custos e perdas financeiras 6.200 5.406| -12,81%
Custos e perdas extraordindrias 0 20

TOTAL 67.095 45.947| -31,52%

Da execugdo orcamental dos custos e da sua evolugdo, salientam-se os seguintes aspectos:

Fornecimentos e Servicos Externos

A conta fornecimentos e servicos externos é aquela cuja natureza atinge maior expressao na estrutura
de custos da Seccdo Regional do Sul da Ordem dos Enfermeiros, representando 45.5% do seu total e

as principais contribuicdes sdo:

mEsc
Fornecimentos e Servicos Externos 2001 Previsdo | Variagdo
Electricidade 476 2500 -2024
Agua 79 200 -181
ferramentas e utens. Desgaste rapido 49 +49
livros e documentagdo técnica 321 1000 -679
material de escritdrio 715 1500 -785
artigos para oferta 1418 200 +1218
rendas e alugueres 845 4000 3155
Comunicagdo 1516 17000{  -15484
Seguros 232 500 -268
transportes de pessoal 109 100 +9
deslocagOes e estadias 5493 6000 -507
Honorarios 2933 6000 -3067
contencioso e notariado 22 500 -478
conservagao e reparagdo 96 - +96
publicidade e propaganda 271 2500 -2239
limpeza higiene e conforto 226 200 +26
trabalhos especializados 4556 500  +4056
outros fornecimentos e servicos 1542 3445 -1903
TOTAL 20.899]  46.445] -25546
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Merece referéncia a rubrica Comunicagdo, onde o montante afecto fica a dever-se essencialmente com
a informagao aos membros e despesas com Telefone. O facto de s6 em Junho ter sido consumada a
mudanca para as novas instalacdes, originou um desvio positivo também nas rubricas Electricidade e
Agua. Contudo, na rubrica Trabalhos Especializados, para além de trabalhos de tipografia, surgem as
despesas com servicos de limpeza e seguranqa, entre outras com menor peso, que resultam das
novas necessidades decorrentes da instalagdo na nova sede e que ndo tinham sido previstas.

Por outro lado, a diferenca negativa de 3 067 mEsc, na rubrica Honorarios, decorre duma previsio de
custos com assessoria financeira que ndo se veio a confirmar, j& que se beneficiou das condices do
contrato celebrado pela sede.

Finalmente merecem esclarecimento os diferenciais negativos das rubricas Rendas e Alugueres e
Publicidade e Propaganda, em cujos montantes, estdo incluidos alugueres de espacos e equipamento
referentes a encontros e conferéncias decorrentes da actividade, que sio parcialmente explicados pelo
facto de a actividade comemorativa do dia do Enfermeiro surgir na rubrica Artigos para Oferta e as
despesas com tipografia (1 482 mEsc) estarem incluidas na rubrica Trabalhos Especializados.

Custos com pessoal

Imediatamente a seguir surge a conta custos com pessoal, que representa 28,4% da estrutura de
custos da Secgdo Regional do Sul da Ordem dos Enfermeiros e que é discriminada da seguinte forma:

mEsc
Custos com pessoal 2001 Previsdo | Variacdo

REMUNERACAO DO PESSOAL 10708 9140 +1568
Vencimento base 6183 6685 -502
Subsidio de alimentagdo 628 735 -107
Subsidio de Natal 643 560 +83
Subsidio de férias 1688 560 +1128
Abono para falhas 332 200 +152
Horas extraordindrias 1234 500 +734
ENCARGOS SOBRE REMUNERACOES 1563 1660 -97
SEGUROS ACIDENTES DE TRABALHO 649 300 +349
OUTROS CUSTOS (Formacdo Profission.) 140 - +140
TOTAL 13.060 11.200] +1.860

Importa referir que o acréscimo na rubrica Abono para falhas decorre do alargamento deste abono a
todas as funciondrias da sec¢do, ao contrério da previsio inicial, 0 acréscimo em Horas extraordindrias
¢ em parte explicado por trabalhos ocasionais, quer decorrente de actividades de érgdos regionais,
quer de acréscimos de trabalho extraordinério, merecendo destaque, a digitalizacdo de fotografias dos
membros. O acréscimo na rubrica subsidio de férias decorre de deferimento de custos.
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4.2 SITUACAO FINANCEIRA

No ano 2001 concretizaram-se as obras do imével da Secgiio Regional do Sul, salientando-se a
realizacdo de investimentos no montante de 12.801 contos. Podemos traduzir este nivel de
investimentos, com base num mapa onde se demonstra os montantes aplicados em cada uma das
rubricas:

mEsc
Orgamentado 2001 | Realizado2001 | Variacdes

Imobilizagbes corpdreas
Edificios e outras construcdes 21.100 153.743|  628,6%
Equipamento administrativo 15.000 10.237|  -31,8%
Equipamento informatico 0 348
Outras imobilizacGes corpdreas 0 2216

36.100 166.544|  361,3%

No orcamento de 2001 o valor previsto referia-se ao somatério dos valores das rubricas equipamento
administrativo, informatico e outras imobilizagdes corpéreas.

Alias, no que respeita a aquisicdo da sede importara explicitar a situagdo verificada, ja que o valor da
aquisicdo do imével e do imposto de sisa foram apresentados na Assembleia Regional de 2001 como
investimento realizado no ano 2000 (124 000 referente & aquisiciio e 12 400 referente ao imposto de
sisa).

Assim o financiamento foi obtido a partir dum empréstimo bancirio de 100 000 mEsc, da
comparticipagdo nacional de 50 000 mEsc, sendo o restante proveniente do orcamento da Seccdo.

Os custos, podem ser resumidos no quadro seguinte:

Descricdo Previsdo | Realizado
Aquisicdo 124 000 | 124 000
Obras de adaptagdo 21100| 23874
;:)qumgao de mobilidrio, equipamento e material 15000 12800
SUB-TOTAL 160 100| 160 674

Sisa 12 400 4 960
TOTAL 172500| 165 634

a) Inclui mobilidrio, equipamento informatico, de comunicagdo, artigos de decoragio, material diverso

para a sede regional, simbolos da OE.

Importard ainda realcar que ja foi realizada uma amortizaciio de 20 000 mEsc do valor do empréstimo.
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BALANGO ACTIVO
Exercicio: 2001 Més: FINAL
EXERCICIOS
CODIGO
DAS ACTIVO 2001 ANTERIOR
CONTAS
AB AP AL AL
CIRCULANTE:
EXISTENCIAS:
36 Materias primas subsidiarias e de consumo.....
35 Produtos e trabalhos em curso................
34 Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos.
33 Produtos acabados e intermedios..............
32 Mercadorias. .........ccoevieeieneecnnens
37 Adiantamentos por conta de compras............
Dividas de terceiros - Medio e longo prazo:
218 Clientes de cobranga duvidosa................
Dividas de terceiros - Curto prazo:
211 Membros c/c.......cccocviiiicnne
212 Membros - Titulos a receber....
252 Secgdes Regionais.........ooooee 26.594.850 26.594.850
263+254 Empresas participadas e participantes.........
2514255 (Restantes) accionistas (Socios)..............
229 Adiantamentos a fornecedores.................
2619 Adiantamentos a fornecedores de imobilizado...
24 Estado e outros entes publicos.
262/6/7/8+221 Outros devedores............ 273.099 273.099
264 Subscritores de capital....
26.867.949 26.867.949
TITULOS NEGOCIAVEIS:
1511 Accdes em empresas do grupo......... SRR
1521 Obrig. e tit. de particip. empresas do grupo
1512 Acgdes em empresas associadas................
1522 Obrig. e tit. de particip. empresas associadas
1513+1523+153/9 |Outros titulos negociaveis.........
18 Qutras aplicacoes de tesourari
0 0
DEPOSITOS BANCARIOS E CAIXA:
12+13+14 Depositos bancarios.... 43.524.689 43.524 689
1 Calixgcmnmmnain 78.232 78.232
43.602.921 43.602.921
ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS:
2N Acrescimos de proveitos....
272 Custos diferidos................. 608.443 608.443
608.443 608.443
TOTAL DE AMORTIZAGQES................ 6.571.757
TOTAL DE PROVISOES.......o.cccooo....
TOTAL DO ACTIVO....oovivivicie 240.314.185 6.571.757 233.742.428
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BALANGO ACTIVO
Exercicio: 2001 Més: FINAL
EXERCICIOS
CODIGO
DAS ACTIVO 2001 ANTERIOR
CONTAS
AB AP AL AL
IMOBILIZADO:
IMOBILIZACOES INCORPOREAS:
431 Despesas de instalagdo....
432 Despesas de mvesllgagao e desenvolwmento
433 Propriedade industrial e outros direitos......
434 TreSPaSSeS..c.cov v,
441/6 Imobilizagbes em curso......................
449 Adiantamentos por conta de imo. incorporeas...
IMOBILIZAGOES CORPOREAS:
421 Terrenos e recursos naturais....
422 Edificios e outras construgdes... 153.743.457 3.074.869 150.668.588
423 Equipamento bésico 1.027.476 385,304 642172
424 Equipamento de transporte
425 Ferramentas e utensilios....
426 Equipamento administrativo 12.083.631 2.662.652 9.420.979
427 Taras e vasilhames
429 Outras imobilizages corpéreas... 2.380.308 448.932 1.931.376
441/6 Imobilizagdes em curso..
448 Adiantamentos por conta de imo. corporeas.....
169.234.872 6.571.757 162.663.115
INVESTIMENTQOS FINANCEIRQCS:
4111 Partes de capital em empresas do grupo
4121+4131 Emprestimos a empresas do grupo...
4112 Partes de capital em empresas aSSOC[adaS ......
4122+4132 Emprestimos a empresas associadas....
4113+414+415  |Titulos e outras aplicagbes financeiras...
412344133 Outros emprestimos concedidos..
441/6 ImobilizagGes em curso
447 Adiantamentos por conta de invest. fmancenms
TOTAL ACTIVO IMOBILIZADO ............. 169.234.872 6.571.757 162.663.115
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DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

Exercicio: 2001 Més: FINAL
CODIGO EXERCICIOS
DAS PROVEITOS EGANHOS
CONTAS 2.001 ANTERIOR
ral Vendas:
Mercadorias....
Produtos
72 Proveitos ASSOCIAtIVOS......ccoevveeeiiiiiinens 87.320.530 87.320.530
3) Variagao da produca............coeeevreneieeeniens
75 Trabalhos para a propria empresa..
73 Proveitos suplementares.... 14.000
74 Subsidios a exploracao...... a
76 Qutros proveitos operacionals..........c.cooee.e..
14.000
Bl 87.334.530
782 Ganhos em empresas do grupo e associadas:
784 Rendimentos de participacao de capital:
(4) Rendimentos de titulos negoc. e de out. aplic. financ
Relativos a empresas do grupo......................
OURTDS o s mssa ST
(5) Qutros juros e proveitos similares:
Relativos a empresas do grupo....................
QOutros 2.031.133 2.031.133
(D)... 89.365.663
79 Proveitos e ganhos extraordinarios.................... 1.085.050
(B s e 90.450.713
RESUMO
Resultados operacionais: (B)-(A)=........... Ve 46.813.772
Resultados financeiros: (D-B)-{C-A)=.......coevenr. -3.374.741
Resultados correntes: (D)-(C)=.....cc.ccovevinernn 43.439.031
Resultados antes de impostos: (F)-(E)=.............. 44.504.076
Resultado liquido do exercicio: (F)-(G)=............. 44.504.076
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DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

i) Exercicio: 2001 Més: FINAL
CODIGO EXERCICIOS
DAS CUSTOS E PERDAS
CONTAS 2001 ANTERIOR
61 Custo das mercad. vendidas e das materias consumidas:
Mercadofas. . i
MBIBHAS i vt eaai
62 Fornecimentos e servicos externos.................. . 20.899.137
Custos com o pessoal:
641+642 Remuneracoes...........cccev.... JOTUR 10.708.116
Encargos sociais:
643+644 PENS08S st sy i
645/8 OURFOS s eicasssmasmsiassmivasavasns 2.351.551
13.059.667
66 Amortizacoes do imobiliario corporeo e incorporeo..... 5.539.586
67 Provisoes 5.539.586
63 Impostos........c.ccceis N S 1.022.368
65 Qutros custos e perdas operacionais. ........... 1.022.368
(A). s 40.520.758
682 Perdas em empresas do grupo e associadas ...
683+684 Amortizacoes e prov. de aplic. e invest. financeiros
(2) Juros e custos similares:
Relativos a empresas do grupo............c.......
Outros.... 5.405.874 5.405.874
[{ o TR 45.926.632
69 Custos e perdas extraordinarios..................... 20.005
o 45.946.637
86 Imposto sobre o rendimento do exercicio...............
(1€ AO——— 45.946.637
88 Resultade liquido do exercicio. 44.504.076
90.450.713
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BALANCO PASSIVO
Exercicio: 2001 Més: FINAL
CODIGO EXERCICIOS
DAS CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
CONTAS 2001 ANTERICR
CAPITAL PROPRIO:
51 Fundo Social...

521 Acgoes (quotas) propnas Valor nommaJ

522 Acgdes (quotas) proprias - Descontos e prem S

53 Prestacoes suplementares... o

54 Premios de emissao de acgooes (quctas)

55 Ajustamento de partes de capital em filiais a assomadas

56 Besevaside avaliagan:. . v ommmmmm s st
Reservas:

571 Reservas legais..

572 Fundo de Reserva.... 10.298.685
573 Reservas contratuais.........
574 a 579 Outras ReSEerVas ..ot
59 Resultados transitados....................... 41.194.739
BBt o s 51.493.424
88 Resultado liquido do exercicio..............ccoeeieeeeieeneeineeeeene 44,504,076
89 Dividendos antecipados

TOTAL DO CAPITAL PROPRIO................. 95.997.500




SECCAO REGIONAL SUL

BALANGO PASSIVO

Exercicio: 2001 Més: FINAL
CODIGO EXERCICIOS
DAS CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
CONTAS 2001 ANTERIOR
PASSIVO:
PROVISOES PARA RISCOS E ENCARGOS:
291 Provisoes para pensdes.
292 Provisées para impostos....
293/8 Qutras provisGes para riscos e encargos.......
DIVIDAS A TERCEIROS - MEDIO E LONGO PRAZO......cccoevveeevee
DIVIDAS A TERCEIRQOS - CURTO PRAZO:
Empréstimos por obrigagoes:
2321 Convertiveis...........
2322 Nao convertiveis.................
233 Emprestimos por titulos de participagao............ocee.....
231+12 Dividas a instituicoes de crédito 75.407 211
269 Adiantamentos por conta de vendas........................
221 FOMECEUOreS /0. qumimsmomnsassissmmiestsimremsiss e 170.388
228 Fornecedores - Facturas em recepgao e conferencia.
222 Fornecedores - Titulos a pagar
2612 Fornecedores de imobilizado - Titulos a pagar.
252 Secedes Regionais.....cccc e
253+254 Empresas participadas e participantes..
251+255 Qutros accionistas (socios)...
219 Adiantamentos de Membros..
239 Outros emprestimos obtidos..............
2611 Fornecedores de imobilizado 6/C.........ccocvrveiiininieienn i, -273.401
24 Estado e outros entes publicos. 426.041
262+263+264+265+ |Outros credores.............. 11.379.913
746
87.110.152
ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS:
273 Acrescimos de custos..... 1.634.776
274 Proveitos diferidos........... 49.000.000
TOTAL DO PASSIVO......ccocviiiii 137.744.928
TOTAL DO CAPITAL PROPRIO E PASSIVO........ 233.742.428
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ANEXO AO BALANCO E A DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS EM 01,12.31 \L@
wl
Vo

ORDEM DOS ENFERMEIROS - SECCAO REGIONAL SUL, tem por objecto a Criacéo
e Regulamentacao da Profissdo, tem a sua sede na Rua Castilho, n® 59 — 8° Esq., 1250-
068 Lisboa, com o n. de identificagdo de pessoa colectiva 504 190 407.

Em virtude da reduzida actividade e da existéncia de poucas situacdes que meregam
ser objecto de mencédo nos pontos obrigatérios definidos no Anexo ao Balango e a
Demonstracao dos Resultados, optamos por omitir os que nao sao aplicaveis.

As notas que se seguem respeitam a numeracao definida no Plano Oficial de
Contabilidade (POC).

Os valores indicados sdo expressos, salvo indicacdo em contrario, em milhares de
escudos.

01 - Principios contabilisticos

As demonstracdoes financeiras foram preparadas segundo a convencdo dos custos
histéricos, e na base da continuidade das operacdes da Ordem, em conformidade com
os principios contabilisticos fundamentais da prudéncia, consisténcia, substancia sobre
a forma, materialidade e especializacao dos exercicios.

02 - Comparabilidade do balanco e das demonstra¢cdes dos resultados

Nos mapas de balango e da demonstracéo dos resultados, os valores do exercicio n&o
sd0 comparaveis com os do exercicio anterior. Esta situagdo tem como justificacdo a
mudanca de gestdo. A contabilidade da sede e das varias secgbes passou a ser
efectuada individualmente. Quando se efectuou esta separacdo, em relagdo as contas
de balanco detectaram-se algumas diferencas que ficaram reflectidas na conta 26.
Optou-se por deixar estas contas em aberto mais um exercicio com a expectativa de
obter mais informacgao por forma a contabilizar os valores em contas adequadas.
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ANEXO AO BALE&.T\E{;O A DE TVK(}NS"E‘RACAO DOS RESULTADOS EM 01.12.31

03 - Critérios valorimétricos e contabilisticos

a) Imobiliza¢cbes incorpoéreas e corpéreas

As imobilizacbes corporeas estdo mostradas pelos valores que resultaram da sua
aquisicao.

As amortizacbes sao calculadas pelo método das quotas constantes.

As despesas de reparacdo e manutencdo corrente do imobilizado sem grande relevo
sao consideradas como custos do ano em que ocorrem.

07 - Pessoal ao servigo da empresa

O ndmero meédio de pessoas ao servico da Ordem durante o exercicio foi de 5
empregados, nao existindo assalariados .

10 - Activo imobilizado

Movimentos ocorridos nas rubricas do activo imobilizado constantes do balanco e nas
respectivas amortizacbes e provisdes, de acordo com o0s seguintes quadros
discriminativos:

a) Activo bruto

Imobilizagdes corpéreas:

Edificios e outras construgdes ) 153.743 = 153.743
Equipamento basico o 1.027 1.027
Equipamento administrativo 1.498 .10.,585 . 12.083
Taras e vasilhame

Outras imobilizagdes corpéreas 165 2216 2.381

Imobilizagées em curso

Adiantamentos por conta imobilizagdes corpéreas
Total 2.690 166.544 169.234




ANEXO AO BALANCO E A DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS EM 01.12.3§§7 '

b) Amortizacdes e provisbes

- Imobilizagées corpéreas: B
Terrenos e recursos naturais N
Edificios e outras construgées 3.075 ] 3.07_(5
Equipamento basico 257 128 385
_E_qgipamento de transporte ' )

Ferramentas e utensilios
Equipamento administrativo 714 1.949 2.663
Taras e vasilhame i ]
Outras imobilizagdes corpéreas 62 387 449

Total 1.033 5539 6.572

14 - Imobilizagdes corpodreas e em curso

Todo o imobilizado esta afecto a actividade e encontra-se inscrito no balanco.

40 - Movimentos dos capitais proprios

(CONTOS})

57 - Reservas )
571 - Fundo de Reserva 10.299 7 10.299
59 - Resuitados transitados 41.195 41.195
88 - Resultado liquido do exercicio 44 504 44.504,
\ Total 51.494 44 504 95.998




ANEXO AO BALANCO E A DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS EM 01.12.31 N

44 — Reparticao das vendas e prestacoes de servigos

Emolumentos

Percentagem sobre Facturagéo

86.683

87.320

45 - Demonstragao dos resultados financeiros

681-Juros suportados 5.386 781-Juros obtidos 1.757
688-Outros custos e perdas 786-Desc. De pronto pagam.
financeiros 20 Obtidos 274
Resultados financeiros -3.375

) Total 2.031 ] Total 2.031

46 - Demonstracdo dos resultados extraordinarios

797-Correcgdes relativas a exercicios
697-Correcgdes relat. a exerc. ant. 20 anteriores
698-Outros custos e perdas 798-Outros proveitos e ganhos
extraordinarios extraordinarios 1.085
Resuitados extraordindrios 1.065 Resulitados \extraordinérios
Total 1.085 Total 1.085




ANEXO AO BALANCO E A DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS EM 01.12.31 &&/

s

48 - Outras informagoes
a) Acréscimos e diferimentos

Decomposicao dos saldos evidenciados no balango em 31 de Dezembro de 2001:

(CONTOS)

Seguros

| Outros custos diferidos

Total 608

Remuneragbes a liquidar ) ' 1.635]
PT Prime '
Outros acréscimos de custos _

Total 1.635

‘Subsidios para investimentos _
Total 49.000

@‘ O Técnico Oficial de Contas Conselho Directivo Regional P

A iz
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