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3º CONGRESSO DA 
APASD-ASSOCIAÇÃO
PARA A SEGURANÇA
DOS DOENTES

	 Augusta Silveira, Carla Barros, Cristina Pimentão, 
Glória Jollúskin, Isabel Silva, Rute Meneses, Teresa 
Sequeira & Teresa Toldy (Coordenação)

	 A vulnerabilidade está presente no dia-a-dia da vida das pes-
soas e a consciência da sua extensão e importância parece, ain-
da, largamente insuficiente. Neste sentido a Associação para a 
Segurança dos Doentes (APASD) realizará entre 5 e 6 de Novem-
bro de 2015, na Universidade Fernando Pessoa, no Porto, o seu 3º 
Congresso, este ano dedicado ao tema  “Autonomia Diminuída: 
Vulnerabilidade e Responsabilidade”.

		  O objetivo que atravessa os congressos da APASD tem sido a 
apresentação do “estado da arte” no que respeita à Segurança 
do Doente. Vimos assim, por este meio, convidá-lo a apresen-
tar comunicações livres e/ou posters num âmbito largamente 
abrangente, considerando-se todas as perspectivas, desde os 
factores exógenos das vulnerabilidades à realidade mais íntima 
de quem se sente diminuído e às propostas de desenvolvimento 
de medidas preventivas e reparadoras das ameaças à segurança 
dos doentes. Poderá fazê-lo acedendo à seguinte página https://
sites.google.com/a/ufp.edu.pt/apasdcongresso/home

	 Data limite de submissão: 09 de Outubro de 2015
	 Resposta da Comissão Científica: 23 de Outubro de 2015

•• Os resumos podem ser redigidos em Português ou Inglês, com o 
limite de 350 palavras

•• No processo de submissão, os autores deverão manifestar a sua 
preferência quanto à forma de apresentação – Poster ou Comu-
nicação Livre (10 minutos + 5 de Discussão) – as preferências se-
rão respeitadas mediante as limitações impostas pelo programa

•• Os Posters aceites não podem exceder as dimensões de 90x120 
cm - a sua fixação é da responsabilidade dos autores, em local 
indicado, no dia 05 de Novembro às 8.30h

•• Pelo menos um dos autores deve permanecer junto do Poster 
nos intervalos para café

•• Para apresentação no congresso pelo menos um dos autores deve 
estar inscrito 

•• Campos a preencher na submissão electrónica:
	 ------------------------------------------------------------------
	 Título
	 ------------------------------------------------------------------
	 Autores Nome, filiação institucional, local, endereço electrónico
	 ------------------------------------------------------------------
	 Resumo Limite máximo de 350 palavras
	 ------------------------------------------------------------------

Regulamento de submissão de trabalhos

INFORMAÇÕES

Gabinete de Comunicação e Imagem da UFP
Dra. Paula Dias • gci@ufp.edu.pt
Tlf.: 22 507 1355 • Fax. 22 550 8269
Praça 9 de Abril 349 • 4249-004 • Porto - Portugal
http://apasd.ufp.pt/

COMISSÃO científica

COMISSÃO ORGANIZADORA

Secretariado/ Inscrições 

Manuel Cardoso de Oliveira (Presidente) • Alice Martins • Ana Fonseca • 
Ana Paula Teixeira • Augusta Silveira • Carla Barros • Cristina Amaral • 
Cristina Pimentão • Fátima Silva • Glória Jólluskin • Inês Gomes • Isabel 
Silva • Joana Teixeira • Luís Pinto Faria •  Paula Dias • Pedro Cunha • Rute 
Meneses • Sandra Maia • Susana Teixeira • Teresa Sequeira • Teresa Toldy 

Gabinete de Comunicação e Imagem da UFP 

Até 30 de Outubro de 2015
Público em Geral = €20,00 
Alunos da UFP e Antigos Alunos da UFP = €10,00

Depois de 30 de Outubro de 2015
Público em Geral = €30,00
Alunos da UFP e Antigos Alunos da UFP = €15,00  

Manuel Cardoso de Oliveira (Presidente) • Ana Fonseca • Augusta Sil-
veira • Carla Barros • Cristina Pimentão • Glória Jólluskin • Inês Gomes • 
Isabel Silva • Luís Pinto Faria • Pedro Cunha • Rosalvo Almeida • Rui Maia 
• Rute Meneses • Susana Teixeira • Teresa Sequeira • Teresa Toldy 



	 05 de Novembro 2015 

08:15	 Abertura do Secretariado 

08:30	 1º Painel
	 Gestão Construtiva de Conflitos 

na Educação e na Saúde
	 Pedro Cunha (Coordenador)

	 Este painel pretende constituir uma área de intervenção e de re-
flexão entre académicos, especialistas e práticos de várias áreas 
de conhecimento, provenientes quer das ciências humanas e 
sociais quer das ciências da saúde, ambas confluindo na cons-
trução e manutenção da paz em diferentes domínios das respe-
tivas realidades socioprofissionais.

		  De facto, o papel dos profissionais da educação e da saúde na 
preservação e promoção da paz constitui um factor muitíssimo 
significativo para se alcançar uma saúde para todos, que obste 
assim às vulnerabilidades de tantos através da responsabilida-
de de todos. Espera-se, por conseguinte, que o desafio que aqui 
fazemos para uma reflexão conjunta, necessariamente inter e 
multidisciplinar, possa constituir um estímulo para aprofundar 
conhecimentos e para o desenvolvimento de novas atitudes e 
boas práticas de verdadeira humanização no domínio da gestão 
de conflitos na Educação e na Saúde.

	 ---
	 Uma ponte entre humanização e mediação bioética
	 Filipe Almeida • Faculdade de Medicina da Universidade do 

Porto
	 ---
	M ediação na área da Saúde: O 

case-study do HE da UFP
	 Raquel Claro & Pedro Cunha • Faculdade de Ciências Humanas e 

Sociais da Universidade Fernando Pessoa
	 ---
	 Estratégias de gestão de conflitos em institutos 

de investigação científica (IPATIMUP e IMBC)
	 Sofia Miguelote & Pedro Cunha • Faculdade de Ciências 

Humanas e Sociais da Universidade Fernando Pessoa
	 ---
	

	 Conflitos em contexto de educação e 
saúde: um instrumento de avaliação 
de estilos de gestão de conflito

	 Pedro Cunha, Ana Paula Monteiro & Afonso Loureiro
	 Faculdade de Ciências Humanas e Sociais da Universidade 

Fernando Pessoa • Escola de Ciências Humanas e Sociais da 
Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro • CIPE – Centro 
de Investigação em Psicologia e Educação – Escola Secundária 
Alexandre Herculano

10:30	 Pausa para café 

11:00	 Sessão de Abertura
	 Salvato Trigo, Manuel Cardoso de Oliveira & Jaime Milheiro 

11:30	 Sessão de Comunicações e Posters 

13:00	 Pausa para almoço

14:30	 2º Painel
	 Ética na Investigação
	 Teresa Toldy (Coordenadora)

	 Há muito que o “Admirável Mundo Novo” de Aldous Huxley dei-
xou de ser algo tão longínquo que continue a parecer-nos uma 
mera fantasia literária. A necessidade de uma “ciência com 
consciência”, a que apela Edgar Morin,  deriva do próprio facto 
de ser hoje premente tomar decisões que conciliem a relevância 
do avanço da ciência com a legitimidade ética destes mesmos 
progressos. Esta está naquele que será o objectivo último de 
todo o conhecimento: o bem de todos e de cada um dos seres 
humanos, particularmente dos mais vulneráveis. Neste sentido, 
a reflexão sobre a ética na investigação deverá ter em conta:

•• os principais desafios éticos colocados atualmente à investiga-
ção com seres humanos (com particular relevância para os mais 
vulneráveis)

•• as potencialidades e as lacunas das declarações internacionais 
e da legislação nacional norteadoras da investigação com seres 
humanos 

•• o lugar atribuído à ética pelos investigadores das ciências expe-
rimentais relacionadas com os seres humanos 

•• os diálogos entre os investigadores destas ciências e investiga-
dores e académicos de outras áreas científicas, nomeadamente 
das ciências sociais e das humanidades

•• a promoção de diálogos com associações de doentes e de uten-
tes, à luz do conceito de responsabilização dos investigadores 
perante a comunidade

 	 ---
	 Hermínio Martins 
	 Professor Emérito da Universidade de Oxford - St Antony’s 

College e investigador honorário do Instituto de Ciências Sociais 
da Universidade de Lisboa

	 ---
	 Isabel Maria Carvalho Baptista 
	 Professora Associada da Universidade Católica Portuguesa – 

Área da Filosofia e da Educação
 	 ---
 	 João Ramalho Santos 
	 Diretor do Centro de Neurociências e Biologia Celular da 

Universidade de Coimbra
 	 ---
 	 Susana Teixeira 
	 Professora da Universidade Fernando Pessoa

16:30	 Sessão de Comunicações e Posters

	 06 de Novembro de 2015 

08:30	 3º Painel
	 O Papel da Saúde Mental em Situações 

de Autonomia Diminuída
	 Jaime Milheiro (Coordenador)
 	 ---
	 Saúde Mental hoje: como se ganha, como se perde
	 Jaime Milheiro • Psicanalista: Ensaísta
 	 ---
	 Saúde Mental e Saúde Pública
	 António Leuschner • Presidente do Conselho Nacional de Saúde 

Mental
 	 ---
	 Retrato conciso da Saúde Mental em Portugal
	 Álvaro de Carvalho • Director do Programa Nacional para a 

Saúde Mental

10:30	 Pausa para Café 

11:00	 Conferência
	V ulnerabilidade e Bioética 
	 Walter Osswald 

12:00	 Conferência
	P roblemática da reforma: como a encarar 
	 Levi Guerra 

14:00	 4º Painel
	H umanização dos Cuidados de Saúde
	 Susana Teixeira (Coordenadora)

	 Incluir a palavra humanização no contexto dos cuidados de saú-
de não é garantia de modificação de comportamentos e do modo 
de olhar o outro na relação intersubjetiva entre profissionais de 
saúde e pacientes. Humanizar os cuidados de saúde implica reco-
nhecer, identificar, interpretar e valorar o humano da Humanidade, 
trazendo para o centro da discussão não apenas as dimensões 
técnicas e científicas, mas também as que dão rosto às subjetivi-
dades que se encontram no e pelo ato de cuidar. Assim, temos de 
integrar na reflexão sobre a humanização dos cuidados de saúde:

•• a narrativa e as capacidades que esta permite desenvolver -- 
escutar, interpretar, imaginar e dar sentido ao tempo, ao espaço, 
ao contexto de cada indivíduo;

•• os códigos deontológicos e de ética, bem como a Lei portuguesa, 
e o modo como estes textos promovem a humanização dos cui-
dados de saúde, ou, pelo contrário, demovem práticas centrali-
zadas na pessoa humana;

•• a gestão de recursos humanos e o processo de liderança como 
motores da Humanização dos Cuidados de Saúde;

•• os Valores que valoramos e os Valores que descartamos na so-
ciedade atual

•• os currículos dos cursos da área da Saúde e o lugar das Huma-
nidades nas Universidades

•• a prática médica como lugar de hospitalidade: revisitar os con-
ceitos de Autonomia, Integridade, Responsabilidade e Vulnera-
bilidade

 	 ---
	 Isabel Fernandes 
	 Medicina Narrativa, FLUL
 	 ---
 	 José Bento da Silva 
	 Teoria Organizacional, Warwick Business School; UCP
 	 ---
	P edro Norton de Matos
 	 Recursos Humanos, UCL, CEO da empresa Commit Consulting: 

A Commit agrega três importantes áreas: Sustentabilidade, 
Empreendedorismo e Desenvolvimento do Capital Humano

 	 ---
	 Teresa Mendonça 
	 Especialista em Hematologia Clínica, Lisboa 
 	 ---
	 Teresa Toldy & Rui Estrada 
	 Professores da Universidade Fernando Pessoa 

16:00	 Sessão de Comunicações e Posters 
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