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NOTA INTRODUTORIA

O presente Relatério de Atividades e Contas constitui um elenco das atividades
desenvolvidas pelos Orgios Estatutdrios da Sec¢io Regional da Regiio Auténoma dos
Acores (SRRAA) da Ordem dos Enfermeiros (OE), durante o ano de 2013, segundo ano do
mandato 2012-2015.

Este relatorio traduz a a¢io desenvolvida para a concretizagio do Plano de Atividades da
SRRAAOQE, aprovado na Assembleia Regional 30 de Mar¢o, na cidade de Angra do Heroismo,

na ilha Terceira.

Ao longo do ano de 2013 os 6rgios estatutarios regionais da SRRAAOE trabalharam para
honrar o compromisso assumido perante os Enfermeiros da Regido Auténoma dos Agores
(RAA), agindo de modo coordenado, e convergente, nas principais areas de intervencio
estratégica da OE no plano nacional, acompanhando os principais processos politicos, o

Servigo Regional de Salide e as condi¢des para o exercicio da enfermagem.

Foi um ano marcado por uma dindmica particular relativamente ao Servigo Regional de
Saude dos Acgores, nomeadamente pela proposta de reestruturagio apresentada pelo

Governo Regional dos Agores.

Trabalhdmos no sentido de promover a valorizacdo do papel dos enfermeiros nas politicas
de gestdo da satide na RAA, procurando demonstrar o valor acrescentado dos cuidados de

enfermagem na obtenc¢éo de melhores resultados em satde.

Conscientes dos constrangimentos econémicos e financeiros da RAA, mantemos como
essencial a defesa de um Servico Regional de Satide eficiente, centrado no cidadio e tendo

como pilar fundamental da prestacdo de cuidados de satde, os Enfermeiros.

Internamente reorganizamos e racionalizamos a estrutura da SRRAAOE, promovendo a
consolidacdo or¢amental da Secgdo e a melhoria continua da qualidade da resposta aos

membros e aos cidadios.

Face aos objetivos a que a SRRAAOE se propds, pode afirmar-se que todo o trabalho orbitou
em torno da promogdo da profissdo, do papel do enfermeiro na sociedade Agoriana e da

qualidade e seguranca dos cuidados de Enfermagem.

2 i
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O Relatério encontra-se organizado em trés (3) capitulos: no primeiro relatamos a agéo
desenvolvida, as principais atividades e as dinimicas implementadas na SRRAAOE, estando
o contetido organizado em torno das cinco (5) Grandes Op¢des do Mandato; no segundo
elencamos as atividades desenvolvidas no 4mbito do regular funcionamento da SRRAAOE;
o terceiro, e tltimo capitulo, destina-se a apresentagio da anélise econémica e financeira da

SRRAAQE.
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1. OPCAO PARA O MANDATO: APROXIMAR A SRRAAOE AOS
ENFERMEIROS E A0S CIDADAOS

Com o intuito de fazer face ao crescente distanciamento e descontentamento entre os
enfermeiros, foi nossa prioridade trabalhar no sentido de levar os membros da SRRAAOE a
acreditarem, e a sentirem-se envolvidos, na associagio que os representa. Foi nossa linha
orientadora fazermo-nos representar junto dos enfermeiros e dos cidadios da RAA, na
observancia do cumprimento dos direitos que nos foram atribuidos pelo Estado Portugués
e no zelo de dtimas condigdes para o exercicio profissional. Tal como foi nosso compromisso
para o ano transato, desenvolvemos uma politica de proximidade, desenvolvendo canais de
comunicagdo eficientes e livres de ruido dotando os nossos membros de voz ativa no

processo de tomada de decisdo nas matérias que a profissido de Enfermeiro dizem respeito.

Neste sentido promovemos ao longo do exercicio de 2013 as seguintes atividades com

respetivos resultados e observagées.

O Realizado Resultados e Observacoes

' Constituido o Grupo de Enfermeiros Realizados 3 Workshops nas ilhas do Faial, |
|

|
' Regional SRRAAOE

Parceiros do Conselho Jurisdicional Terceira e Sio Miguel envolvendo os 41 |

- Enfermeiros parceiros. i

Decorreu nas ilhas Terceira e S3o Miguel,, |

contando com a presenca do Secretario, e |
Organizada a 102 Cerimonia de Vinculagio E
Diretor, Regional da Saude, |
a Profissio. |
respetivamente, assim como do Dignissimo |

i Bastonario. |

Apresentado na 102 Cerimonia de
| Realizado estudo de Inserc¢do Profissional e 5
f Vinculagdo na itha Terceira, na presenga do |
' Percursos Formativos Nos Enfermeiros ;
Secretario Regional da Satde e do

Recém-Licenciados.
Dignissimo Bastonario |

—— ety s
!

Intervencgio no imével:
Requalificado o patrimoénio existente.

e Desinfesta¢do por térmitas. |

Sy - = — - e
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Mantida a descentralizacdo do processo de

inscrigdo na OE.

Acompanhado/ monitorizado o crescente
fenémeno de emigragio de enfermeiros da

SRRAAQE.

Comemoragio de efemérides.

Criados espagcos de reflexdo sobre

tematicas relevantes para a Enfermagem

Elaborado projeto de requalificacdo do

imoével.

Mobilizada uma colaboradora da SRRAAQE
a ilha Terceira para realizar os processos
de inscricdo dos recém-licenciados da
Escola Superior de Enfermagem de Angra

do Heroismo (ESEnfAH).

Solicitadas trinta e seis (36) declaracbes

das diretivas europeias.

Dia Internacional do Enfermeiro (12 de

maio):

e Visita aos Enfermeiros no local de
trabalho (HDES, HH, HSEIT, Santa
Casa da Misericérdia da Horta)

e Tertulia “A Consulta de
Enfermagem: Planeamento e
concepgio - Que estratégias?”

e Rastreio “Avaliagio do risco
cardiovascular” a populagdo na
cidade da Horta;

e (Caminhada na Avenida Marginal da

Cidade da Horta.
Dia Mundial da Crianc¢a (01 de Junho):
e Parceria com a “ANIMA” .
Realizadas tertulias:

e Na ilha Terceira subordinado ao
tema “Tolerancia 0 as Ulceras por
Pressdo”

e Em Sio Miguel subordinado ao
tema “Infe¢des Associadas aos

Cuidados de Saude”

I 11
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Reunido com os Enfermeiros Diretores e Presentes estiveram responsaveis das
com os Enfermeiros Vogais dos Conselhos unidades: = CSAH,  HSEIT,  USIPico,
de Administracio. USIGraciosa,

Tabela 1 - Atividades realizadas no ambito da op¢do para o mandato: Aproximar a
SRRAAOE aos Enfermeiros e aos Cidaddos.

Do previsto no plano de atividades para 2013, ndo foram celebradas parcerias com
associa¢cdes, ou organizagdes, de cariz social, por ndo terem sido identificadas
oportunidades com interesse relevante para este efeito.

No que concerne a Rede de Colaboradores, esta foi absorvida pelo Programa Padrdes
de Qualidade dos Cuidados de Enfermagem, encontrando-se a iniciativa descrita com maior
pormenor adiante.

Relativamente aos protocolos comerciais, pese embora nio se tenham celebrado
durante o ano transato, importa referir que estio a ser analisadas propostas que deram
entrada no final de 2013, encontrando-se a SRRAAOE a aguardar resposta as propostas que
também apresentou.

Naquilo que respeita as efemérides relevantes para a Enfermagem, as Comemoracdes
da Semana Mundial do Aleitamento Materno nio puderam ser realizadas por sobreposicio
ao Congresso Insular de Enfermagem Acores-Madeira, realizado na cidade de Ponta

Delgada, em outubro Gltimo.

12
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2. OPCAO PARA O MANDATO: MODERNIZAR A ESTRUTURA
INTERNA DA SRRAAOE

O funcionamento interno de uma organizagio é essencial para a prossecucdo dos seus
objetivos estratégicos e materializagio da sua missdo. Uma estrutura organizacional

funcional é garante de eficiéncia e produtividade.

A realidade arquipelagica, e consequente dispersio geografica, a que estd sujeita a
atividade desta Seccao, faz com que o recurso as tecnologias de informacio possibilite, por
um lado, uma maior proximidade e coesdo de toda a estrutura que compde os Orgios
Estatutarios e, por outro, uma diminui¢io nos custos operacionais imputados a atividade

corrente.

A opgdo pela comunicagdo através das tecnologias de informacdo constitui uma forma

menos dispendiosa, e mais eficaz, de disseminar informaco relevante aos membros

O Realizado Resultados e Observagoes

' Com transmissdo por videoconferéncia

| !
transmissao por videoconferéncia. tendo granjeado a adesdo desejada por

Realizada a 22 Assembleia Regional com para as ilhas do Faial e de S0 Miguel, nio

parte dos membros destas ilhas.

| |

| O estudo de Inser¢io Profissional e
| Dada continuidade ao processo de | _
| Percursos Formativos Nos Enfermeiros

atualizagido de registos na base de dados _
Recém-Licenciados permitiu atualizar os |
- dos membros. 5 ;
' dados referentes a esta populagio. J

| Atualizagdo regular dos contetdos do|

' Mantida a dindmica de gestdo de contetidos | website, nomeadamente em relagio a |
' |

|
no website da SRRAAOE, assim como da i comunicados, pronunciamentos, eventos e |
| Newsletter ' outras matérias relevantes para os |

" Enfermeiros.

Mantidos esforcos de divulgacio desta

| Promogdo da adesdo ao pagamento das

' quotas por desconto direto no vencimento. ‘ modalidade de pagamento.

|13
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Redugdo significativa da documentagio em | Utilizagdo  progressiva do  software
suporte de papel nas reunides dos Orgios “Sharepoint” para apoio as reunides dos

Estuarios da SRRAAOQE. orgaos estatutarios da SRRAAOQE.

Levantamento de necessidades formativas

do Grupo de Enfermeiros Parceiros do CJR.
Utilizagdo do software “SurveyMonkey” em

questionarios online Estudo Inser¢do Profissional e Percursos
Formativos Nos Enfermeiros Recém-

Licenciados.

Tabela 2 - Atividades realizadas no d4mbito da op¢io para o mandato: Modernizar a

Estrutura Interna da SRRAAOQE.

|14
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3. OPCAO PARA O MANDATO: PROMOVER A VISIBILIDADE E VALOR
SOCIAL DA ENFERMAGEM

No que diz respeito a este capitulo mantivemos uma aposta forte e persistente. Tem sido
evidente a influéncia e relevincia crescentes que através da SRRAAOE tem tido na Regiio.
Salientamos a comunicagio com a imprensa, com um notdrio crescendo de noticias
relacionadas com enfermeiros, bem como o «tempo de antena» nos mais diversos meios de

comunicacgio social.

Nio podemos deixar de salientar, as interven¢des que os diferentes 6rgios da SRRAAOE
foram tendo em eventos cientificos e nos mais diversos eventos publicos, revelando um
processo importante de aproximac¢io da OE aos enfermeiros e a sociedade civil, com a

consequente promog¢do da imagem dos enfermeiros.

O Realizado Resultados e Observagoes

Colaboragdo com o Jornal “Agoriano Publica¢cio mensal de um artigo elaborado !

Oriental”. por enfermeiros.
Divulgacdo das comemoragbées das | _ . |
| Envio de press release as redagdes dos |

efemérides através dos oOrgdos de = L .
| 6rgaos de comunicagdo social.

| comunicagdo social. .

Estabelecida parceria com a RDP Agores. | Difusdo do programa semanal “Haja Saude”

Novo do Governo Regional dos

Acores;

' Enfermagem Comunitaria;

; Representagdes da SRRAAOQE. e 21 de janeiro - Apresentacdo do

Projeto Com[Viva]+;

|
| e 25 de janeiro - 542 aniversario da
| | ESEnfPD;

e 30 de janeiro — Programa “Estacgao

! e (06 de janeiro - Rece¢do de Ano |

e 19 de janeiro - Il Coléquio de

: de Servico” da RTP Agores;

15
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e 13 de fevereiro - Audiéncia com
Sua Exceléncia o Presidente do
Governo Regional dos Agores;

e 15 de margo - Aniversdrio da
FNAEE;

e 10 de abril - 22 Congresso
Internacional de Saide Materna e
Infantil dos Agores;

e 05 de maio - Procissdo do Senhor
Santo Cristo dos Milagres;

e (8 de junho - reunido ptblica para
discussdo dos Cuidados Paliativos;

e 10 de junho - Sessido Solene
comemorativa do Dia de Portugal,

de Camobes e das Comunidades

Portuguesas;

e 14 de junho - Seminario de
Supervisido Clinica em
Enfermagem;

e 05 de julho - Ceriménia Solene de
entrega de Diplomas do 22 CECGLE;

e 27 e 28 de setembro - I Congresso:
“SNS: Patriménio de Todos”;

e (04 de novembro - Workshop Livro
Branco Envelhecimento Ativo e
Solidariedade entre as geragdes”;

e 23 de novembro - Seminério
“Supervisdo Clinica em
Enfermagem - Perspetivas para o
Futuro”;

e 05 de dezembro - Congresso
Internacional de Investigacdo

Cientifica em Enfermagem 1V;

16
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e 28 de dezembro - Conferéncia “As
. v
Origens Sagradas do Povo uco At catios oz
Acoriano”.
Apresentacdo de dois simpdsios e um

Participa¢do no Congresso do ICN 2013
poster.

Realizada conferéncia de imprensa sobre a
proposta de reestruturagio do Servigo

Regional de Satde;

Pronunciamento sobre a prescri¢io de

terapéutica por via telefonica;

Pronunciamento sobre proposta de

Orgamento e Plano Anual Regional da
Divulgagdo de pronunciamentos da

Regido Auténoma dos Agores para 2014.
SRRAAQE

Pronunciamento sobre a situa¢do dos
Cuidados Paliativos e da Rede Regional de
Cuidados Continuados Integrados na

' Regido Auténoma dos Agores.

| Pronunciamento sobre a oferta formativa
em Enfermagem na Regido Auténoma dos
Agores.

| Participacdo em programas televisivos:

| e Estagdo de Servico;
| Presenga  regular nos meios de
f ] e Consulta Externa.
| comunicacio social

| Entrevistas e artigos na imprensa escrita

' Regional.

| Indicamos 2 elementos da SRRAAOE para
| Participagdo em grupos de trabalho
integrar o grupo de trabalho no dmbito dos
| Regionais
% Cuidados Paliativos
Tabela 3 - Atividades realizadas no dmbito da opg¢do para o mandato: Promover a

Visibilidade Social e Valor Social da Enfermagem.
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A colaboragido no GAIPE, apesar de o Grupo ter sido constituido, ndo se concretizou de forma

efetiva porque a sua atividade decorre por iniciativa da Sede, nio se tendo verificado
reunides de trabalho, ou outro tipo de iniciativas, no &mbito deste grupo.
Ao contrario do ocorrido em 2012, no ano transato nio foram divulgados projetos

inovadores no Ambito da Enfermagem Regional dada a auséncia de propostas.

|18



PROPOSTA DE RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS 2013

Seccio Régional da Regido Auténoma dos Acores da Ordem dos Enfermeiros

4. OPCAO PARA O MANDATO: GARANTIR A SEGURANCA E
QUALIDADE DOS CUIDADOS ATRAVES DA EFETIVA REGULACAO DO
EXERCICIO PROFISSIONAL

A SRRAAOE procurou, ao longo do ano transato, reunir junto da tutela um conjunto de

condi¢des que garantam o acesso dos cidaddos a melhores cuidados de satde.

A participagdo no Plano de Reestruturagio do Servico Regional de Satide dos Acores, através
de contributos varios da SRRAAOE, afigurou-se como fundamental na melhoria da
qualidade e seguranca dos cuidados prestados a populagio, numa ética de sustentabilidade

e acessibilidade.

Procuramos, como tem sido nosso apandgio, fazer face a todas solicitagdes dos membros,
dando uma resposta atempada, dentro dos critérios de celeridade possiveis, e tendo em

conta a salvaguarda dos interesses dos cidadios, dos enfermeiros e da profissdo.

Neste enquadramento as visitas de acompanhamento do exercicio profissional revelaram-
se instrumentos imprescindiveis para melhor conhecimento das diferentes condi¢des do

exercicio profissional.

O Realizado Resultados e Observacoes

| Visitas de acompanhamento do exercicio |

| profissional:

e USISMiguel; .
Das visitas de acompanhamento do

e USITerceira; . o . .
exercicio profissional, importa referir que

e Estabelecimento Prisional de Ponta L
as mesmas, regra geral, iniciam-se com

| Del ;

i elgada uma reunido com os Conselhos de
e Clube Desportivo Lusitinia;
o USISjorge;

e USISMaria;

e (CCdaHorta;

Administracdo, seguindo-se uma visita as
instalagdes e encontro, em plenario, com os

enfermeiros.

e Hospital da Horta;

e USIGraciosa;

19

A Lfa

FLALD AL AATRL D0 S LANTDE Lo



PROPOSTA DE RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS 2013
Sec¢do Regional da Regido Auténoma dos Agores da Ordem dos Enfermeiros

e Servico de Saiude Ocupacional da

EDA.

Contribuicido para a elaboracdo do Plano
Regional de Saide para o triénio 2014-

2016.

Projeto Enfermeiro de Familia - parceria

com a ESEP e tutela.

Promocio da uniformizacio dos SIE na
RAA, assim como a sua adequagdo aos

registos de enfermagem.

Tabela 4 - Atividades realizadas no dmbito da op¢do para o mandato: Garantir a Seguranga

Programa Regional de Cuidados

Paliativos;
Programa Regional de Saide Mental;

Diretrizes de Prevencio de Ulceras por

Pressao;

Estratégias de Promocgao do

Aleitamento Materno na RAA.

A aguardar resposta da Prof?

Henriqueta Figueiredo.

Necessidade evidenciada, através de
propostas e estratégias, no Plano de
Reestruturagio do Servigco Regional de

Sauide dos Agores

e Qualidade dos Cuidados Através da Efetiva Regulacdo do Exercicio Profissional.

20
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5. OPCAO PARA O MANDATO: INTERVIR NA QUALIFICACAO E
PROMOVER O DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

E hoje entendido que melhores cuidados, maior qualificacgio e um desenvolvimento
profissional assente numa matriz objetiva e estruturada, constituem elos inseparaveis de
uma cadeia que visa a promog¢io da satude junto dos cidadios.

O grupo profissional de enfermagem tem, de forma continuada e consistente, investido
fortemente na sua formagao profissional continua como veiculo de maturacio e aquisi¢io,
de competéncias, mas também na certeza de que existe espaco para a afirmacio da
profissdo quer nos contextos de pratica clinica, quer entre as ciéncias do conhecimento,
com o objetivo ultimo de prestar mais, e melhores, cuidados.

Muito tem vindo a ser realizado a nivel Regional no 4mbito do MDP, nomeadamente o
diagnéstico da situacdo relativamente ao referencial de idoneidade formativa dos
contextos de pratica clinica, contudo, ainda se aguarda a regulamentacdo necessaria do

Modelo para que 0 mesmo possa ser, na sua plenitude, implementado.

O Realizado Resultados e Observagoes

| Diagnéstico de situacdo relativo ao
|

ireferencial de idoneidade formativa dos
P .. |
- contextos de pratica clinica: -

e Envio de checklist aos diversos |

i
|
| Desenvolvimento do MDP

contextos d pratica clinica;
e Compila¢io e andlise da informacio

recolhida;

e Redagio de relatério.

Criagdo do Grupo de Dinamizadores

Institucionais e Elos de ligagdo totalizando

 Programa Padrdes de Qualidade dos 105 enfermeiros.

Cuidados de Enfermagem ;
' Realizacdo de formagio no ambito dos

| i
I | PPQCE aos Dinamizadores Institucionais.
|

! Atribuido Prémio de Investigagido | Entregue o prémio a dois dos trabalhos que

- EXPLORA Research Se apresentaram a concurso.
o B |
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Recolha de trabalhos cientificos realizados
na RAA para integrar o Repositério de
Investigagdo em Enfermagem do Centro de
Recursos em Conhecimento em

Enfermagem da Ordem dos Enfermeiros

Colaborar com as Escolas de Enfermagem

da RAA

Divulgacdo de oferta formativa pertinente

para a Enfermagem na RAA

Realizado | Congresso Insular de

Enfermagem Agores-Madeira

Constituida Rede de Parceiros do CER

Tabela 5 - Atividades realizadas no Ambito da opg¢do para o mandato: Intervir na

Recolhidos e disponibilizados onze (11)

trabalhos

Estabelecido protocolo com a Universidade
dos Acgores na Investigacdo na area da

prevengdo das Ulceras por Pressio.

Realizadas duas (2} sessdes letivas nas
Escolas de Enfermagem da RAA aos alunos

do 12 e 42 ano.

Estabelecida Carta de Parceria com a
ESEnfPD no dmbito da unidade curricular

“Etica e Deontologia”
Realizada através do website SRRAAOE.

Decorreu entre os dias 10 e 12 de outubro
de 2013, na cidade de Ponta Delgada,
subordinado ao tema “Da Investigacao a
Acdo”.

Foi constituido o grupo de Parceiros do

CER composto por 27 enfermeiros

distribuidos pelas 6 Especialidades em

Enfermagem e Cuidados Gerais.

Qualificagdo e Promover o Desenvolvimento Profissional.

TIAZO ALELANERE LO ; SARTOZ LOPE:
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1.  ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO REGULAR
FUNCIONAMENTO DA SRRAAOE

1.1 Gestao de Membros

e INSCRITOS
o N.2de Membros-1.919
o Total de novas admissdes em 2013- 79
o Cancelamento de inscrigdo - 11
o Suspensido de inscrigdo - 27
o Reativa¢des - 6

o Pedidos de transferéncia - 18

e ATRIBUICAO DE TITULOS

o Enfermeiro - 79

o Enfermeiro Especialista - 28
= Especialista em Enfermagem de Reabilitagdo - 0
= Especialista em Enfermagem de Saude Infantil e Pedidtrica - 0
= Especialista em Enfermagem Médico-cirurgica - 1
* Especialista em Enfermagem Comunitaria - 26
=  Especialista em Enfermagem de Satide Mental e Psiquiatrica - 0

®  Especialista em Enfermagem de Satide Materna e Obstétrica - 1

e PEDIDOS DE VINHETA OU EMISSAO DE CEDULA PROFISSIONAL
o Revalidagio - 53
o Averbamento - 2
o Alteragdo do nome/ fotografia - 7
o 22Via-5
o Naorecegdo davinheta - 23

o Total-90
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e PEDIDOS DE PARECER/ ACONSELHAMENTOQ/ ATENDIMENTOS
o Sobre a matéria de enfermagem e das suas especialidades - 8

o Pedidos de aconselhamento/orientacido deontoldgica - 25

e EXERCICIO DO PODER DISCIPLINAR
o Processos de Inquérito - 1
o Processos Disciplinares:
e Processos concluidos -1
e Processos em tramitacdo — 2 na I Seccio; 1 em fase de
instrucao.

o Processos de Renuncia - 1

1.2 Gestao de Servigos e Expediente

O envio e recec¢do de correspondéncia dos membros constituem um significativo volume de
trabalho acometido ao setor administrativo. Este integra a resposta as seguintes

solicitagdes:
Correspondéncia
Pedidos de alteracdo de domicilio
Pedidos de informacio
Pedidos de parecer
Revalidagdo de cédulas
Averbamentos
Transferéncia de processos
Pedidos de suspensdo e cancelamento de inscri¢do
Reativagio de cédulas

Denuncias e queixas

£ 25
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Declaracdes das diretivas europeias

0 atendimento aos membros tomou diversas formas: direta, telefénica e por
correspondéncia (via e-mail e correio), concretizado pela entrada na SRRAAOE de 1.989

documentos e pela saida de 1403 documentos em 2013.

1.3 Reunides dos Orgaos Estatutarios

e REGIONAIS

Mesa da Assembleia Regional - 1 reunido ordinaria;

Conselho Diretivo Regional - 12 reunides ordinarias; 1 reunifo extraordinaria;
Conselho Jurisdicional Regional - 8 reunides ordinarias; 2 reunides extraordinérias;
Conselho Fiscal Regional - 3 reunides ordinarias;

Conselho de Enfermagem Regional - 11 reunides ordinarias; 1 reunido extraordinaria.

Encontro de Orgdos Estatutarios Regionais - 1 (janeiro)

e NACIONAIS
Mesa da Assembleia Geral - 1 reunifo ordindria; 1 reuniio extraordinaria;
Conselho Diretivo - 19 reunides ordindrias; 11 reunides extraordindrias;
Comissdo de Assuntos Regionais - 1 reuniio;
Comissao de Gestido de Patriménio - 1 reuniio;
Comissdo de Assuntos Regionais e Patrimoniais — 3 reunides;
Conselho Coordenador de Avaliacdo - 4 reunides;
Conselho Jurisdicional - Plenario: 9 reunides ordinarias; 3 reunides extraordinarias;
12 Secgdo: 6 reunides ordindrias

Conselho Fiscal - 4 reunides ordinarias;
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Conselho de Enfermagem - 9 reunides ordinarias; 2 reunides extraordindrias.

smary D
TG0 ALE ARG AL O EANTOS LOPES

1.4 Participacao em atividades de ambito nacional

Encontro Formativo alusivo ao PPQCE dos Membros do CER, promovido pela Seccdo

Regional do Sul da Ordem dos Enfermeiros;

Participac¢do nas reunides do GASIE;

I 27
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1. ANALISE DA SITUACAO ECONOMICA E FINANCEIRA

A andlise econémico-financeira que se apresenta sintetiza, com transparéncia e
credibilidade, os resultados alcangados pela Sec¢io Regional da Regido Auténoma dos
Acores (SRRAA), bem como a sua situacio patrimonial e financeira em 31 de Dezembro de
2013. Esta andlise devera ser realizada em conjugagio com as demonstracdes financeiras e

notas anexas.

A SRRAA reitera o compromisso de continuar a assegurar aos membros a continuidade e
consisténcia dos correspondentes Relatdrios de Gestao e Contas, garantindo, deste modo, a

fiabilidade das mesmas.

ANALISE DA SITUACAO ECONOMICA

A SRRAA encerrou o exercicio econémico de 2013 com um resultado liquido positivo de
74.737,38 €. O presente resultado obtido deriva do esforgo realizado no que se refere a
contencdo e gestdo das despesas e por outro a nio concretizacio, ao adiamento da
realizagdo de algumas atividades planeadas para o exercicio econémico seguinte, assim

como a aglutinagdo de custos por vida da concentracio de atividades.

RENDIMENTOS E PERDAS

A quotizacdo constitui a principal “fonte” de proveitos que a SRRAA dispde para dar
cumprimento ao seu plano de atividades. Este valor, no que se refere a Sec¢io Regional dos
Acgores, é composto por 30% da faturacido correspondente aos membros afetos a esta
Seccdo, acrescida de 3% da faturagio global da Ordem dos Enfermeiros, o qual no ano de
2013 correspondeu a 272.645,13 €, o que representou aproximadamente 93% do total de

Proveitos do ano em referéncia.

A execucdo orcamental das principais rubricas de rendimentos e ganhos pode ser analisada

no Quadro 1, que seguidamente se apresenta.
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Quadro 1 - Proveitos realizados em 2012 e comparag¢io com o or¢amentado e executado

para o Exercicio de 2013

Execucdo Orcamental Execugdo 2012 Or¢amento 2013 Execucdo 2013
Quotizagio 253.225,23 € 271.340,28 € 272.64513 €
Emolumentos 481,59 € 150,00 € 371,98 €
Reversdes -€ -€ 74.766,61 €
Outros Rendimentos e Ganhos

Rendimentos Suplementares 170,00 € 170,00 € 55,00 €

Outros 5.983,35 € 6.000,00 € 6.049,01 €

Juros de Divid. e Outros Rend. Simil. 12.981,72 € 12.523,02 € 13.287,28 €
TOTAL DE PROVEITOS 272.841,89 € 290.183,30 € 367.175,01 €

No que concerne as Reversdes de provisdes, este valor diz respeito a anulagdo de valores
constituidos como provisdes em exercicios anteriores em consequéncia da constitui¢do de

perdas por imparidade no presente exercicio.

Os Rendimentos Suplementares sdo constituidos fundamentalmente pela venda de

publicacées e material de divulgacdo de caracter institucional.

7

A rubrica Outros é constituida por acertos relativos a fornecedores e subsidios ao
investimento.
OsJuros de Dividendos e outros Rendimentos Similares sdo provenientes de juros bancarios

dos depésitos a prazo das contas da SRRAA.

GASTOS E PERDAS

Os gastos do exercicio econémico de 2013 totalizaram 292.437,63 €, o que representou um

acréscimo de 19,79% face ao perfodo homdlogo, conforme se pode verificar no Quadro 2.

Quadro 2 - Custos realizados em 2012 e comparagio com o orgamentado e executado

para o Exercicio de 2013

Execucido Orcamental Execucido 2012 Orcamento 2013 Execucido 2013
Fornecimentos e servigos externos 99.671,74 € 172.944,40 € 139.661,74 €
Gastos com pessoal 57.680,38 € 75.900,00 € 63.116,22 €
Amortizacdes 7.912,34 € 10.000,00 € 7.369,21 €
Perdas por imparidade -€ 2.369,09 € 76.567,70 €
Provisdes do exercicio 74.766,61 € -€ - €
Outros Gastos e Perdas
Impostos -£ 1.500,00 € 228,07 €
Outros 730,11 € 750,55 € 1.459,19 €
Outros ndo especificados 34,70 € 15.000,00 € 35,50 €
Custos ¢/ apoios financ. concedidos -€ -€ 4.000,00 €
TOTAL DE CUSTOS 240.795,88 € 278.464,04 € 292.437,63 €
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A rubrica de fornecimentos e servigcos externos é aquela cuja natureza atinge maior
expressdo na estrutura de custos da SRRAA, por refletir, na sua maioria, a quase globalidade

das atividades do Plano.

No exercicio econémico de 2013, esta rubrica correspondeu a aproximadamente 48% do
total de custos. As despesas que mais contribuem para este facto sio as relacionadas com a
contratualizagdo de trabalhos especializados, com a comunicagdo aos Membros Regionais e
com as deslocacdes e estadas referentes as diversas atividades dos Orgdos Estatutarios

Regionais, para cumprimento do Plano de Atividades Regional.

Relativamente aos Gastos com Pessoal, esta rubrica constitui-se como detentora de um peso
essencialmente significativo na estrutura de custos da SRRAA, absorvendo cerca de 21% do

total de gastos.

As Perdas por Imparidade referem-se a créditos (quotas) com antiguidade significativa, cuja
recuperacdo se considera pouco provavel e, por tal, devem ser consideradas, e refletidas,

nas contas.

As amortiza¢des representam a perda de valor dos ativos devido ao uso e desgaste dos
mesmos, a sua deprecia¢do. Ou seja, o valor de custo dos ativos é reconhecido ao longo de

varios exercicios pelo periodo da sua vida (til na forma de amortizagio.

A ridbrica Impostos refere-se essencialmente a impostos decorrentes de operacoes
bancdrias, nomeadamente os relacionados com os aplicaveis aos juros obtidos por via dos

depdsitos a prazo detidos pela Sec¢io.

As rubricas Outros e Outros Ndo Especificados referem-se a custos com corre¢des relativas
a exercicios anteriores e a valores respeitantes a devolugio de quotizagio a membros,

respetivamente.

O Prémio de Investigagio EXPLORA Research, no montante global de 4.000,00€, gerou

também um custo, classificado como Custo com Apoios Financeiros Concedidos.

ANALISE DA SITUACAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

O nivel do investimento efetuado pela Sec¢io Regional da Regido Auténoma dos Agores no
decorrer do exercicio de 2013 pode ser verificado no Quadro 3, que abaixo se apresenta.
Este quadro demonstra que nio foram efetuados os investimentos previstos, situacio que é
justificada pela ndo execucdo de algumas atividades que constavam do Plano de Atividades,

nomeadamente, a intervencio para requalificagdo do imdvel onde a Sec¢io esta sediada.

Quadro 3 - Investimentos 2013
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Execucdo Orcamental Execucdo 2012 Orgamento 2013 Execucdo 2013

Equipamento administrativo -€ 1.000,00 € -€ s Sk
Equipamento informatico -€ 10.000,00 € -€ TGO ALEraaC R €0 aNID: et
Qutros ativos fixos tangiveis -€ 42.500,00 € -£€

TOTAL DE INVESTIMENTOS -€ 53.500,00 € -€
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2. BALANCO E DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

Ordem dos Enfermeiros - Seccao Regional dos Agores

Balango em Dezembro de 2013
(Montantes expressos em Euros)

Activo ndo corrente
Activos fixos tangivéis

Activo corrente
Estado e outros entes publicos
Sede e secgdes regionais

Outras contas a receber

Diferimentos
Caixa e depésitos bancarios

Total do activo

FUNDO SOCIAL E PASSIVO

Fundo Social

Fundo social

Outras reservas
Resultados transitados

Resultado liquido do periodo

Total do capital proprio
Passivo

Passivo ndo corrente Provisoes

Passivo corrente Fornecedores

Estado e outros entes publicos
Outras contas a pagar

Diferimentos

Total do passivo

Total do fundo social e do passivo

RUBRICAS

ACTIVO

NOTAS 2013 2012
. 357.920,94 365.290,15
(6 357.920,94 365.290,15
(9) 4.692,94 378,27
136.698,31 213.863,35

9.330,76 16.595,42

(11) 804,60 588,59
(4) 506.063,76 450.255,21
657.590,37 681.680,84

1.015.511,31

1.046.970,99

(13)
12.300,47 8.978,44
(13) 121.367,94 121.367,94
(13) 557.100,62 543.054,62
690.769,03 673.401,00
74.400,90 32.046,01
765.169,93 705.447,01
765.169,93 705.447,01
0,00 74.766,61
0,00 74.766,61

(7)
92,00 26,57
9) 1.195,12 1.235,93
20.478,56 31.058,25
(11) 228.575,70 234.436,62
250.341,38 266.757,37
250.341,38 341.523,98

1.015.511,31

1.046.970,99

TAGO ALEXANDRE DOS SANTOS LOPES

O conselho directivo

g S

O técnico oficial de contas
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Ordem dos Enfermeiros - Seccao Regional dos Acores

agdo dos para o exercicio findo em Dezembro de 2013

{Montantes expressos em Euros)

RENDIMENTOS E GASTOS

NOTAS

2013

2012

Vendas e servicos prestados
Fornecimentos e servigos externos

Gastos com pessoal
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes)
ProvisGes (aumentos/reducbes)
Outros rendimentos e ganhos
Outros gastos e perdas
Resultado antes de depreciacdes, gastos de financiamento e impostos
Ganhos/reversoes de depreciagdo e amortizacao
Imparidade de investimentos depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)
Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados
Resultado antes de impostos Imposto sobre o rendimento do periodo

Resultado liquido do periodo

272.645,13
(139.661,74)

(63.116,22)

(76.567,70)

253.706,82
(99.671,74)

(57.680,38)

0,00

74.766,61 (74.766,61)
19.391,29 19.135,07
(5.687,26) (764,81)
81.770,11 39.958,35
(7.369,21) (7.912,34)
0,00 0,00
74.400,90 32.046,01
0,00 0,00
0,00 0,00
74.400,90 32.046,01
0,00 0,00
74.400,90 32.046,01

- v

J

X, =

TIAGO ALEXANDRE DOS SANTOS LOPES

Tl

O conselho directivo

O técnico oficial de contas
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3. ANEXO AO BALANCO E DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

ORDEM DOS ENFERMEIROS

ANEXO AS CONTAS DA ORDEM DOS ENFERMEIROS

ORDEM DOS ENFERMEIROS — SECCAD REGIONAL DOS
ACORES
ANE*Q AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
€M 31 DE DEZEMBRO DE 2013

(Montentes expressos em Euros)

1. NOTA INTRODUTORIA

A ORDEM DOS ENFERMEIROS - SECCAO REGIONAL dos ACORES
("SECCAO ACORES") tem por objectt « cnucio de regulamentacio
da profisseo, tem « su« sede na Rua Dr. Armando Maeraso. n.2 2,
9500-185 Ponte Delgede.

A Ordem € ume associageo profissionsl de direrdo piblico.
A Ordem gozs de personalidede jundice e € ndependente dos orgeos
do Estado, sendo Invre & sutonome no embito des suas wribugses.

2. REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARACAD DAS
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

As demonstracSes fnanceiras anexas foram preparades no quadro
des disposicies em wigor em Portugel, apiovedes pelo Decreto-Le:
N0 364/2011, de 9 de Murco de 2011,
Também foram tidos em conta os seguirtes dpbmas:

Porteria n.% 1052011, de 13 de Margo

Porteria n.© 106/2011, de 14 de Muito

Awiso n.0 §726B8/2011, de 14 de Margo

Decreto-Ler n.© 158/2009, de 13 de Jubo

As demonstrecdes financeiras em 31 de Dezembro de 2013 forem
eluboredas de ucordo com o Sistema de Nommuruceo Contabiistice
("SNC"), tendo por bese « Noma Contabiishice e de Releto
Financero para os Entidades do Sector Nao Lucrstrvo ("NCRF-
ESNL").

3. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS

a) As demonstrecies financenes anexes forem preparades no
pressuposto de contmusdede das operecSes. « pert dos fivios e
registos contubdisticos da Ordem, martidos de acordo com as NCRF-
ESNL em wigor .

b) O rédito provervente du quots cobrede, «os membros, €
reconhecido com referéncia « dete Que « mesmu diz 1espeito.

c) Os provetos relativos as vendes de produtos de mevchandsing
swo reconheados no momento em gue Os riSCOS @ ventegens
inerentes «o produto sso transfendos paera © compredor.

d) O redito de uros € reconhecido wlizendo o meétodo do juro
efectivo.

&) As tiansacgdes em moeds estrangeirs (moeda diferente du moeda
funcional de Seccao dos Agores) 30 registadas «s tanas de cambo
dus dutus das transecces. As diferences de cambio resultantes das
actualcactes ards referides s3o registedas em resultados do pesiodo
em que 530 geradas.

f) Os encargos financewros relecionedos com empréstimos obbdos
sa0 reconhecidos como gustos « medide que s30 incomdos

g) Os activos fixos tungr dauindos «e 31 de D bro de 2013
encontram-se registadas «0 custo de equiscao, dedundo das
respectivas depreciucSes.

As depreciocies ss0 cakuladas pelo método dus quotss constentes
de acordo com us seguintes vides (teis estimades:

Anos
Eddicios e outres construcSes S « 50
Equipemento adminesh stivo 1a12
Outros actvos fixos tangivers 1410

As despesss de coNServaCad @ reperugeo que Neo eumentem o vide
(6l dos ectivos, forem registedas como gastos do exercico

Aquendo du dienacao ou abatimento de ectivos, seo registedas nes
rubices de "Outros rendimentos e ganhos” ou "Oubos gastos e
perdas”, « diferencs posittva ou negative entre o valor de venda @ 0
valor contabilisbco.

h} Os pagamentos de locactes operacionas seo reconhecdos como
Gasto numa buse ineur durante o periodo da kocecao.

i) As dindes de membros e de outros terceros encontrem-se
registades pelo seu valor nominal.

3) Os montentes incliddos ne rubrica de caixe e seus egqurvalentes
comespondem «0S valores em Cuire, depdstos « prato e oubas

aplicaces de tesourana vencveis « mencs de 3 meses, e que
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possem sar imedistomente mobdcaeai com nsio wmsgndants de 5. acio pos 05 DOS ORGAOS

Ateretio oz valor. Js membros dos orgeos nac euferrer  qualquer tpo de

. IemuPerscs0 NOs exeroros ce 2013 € 2012,
) &s divicas o fornecederes @ o cwtios terceinos encontrem-se

registecias pel> seu valor nomne .
6. MOVIMENTD DO ACTIVO TANGIVEL E NAS RESPECTIVAS

M) AS recertas € espesss Sad 1egrstuCas 08 010G CIT. O PORNCIPIC DEPRECIACOES

de especiabzacas de erercices, pelo quad estes sac reconheadus «

mediCe quE S50 geiedus. nOLpENCH oo e que Durerte o exeraco findo em 31 ce Dezembrc Ge 2013 ¢ movimerte
sac recebrdas ou pegas ccomidn no valor Bas «ctvos tungives. for o seguinte

n) Sendc « Ordem ure pessos colectve ce dnedo publico. como
efendo no erige ¢ 0o CIRC, nac esta supsta o imposts do
ererccio, exzepto NOE rendamentos supeos « IRS.

4. FLUXOS DE CAIXA

& cetra € seUs equivslentes mchuem numeterio. depostos bancarios
medistamente mobilcaves & «picacSes o tesourais N0 Mercedc
monetsnc, & detalhe-se como se cegue:

2013 2012
Humet asic 593 1.765
Depositos ordem 90.471 18.320
Depositos prazo 415.000 430.171
506.064 450255
Tt=nos = Edficin =
120UTSCE outras Equipamentc
naturats zonstiuci<s Agmengst ativo Toal
Activos
Szldo inial 220,743 (S ]
Anunsicd - - - -
2= - - - - B
<atdo final 1061 220742 64,464 22978 525.148
Depreciagbes acumuladas e
perdas por imparidade
- 4,240 83018 22743
e ] - 6215 38¢ S5
mpandads do
Rewversdes de perdas
Szldo final - 70,562 62,307 23,300 167,228
Activos liquidos 100512 250.180 158 550 357.921
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7. REDITOS

Os rendmentos durante os «nos de 2013 e 2012, tverem » seguinte
decomposieo:

2013 2012 A4
Prestacdes de servicos 272.645 253707 T.46
Reversdes 74.767 [}
Owtros rendimentos e genhos 6.104 6153 -0.80
Juros, dwvidendos e outros
rendimentns simdares 13,267 2,35

A Vatiacao Nus prestecoes de servicos, devem-se «0 aumento mensal
No velot de Quots o coblet «0s membios, que pessou de €8.50 em
2012 paia €3,00 em 2013,

Os vebores de "Reveisdes” resultem do fecto de em 2012, e pels
primeirs veo fa histna da Ordem, terem sido consttsdas provisdes.
relubvamente #s divides que « Ordem btnhs « receber dos membros,
e visto que durante o ano de 2013 o Ordem implementou um
processo de cobrence relatvamente o5 dividas witiges, « luz do
nomaAno wplcado, «s “provisies” devem ser anuludas e
consideredes como “perdes por mpendede”, justificendo dests forme
0 elevado valor am “reversbes” bem como o valor constonte em
gustos ne rubrice de “perdas por mpendede”.

8. GASTOS

Os gestos dutente os «nos de 2013 e 2012, tverem o seguinbe
decomposiao:

2013 2012 A %

Formecmmento e servkos

externas 139662 99672 4012
Gastos com pessoe] 63116  57.680 942
Gustos de depreciacso &

smortacio 7368 7612 6,86
Perdes pot imperidede 76.568 0
ProvisSes 1] 74.767

Oubros gustos e perdes 5,687 765 633,62

252,402 230.796

O valor de “perdas por impendede”. esta Justficudo ne not« 8.

9. ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS

Em 31 de Dezembro de 201%. 0 sdde da rubnzs de estedo ¢ cubos
entes puiblicos bnha « sequinte composkaa:

Seldos devedores:

Retencoes ne fonte 4.693
4.693

Seidos credores:

Imp. sobre o rend. das pess. singul. - ret. fonte 213

Contribuicso para « sequrance social/CGA 962
1195

10. DIFERIMENTOS

Em 21 de Dezembro de 2013, o5 s«idos destes rubrices tnhem o
sequinte composicao:

Gastos difendos:
Matend de escritério 666
Contr atos de manutensao 104
Outros gastos difendos 34
805

d difendos:

Subsidio pa« 0 investimento 228576
228576

0 1efendo subsidio foi «tnbuado pela Sede da Ordem dos Enfermencs

Pera « «qusKso des instalasdes da seccao regioned dos Acores

11. ACRESCIMOS

Em 31 de Decembro de 2013, o5 sedos destes rubrices tinhom o
seguinte composicen:

Acréscimos de proveitos:

Juros o receber 7.100
7.100

Acréscimos de gestos:

Fénas e subsidio de ferias 7.279

Comunicactes 2177

Informatica 206

Trebudhos especiolcados 409

10.071
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12. LOCACOES

E~ 11 oe Dezembro oe 2C13. » 3acck dos Azores mantem os
seguimies bens em iegime 08 lTeca0 OpEratina:. Y IGINaNdC wsSIT
sbagec3es Aiures nos seguintes montantes

socatario
Equspemento informatce

Aze 1 ano 3
Ente lence £ ands 13 93¢

~

TIAGO ALEXANDRE DOS SANTOS LOPES
O cons<dho dir=ctna

13. VARIACAD NAS RUBRICAS DO FUNDO SOCIAL

O movimenwm ocottvk nes nibnces de fundos propros curente o
eretoco de 2013 for como sague:

Saldo

Rubrica inicial _Aumento  DiminuicSes
Funoc sociel X i @
Reservas 11368 0 o
Resultados wanuitecos  27504¢ 102 051 E00C E
Resultede bgurde do
exerdcio 102.061 74401 1020661 74401

TS 437 17¢ 783 120061 765.17C

05 aumentos verficacos ne rubrce de Funco socie) referem-se o
msencac de novos membros

O t=crico oficial de contas

|\': 38
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CONSIDERACOES FINAIS

Decorrente da descricido das atividades realizadas em 2013, verificamos que em termos
gerais os atuais 6rgdos estatutdrios regionais cumpriram com os principios orientadores do

plano aprovado, bem como com as atividades estatutarias de cada érgio.

Neste segundo ano de mandato assistiu-se a uma interveng¢io sistematica, estrategicamente
orientada para a prossecucdo daquilo que sdo os objetivos estratégicos deste projeto

Regional.

O contexto socioecon6mico, mas também financeiro, assistiu a uma deterioragdo fruto da
orientacdo politica que resultou do Programa de Assisténcia Financeira a que Portugal esta
sujeito, ndo tendo a RAA ficado isenta do esfor¢o nacional. Por este motivo, o exercicio
profissional dos enfermeiros, mas também a atuacdo da Ordem dos Enfermeiros, através da
SRRAAOQE, naquilo que sio as suas atribuigfes, viu-se na necessidade de empreender um
esforgo adicional e a uma alteracdo da sua dinidmica, ajustada as necessidades dos
enfermeiros da RAA, mas também na defesa de cuidados de saude, nomedamente de
enfermagem, de exceléncia, com acessibilidade, a equidade e a sustentabilidade como elos

de uma corrente que nio deve ser quebrada.

Um pouco em contraciclo com o restante territério nacional, a SRRAAOE tem conseguido na
RAA chamar a ateng¢io e promover o devido reconhecimento, do poder politico bem como
da opinido publica, do papel chave que os enfermeiros podem e devem ter no Servigo
Regional de Satide, sendo disso prova o reembolso aos clientes pelos atos praticados pelos
Enfermeiros Especialistas em Enfermagem de Reabilitacdo, a preparagio da extensio da
experiéncia piloto do Enfermeiro de Familia (iniciada no mandato anterior) a outras
unidades de saude, o Call Center da Satde, as viaturas de Suporte Imediato de Vida, bem
como o mais recente reconhecimento das competéncias dos Enfermeiros Especialistas em

Enfermagem de Satide Materna e Obstétrica no acompanhamento de gravidas.

Reconhecendo e acreditando que a atividade desenvolvida pela SRRAAOQE se traduz num
processo dindmico de construgio, é com entusiasmo, e um vigor acrescido, que concluimos
mais um ano de mandato, com a firme convicgdo que os tempos sdo de viragem e que
estamos conferindo & Enfermagem Regional, a dinAmica que ela merecia mas, acima de tudo,

necessitava.
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Aprovado em reunido extraordinaria do Conselho Diretivo Regional da Sec¢do Regional da
Regido Auténoma dos Acores da Ordem dos Enfermeiros em 03 de marc¢o de 2014, para

apresentacdo na Assembleia Regional de 29 de margo de 2014.

O Presidente do Conselho Diretivo Regional da

Secg¢do Regional da Regido Auténoma dos Agores da Ordem dos Enfermeiros

TIAGO ALEXANDRE DOS SANTOS LOPES
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PARECER DO CONSELHO FISCAL REGIONAL . |
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Conselno Fiscal Regional
201272015

SECGAO REGIONAL DA R. A. DOS AGORES

Parecer sobre o Relatério de Atividades e Contas do ano 2013

Aos membros da (Irdem dos Lnfermeivos

Nos termos estatuidos, o Conselho Fiscal Regional apresenta o seu parecer sobre o Relatorio de
Atividades e Contas relativos ao ano 2013, elaborado pelo Conselho Diretivo Regional decorrente do
acompanhamento do exercicio.

Tomamos conhecimento dos atos de gestdo do Conselho Diretivo Regional e verificamos as
demonstragdes financeiras.

Analisamos detalhadamente a justificagdo do resultado liquido positivo do periodo em anélise. Apurou-
se que este resultado ficou a dever-se em grande parte a ndo implementagdo do Modelo de
Desenvolvimento Profissional tal como tinha sido or¢camentado e a uma adequada contengéo nas
ribricas de custos.

Da analise do Relatorio e Contas de 2013, o Conselho Fiscal Regional é de parecer que merecem a
aprovagao dos membros, quer o Relatorio de Atividades quer as Contas em 31 de Dezembro de

2013, da Secg¢dao Regional da Regidao Autonoma dos Agores da Ordem dos Enfermeiros,
apresentados a Assembleia Regional Ordinaria pelo Conselho Diretivo Regional.

Ponta Delgada, 6 de margo de 2014
O Conselho Fiscal Regional,

\‘g(&é&w

H /?
Jodo Enes, presidertte Hélia Soares, vogal

J;LOQJMG da Sile Oliveing @A—»’AX

Vitorino Baido, vogal




