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SECGHO REGIONAL DA RA. DOS AORES
NOTA INTRODUTORIA

O plano de actividades que se apresenta decorre das atribuigdes estatutarias da Ordem dos
Enfermeiros (OE), da sua articulagdo com o programa de acc¢do para 2008-2011 e, por isso, dos

compromissos assumidos com os cidaddos, os enfermeiros e a Enfermagem.

Os valores que nos movem, a missdo que assumimos e o legado construido pela OE ao longo de
10 anos, exigem que, neste Plano de Actividades, se assuma a responsabilidade de continuar a

reforgar, melhorar e inovar.

Do ponto de vista estrutural este documento apresenta duas partes distintas: A 1° relativa ao

plano de actividades previstas para o ano de 2008 e a 2* parte com o respectivo or¢gamento.

No que respeita ao plano de actividades, este organizar-se-a em torno das quatro grandes areas
de intervencio propostas, dos objectivos e das estratégias previstas para o desenvolvimento de
cada uma delas. As actividades previstas em cada drea devem ser entendidas como fazendo parte

de um todo interligado.

A —INTERVENCAO ORDEM DOS ENFRMEIROS NA POLITICA DE SAUDE E DO
SISTEMA REGIONAL DE SAUDE

Os quatro grandes grupos de ateng¢fo nesta area de intervengéio séo:
1. A reforma em curso no 4mbito do Sistema Regional de Saude (SRS);
2. O Modelo de Desenvolvimento Profissional (MDP);
3. A melhoria continua da qualidade dos Cuidados de Enfermagem;

4. O compromisso ético e deontologico com os cidad@os e com a profissao.
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SECGAO REGIONAL DA R.A. DOS ACORES
A.1 — Participac¢iio no redesenho das respostas organizadas as necessidades de Saude

A participa¢io da OE nas reformas da Saide estd fortemente interligada ao compromisso
assumido na cria¢io de dindmicas de acompanhamento das reformas do SRS. Neste sentido, toda
a intervencdo terd um cariz pro-activo tendo por base a recolha e tratamento da legislagdo e
informagdo produzida, que fundamente a tomada de decisfo e os processos de acompanhamento

ao nivel politico e das praticas clinicas.

No ambito das politicas de saude realgamos a necessidade de continuar e/ou desenvolver

actividades orientadas para:

v Acompanhamento das reformas do SRS, assegurando o respeito pelos referenciais
produzidos pela OE;

v Sensibiliza¢do do poder politico para a adopc¢éo de condi¢des promotoras de uma pratica
de cuidados seguros, designadamente no que respeita a dotacdo de enfermeiros nos
contextos clinicos;

v Responsabilizagdo do poder politico e institucional pelas consequéncias/prejuizos que
advenham da inadequada dotagfo de enfermeiros;

v" Sensibilizagdo do poder politico para a importincia da organizagdo das unidades de
cuidados com base no enfermeiro de familia;

v' Valorizacdo da intervengdo dos enfermeiros na organizagdo e gestdo dos servigos de
saude;

v Recolha e tratamento da informa¢fo produzida quer a nivel politico, quer a nivel da
comunicagdo social e elaboragio de dossiers tematicos que suportem a tomada de decisdo
politica do Conselho Directivo Regional (CDR);

v Revalidagfo, junto da tutela, da implementagdo das medidas sugeridas pelo CDR do

anterior mandato no relatorio das visitas institucionais;
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SECGAO REGIONAL DA RA. DOS AGORES
v Promog#o das medidas que assegurem a compatibilidade do Sistema de Informagdo em

Satde — Acores Regido Digital (SIS — ARD) com os Sistemas de Informacio em
Enfermagem — CIPE;

v Emissdo de pareceres / tomadas de posicio.

A.2 — Modelo de Desenvolvimento Profissional

O modelo, ja aprovado em Assembleia-geral, constitui-se como um eixo estruturante do mandato
e tem implicito o compromisso de promover percursos tendentes ao desenvolvimento e
reconhecimento de competéncias do enfermeiro e do enfermeiro especialista. Além disso,
assegurard, através da implementag@o do sistema de certificagiio de competéncias, uma prestagao
de Cuidados de Enfermagem consentdneos com as necessidades da populagéo cada vez mais

diferenciadas e complexas.

Das interven¢des a desencadear neste dominio, que se orientam em torno de duas dimensdes -
certificaciio de competéncias e individualizagdo de especialidades — destaca-se a participagdo nas

accdes, a desenvolver a nivel nacional, tendentes & implementag¢éo do MDP aprovado.

A.3 —Promocio da melhoria continua da qualidade dos cuidados

Sendo a defesa da melhoria continua da qualidade dos cuidados de enfermagem prestados a
popula¢do uma das atribui¢des da Ordem, é nosso compromisso a continuagdo e o refor¢o do
Projecto Padrdes de Qualidade dos Cuidados de Enfermagem, interligado com programas de
melhoria continua da qualidade, as condi¢cdes do exercicio profissional e a reflexdo ética e

deontologica.
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SECCAO REGIONAL DA R.A. DOS ACORES
A.3.1 —PADROES DE QUALIDADE E SISTEMAS DE INFORMACAO EM ENFERMAGEM

Na continuagfo do projecto em curso propdem-se acgdes que contribuam para: a apropria¢do
pelos enfermeiros do enquadramento conceptual e dos enunciados descritivos para a qualidade; a
implementacdo de programas de melhoria continua da qualidade dos cuidados de Enfermagem,
tendo como referéncia os Padrdes de Qualidade (PQ); a apropriacdo da Classificagdo
Internacional para a Pratica de Enfermagem (CIPE) e a sensibilizacio para a implementagéo de

Sistemas de Informagdo em Enfermagem (SIE).
Nesse sentido as acg¢des a desenvolver relativamente aos PQ séo:

v" Acompanhamento, consolida¢fo e alargamento do projecto;

v" Monitorizag¢do da implementag@o e desenvolvimento do projecto nas institui¢des através
de visitas institucionais e da elaboragédo de relatorios de progresso;

v Colabora¢iio na elaboragdo e divulgacdo de instrumentos de suporte ao exercicio
profissional e a a tomada de decisdo fundamentada — tomadas de posi¢do, orientagdes e
guias de boas praticas;

v" Divulgaco de experiéncias, conhecimentos e saberes em enfermagem;

v Promocio de espagos de reflexdo sobre as préaticas com base nos referenciais produzidos
pela OE;

v" Acompanhamento de projectos de melhoria continua dos Cuidados de Enfermagem
No que respeita aos SIE planeia-se para este ano:

v' Sensibiliza¢do das organizagdes de satide e enfermeiros gestores para a implementagio
da CIPE;
v" Participagfo no nicleo de acompanhamento a ser criado a nivel nacional;

v" Integracdo na rede de suporte a intervengfo dos enfermeiros na area da CIPE;
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A.3.2 — CONDICOES DO EXERCIiCIO PROFISSIONAL

As condicdes de exercicio profissional concorrem directamente para a qualidade dos cuidados de
enfermagem e o seu acompanhamento constitui-se como uma exigéncia para a consecucdo das
atribui¢des da OE.

Neste ambito propde-se:

v Monitoriza¢fo da aplica¢@o dos indicadores disponiveis para as dotagdes de enfermeiros;

<

Intervengio em situagdes de substituigdo de enfermeiros por outros ndo enfermeiros;

v" Apoio aos enfermeiros na implementagdo das tomadas de posi¢do da Ordem relativas a
“Delegacdo e Seguranga do Cliente™;

v Realizagdo de visitas institucionais para avaliagdo das condigdes de trabalho e
acompanhamento do exercicio profissional;

v" Interven¢do junto das instituicbes no sentido da reorganizagdo dos servigos de

enfermagem, garantindo dotacdes seguras em cuidados de enfermagem.

A.4 — Reflexio Etica e Deontolégica

Desde sempre que a OE tem adoptado uma estratégia clara, no sentido de desenvolver a reflexio
¢tica e deontoldgica, essencial na consecugdo dos seus designios. Sendo fundamento de toda a
intervencdo dos enfermeiros, compreende-se 0 compromisso da sua articulagdo com os projectos

a realizar.

E para a consecugdo deste compromisso que se apresentam as actividades que julgamos
necessarias e concretizaveis este ano, em articulagdo com os demais projectos da Ordem,
nomeadamente, com as comemora¢des do décimo aniversario da Ordem e do Cdédigo

Deontologico:
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v' Reflexfio ética e deontoldgica sobre a pratica clinica integrada no Encontro da Rede de
Colaboradores;

v' Participacdo de um elemento do Conselho Jurisdicional Regional (CIJR) nas visitas
institucionais para identificagdo e clarificagdo de situagdes que comprometam uma
pratica sustentada nos principios da ética e deontologia profissional;

v Ausculta¢do dos enfermeiros, membros das Comissdes de Etica das institui¢des de saude
da regido, no sentido de conhecer as suas realidades;

v' Participagdo de todos os membros do CJR (efectivos e suplentes), no evento formativo
promovido pelo Conselho Jurisdicional, no &mbito da Etica e Deontologia Profissional, a
decorrer em Lisboa a 1 e 2 de Abril;

v' Participacio de todos os membros (efectivos e suplentes) do CJR no “IX Seminario de

Etica” que decorrera a 7 de Outubro.

B — INTERVENCAO NAS POLITICAS DE FORMACAO

A formagéo constitui-se, cada vez mais, como uma dimensédo determinante para a compreensao
do complexo campo de intervengdo dos enfermeiros, tendo em vista uma resposta qualificada

aos desafios que a sociedade e a saude das populagdes nos colocam.

A nossa intervengdo sustentar-se-4 no desenvolvimento da profissio em Portugal, na acgéo
desenvolvida pela OE nos seus 10 anos de existéncia e nas actuais tendéncias no campo da
educagio e da investigagio em saide e em Enfermagem, quer a nivel nacional quer

internacional.

O desenvolvimento da profissio em Portugal exige a OE o compromisso inaliendvel na
participagdo ¢ acompanhamento das politicas de formagdo, de modo a garantir uma
reorganizagio da oferta formativa adequada, nfio s6 as necessidades em Cuidados de
Enfermagem a médio e a longo prazo, mas também capaz de promover a melhoria continua da

qualidade do processo ensino aprendizagem.
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Nesta 4rea de intervengfo assumimos como compromisso a participagdo nas actividades a

desenvolver a nivel nacional

C — VISIBILIDADE INTERNA E EXTERNA

Apesar da Enfermagem vivenciar um momento de maior reconhecimento social e politico do seu
desenvolvimento como profissdo, ¢ importante um maior investimento nesse dominio para

reforgar a sua consolidagéo no tecido social.

C.1 — Promocio da aproximacio dos enfermeiros a Ordem
Neste ambito propde-se:

v" Reestruturagio e consolida¢do da Rede de Colaboradores institucionais;

v" Realiza¢do de pelo menos um encontro da Rede de Colaboradores para reflexdo sobre
areas relevantes para o exercicio profissional;

v" Realizagdo de visitas institucionais para divulgagdo junto dos enfermeiros do trabalho

desenvolvido pela Ordem e partilha de informacéo.

C.2 — Promocio do reconhecimento do valor dos Cuidados de Enfermagem

A visibilidade dos enfermeiros ¢ da Ordem, dos seus projectos e praticas, sdo elementos
determinantes para promover a imagem social dos enfermeiros e dos Cuidados de Enfermagem.
Esta area de interven¢do decorre da consciéncia dos ganhos que os Cuidados de Enfermagem
representam para a saude dos cidaddos. E a esta imprescindibilidade dos cuidados de

Enfermagem no seio da intervengio em saude, que urge dar maior visibilidade.
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Nesse sentido propde-se:

v

Continuagdio e reestruturagio do projecto de Comunicagio e Imagem como forma de
promover o reconhecimento dos contributos dos enfermeiros e dos cuidados de
enfermagem para a satide das populagdes;

Divulga¢fo na newsletter da participagdo dos enfermeiros nos meios de comunicagio
social;

Continuagiio do modelo de colaboragdo com as escolas do 2% 3° ciclo do concelho de
Ponta Delgada;

Participacfio na organizagdo do programa, de &mbito nacional, de Comemoragdes do 10°
Aniversario da OE;

Comemorac¢io do Dia Internacional do Enfermeiro e de outras efemérides (Dia Mundial
da Crianca e Dia Mundial da Saude Mental).

Participagdo em eventos de natureza cientifica, cultural ou social que contribuam para

uma maior visibilidade dos Cuidados de Enfermagem, dos Enfermeiros e da OE.

D — QUALIDADE ORGANIZACIONAL DA ORDEM DOIS ENFERMEIROS

As atribui¢des da OF tém vindo a ser reconhecida de modo cada vez mais amplo pela sociedade.

Os poderes que, através da OE, foram devolvidos pelo Estado aos enfermeiros, exigem um

conjunto de respostas que garantam a consecucfo daquelas atribuigdes. Assim, ¢ forcoso

consolidar os mecanismos de organizacéo interna da OE, bem como a resposta que ¢ dada aos

membros.

D.1 — Melhoria da orgéinica interna

Neste dominio prevéem-se as seguintes actividades:
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v" Defini¢fo da politica de desenvolvimento profissional dos colaboradores da OE, politica

de formagdo e defini¢do de procedimentos de funcionamento geral
v' Participagfo em formagdo especifica dirigida aos tesoureiros e membros dos Conselhos

Fiscais

D.2 — Melhoria do apoio aos membros

A garantia da melhoria de resposta aos membros, através do desenvolvimento do Sistema de
Informagdo da OE com recurso as novas tecnologias e criagdo de apoios técnicos € um
compromisso fundamental. O objectivo € assegurar uma gestfo mais proxima e agilizada face
aos membros.

Neste dominio propde-se a consecu¢do de actividades relativas a gestdo dos membros e aos

mecanismos que garantam a sua informagao:

v" Agilizagdo de processos administrativos (contabilidade e reembolso das despesas);

v" Publica¢do mensal de uma Newsletter

D.3 — Garantia do regular funcionamento dos 6rgios

v" Realiza¢fo das reunides previstas no estatuto para cada orgdo social;

v Participagdo dos membros nas reunides nacionais dos respectivos 6rgaos;

v’ Realizagdo de reunides com os presidentes dos 6rgdos pelo menos trés vezes no ano
v'Participagdo nas Assembleias nacionais e regionais

v'Participagdo no/s encontro/s nacional/is de 6rgéos sociais
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