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SIGLAS

CDN - Conselho Directivo Nacional

CIPE - Classificagao Internacional para a Pratica da Enfermagem

EROS - Encontro Regional dos Orgaos Sociais

ICN — Internacional Counsil of Nursing

OE - Ordem dos Enfermeiros

SRRAA - Secgéo Regional da Regiao Autonoma dos Agores
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0 - INTRODUGAO

O Plano de Actividades para 2005 pretende ser, para além de uma obrigagao estatutaria,
um instrumento de trabalho que nos permita responder aos compromissos assumidos para o
mandato.

Tal como no ano transacto, a concepgéo deste plano integra-se no designio fundamental
da Ordem dos Enfermeiros — “Promover a defesa da qualidade dos cuidados de enfermagem
prestados a populagdo, bem como o desenvolvimento, a regulamentagdo e o controlo do
exercicio da profissdo de enfermeiro, assegurando a observédncia das regras de etica e
deontologia profissional’ (EOE, 1, art.° 3°), que temos assumido e, continuaremos a assumir como
polo dinamizador de toda a nossa acgao.

Tendo por base o lema deste mandato — “Mais perto de si” — adoptamos novamente
como fio condutor para a elaboragdo deste plano, as areas estruturantes apresentadas na
candidatura destes drgaos sociais, que tém sido desenvolvidas ao longo de um ano de mandato.
A existéncia de compromissos assumidos a nivel de desenvolvimento dos projectos em conjunto
com os 6rgdos nacionais, sdo um dos elementos relevantes presentes na elaboragéo deste
documento.

O presente plano desenvolve-se, a partir das opgdes estratégicas assumidas. Tendo por
base o plano anterior, pretendemos dar continuidade a algumas estratégias ja em
desenvolvimento, e integrar outras actividades igualmente relevantes no ambito do
funcionamento regular desta Secgao Regional.

O plano de accao seré estruturado em duas vertentes:

> Actividades prioritarias de acordo com as areas estruturantes.

> Actividade no ambito do funcionamento regular desta sec¢ao regional.
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1.

EXERCICIO PROFISSIONAL

Tendo por base o plano de actividades definido pelo Conselho Directivo Nacional, nesta area

englobamos: o desenvolvimento profissional, a qualidade dos cuidados e sistemas de

informagao, a reflexao ética e deontolégica, a melhoria das condigdes do exercicio profissional e

respectivo controlo.

1.1. Qualidade dos cuidados de enfermagem e os sistemas de informagado em enfermagem

E nossa intencdo desenvolver actividades que permitam assegurar a qualidade dos cuidados de

enfermagem e o desenvolvimento de sistemas de informag&o uniformes nos contextos de

trabalho. Sao nossos objectivos:

»

Colaborar com os 6rgdos nacionais no desenvolvimento de um projecto que assegure a
qualidade dos cuidados de enfermagem e o desenvolvimento de sistemas de informacéo
(CIPE).
Colaborar na elaboragao de instrumentos de apoio ao exercicio profissional (manuais de
boas praticas).
Divulgar junto das instituigdes o ambito, a natureza e o desenvolvimento dos projectos
em Ccurso.
Constituir uma bolsa de formadores.
Sensibilizar o poder politico para a importancia do desenvolvimento dos sistemas de
informagéo na melhoria da qualidade dos cuidados de saude.
Consolidar a rede de colaboradores.
Divulgar os Padrdes de Qualidade e a CIPE junto dos enfermeiros através da
dinamizagéo e coordenagao da rede de colaboradores:
¢ Designagao de um grupo coordenador da rede
¢ (Garantia de envolvimento e motivagao dos colaboradores
e Promogao da participagdo dos colaboradores em encontros alargados (EROS)
e Promogao de espagos informais e sociais como forma de desenvolver 0s lagos
de pertenca ao grupo e potenciar a formagao
e Dotagao dos colaboradores com os recursos necessarios: formagao inicial.

e Criagdo de documentagao de apoio
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e Definicdo de uma estrutura pedagogica, de abordagem as situagdes alvo de
reflexao identificadas a partir dos contextos da pratica (planificagdo de sessdes de
formagdo)
e Treino em contexto formativo nas sessoes previstas
e Réplica da estrutura pedagdgica nos contextos de trabalho.

» Garantir condigdes de suporte a nivel da gest@o de topo das organizagdes:
o Criagao de dindmica a estabelecer com directores, vogais e supervisores com o
objectivo de uma promogao da reflexdo e implementagdo dos quadros de referéncia
das instituicoes a luz dos referentes produzidos pela OE
e Sensibilizacao para a integracao dos referentes produzidos pela OE no plano de
actividades das estruturas de formagéo

» Fomentar os projectos de desenvolvimento e implementacédo de sistemas de informagéao

em enfermagem, baseados na CIPE, a decorrer na Regi&o.
> Sensibilizar as escolas para o desenvolvimento dos seus Curricula tendo em conta 0s

referentes produzidos pela OE.

1.2. - Desenvolvimento profissional

Um dos pressupostos para o desenvolvimento profissional passa pela assungéo da certificag@o
de competéncias. Pretendemos participar neste processo através de:
» Colaboragdo com os 6rgdos nacionais nas diferentes iniciativas que permitam o
desenvolvimento de um sistema de certificagao individual de competéncias.
» Continuagdo da divulgagdo junto dos enfermeiros das competéncias minimas dos
enfermeiros de cuidados gerais.
» Colaboragdo com os oOrgaos nacionais nas diferentes iniciativas que permitam o
desenvolvimento de um projecto de competéncias minimas do enfermeiro especialista.
Pretendemos também nesta é&rea, realizar ou colaborar em alguns eventos que sejam
promotores da formagdo nomeadamente:
» Realizacao do “Ill Encontro de Enfermagem da SRRAA da OE".
» Realizagdo, em colaboragdo com a Comissdo de Especialidade de Enfermagem
Comunitaria, do “Workshop” sobre Padrdes de Qualidade dirigido a gestao de topo.
> Realizagdo, em colaboragdo com a Comissdo de Especialidade de Enfermagem

Comunitaria, do “Encontro de enfermeiros especialistas em enfermagem comunitaria”.
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Realizacdo em colaboragdo com a Comissdo de Especialidade de Enfermagem de

Salde Infantil e Pediatria, da “Workshop de Saude Infantil”.

Séo ainda nossos objectivos, para a promogédo do desenvolvimento profissional:

T
~

>

Colaborar com os 6rgaos nacionais na reflexao sobre as implicagdes decorrentes do
Processo de Bolonha.
Promover a divulgagdo da investigag@o realizada na Regido que tenha reflexos na

qualidade da prestagao de cuidados.

1.3. Condig0es para o exercicio profissional e respectivo controlo

Com o proposito de contribuir para a melhoria das condicdes de trabalho propomo-nos:

>

Divulgar a nivel regional o estudo realizado pela Universidade Catolica sobre as
“Condicdes do Exercicio Profissional”.

Colaborar com os 6rgaos nacionais no levantamento dos elementos disponiveis para a
validacdo da matriz que permita avaliar as condi¢des do exercicio.

Colaborar com os 6rg@os nacionais na elaborag@o de instrumentos de regulacéo do
exercicio profissional em regime liberal.

Denunciar as situacbes que comprometam a dignidade daqueles a quem s&o prestados
0s cuidados.

Intervir junto das instituicdes publicas e privadas para que sejam identificados casos de
exercicio ilegal.

Denunciar situagdes de exercicio ilegal, através do cruzamento de dados entre a OE e
as instituicdes de saude.

Colaborar com os 6rgdos nacionais na criacdo de parcerias para a definicao de um
quadro de accdo em situacdes de maior risco nacionais e regionais (situactes de

catastrofe, grandes eventos, etc.).

1.4. Reflexdo ética e deontologica

Nesta area € nossa intencao:

>

Divulgar o Codigo Deontologico
Promover a reflexao ética

Colaborar com o CJ no ciclo de debates a realizar em todas as secgoes regionais
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2. MANDATO SOCIAL

Nesta area, pretendemos, como refere o lema deste mandato mais perto de si, proceder ao
estreitamento de relagdes com os enfermeiros, as organizagdes, os cidadaos e o poder politico.
Nesse sentido delinearam-se como principais estratégias:
» Promover a imagem publica da enfermagem atraves de:
e Contactos com as escolas do 2° e 3° ciclo para colaboragao em areas de
interesse mutuo.
e Implementacdo do modelo de colaboragdo com as escolas do 2° ciclo do
concelho de Ponta Delgada.
e Comemoracao de datas significativas nas principais cidades do Arquipélago.
> Promover a aproximagao aos enfermeiros através de:
¢ Continuacéo da realizagao de visitas institucionais.
¢ Divulgacéo dos servigos aos membros e agilizagao de procedimentos.
¢ Divulgagdo de assuntos de interesse na pagina da Internet.
e Implementacdo de uma newsletter.
» Desenvolver o mandato social para com o poder politico:
o Realizagdo de audiéncias com o Secretario Regional dos Assuntos Sociais e
Directora Regional de Salde e outras forgas politicas.
e Tomada de posigdo sobre aspectos relacionados com a agenda politica,
designadamente os que se relacionam com a necessidade de investimento de
recursos nos cuidados de salde primarios, a necessidade de implementagéo de
uma estrutura de cuidados de salde continuados e paliativos.
> Promover o intercambio com outras ordens e associagdes profissionais:
e Estabelecimento de parcerias e reunides conjuntas com Associagdes de
profissionais de saude para discussao e debate sobre temas relacionadas com a
area da saude.
» Comemorar o Dia Internacional do Enfermeiro:
e Realizagdo de uma mostra publica de Cuidados de Enfermagem no ambito do
tema proposto pelo ICN “Seguranga na Medicagéo”

> Implementar o modelo de intervengao ao nivel da comunicagéo social regional.
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3. GESTAO CENTRALIZADA DO PATRIMONIO DOS RECURSOS

Nesta area pretendemos:
> Colaborar com os 6rgaos nacionais no plano estratégico nacional de desenvolvimento.
Monitorizar de forma sistemética os contratos de prestagao de servigos existentes.

Manter as dreas de assessoria existentes.

YV V V¥V

Monitorizar as aplicagdes financeiras realizadas.

» Continuar a adquirir equipamento necessario para a sede.

4. RELAGOES INTERNACIONAIS

Nesta area propomo-nos:
e Colaborar com os 6rgaos nacionais nas actividades ou parcerias a desenvolver
a nivel internacional.
e Participagao de 2 membros dos Orgéos Sociais Regionais no 23° Congresso

quadrienal do ICN em Taipé (integrados na delegagéo da OE ao Congresso).

5. ACTIVIDADES NO AMBITO DO FUNCIONAMENTO REGULAR DESTA
SECCAO REGIONAL

Muitas das actividades a desenvolver por esta secgao regional dizem respeito ao seu normal

funcionamento e as metodologias a utilizar para a consecugéo do plano de actividades.

5.1. Funcionamento e articulagao entre os 6rgdos

> Realizar reunides dos diferentes 6rgdos sociais previstas no Estatuto.

> Realizar reunides dos presidentes dos érgaos sociais regionais pelo menos trés vezes
no ano.

> Participar nas reunides dos 6rgéos nacionais.

> Participar no Encontro Nacional de Orgéos Sociais.

> Realizar o Encontro Anual dos Orgéos Regionais.

5.2, Servigos aos membros

» Inscrever novos membros.
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» Implementar o pagamento da quotizagao através do desconto directo no vencimento, em
colaboragdo com o CDN.
» Tipificar os problemas/questdes levantados pelos membros e preparagéo das respostas

adequadas.

6. CONSIDERAGOES FINAIS

O plano de actividades que propomos, pretende de uma forma simples e clara, continuar
a contribuir para o desenvolvimento da enfermagem na Regiao.

Estamos cientes das dificuldades da sua execugdo, que se prendem essencialmente
com as distancias geograficas dos membros, bem como as actividades profissionais a que estes
tém de dar resposta, no entanto, € nosso compromisso continuar a tentar ultrapassa-las para
podermos executar as actividades propostas.

Continuamos, tal como no inicio, a empenharmo-nos neste projecto, com toda a
dedicagéo, disponibilidade e esforgo pessoal, de modo a tornar possivel a concretizagao do

plano de actividades agora apresentado.
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