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Assembleig Geral

Associacdo Portuguesa de Didglise e Transplante

Assoctacdo Portuguesa de Enfermeiros

Assoc. Portuguesa de Enf. Especialistas em Enfermagem de Reabilitacdo

Associacdo Portuguesa de Enfermagem Obstétrica

Conselho Directivo Nacional

Conselhos Directivos Regionais

Conselho de Enfermagem Nacional

Conselhos de Enfermagem Regionais

Classificacdo Internacional para a Prdtica de Enfermagem

Conselho Jurisdicional

Conselhos Jurisdicionais Regionais

Camara Municipal de Lisboa

Esceolas Superiores de Enfermagem

International Council of Nurses

linstituto de Gestdo Informdiica e Financeira

Instituicdes Privadas de Solidariedade Social

Oreanizactio Mundial de Saiide

United Kingdom Central Council
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INTRODUCAO

Permitir a avaliagdo da concretizacdo do Plano de Actividades, aprovado na Assembleia
Geral de 18 de Margo 2000, levada a cabo pelos 6rgios sociais da Ordem dos Enfermeiros,
no plano Nacional, é o proposito do Relatdrio de Actividades que aqui se apresenta e que
justificam o conjunto das despesas, referentes & Sede Nacional ¢ que se descriminam na
analise econdmica e financeira.

Assim e para que a leitura deste documento tenha em conta os mesmos pontos de referéncia,
relembra-se o seguinte:

- o0 Plano de Acglo de 2000, enquanto instrumento de orientagdo para o trabalho a
desenvolver e os recursos a disponibilizar teve como eixo fundamental a defini¢do de
prioridades para a concretizagfio das op¢des estratégicas que os érgios sociais da Ordem
se comprometeram a desenvolver ao longo dos quatro anos de mandato.

- a Assembleia Geral decidiu, afravés de uma recomendagio, que o Relatério de
Actividades e Contas fosse apresentado na base das actividades propostas para o
desenvolvimento de cada op¢lio estratégica.

No cumprimento desta recomendagdo considerou o CDN ser necessario que o Relatério de
Actividades contenha o conjunto de informagfio que possibilite a todos os membros
formularem a sua avaliagiio sobre o trabalho desenvolvido. Neste sentido, optou-se pelos
seguintes critérios de sistematizagio: ' '

- actividades inerentes as opcdes estratégicas, politicas de informacfo, de recursos e
instalacdes;

- actividades inerentes ao regular funcionamento dos 6rgios.

Procurando o méximo de objectividade entende-se esta sistematizac8o como um instrumento
facilitador da analise critica que se deseja ao trabalho realizado.

No que se refere a apresentacio das contas, a sua sistematizagio obedece as regras correntes
que sob o ponto de vista técnico-financeiro s3o exigiveis nesta matéria e onde os mapas, que
discriminam os custos ¢ os investimentos, permitem verificar o total das despesas que o
conjunto das actividades realizadas implicaram.

Espera-se que esta metodologia possibilite identificar tanto os percursos ja realizados quanto
as insuficiéncias e lacunas que importa superar com a defini¢éio de novas etapas que o Plano
de AccHo para 2001 deve corporizar. :

ORDEM DOS ENFERMEIRQOS - CON — 21-02-2001 3de 27



RELATORIO e CONTAS 2000 6 m

Ex/

ACTIVIDADES INERENTES AS OPCOES ESTRATEGICAS, POLITICAS DE
INFORMACAO, DE RECURSOS E INSTALACOES

1- OPCAO ESTRATEGICA UM

PROMOVER A DEFESA DA MELHORIA CONTINUA DA
QUALIDADE DOS CUIDADOS DE ENFERMAGEM

1.1 Prioridades

«  Definir padrdes de qualidade.

- Implicar os enfermeiros na reflexfio ¢ assungiio do Cddigo Deontoldgico.

1.2 Actividaﬂes propostas

- Promover a discussio da CIPE com outras associag@es profissionais de enfermeiros.
- Identificar o trabalho ja realizado sobre padrBes de qualidade dos Cuidados de Enfermagem.
- Identificar os padrdes de qualidade a definir envolvendo as instituiges e as ESEnf’s.

- Construir wina amostra representativa dos contextos da pratica para a reflexfio sobre os padrdes de
qualidade.

- Realizar seminirios temdticos sobre os deveres deontolégicos (consentimento, sigilo, diteito ao
cuidado, assisténeia ao doente terminal, deveres para com a profissio...).

- Criar uma base de dados com trabathos de enfermeiros sobre ética e deontologia.

- Realizar encontros com enfermeiros membros das Comissdes de Etica das institui¢Bes e com os
enfermeiros que leccionam ética e deontologia nas ESEnf’s,

- Promover reflexfio sobre o REPE.

1.3 Actividades desenvolvidas

» O Conselho de Enfermagem em conjunto com os conselhos de Enfermagem Regionais
realizaram:

- Formag3o sobre a CIPE para membros do CE/ Comissdes e CE Regionais.
- Encontros regionais ¢/ou distritais com enfermeiros:

» dos Cuidados Gerais e Especializados na Regidio Centro;
» dos enfermeiros Especialistas de Reabilitagio - em todas as Secgdes Regionais.
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- Pesquisa sobre o frabalho anteriormente realizado, sobre padrSes de qualidade, a nivel
nacional e internacional. |

- Formagfio sobre padrSes de qualidade dos cuidados de enfermagem - todos os membros
do CE/Comissdes e CE Regionais.

- Elaboragfio da primeira versio do enquadramento conceptual do exercicio profissional e
a defini¢do da primeira versdio dos padrdes de qualidade dos cuidados de enfermagem -
enunciados descritivos.

- A Comissfio de Especialidade de SMO‘reuniu com a APEO
- A Comisso de Especialidade de Reabilitagiio com a APEEER
- A Comissdo de Especialidade Médico Cirurgica reuniu com a APDT

» O CJrealizou:

- encontros, nas trés regides do continente com os enfermeiros das Comissdes de Etica
para a Saude e enfermeiros que leccionam Etica e Deontologia em ESEnf’s

- um seminario sobre “Informagio ¢ Confidencialidade”

- cinco encontros de reflexdo sobre o Codigo Deontoldgico, em colaboragio com os CD
Regionais

» O CDN e o CEN reuniram com o 1GIF, para avaliagio da situacfio sobre a traducdo, e
com a APE sobre a situagio da publicagio e validac3o da CIPE

» O CDN reuniu com os representantes da Ordem nas Comissdes e Conselhos da
Qualidade em Satde '

1.4 Comentario critico:

Se atendermos aos propésitos e objectivos formulados no plano de actividades para 2000
que integram esta ope¢do estratégica, pode verificar-se que nem todas as actividades
previstas foram concretizadas e outras foram objecto de adaptacdo metodoldgica. Isto,
como forma de comsolidar instrumenios que Sustentem com coeréncia a intervengdo da
Ordem numa drea que é fundamental para a concretizagdo do seu designio e a apropriagdo
deste pelos enfermeiros.

ORDEM DOS ENFERMEIROS - CON -~ 21-02-2001 5de 27




RELATORIO e CONTAS 2000 6 m

2 - OPCAO ESTRATEGICA DOIS

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DA PROFISSAQ DE ENFERMAGEM

2.1 Prioridades

Afirmar a Enfermagem no contexto social, cientifico ¢ académico

Reconhecer a individualizagio das especialidades em enfermagem

2.2 Actividades propostas

Consolidar relagdes com outras organizacdes de enfermeiros , outras Ordens nacionais e estrangeiras.
Divulgar a Ordem junto das instituigdes internacionais.

CriacHo de um gabinete de relagdes internacionais.

Elaboragiio de wm dossier de apresentacfio da OE e da enfermagem em Portugal.

Programacho de visitas e participagiio em eventos.

Reunir com as organizagdes profissionais para auscultar opiniSes e argumentos sobre as
especialidades em enfermagem.

Elaborar um estudo que permita o conhecimento da realidade internacional.

Realizar um estudo que permita o conhecimento das necessidades da populagio em cuidados
especializados.

Defini¢io do perfil actual dos enfermeiros especialistas.

2.3 Actividades desenvolvidas

No ambito da afirma¢ic da enfermagem no contexto social, cientifico e académico,
enquadram-se as seguintes actividades realizadas pelo CDN, CEN e/ou em conjunto CDN
e CEN

Participagiio em 147 eventos Nacionais e Regionais.
Realizacio de 3 Reunides com APE.

Realizaciio de uma reunifio de trabalho em Madrid com o Consejo General de los
Colegios de Enfermeria.

Criacio do gabinete de relagdes internacionais no final do ano.
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Elaboragio de um dossier de apresentacio da Ordem dos Enfermeiros que ja
comegou a ser distribuido a varios paises participantes nos diversos eventos
Internacionais.

Participagio na Conferéncia de Munique sobre o papel dos enfermeiros e parteiras
nas metas da saude 2000

Participagdo na Conferéncia de Budapeste sobre Registo e Formagfio em
Enfermagem

Participago no Forum Europeu da Satide, na Austria.
Participagio na Conferéncia da Telenurse.

Organiza¢do, pela Comissfio de Especialidade de Enfermagem de Saide Infantil e
Pediatrica, de 2 mesas no Congresso Internacional de Medicina Perinatal

Organizagdo conjunta da Comiss3o de Hspecialidade de Enfermagem Comunitéria
com a Associagio de Médicos de Satide Publica de um encontro sobre Residuos
Hospitalares.

Programacio de ida 8 OMS- Europa Fev®/01.

Programagdio de visita ao UKCC- Londres e Edimburgo; e Associagdo dos
Enfermeiros Dinamarqueses — Copenhaga, Fev®/01.

Programagiio de participagfo no Congresso do ICN- Copenhaga, Jun/01.

Realizagdo de 5 Encontros Regionais, CDN e CDR’s, sobre "4 saude um espago de
intervencdo interdisciplinar’’ com a intervengéo de outros técnicos. :

Realizactio da Conferéncia “A cada familia o seu enfermeiro”.

No dmbito da individualizacfo das especialidades:

Pelo CDN e CEN foram realizadas:

» uma reunido com sindicatos e associagdes de enfermagem.

* uma reunido com representantes ESEnf’s.

» Foram celebrados protocolos com 4 ESEnf’s para a realizagdio dos estudos
propostos, prevendo-se a entrega dos relatérios finais em Julho de 2001, e
estudos estes desenvolvidos com a comparticipagfo financeira da Ordem.

Pelo CEN foram elaborados os parimetros dos Estudos ¢ constituidas as respectivas
comissdes de acompanhamento

Foi realizada a andlise do ficheiro de membros que permite uma leitura preliminar da
realidade nacional.
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2.4 Comentario critico:

Foram dados os primeiros passos para a afirmagdo da profissdo em vdrios contextos onde
os enfermeiros tém muitas vezes passado despercebidos, como grupo profissional, e em
simultineo foram criados espacos de debate alargado com muitos enfermeiros sobre
temadticas que contribuem para perspectivar a intervengdo dos enfermeiros.

Foram lancadas as bases gque permitirdo o debate em torno do futuro da profissdo no que
respeita ao seu desenvolvimento, nomeadamente para a definicdo das especialidades que
melhor sirvam as necessidades da populagdo em cuidados de enfermagem.

3-OPCAO ESTRATEGICA TRES

PROMOVER A REGULAMENTACAO E CONTROLO DO
EXERCICIO PROFISSIONAL

3.1 Prioridades
- Controlar o exercicio ilegal da profissio.

- Melhorar as condi¢Bes do exercicio profissional.

3.2 Actividades propostas

- Encontros de formagio dos membros dos Conselhos Jurisdicionais com o objectivo de aprofundar e
evoluir na aferigio da linguagem e conceitos.

-~ Criar um Observatdrio de Enfermagem que permita iniciar um processo de andlise no que respeita 4
prestacio de cuidados no domicilio, em lares de idosos e noutros contextos.

- Visiltas programadas s instituigdes.

- Acompanhar o desenvolvimento do exercicio liberal com o objectivo de aferir critérios que devem
presidir 4 definigio dos honordrios relativos ds intervengdes dos enfermeiros.
3.3 Actividades desenvolvidas
- Realizados dois encontros de formacio para membros dos CJ's.

- Iniciado o processo de controlo do exercicio pela identificagio dos enfermeiros a
exercer nas instituicdes de satide sem inscrigdo na OE.
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- Elaborada a primeira base de parimetros para avaliagfio da pratica de actos passfveis
de serem enquadrados como exercicio ilegal da enfermagem.

- Elaborados instrumentos de registo das intervengdes da OE face a denuncias e
participagdes de ma pratica.

- Foram realizadas visitas a varias instituicbes de satide no &mbito das Sec¢Oes
Regionais.

- Foi criado um grupo de trabalho € estd em preparacio um encontro de enfermeiros
que exercem a profissfio em regime liberal.

3.4 Comentario critico:

Considera-se que nesta drea o trabalho iniciado permitiu aferir a nivel nacional critérios
que balizem a intervengdo da Ordem na vertente do controlo do exercicio ilegal. Sdo os
pilares que permitirdo construir no futuro o Observatorio da Enfermagem. Na drea da
regulamentacdo profissional, nomeadamente no que respeita ao exercicio liberal, a
constatagdo de que ha contradi¢des legislativas que precisam de ser compatibilizadas,
exigem um trabatho de maior aprofundamento de forma a melhor definir a intervengdo da
Ordem dos Enfermeiros.

4 - OPCAO ESTRATEGICA QUATRO

PROMOVER A PA}’{TICIPACJXO ~DOS ENFERMEIROS NA
DEFINICAO DA POLITICA DE SAUDE

4.1 Prioridades

- Estabelecer os principios gerais que norteiem a intervengfio da OE na avaliagio e defini¢io do sistema
de sanide.

- Acompanhar as experiéncias inovadoras no campo da satide.

4.2 Actividades propostas

- Criar um grupo de trabalho que elabore documentos como base de discussio, andlise e tomada de
decisio.

- Manter estreita relaglio com as instituigSes e os cidadios.
- Emitir pareceres sobre aspectos relacionados com o exercicio profissional.

- Criagio do Férum Saude com o objectivo de monitorizagio e reflexfio sobre as experiéncias
inovadoras.
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Articular com outras organizagdes profissionais de enfermeiros com o objective de encontrar
plataformas de entendimento e quando possivel posigdes consensuais.

4.3 Actividades desenvolvidas

- Foi criado o Forum da politica de saide.

- O CDN nomeou os grupos de trabalho que se enconfram a preparar documentos
sobre:
» principios enformadores,
* g analise que decorre do acompanhamento das experiéncias inovadoras.

- Elaborado o projecto de Encontro sobre a politica de satde.

- Apresentadas propostas relativas a legislagdo referente a:
®  estabelecimentos de Dialise € implicagbes para os cuidados de enfermagem
* servigos de Higiene Satde e Seguranga no Trabalho e enfermeiros do trabalho

4.4 Comentario critico:

O trabalho desenvolvido nesta drea permitiu apresentar aos Ministérios da tutela a posicdo
da Ordem sobre matérias especificas que implicam corrigiv enquadramentos legislativos. O

- trabalho de estudo e andlise desenvolvido pelas Comissées permitivd, num curto espago de
tempo desenvolver um debate alargado com vista a melhorar a intervengdo, dos enfermeiros
em geral e da Ordem em particular, nas questdes relacionadas com a politica de savde
como contributo para a melhoria da saide da populacdo.

5. OPCAO ESTRATEGICA CINCO
PROMOVER A PARTICIPAGAO DOS ENFERMEIROS NA DEFINICAO
DA POLITICA DE FORMACAO NA AREA DA SAUDE E DA
ENFERMAGEM EM PARTICULAR

5.1 Prioridades

- Avaliar os actuais modelos de formac3o em enfermagemn.

Acreditacdo dos espacos formativos e creditagfio da formagéo.

5.2 Actividades propostas

- Intervir para que sejam ultrapassados os consirangimentos ao aumento da formaglo de mais
enfermeiros.
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- Constituir yma comissio de acompanhamento dos aspectos relativos & formagio com representantes
da CF e do CDN e outros elementos a designar,

- Realizar om levantamento das experiéncias nacionais € de outros paises com vista a elaboragdo de
critérios para o reconhecimento de idoneidade dos servigos enquanto espagos formativos,

5.3 Actividades desenvolvidas

- O CDN realizou varias intervengdes junto dos Ministros da Educag¢fo e da Saude.

- Realizou uma Conferéncia de Imprensa de denimcia da ndo existéncia de uma
estratégia global para fazer face a caréncia de enfermeiros.

- A Comissdo de Formagio elaborou’
* questionarios de avaliagdo do 1° Curso de Complemento de Formacao e procedeu
a sua aplicacgdio;

* um instrumento de recolha de dados sobre a investigaglio realizada em Portugal na
arca das Ciéncias de Enfermagem.

5.4 Comentario critico:

Nesta drea a intervencdo pautou-se pela sensibilizacdo do poder politico, nomeadamente
grupos parlamentares, Ministra da Saude e Ministro da Educagdo para que sejam criadas
as condigdes que garantam, num prazo razodavel, que o pais disponha do numero de
enfermeiros que oferegcam a populacdo os cuidados de saide de qualidade a que tem direito
e dos quais os cuidados de enfermagem sdo parte integrante. Permitiu ainda que da
avaliagdo a realizar, com base nos dados recolhidos sobre o 1° Curso de Complemento de
Formagdo, se venham a elaborar propostas que permitam melhorar, quantitativamente e
qualitativamente, este importante instrumento para o desenvolvimento da profissdo e
consequente melhoria dos cuidados de enfermagem.

6 - POLITICA DE INFORMACAO

6.1 Prioridades

- Langar novas formas de comunicagio com todos os membros,
- Criar um espago de divuigagio de estudos ¢ ensaios relativos aos enfermeiros.

- Potencializar as novas tecnologias ao servigo da comunicagio e informagfo interna ¢ extemna.

6.2 Actividades propostas

- Edigﬁd de uma Revista trimestral.
- Edig¢o de Cadernos Cientificos.

- Renovagio do Site da Internet.
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- Criagio de um Gabinete de Relagdes Publicas.

- Estudo para a criaglio de uma editora.
6.3 Actividades desenvolvidas

- Toi concebida a Revista da Ordem dos Enfermeiros — Orgdo oficial da Ordem —
elaborado o respectivo regulamento e constituida a equipa responsavel pela sua
edigdo.

- Foram publicados e enviados a todos os membros, entidades oficiais e organizagdes
profissionais, dois nimeros da Revista.

- Foi definido 0 modelo de Cadernos cientificos e iniciados os contactos com vista a
constitui¢do do seu Conselho Cientifico.

- Foi elaborado o estudo com vista & renovagéio do site e estabelecidos os contactos
com as empresas para a sua construgio.

6.4 Comentario Critico

A preparagdo da Revista foi o grande investimento nesta drea. A sua construgdo — ao nivel
de qualidade que nos impusemos — revelou-se uma tarefa particularmente absorvente. Desta
particular atengdo decorreu algum prejuizo para outras actividades propostas. Tal facto,
alindo & caréncia de instalagbes (impediiiva, por exemplo, da contratagdo de pessoal
especializado) e a algum excesso de ambicdo no leque das propostas apresentadas,
inviabilizaram a sua concretizagdo durante o ano. Contudo, e porque se deram passos
efectivos nesse sentido, o seu desenvolvimento serd possivel num futuro proximo.

7 - POLITICA DE RECURSOS E INSTALACOES

7.1 Prioridades

- Aquisiciio da Sede Nacional.

-~ Reforco do apoio técnico e adrmnistrativo.

7.2 Actividades propostas

- Levantamento e elaboragio de propostas para aquisi¢iio da sede.

- Reforgar o apoio de secretariado aos Conselhos,

- Reforgo do apoio juridico.
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7.3 Actividades desenvolvidas

- Foram realizadas varias pesquisas que conduziram & proposta da realizagio da AG
Extraordinaria de 13 de Setembro.

- Realizada a escritura de aquisicio da Sede Nacional, em Dezembro.

- Fstd em estudo o projecto de obras de adaptagio e foi feito o pedido de
licenciamento 8 CML.

- Foi nomeado o assessor juridico do CJ, previsto no n°2 do art. 25° do Estatuto sendo
realizada uma avenga.

- Desenvolveu-se o Software de Gestfio e registo dos processos dos membros que
permitiu a emissfio regular e atempada da facturagfio e revalidagdo das cedulas
profissionais.

- Foi adquirido um circuito de comunicagdes dedicado que permite melhorar a
descentraliza¢io dos processos administrativos.

7.4 Comentario critico:

As instalacbes da Sede Nacional tém condicionado a possibilidade de desenvolvimento dos
meios humanos e logisticos de suporte ao desenvolvimento de toda a actividade da Ordem.
O investimento na busca de solugdes de espaco, econdmicas e juridicas foi, nesta drea, um
trabalho prioritdrio e que exigiu envolvimento e tempo necessdrio a sua concretizagdo.
Para a Ordem, este importante passo permite prever uma melhoria significativa das
condicbes necessdrias para a resposta aos desafios que se colocam. A decisdo tomada pelos
membros que participaram na Assembleia Geral Extraordindria com vista a aquisicdo da
Sede Nacional, como patriménio, foi o contributo decisivo que a todos nos deve orgulhar.
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ACTIVIDADES INERENTES AO REGULAR FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS

8 -INSCRICOLS

Foram recebidos entre 1 de Janeiro ¢ 31 de Dezembro um total de 2406 pedidos de
inscrigdo, 382 pedidos de cancelamento ou de suspensfio, assim como comunicagio de
falecimentos. Foram admitidos 2997 novos membros sendo de 37720 o total de membros
activos. O quadro seguinte apresenta a distribuicio pelas respectivas Secgdes Regionais:

Pedidos de Cancelamento, Acréscimo de Total de
Secedo | Pedidos de | Admissies Suspensio e Falecimentos jlﬂe;;z.bms Aﬁer;a_bros
Regional | inscrigio @) Cancel. | Susp. Fa;)ec. | Total § o0 2000 | Em 316_%5000
Acores 69 76 8 8 1 17 - 59 1059
Centro 554 662 45 16 16 77 5385 8396
Madeira 37 44 9 3 2 14 30 1333
Norte 735 962 56 30 13 99 863 11359
Sul - 1011 1251 121 43 11 175 1076 15573
TOTAL 2400 2997 239 100 43 382 20615 37720

a) incfui pedidos de inscrigdo transitados do ane anterior
b) inclui falecimentos do ano anterior

9 - REVALIDACAO DAS CEDULAS PROFISSIONAIS
Foram revalidadas 33466 cédulas profissionais.

Se tomarmos por teferéncia o total de 35092 membros inscritos em 31 de Dezembro de
1999, (o total dos que deveriam liquidar a sua quotizagiio a partir de Janeiro de 2000) e a
este nimero adicionarmos o nimero de novos membros efectivos — 2615, decorrente do
balanco entre membros admitidos ao longo do ano e membros que a seu pedido deixaram de
estar no activo, e ainda que aos membros admitidos durante o0 més de Dezembro foi emitida
a cédula de 2001 e nfio a vinheta de revalidagio, poder-se-4 concluir que, de acordo com os
critérios definidos pelo CDN para a revalidag@io das cédulas profissionais, quase 90% dos
membros efectivos tém a sua situacio regularizada perante a Ordem.
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10 - ATRIBUICAO DE TITULOS

Foram atribuidos pelo Conselho de Enfermagem um total de 3104 titulos profissionais, sob
proposta das respectivas Comissoes, distribuidos do seguinte modo:

Enfermeiro : 2897
Especialista em enfermagem de Reabilitagio 28
Especialista em Enfermagem de S. Infantil e Pedidtrica 23
Especialidade em Enfermagem de Saude Materna e Obstétrica 52
Especialista em Enfermagem Médico Cirvrgica 32
Especialista em Enfermagem na Comunidade 37
Especialista em Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica 35

11 - EMISSAO DE PARECERES

11.1 - SOBRE MATERIA INTERDISCIPLINAR DAS ESPECIALIDADES EM
ENFERMAGEM

Foram emitidos pelo Conselho de Enfermagem um total de 60 pareceres que agrupados por
diferentes dreas apresentam a seguinte distribui¢o:

Compelténcia 37
Projectos 2
Habilitagbes/titulos 7
Formacdo 7
Outros 7
Total 60
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SOBRE O EXERCICIO PROFISSIONAL E DEONTOLOGIA

O Conselho Jurisdicional emitiu 12 pareceres que apresentam a seguinte distribuigéio

tematica

Regulamento do exercicio do direito a objecgdo de consciéncia
Recusa de tratamento/ consentimento informado

Relagbes interprofissionais

Incompatibilidade do exercicio da profissdo de enfermeiro
Ambiente e condigdes de trabalho

Revalidagdo de Cédulas Profissionais

O g U 7% Y Gy

Divulgagdo de publicidade nos meios de informagdo da Ordem

Total 12

12 - JULGAMENTO DE RECURSOS

Das decisdes de outros drgdos foram mterpostos 4 recursos para o Conselho Jurisdicional
sobre as seguintes matérias:

Indeferimento do pedido de admissdo como membro efectivo.
Revogacgido do acto de cobranca de quotas.

Revogagdo da deciséio de ndo instaurar procedimento disciplinar.
Revogagio da decisfio de instaurar procedimento disciplinar.

Dos 4 recursos apresentados foi negado provimento a 3 e aceite o pedido de
revogagio da decisdo de nfo instaurar procedimento disciplinar.
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13 - CONTROLO DO EXERCICIO PROFISSIONAL

Sobre o exercicio foram recebidas 110 participagdes, durante os anos de 99 e 2000 relativas
ao exercicio profissional cujas matérias nem sempre precisas incidem globalmente sobre
presumivel exercicio ilegal, mas praticas, organizagfo de trabalho e relagSes entre colegas.

Sendo da competéncia das SeccBes Regionais a instrugdo dos processos que decorrem de
participagSes apresentadas 4 Ordem dos Enfermeiros sobre o exercicio profissional,
referimos aqui os dados globais relativos a presumivel exercicio ilegal que do total de
queixas apresentadas foram 21 das quais 15 encontram-se em fase de instrugfo, 3 foram
enviadas ao Ministério Publico e 3 foram atquivados por falta de provas.

14 - PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Durante o ano 2000 foram apreciadas dez propostas de despacho em processos disciplinares
instaurados a membros da Secgfo Regional do Norte (5), do Centro (3), do Sul (1} e dos
Acores (1).

Em relagfio aos dez processos chegados este ano ao Conselho Jurisdicional, foram proferidos
cinco Despachos de Arquivamento e igual nimero Despachos de Acusagdo .

Sobre dois dos processos em que foram proferidos Despacho de Acusagdo veio a ser lavrado
acdérddo que conclui pela Absolvigdo e foi aplicada a de Pena de Censura Escrita em um. Os
outros dois encontram-se em curso, aguardando-se a apresentaco de defesa dos arguidos .

15 - RECONHECIMENTO DE MERITO

Foram instaurados e concluidos dois processos de reconhecimento de Mérito instaurado ao
abrigo dos artigos 9° a 13° do Regimento Disciplinar, por proposta do Conselho de
Enfermagem, respectivamente a Enfermeira Emf{lia Maria da Costa Cabral da Costa de
Macedo (membro n® 5-E-32422), Maria Aurora de Sousa Bessa (membro n°® 4-1-00011),
com atribui¢fio de Louvor com Distingéo.
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16 - REPRESENTACAO E INTERVENGAO POLITICA

Esta actividade desenvolve-se em varias vertentes que, ao longo do ano 2000, fiveram a
seguinte expressdo:

16. 1 — Junto dos Orgdos de Soberania

PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Foram enviados a Presidéncia da Republica documentos com a posi¢io do CDN relativa ao
Projecto de Decreto-lei  sobre “Reorganizagdio da Rede das Escolas Superiores de
Enfermagem”.

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Realizou-se uma audiéncia com a Comissfo Parlamentar da Saide e Toxicodependéncia
onde foram debatidos entre outros os seguintes assuntos:

- Falta de enfermeiros ¢ auséncia de estratégias para solucionar o problema
“Acto Médico” posi¢io da Ordem dos Enfermeiros

Entre Maio e Julho realizaram-se audiéncias com todos os Grupos Parlamentares também
sobre 0 “Acto Médico” e a auséneia de uma efectiva estratégia que vise aumentar a
formac#o de enfermeiros.

GOVERNO

Ministério da Saude

A Ordem foi recebida duas vezes pela Ministra da Saude e uma vez pelo Secretario de
Estado dos Recursos Ifumanos e Modernizacgio da Saude, onde foram debatidos assuntos de
mteresse comum.

- A importancia dos enfermeiros na equipa de saide. O Dec. Lei n® 109/2000, de 30 de
Junho, exclui o enfermeiro do trabatho, é urgente a rectificacio;

Plano nacional de emergéncia — necessidade de enfermeiros fazerem parte dos grupos de
estudo que estéo a funcionar no Ministério da Satde;

Lei Bases da Saude e Estatuto Juridico dos Hospitais — foi garantido que os projectos de
diploma serfio enviados a Ordem para parecer,

Caréncia de enfermeiros — necessidade de o Ministério actualizar o estudo elaborado em
1998 com a previsio das necessidades de enfermeiros para os proximos anos,

- “Acto Médico” posi¢io da Ordem dos Enfermeiros;

- Proposta de alteragio do Dec-lei 505/99, de 20 de Novembro, sobre o licenciamento e
fiscalizagfio das Unidades de Didlise, de forma a garantir a compatibilizacio com o
definido no Regulamento do Exercicio Profissional do Enfermeiro e a salvaguarda da
qualidade dos cuidados; '

Reorganizagio da rede das Escolas Superiores de Enfermagem. Posicéio do CDN.
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Ministério da Educaciio

A Ordem foi recebida duas vezes pelo Ministro da Educaco acompanhado do Secretario de
Estado do Ensino Superior, onde foram debatidos assuntos de interesse comum :

- Alguns comentarios a Resolucdo do Conselho de Ministros de 19-11-199§;

- Grave caréncia de enfermeiros — plano estratégico de formagéo;

- “Curso de complemento de formago em enfermagem” medidas a considerar/ corrigir;

- Diligéncias para que as Universidades venham a criar mestrados e doutoramentos em
Enfermagem,;

- Equivaléncia ao “Curso de Estudos Superiores Especializados” a enfermeiros habilitados
com o grau de bacharel e habilitados com um “Curso de Especializacio em
Enfermagem” — entrega de documento;

- Cursos de Pés Licenciatura de Especializagio em Enfermagem.

Ministério da Defesa
Houve uma audiéncia com o Ministro da Defesa onde foram debatidos assuntos relativos a:

- aplicagio do Decreto-Lei n® 353/99, de 3 de Setembro, a Escola do Servigo de
Saude Militar;

- exercicio ilegal da profissdo;

- questdes colocadas aos enfermeiros militares.

Ministério do Trabalho e da_Solidariedade

Houve uma audiéncia com o Secretirio de Estado do Emprego e Formagfo Profissional
onde foram debatidos os seguintes aspectos:

- 0 Dec-lei n® 109/00, de 30 de Junho, onde € excluido o enfermeiro do trabalho;
- acolaboragdo da Ordem na formac#o de outros profissionais na 4rea da saude.

Com o Secretario de Estado Adjunto do Ministro do Trabalho e Solidariedade houve
uma audiéncia na qual foi garantido que a Ordem serd ouvida na revisfo da legislagio em
curso, onde se prevé o enquadramento profissional dos enfermeiros nos lares de idosos,
misericordias e IPSS’s.
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16.2, — Participacio em Comissdes/Organismos previstas na Lei ou por solicitagio
Para além de ja existirem representantes da Ordem no Consetho Consultivo da Universidade

de Aveiro e no Conselho Geral do Conselho Nacional da Qualidade na Satde, durante o ano
2000 foram nomeados, pelo CDN, representantes para as seguintes Comissdes/Organismos:

- Comissdo Ministerial de Acompanhamento ao Doente Ostomizado

- Conselho Consultivo do Instituto da Qualidade em Saiide

- Conselho Consultivo da Escola Superior de Enfermagem Francisco Gentil

- Comissdo de Acompanhamento de Intervencdo Operacional para a
Saude

- Conselho do Projecto de Reorganizagio da Farmdcia Hospitalar

Foram ainda indicados pela Ordem, enfermeiros para integrarem os seguintes Conselhos na
area da Satide Mental:

- Conselho Nacional de Soiide Mental

- Conselho Regional de Saude Mental — Regido Norte
- Conselho Regional de Saiide Mental — Regido Centro
- Conselho Regional de Sauide Mental — Regido Lisboa e Vale do Tejo

- Conselho Regional de Saiide Mental — Regido do Alentejo

- Conselho Regional de Sauide Mental — Regido do dlgarve

16.3. — Participaciio em eventos realizados por enfermeiros e/on outras entidades

A Ordem esteve presente em 147 eventos, com intervencdes tematicas ou em sessdes de
abertura e/ou encerramento.

Pelo elevado volume de solicitagdes, a representagdio nestes eventos foi delegada, pela
Bastonaria em varios membros dos Orglos Sociais.
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17 - GESTAO DOS SERVICOS E EXPEDIENTE

Foi assegurado o envio mensal, a todos 0os membros, da informacio relativa & quotizagio o
que totaliza uma média mensal de 30.000 cartas (360.000 ano).

Foi assegurado que a informacfo pertinente a disponibilizar a todos os membros fosse
enviada juntamente com o envio da facturacio como forma de minimizar custos (ex:
Convocatoria AG Extraordinaria de Setembro, Conferéncia — 4 cada Familia o seu
enfermeiro).

Além do atendimento regular dos membros nas Sec¢des Regionais, muitos foram os que se
dirigiram, quer pessoal quer telefonicamente, a sede, aos quais se procurou responder as suas
solicitagBes e posterior encaminhamento para as respectivas Secgdes Regionais.

Deram entrada na Sede Nacional um total de 4961 documentos, relativos a diversas
matérias, enviados entre outros por entidades oficiais, convites para participagéo em eventos,
cartas de membros e foram expedidos 4343 documentos.

18 - REUNIOES DOS ORGAOS SOCIAIS

Todos os orgdos nacionais funcionaram regularmente, reunindo de acordo com o estipulado
no Estatuto e nos respectivos regulamentos internos.

O CDN reuniu 27 vezes, ao longo do ano, trés das quais extraordinariamente, sendo que
duas das suas reunides tiveram a duragfio de dois dias.

O CDN promoveu um Encontro Nacional dos 6rglos sociais no més de Janeiro com a
finalidade de aprofundar e colher todos os coniributos para a defimigio do trabalho a
desenvolver durante o ano 2000, no qual participaram mais de 150 membros efectivos e
suplentes,

As Comissdes nomeadas pelo CDN, reuniram:

Comissfio para a Organizagio do trabalho de divulgagio e aprofundamento das
conclusdes de Munique - cinco vezes

Comissdio para o Acompanhamento do Controlo ¢ Regulamentagio do Exercicio
Profissional - quatro vezes :
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As Comisses de Acompanhamento das experiéncias inovadoras, nomeadas para o Forum
da Politica de Satide realizaram as seguintes reunides:

- Centros de Sanide de 3° Geragdo e Regime Remuneratorio Experimenital 12

- Programa de Promogdo ¢ Monitorizagdo do Acesso

- Centros de Responsabilidade Integrados
- Experiéncia de Gestdo do Hospital de S.Sebastido
- Unidade Local de Saide de Coimbra Sul

- Convengdes e Exercicio Liberal

SRR ¥ | SR 'S TR S [ Y

- Centro Hospitalar da Cova da Beira

A Comissio para a elaboragdo dos Principios Enformadores sobre as Politicas de Satde
reuniu X vezes

O CJ reuniu em Plendrio 11 vezes e as suas Sec¢bes reuniram 8 vezes.

O CEN reuniu 14 vezes, duas das quais extraordindrias, sendo que em 4 reunides
participaram os presidentes dos Conselhos de Enfermagem com o objectivo de coordenar e
programar a actividade a desenvolver de acordo com as prioridades definidas.

O CEN coordenou a actividade das ComissSes de EHspecialidade, Cuidados Gerais e
Formag¢do. As Comissdes, que, em algumas das suas reunides tiveram a participacio dos
membros dos Conselhos de Enfermagem Regional das varias areas de especialidade,
reuniram ao longo do ano conforme o quadro seguinte:

Com. Esp. Enfermagem de Reabilita¢do 12
Com. Esp. Enfermagem Médico- Cirurgica 13
Com. Esp. Enfermagem de Saiide Mental e Psiquidtrica 11
Com. Esp. Enfermagem de Saude Materna e Obstétrica 11
Com. Esp. Enfermagem de Satide Infantil e Pedidtrica 12
Com. Esp. Enfermagem Comunitdria 13
Com. de Cuidados Gerais ' 13
Com. de Formagdo 11
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O Conselho Fiscal reuniu 5 vezes para proceder 4 analise das actas do CDN ¢ das contas da
Ordem. '

A Mesa da Assembleia Geral dirigiu os trabalhos em 2 Assembleias Gerais, (uma das quais
extraordindria) tendo reunido previamente por 2 vezes para a sua preparago.
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19 - ANALISE DA SITUACAO ECONOMICA E FINANCEIRA

A situacdo econdmica e financeira da Ordem/Sede Nacional no ano 2000 deverd ser
analisada no contexto da nova realidade, decorrente do facto de ser o primeiro ano em que se
iniciaram as quotiza¢des, que permitiram dar execucdo material e financeira ao artigo 94°
dos Estatutos da Ordem.

O valor da quotizagio emitida e recebida pela Ordem, assim como a sua distribuigio pela
Sede e pelas Secgdes Regionais, utilizando o perfil de distribuigdo previsto no art.94° dos
Estatutos, ¢ aprovado na Assembleia Geral Ordinaria de 30 de Outubro de 1999, pode ser
observada no quadro seguinte, cujos resultados indicam que os recebimentos atingiram uma
taxa de cobranca na ordem dos 86%:

mEsc

TOTAL [SEDE__ |[NORTE |CENTRO |SUL | MADEIRA | ACORES

Quotizaglo | .o\ 0191 423641 | 58.586 | 43386 | 80.976 | 20.156 25.074
emitida

Quotizagdo| ;o) 50 | 165476 | 50734 | 35.635 | 710427 17.570 21.814
recehida

O exercicio de 2000 pautou-se pelo equilibrio econdmico da Sede registando-se um
resultado liquido do exercicio de 318 039 contos & meios libertos de 334 153 contos .

19.1 Analise da Situacio Economica (Mapas N°1 e N°2)

A situagiio econdmica da Sede, no exercicio de 2000, caracteriza-se essencialmente pelo
inicio das quotizagdes dos membros que permitiram situar os proveitos totais em 485 652
contos. A sua estrutura descrimina-se no Mapa n°1.

Os proveitos financeiros no valor de 9 187 contos resuitaram das aplicagdes em depdsitos a
prazo e aplicagdes de tesouraria, as quais permitiram fazer face & compra das novas
instalagBes para a Sede Nacional sem recurso a capitais alheios.

Por outro lado, os custos do exercicio totalizaram 167 613 contos.
Custos financeiros incluem essencialmente os custos dos pagamentos por multibanco.
As amortizagdes do equipamento adquirido durante a Comiss&o Instaladora (1998 e 1999)

para as Secgdes Regionais foram assumidas pela Sede como um custo imputavel a si mesma.
Este custo referente ao imobilizado adquirido nos exercicios de 1998 € 1999 ronda os 12 253

contos,
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No exercicio de 2000 as amortizagdes do imobilizado adquirido cifraram-se em 3 862
contos, totalizando 16 114 contos de amortizagdes do exercicio.

MAPA N1
mEsc
SEDE 2000 Y
I-PROVEITOS
Prestagdes de Servigos
Quotizagdes
Inscrigbes 423.641 87.2
Emolumentos 48.120 9.9
1.917 0.4
Subsidios 4 exploragio
Proveitos & ganhos financeiros 2,764 0.6
Proveitos e ganhos extraordinérios 9.187 1.9
23 0.005
TOTAL DOS PROVEITOS
485.652 100.0
II- CUSTOS
Fornecimentos ¢ Servigos Externos (a) 71.1
{mpostos 119.222 09
Custos com pessoal 1.577 11.1
AmortizagGes 18.619 9.6
Custos e perdas financeiros 16.114 43
Custos e perdas extraordinarios 7.149 2.9
4.931
TOTAL DOS CUSTOS 167.613 100.0
(a) Rubrica apresentada de acordo com o Plano de Actividades no Mapa n® 2
MAPA N°2
FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS
Em mEsc
SEDE 2000
Actividades decorrentes do Plano
Funcionamento dos Orgios Sociais Nacionais 18.728
Assembleia Geral {duas sessdes) 5.389
Mailing mensal quotizagio 24.262
Informagio acs membros 29.655
Grupos de trabalho 3.166
Sepguros &7
Representacdo nacional e internacional 1.217%
Encontros e conferéncias §.985
Encontro Orglios Sociais 4.531
Honordrios 10.383
Ouiros fornecimentos e servicos externos 11.817
TOTAL DOS CUSTOS 119.222
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19.2 Analise da Situacio Financeira (Mapa N° 3)

Salientam-se a realizacio de investimentos no montante de 334 449 contos.
Podemos traduzir este nivel de investimentos, com base num mapa onde se demonstra os
montantes aplicados em cada uma das rubricas.

MAPAN°3

Em mEsc
SEDE 2000
IMOBILIZACOES CORPOREAS
Edificios e outras construcgdes:
50.000
Comparticipagiio Sede SRSul 20.000
Comparticipagiio Sede SRCentro
13.050
Equipamento administrative(*):
Modveis e utensilios
Equipamento informatico 1.399
Outras imobilizagdes corporeas 0
Equipamento de Transporte
IMOBILIZACOES EM CURSO
250.000
Edificio da Sede Nacional
Total de Investimentos 334.449

{(*) Em 2000 o equipamente informdtico encontrava-se incluido na
rubrica “Equipamento Administrativo”, sem sub rubricas de desagregacio.
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COMENTARIO FINAL

Este Relatdrio, ao procurar explicitar com o maximo de objectividade o conjunto das
actividades dos 6rglos sociais nacionais da Ordem dos Enfermeiros, no plano nacional,
op¢do que na introducdio se procura explicitar, merece que neste comentdrio final se
retenham alguns aspectos, que sendo de natureza subjectiva, sfio todavia fundamentais,
porque dio sentido por um lado a cada actividade per si e corho parte de um todo, mas
também ao que foi previsto e nfio se conseguiu concretizar.

A Ordem dos Enfermeiros é um todo e concretiza-se aos diferentes niveis de
responsabilidade (nacional e regional) no exercicio das competéncias estatutariamente
consagradas para cada orgdo.

O conjunto dos orgios sociais da Ordem a nivel nacional e regional procuraram articular o
conjunto das intervengdes prioritarias.

As dificuldades inerentes as distincias geograficas onde residem e trabalham os varios
membros que constituem os Orgios sociais a nivel nacional foram superadas pela
disponibilidade e esforgco pessoal, que cada um dentro das suas possibilidades, deu com
entusiasmo e persisténcia como contributo para uma melhor enfermagem e melhor saude.

O enriquecimento mutuo que o trabalho individual e colectivo permitiu ao longo deste ano &
um capital que estamos certos permitira rentabilizar no proximo ano ¢ nos restantes anos
deste mandato.

A exiguidade e precariedade de instalagdes foram um impedimento para que durante ¢ ano
2000, se procedesse ao reforgo de recursos humanos (técnicos e administrativos) que déem
suporte mais atempado e qualificado ao conjunto dos desafios colocados a Ordem dos

Enfermeiros.

S6 a dedicagio e disponibilidade do conjunto dos colaboradores permitiu garantir o volume
de trabalho técnico e administrativo que suporta o conjunto das actividades aqui

apresentadas.

Lisboa, aos 21 de Fevereiro de 2001

O Censelho Directivo
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Ex.ma Senhora
Presidente da Mesa da Mesa da Assembleia Geral

Assunto: Apresentacio de emenda ao quadro inserto na pagina 14 de 27 da
Proposta de Relatério e Contas

Na ultima leitura, j4 apds a impressfio verificou-se, que por lapso ndo foram
introduzidas as alteragSes ao 1° quadro elaborado. '

Assim apresenta-se o respectivo quadro corrigido o qual substitui o que se encontra na
pagina 14 de 27 do Relatério e contas.

Seccio Pedidos de Admissées |Pedidos de Cancelamento | Acréscimo de Total de
Regional inscrigéio e Membros Membros
de Suspensiio Activos Activos
Cancel, | Susp. | SubTotal | Ano de 2060 | Em 31-12-2000
Acores 69 79 8 8 17 62 1659
Centro 554 664 45 16 77 587 8396
Madeira 37 44 9 3 - 14 30 1333
Norte 735 961 56 30 99 862 11359
Sul 1011 1249 121 43 175 1674 15573
TOTAL 2406 2997 239 100 382 2615 37720

Porto, 17 de Margo de 2001

O Consetho Directivo




