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CNR e Conferências do ICN 2007

Lidando com o inesperado



Mantenha-se atento a este espaço.
Nos próximos números daremos mais informações.

Panorâmica Geral

O 24.º Congresso Quadrienal do Conselho In-
ternacional de Enfermeiros (ICN) realizar-se-á 
entre 27 de Junho e 4 de Julho de 2009 em Dur-
ban, na África do Sul. Nesta primeira incursão 
africana dos eventos organizados pelo ICN irá 
ser debatido o papel central da Enfermagem na 
construção de nações mais saudáveis. O con-
gresso será uma oportunidade para possibilitar 
o acesso e a disseminação dos conhecimentos 
de Enfermagem e de liderança entre especiali-
dades, culturas e países. Os três pilares do ICN 
– Prática Profissional, Regulação e Bem‑Estar 
socioeconómico – moldarão as sessões.

As linhas orientadoras e o formulário para a sub-
missão de resumos estão disponíveis no sítio da 
conferência em www.icn.ch/Congress2009.htm.

Os principais objectivos no Congresso são:
1. � liderar melhorias sustentáveis informadas 

quanto às políticas e à prática de Enferma-
gem;

2. � demonstrar a contribuição da Enfermagem 
na construção de nações mais saudáveis;

3. � encorajar o desenvolvimento de liderança no 
sector da Saúde.

Apelo à submissão de resumos

Os enfermeiros são convidados a submeter re-
sumos para partilharem as suas ideias, resulta-
dos de investigação acerca da forma como são 
prestados os cuidados de Enfermagem, como 
melhorar a prestação de cuidados de saúde, 
sobre políticas e serviços ou contribuir para a 

discussão acerca do conhecimento em Enferma-
gem e liderança rumo à construção de nações 
mais saudáveis. 

Os resumos devem ocupar um dos seguintes sub
temas e evidenciar uma ligação directa ao tema 
do Congresso.

1. �Força de trabalho da Enfermagem e local de 
trabalho;

2. Pandemias e desastres;
3. Ética e direitos humanos;
4. Cuidados clínicos e segurança do doente;
5. �Educação em Enfermagem e ambiente de 

aprendizagem;
6. Advocacia, lobbying e legislação;
7. Sistemas de prestação de cuidados;
8. Tecnologia, inovação e informática;
9. �Liderança – gestão;
10. Regulação.

O prazo limite para a recepção de resu‑
mos é a meia‑noite de 15 de Setembro de 
2008 (TMG).

Instruções para a apresentação dos resumos

1. � O texto do resumo não deverá ter mais de 250 
palavras e deverá salientar os principais as-
pectos que o autor deseja comunicar. As pa-
lavras adicionais serão eliminadas. 

2. � Os resumos deverão ser submetidos via inter-
net através do sítio do Congresso em

      www.icn.ch/Congress2009.htm.�

�  Os autores que não o consigam fazer deverão contactar 
a CONGREX (contactos disponíveis em www.congrex.
com).

3. � Os resumos aceites serão eliminados do pro-
grama e do CD‑Rom se os seus autores não se ins
creverem no Congresso e pagarem a inscrição até 
à meia‑noite do dia 1 de Março de 2009 (TMG). 

4. � Os resumos só podem ser submetidos numa 
das seguintes categorias:

    �  Sessão paralela: Apresentação de um traba
lho com 15 minutos de duração.

    �  Simpósio: Sessão de 80 minutos com o míni-
mo de três oradores apresentando diferentes 
perspectivas de um único tema. Os oradores 
que apresentarem um simpósio deverão sub-
meter um único resumo conjunto.

    �  Poster: Uma apresentação visual para afixa-
ção num placard.

5. � Os resumos podem ser propostos em Inglês, 
Francês ou Espanhol.

6. � Só serão avaliados os resumos que cumpram 
as regras e estejam completos (com os perfis 
dos autores e restantes elementos do impresso 
de candidatura completamente preenchidos).

7. � Uma pessoa que não seja membro de uma 
organização afiliada no ICN só poderá pro-
por um resumo em conjunto com um enfer-
meiro que seja membro de uma organização 
afiliada no ICN.

8. � Os concorrentes serão notificados da aceitação 
do seu resumo até 1 de Dezembro de 2008.

9. � Todas as decisões relativas à aceitação de 
resumos são finais. Depois de tomada a de-
cisão sobre um resumo não será estabelecida 
mais correspondência.

Para mais informação sobre a submissão de re‑
sumos ou sobre o 24º Congresso Quadrienal do 
ICN consulte o sítio da Conferência: www.icn.
ch/Congress2009.htm.

Call for abstracts

Leading Change: 
Building Healthier Nations
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MADEIRA

AÇORES

The Ordem dos Enfermeiros is a public 

association, free and autonomous in the scope 

of its attributions, with juridical personality, 

independent of the State, and representative 

of nursing graduates who practice nursing 

in Portugal, in compliance with the principles 

of their constitution and the applicable 

legislation.

The main aim of the Ordem dos Enfermeiros is 

to promote the defence of the quality of nursing 

care rendered to the population, as well as 

to develop, regulate and control the practice 

of nursing, guaranteeing that ethical and 

professional deontology rules are respected. 

The particular characteristics of the OE 

and the relation we have built with the 

Government allowed us be present in different 

types of international meetings. Thus we have 

attended meetings of:

• nursing professional associations

• nursing regulators

• chief nursing offi cers.

And in our opinion the connection between the 

three networks should be better. 

Times are changing rapidly. Nursing is being 

always challenged and nurses have 

to adjust constantly and react to new trends 

and situations. 

Nurses cannot keep on repeating work 

and wasting efforts.

If nurses are unable to fi nd ways of collaborate 

both at national and international level, nursing 

itself  will be in serious risk.

A suit is a collection of matching clothing. 

Usually it conveys an image of harmony 

and elegance.

No matter how exquisite the individual 

pieces its effect is incomparably limited 

if compared with the effect of an 

impeccably combined three piece suit.

Sometimes in a nation it is diffi cult to 

overcome differences, but we believe that 

if the level of mutual understanding and 

commitment is stronger at international 

level, nursing will be more vocal at 

national level.

The inaugural Triad meeting (May 2006) 

was an excellent example of what can be done. ANTÓNIO MANUEL V. A. DA SILVA

ORDEM DOS ENFERMEIROS

DIRECTOR INTERNATIONAL AFFAIRS

ANTÓNIO MANUEL V. A. DA SILVA
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Regulamento do Concurso de Comunicações Livres
promovido pela Ordem dos Enfermeiros



Mantenha-se atento a este espaço.
Nos próximos números daremos mais informações.

Panorâmica Geral

O 24.º Congresso Quadrienal do Conselho In-
ternacional de Enfermeiros (ICN) realizar-se-á 
entre 27 de Junho e 4 de Julho de 2009 em Dur-
ban, na África do Sul. Nesta primeira incursão 
africana dos eventos organizados pelo ICN irá 
ser debatido o papel central da Enfermagem na 
construção de nações mais saudáveis. O con-
gresso será uma oportunidade para possibilitar 
o acesso e a disseminação dos conhecimentos 
de Enfermagem e de liderança entre especiali-
dades, culturas e países. Os três pilares do ICN 
– Prática Profissional, Regulação e Bem‑Estar 
socioeconómico – moldarão as sessões.

As linhas orientadoras e o formulário para a sub-
missão de resumos estão disponíveis no sítio da 
conferência em www.icn.ch/Congress2009.htm.

Os principais objectivos no Congresso são:
1. � liderar melhorias sustentáveis informadas 

quanto às políticas e à prática de Enferma-
gem;

2. � demonstrar a contribuição da Enfermagem 
na construção de nações mais saudáveis;

3. � encorajar o desenvolvimento de liderança no 
sector da Saúde.

Apelo à submissão de resumos

Os enfermeiros são convidados a submeter re-
sumos para partilharem as suas ideias, resulta-
dos de investigação acerca da forma como são 
prestados os cuidados de Enfermagem, como 
melhorar a prestação de cuidados de saúde, 
sobre políticas e serviços ou contribuir para a 

discussão acerca do conhecimento em Enferma-
gem e liderança rumo à construção de nações 
mais saudáveis. 

Os resumos devem ocupar um dos seguintes sub
temas e evidenciar uma ligação directa ao tema 
do Congresso.

1. �Força de trabalho da Enfermagem e local de 
trabalho;

2. Pandemias e desastres;
3. Ética e direitos humanos;
4. Cuidados clínicos e segurança do doente;
5. �Educação em Enfermagem e ambiente de 

aprendizagem;
6. Advocacia, lobbying e legislação;
7. Sistemas de prestação de cuidados;
8. Tecnologia, inovação e informática;
9. �Liderança – gestão;
10. Regulação.

O prazo limite para a recepção de resu‑
mos é a meia‑noite de 15 de Setembro de 
2008 (TMG).

Instruções para a apresentação dos resumos

1. � O texto do resumo não deverá ter mais de 250 
palavras e deverá salientar os principais as-
pectos que o autor deseja comunicar. As pa-
lavras adicionais serão eliminadas. 

2. � Os resumos deverão ser submetidos via inter-
net através do sítio do Congresso em

      www.icn.ch/Congress2009.htm.�

�  Os autores que não o consigam fazer deverão contactar 
a CONGREX (contactos disponíveis em www.congrex.
com).

3. � Os resumos aceites serão eliminados do pro-
grama e do CD‑Rom se os seus autores não se ins
creverem no Congresso e pagarem a inscrição até 
à meia‑noite do dia 1 de Março de 2009 (TMG). 

4. � Os resumos só podem ser submetidos numa 
das seguintes categorias:

    �  Sessão paralela: Apresentação de um traba
lho com 15 minutos de duração.

    �  Simpósio: Sessão de 80 minutos com o míni-
mo de três oradores apresentando diferentes 
perspectivas de um único tema. Os oradores 
que apresentarem um simpósio deverão sub-
meter um único resumo conjunto.

    �  Poster: Uma apresentação visual para afixa-
ção num placard.

5. � Os resumos podem ser propostos em Inglês, 
Francês ou Espanhol.

6. � Só serão avaliados os resumos que cumpram 
as regras e estejam completos (com os perfis 
dos autores e restantes elementos do impresso 
de candidatura completamente preenchidos).

7. � Uma pessoa que não seja membro de uma 
organização afiliada no ICN só poderá pro-
por um resumo em conjunto com um enfer-
meiro que seja membro de uma organização 
afiliada no ICN.

8. � Os concorrentes serão notificados da aceitação 
do seu resumo até 1 de Dezembro de 2008.

9. � Todas as decisões relativas à aceitação de 
resumos são finais. Depois de tomada a de-
cisão sobre um resumo não será estabelecida 
mais correspondência.

Para mais informação sobre a submissão de re‑
sumos ou sobre o 24º Congresso Quadrienal do 
ICN consulte o sítio da Conferência: www.icn.
ch/Congress2009.htm.

Call for abstracts
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