26 a 29 Out. 2010

Barcelos - Casa Saude'S. Joao Deus

NORMAS E CRITERIOS~ PARA A SUBMISSAO DE
RESUMOS COMUNICACOES/POSTERS

1. Oresumo deve ser escrito em portugués.
2. A data limite para o envio de resumos: 31 de Julho de 2010.

3. O resumo deve incluir: uma introducéo e justificagcdo do tema, os objectivos do estudo, a metodologia, as
fontes, os resultados e as conclusoes.

4. O estudo devera incidir sobre uma tematica do congresso.

5. O método deve ser relevante em relagdo ao problema em estudo, de acordo com as normas éticas para
estudos cientificos.

6. Os autores devem colocar 0s homes por extenso, com indicagdo do autor, que apresentara o trabalho e
respectiva forma de contacto.

7. A SPESM reserva-se ao direito de publicar e distribuir qualquer resumo ou comunicacdo aceite para
apresentacao.

8.  Os resumos ndo devem exceder as 500 palavras .

9. Osresumos devem ser enviados para: dir.spesm@gmail.com

10. Uma vez aceite o resumo, o (s) autor (es) devera (80) inscrever-se no congresso e pagar a inscri¢céo até 15
de Outubro de 2009 . Se até esta data ndo for efectuado o pagamento da inscricdo 0s resumos serdo
eliminados do programa.

11. Osresumos podem ser apresentados nas seguintes categorias:

a. Comunicag0es Livres para apresentacéo oral com a duragdo méaxima de 10 minutos.
b. Posters com apresentacdo em horario a definir.

12. Caracteristicas a atender na elaboracéo dos Post  ers

O conteldo devera ser legivel a 1,5 metros de distancia;

N&o deve ultrapassar as dimensdes de 110x80 cm;

A apresentacao, pelo autor, do Poster seleccionado ndo podera exceder os 3 minutos;

Os Posters deverdo ser expostos, de preferéncia, na véspera do no 1° dia do congresso, até as
10 horas;
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15. Dos resumos aceites, os autores poderdo propor um artigo para publicacdo no livro de actas. Ver
regulamento proprio em www.spesm.org. O texto integral das Comunicagdes Livres/ Posters deve ser
enviado até 15 de Setembro de 2010 para integrar o livro de actas que serad oferecido a todos os

participantes do congresso.

Nota: ver regulamento na homepage da SPESM.

E-mail:




